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Wprowadzenie

Dwudziesty piaty tom rocznika ,,Zeszyty Studenckiego Ruchu Naukowego UJK
w Kielcach”, podobnie jak tom 24., sktada si¢ z dwdch niezaleznych od siebie czesci,
z ktorych pierwsza zawiera artykuly naukowe z zakresu nauk humanistyczno-spotecz-
nych, druga obejmuje zagadnienia z obszaru nauk przyrodniczo-ekonomicznych. Podej-
mowana przez autoréw tematyka prac badawczych ma charakter interdyscyplinarny,
co wlasciwie pokazuje otwarty na wszelkie dziedziny nauki profil czasopisma.

Autorami prac sa studenci studiow licencjackich, magisterskich i doktoranckich za-
rowno z polskich, jak i zagranicznych o$rodkéw akademickich. Analiza opublikowanych
artykutow pozwala pozna¢ aktualne zainteresowania naukowe mtodziezy akademickiej.
Tresci zawarte w publikacji inspiruja do poszukiwania nowych obszarow badawczych,
motywuja do wysitku intelektualnego, a jednoczesnie wlaczaja sie w wielowymiarowy
wspotczesny dyskurs naukowy.

Wszystkie teksty mozna przeczyta¢ na nowo powstalej stronie internetowej czaso-
pisma (www.zeszytysrn.ujk.edu.pl). Znajduja sie tam réwniez numery archiwalne z ostat-
nich kilku lat oraz informacje dotyczace zasad sktadania artykutéw w celu ich opubliko-
wania w kolejnych ,,Zeszytach Studenckiego Ruchu Naukowego UJK w Kielcach”.

Tomasz L.gczek

Introduction

The 25" volume of the periodical entitled ,, The Papers of Students' Scientific Move-
ment of the Jan Kochanowski University in Kielce ”, just like the 24™ volume, consists
of two independent parts. The first one contains research articles in the field of human
and social sciences, while the second part is devoted to issues related to environmental
and economic sciences. The topics of the research articles are of an interdisciplinary na-
ture, which is an excellent reflection of the profile of the periodical.

The authors of the articles are BA, MA and PhD students from Polish and foreign
universities. An analysis of the texts published equips us with knowledge concerning the
students' current academic interests. The contents of the articles are inspiring and thought-
provoking, thus rendering them part of the multidimensional contemporary academic di-
scourse.

All the articles can be accessed and read on the new internet website of the periodi-
cal (www.zeszytysrn.ujk.edu.pl). There are also archive issues from the last few years
as well as recommendations and information concerning the submission of articles for
publication in the subsequent issues of ,, The Papers of Students' Scientific Movement
of the Jan Kochanowski University in Kielce ”.

Tomasz L.gczek






Ku pamieci Andrzeja Koziei

Andrzej Kozieja (12 X 1960 — 7 V 2016)

Magister Andrzej Kozieja, ceniony nauczyciel akademicki Uniwersytetu Jana Ko-
chanowskiego w Kielcach, wspaniaty Kolega, Przyjaciel Studentéw, znakomity znawca
tworczosci filmowej i jej niestrudzony popularyzator, Cztowiek, ktérego zycie wypet-
nione bylo wieloma zadaniami i planami, zmart nagle 7 maja 2016 roku po zabiegu
chirurgicznym i jednodniowym, krdétkim pobycie w kieleckim szpitalu na Czarnowie.
Odszedt cicho, dyskretnie, niepostrzezenie, zupeknie inaczej niz zyt, nikogo nie przygo-
towawszy do swojej nieobecnosci.

Urodzit si¢ 12 pazdziernika 1960 r. w Skarzysku-Kamiennej. Pochodzit z rodziny
robotniczej. W 1967 roku rozpoczat nauke w SP nr 3 w rodzinnym miescie, a konty-
nuowat ja w skarzyskim III LO im. Stanistawa Staszica.

W 1979 roku zdatl matur¢ i podjat studia na filologii polskiej w WSP im. Jana Ko-
chanowskiego w Kielcach. W 1983 roku ukonczyt kielecka Uczelnig, uzyskujac 6 czerw-
ca 1983 roku dyplom magistra filologii polskiej na podstawie pracy Obraz fin de siecle’u
w powiesci ,,Lekcja martwego jezyka” Andrzeja Kusniewicza i jej filmowej adaptacji
Janusza Majewskiego napisanej pod kierunkiem prof. dr hab. Janiny Koblewskie;j.

Dnia 1 wrze$nia 1983 roku rozpoczat prace w charakterze nauczyciela jezyka pol-
skiego w SP nr 11 w Skarzysku-Kamiennej. Jednak juz 21 IX 1983 roku zglosit swdj
udzial w konkursie na asystenta-stazyste w Instytucie Filologii Polskiej WSP w Kiel-
cach. Komisja konkursowa zdecydowala o Jego zatrudnieniu 27 IX 1983 roku na sta-
nowisku asystenta-stazysty w zakresie specjalnosci wiedza o literaturze i filmie.
Z dniem 1 X 1983 roku mgr Kozieja zostal etatowym pracownikiem kieleckiej WSP.

W okresie od 3 V 1984 roku do 26 1V 1985 roku odbyt stuzbe wojskowa, ktéra
zakonczyt w stopniu starszego kaprala podchorazego. W Jednostce Wojskowej nr 4829
zostal wyznaczony do pracy administracyjnej, dodatkowo porzadkowat i gromadzit
ksiggozbior polonistyczny i tworzyt filmoteke.

Okres pracy w kieleckiej Uczelni wiazat si¢ kolejno z jego przejsciem na stanowisko
asystenta, na ktorym zostat zatrudniony od 1 X 1984 r., i starszego wykladowcy.
We wszystkich opiniach wydawanych przy zatrudnianiu na wyzsze stanowiska pojawialy
sie podobne elementy charakterystyki Jego osobowosci, wskazujace na zaangazowanie,
umilowanie zawodu polonisty i szczere oddanie pracy dydaktycznej, liczne umiejetnosci
organizacyjne, zdolnosci i talent pedagogiczny: ,,To bardzo sumienny pracownik, dobrze
wypelniajacy obowiazki dydaktyczne, przedsiebiorczy i aktywny, wiele czyniacy dla
spopularyzowania wsrod studentow polonistyki — i nie tylko — wiedzy o filmie”.
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Dyrektor Instytutu Filologii Polskiej WSP w Kielcach, prof. Michat Jaworski, na-
pisal, ze mgr A. Kozieja w czasie stazu dal si¢ pozna¢ jako pracownik obowiazkowy,
fachowo przygotowany i uzdolniony pod wzgledem dydaktycznym.

Poczatkowo zostat zatrudniony w Zaktadzie Teorii Literatury, Filmu i Teatru, naj-
pierw jako asystent-stazysta od 1 X 1983 r., potem przez dwa lata jako asystent. Opu-
blikowat jeden artykut naukowy!. Bardzo czynnie uczestniczyl w seminarium doktor-
skim prowadzonym przez prof. dr hab. Janing Koblewska.

Najpierw prowadzit przedmioty z zakresu wiedzy o filmie, literatury wspotczesnej,
poetyki, natomiast wciagu ostatnich szesciu lat rozne zajecia dydaktyczne: media
w edukacji polonistycznej, zajecia fakultatywne, wycieczki edukacyjne, wiedza o fil-
mie, korespondencja sztuk w kulturze, kultura w regionie, edukacja w przestrzeni kultu-
rowej, wiedza o filmie i teatrze, interpretacja wspolczesnych przekazéow kultury, wiedza
o kinie, praktyka srédroczna z jezyka polskiego (szkota podstawowa, gimnazjalna
i ponadgimnazjalna), warsztaty pracy copywritera.

Byt opiekunem roku studentéw na studiach zaocznych i dziennych.

Od 1 XI 1992 roku za zgoda Rady Instytutu przeszedt do Zaktadu Metodyki Nau-
czania Literatury i Jezyka Polskiego, kierowanego przez dr Henryke Kaczorowska,
pdzniej przemienionego w Zaktad Edukacji Polonistyczne;.

Od 1 X 1993 roku zostat przekwalifikowany na stanowisko starszego wykladowcy
i pracowal na nim do konica swojej pracy zawodowe;j.

Cho¢ w pewnym okresie porzucit my$l o doktoracie, to jednak systematycznie
podnosit swoje kwalifikacje zawodowe. W czerwcu 1986 roku ukonczyt dwusemestral-
ne podyplomowe studia wiedzy o teatrze, filmie i telewizji na Wydziale Filologicznym
UL, za$ w 1988 roku — dwusemestralne studia podyplomowe w zakresie doskonalenia
pedagogicznego dla mtodych nauczycieli akademickich w WSP w Kielcach.

Nastepnie w latach 1991-1993 odbyl dwuletnie zaoczne studia zawodowe w Pody-
plomowym Studium Wiedzy o Filmie w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewi-
zyjnej i Teatralnej im. L. Schillera w Lodzi na Wydziale Rezyserii Filmowej i Telewizyj-
nej. Dnia 23 V 1994 roku uzyskat dyplom ukonczenia studiéw zawodowych z wynikiem
bardzo dobrym. Jako prace dyplomowa przedstawit film o swoim Tesciu, Leszku Drogo-
szu, polskim bokserze, trzykrotnym mistrzu Europy, brazowym medali$cie olimpijskim,
wielokrotnym medaliscie mistrzostw Polski, zwanym ,,Czarodziejem ringu”.

Od wielu lat zajmowat sie¢ promocja wybitnych dziel filmowych i kultury filmowej
w srodowisku akademickim Kielc, takze na tamach prasy lokalnej w ,,Gazecie Wyborczej”.

W 1988 roku byl wspdtorganizatorem polsko-wegierskiej konferencji na temat
filmu zorganizowanej przez Instytut Filologii Polskiej WSP w Kielcach.

W 1989 roku zatozyl w IFP klub filmowy. W jego pracach uczestniczyli studenci
filologii polskiej. Filmoteke zgromadzit wlasciwie we wiasnym zakresie, wlasnym
kosztem. Jego zajecia z wiedzy o filmie i metodyki nauczania jezyka polskiego byty
zawsze atrakcyjne, wzbudzaly zainteresowanie studentéw, staty na wysokim poziomie
merytorycznym i metodycznym. Byl zawsze niezwykle zaangazowany w swoja prace,

LA Kozieja, Filmowa adaptacja ,,Lekcji martwego jezyka” A. Kusniewicza, ,,Kieleckie Studia Filologiczne”,

1986, t. 3, s. 153-159, http://www.ujk.edu.pl/ifp/index.php/studia-filologiczne-ujk/2-uncategorised/8-studia
-filologiczne.
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umiejacy przekaza¢ swoje doswiadczenie, umiejacy rozmawia¢ o filmie z dzieémi,
milodzieza, dorostymi. Posiadl ten dar rozmowy, bo byt wysokiej klasy specjalista
i znawcg kina i filmu polskiego (i $wiatowego) i cztowiekiem Dialogu.

Pelnit tez wazne funkcje w organach kolegialnych Uczelni. Byt cztonkiem Rady
Wydziatu Humanistycznego od roku akademickiego 2002/2003 do 2007/2008 (2 ka-
dencje), a od 2005/2006 roku tez czionkiem Odwotawczej Komisji Dyscyplinarnej
w Akademii Swietokrzyskiej (AS) w Kielcach.

W 1997 roku zostal powotany na instytutowego opiekuna praktyk pedagogicznych
w Instytucie Filologii Polskiej WSP i przez wiele lat, bo az do roku akademickiego
2004/2005, nieprzerwanie petnit t¢ funkcje.

Od 1 X 2005 roku do 30 IX 2008 roku otrzymal nominacje na kierownika studenc-
kich praktyk zawodowych w Akademii Swietokrzyskiej w Kielcach. Funkcje te petnit
takze w latach 2008-2012 i przez kolejna kadencje.

W latach 2008-2010 byl kierownikiem studiéw podyplomowych w zakresie wie-
dzy o kulturze i literaturze wspotczesne;.

Byt takze przez dtugie lata od 1993 roku opiekunem Studenckiego Kota Naukowego
Przyjaciot Teatru i Filmu dziatajacego bardzo preznie w Instytucie Filologii Polskiej.

Obszary jego aktywnosci zawodowej sa ogromne, cho¢ zdominowane przez upo-
wszechnianie kultury filmowe;j i teatralnej dla dzieci, mtodziezy i nauczycieli na terenie
catej Polski (konferencje metodyczne, spotkania w kinach, teatrach i o$rodkach dosko-
nalenia nauczycieli, wyktady i warsztaty). Dowodem na to niech bedzie tylko jeden rok
dzialalno$ci mgra Andrzeja Koziei, tj. 2008, dajacy wglad w kilka pol jego aktywnosci
zawodowej, zwiazanej z promocja kina polskiego i edukacja filmowa, wymienionej
w 9 punktach:

1. W roku szkolnym (w miesiacach I-VI oraz IX-XII 2008 r.) prowadzit w kie-
leckim kinie ,,Moskwa” Mtodziezowa Akademi¢ Filmowa, za$ dla dzieci
i mlodziezy ze szkét podstawowych, gimnazjow i liceow wg autorskich pro-
gramo6w edukacyjnych - ,,.Szkolne Spotkania Filmowe”. Kieleccy widzowie zo-
stali wprowadzeni m.in. w $wiat takich filméw jak ,,Sztuczki Andrzeja Jaki-
mowskiego, ,,Katyn” Andrzeja Wajdy, . Swiadectwo” Pawla Pitery, ,, Wszystko
bedzie dobrze” Tomasza Wiszniewskiego.

2. Upowszechniajac wsrod mtodziezy dorobek polskiego kina, w marcu 2008 r.
zorganizowal i prowadzit w kieleckim kinie ,,Moskwa” spotkanie z rezyserem
Andrzejem Baranskim przy okazji pokazu jego filmu o Mironie Bialoszewskim
,Pare osob, maly czas”.

3. Promowat polskie kino wsréd mlodziezy z matych miejscowosci, organizujac
w maju 2008 r. spotkania w Lipniku z gimnazjalistami pt. ,,Ewolucja filmu
animowanego”.

4. W ramach IX Kieleckiego Festiwalu Nauki w dniach 24-26 1X 2008 r. zorga-
nizowat i prowadzit dla mtodziezy szkolnej oraz studentow cykl seminariow
filmowych dotyczacych polskiego kina dokumentalnego i eksperymentalnego.
Zaprezentowano wowczas klasyke polskiego dokumentu (,,Muzykanci” Kazi-
mierza Karabasza, ,,Gadajace glowy” Krzysztofa Kieslowskiego, ,,Ustyszcie
moj krzyk” Macieja Drygasa, ,,Wszystko sie moze zdarzy¢” Marcela Lozin-
skiego), filmy dokumentalne kieleckiego amatora filmowca portretujace miasto
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Kielce w latach 60. i 70. ubieglego wieku oraz wspotczesne filmy eksperymen-
talne (animacja, techniki kombinowane) dla studentow Instytutu Sztuk Pigk-
nych Uniwersytetu Kochanowskiego w Kielcach.

5. Od pazdziernika do grudnia 2008 roku w Domu Kultury ,,Ziemowit” w Kielcach
prowadzit Filmowe Warsztaty Edukacyjne na temat analizy i interpretacji wspol-
czesnych polskich filmow animowanych (np. ,,Piotrus i wilk” Suzie Templeton,
wspolprodukowany przez todzkie studio Se-ma-for) oraz dokumentalnych (np.
,Krajobraz przed cisza” Krzysztofa Rzaczynskiego i Jacka Knoppa).

6. W okresie od XI do XII 2008 roku byl moderatorem organizowanych przez
Osrodek Kultury ,,Ziemowit” (filia Domu Kultury ,,Zameczek”) w Kielcach
cyklu Spotkan filmowych ,,Moje Zycie. M6j Swiat”. Dnia 7 XI 2008 roku
w ramach promocji polskiego dokumentu odbyt spotkanie z Markiem Maldi-
sem, prezentujacym swoje najnowsze dokumenty: , Lekcje angielskiego”, ,,Jak
Czarnecki...”, ,,Warszawa — Londyn — Wembley”. Dyskusja rezysera z widza-
mi dotyczyla wspodtczesnych form patriotyzmu ($wiat przedstawiony dzieta
filmowego). Natomiast 11 XII 2008 roku uczestniczyt w spotkaniu z Andrze-
jem Baranskim i dyskusji po pokazie filméw tego rezysera: ,,Wypracowanie”,
,Edukacja sentymentalna”, ,Ksiazka skarg i wnioskow”, , Wawrzyniak”,
,»,360”. Celem byla analiza formy dzieta filmowego oraz promocja polskich
filméw eksperymentalnych i animowanych.

7. Dla Wydawnictwa ,,MAC Edukacja” w 2008 r. przeprowadzit 20 konferencji
metodycznych na terenie catej Polski pt. ,,Film w szkolnej edukacji humani-
stycznej” (polskie filmy edukacyjne i dokumentalne na lekcjach jezyka pol-
skiego i godzinach wychowawczych).

8. Podczas XVIII Ogolnopolskiej Konferencji Filmoznawczej ,,Filmoteka szkolna
— analizy i interpretacje tekstow filmowych”, zorganizowanej w dniach 13-16
X1 2008 r. w Borkach koto Tomaszowa Mazowieckiego przez Stowarzyszenie
Edukacyjno-Kulturalne ,,Vent Artis”, Centralny Gabinet Edukacji Filmowe;j,
Patac Mlodziezy w Lodzi, miat wystapienie adresowane do nauczycieli na te-
mat pozytkéw ptynacych z upowszechniania rodzimego kina w szkolnej edu-
kacji humanistycznej (prezentacja wybranych arcydzietl polskiej sztuki kina
dokumentalnego: ,,Krajobraz przed cisza” K. Rzaczynskiego i J. Knoppa,
,,Czlowiek zaniedbuje siebie” H. Jantosa, ,,Herkules” L. Dudy, ,,Metrum 2”
P. Miynczyka).

9. Dnia 17 XI 2008 r. zorganizowat i poprowadzit spotkania z twércami i bohate-
rami filmu dokumentalnego ,,Sprawiedliwos¢? Prosze czekac” (o tragicznych
wydarzeniach w kopalni ,, Wujek™) Agnieszki Swidzinskiej dla kieleckich mi-
fosnikow polskiego dokumentu, a przede wszystkim dla srodowiska studenc-
kiego.

Ten niepetny, lecz drobiazgowy, niezwykle bogaty w rézne wydarzenia edukacyj-
no-filmowe i artystyczne przeglad z udzialem mgra A. Koziei i pod jego — zawsze cza-
rujacym — przewodem, shuzy pokazaniu niezwyktego dynamizmu Jego dziatan. A prze-
ciez tych pdl aktywnosci i tych lat bylo wiele..., ktdre tak szybko i gwaltownie zostaty
przerwane przez Smierc.
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Probujac dokona¢ syntezy dzialan promocyjnych, popularyzatorskich, pracy
na rzecz Miasta Kielc i Polonii w $wiecie, wymienmy wspotorganizowanie przez Niego
roznych wydarzen kulturalnych i wspotuczestnictwo w nich:

1. Ogolnopolski Festiwal Form Dokumentalnych ,,NURT” — cztonek Komisji Se-

lekcyjnej (od 1996 r.).

2. Prowadzenie Studenckich Premier Teatralnych w kieleckim Teatrze im. Stefa-
na Zeromskiego (od 1998 r.).

3. Prowadzenie od roku 1992 w kieleckim kinie ,,Moskwa” edukacji filmoznaw-
czej dla dzieci i mlodziezy wg autorskich programéw. Szkolne Spotkania Fil-
mowe to wszechstronna edukacja humanistyczna i kulturoznawcza z wykorzy-
staniem filmu. Autorem programéw do wszystkich typow szkot (przedszkole,
szkota podstawowa, gimnazjum i szkola ponadgimnazjalna) od roku 1997 roku
byl mgr Andrzej Kozieja. Filmowe ,,lekcje w kinie” byly atrakcyjnym uzupet-
nieniem i komentarzem do wiedzy, jaka uczniowi daje obecnie wspdlczesna
polska szkota. Do wspdtpracy zostali zaproszeni naukowcy z polonistyki i hi-
storii Uniwersytetu Jana Kochanowskiego, pedagodzy i psychoterapeuci
(Swietokrzyskie Centrum Profilaktyki i Edukacji), policjanci (Wydziat Pre-
wencji Komendy Wojewddzkiej Policji), aktorzy z Teatru Lalki i Aktora ,,Ku-
bus” oraz Teatru im. Stefana Zeromskiego w Kielcach oraz przyrodnik dr Ja-
nusz Wrdblewski. Nowatorski w skali calego kraju byl program walki
ze wspotczesnymi patologiami i zagrozeniami (przemoc, narkotyki, uzaleznie-
nie od alkoholu i tytoniu, nietoleracja, AIDS), zatytutlowany ,,Godzina wycho-
wawcza w kinie”. Autorskie programy magistra Andrzeja Koziei, realizowane
w wielu miastach naszego kraju (m. in. w Busku Zdroju, Stalowej Woli, Tar-
nobrzegu), corocznie byly pozytywnie opiniowane przez Swietokrzyskie Kura-
torium Os$wiaty, Filmoteke Narodowa oraz Polski Instytut Sztuki Filmowe;j.

4. Prowadzenie filmowych premier w kieleckim kinie ,,Moskwa”.

5. Prowadzenie Letniej Szkoty Kultury, Historii i Jezyka Polskiego i Kultury dla
Polonii ukrainskiej (od 2007 r.) — funkcja kierownika.

6. Cykliczny autorski przeglad filméw edukacyjnych ,,Cztowiek w poszukiwaniu
wartosci” w DK ,,Ziemowit” (wspdlnie z mgr Teresa Orlikowska) — od roku 2011.

Nie jest dzielem przypadku umieszczenie wspomnienia po$miertnego o magistrze
Andrzeju Koziei w ,,Zeszytach Studenckiego Ruchu Naukowego UJK w Kielcach”. Bez
zaangazowania ,,JEGO SZEROKOSCI” ogélnopolska konferencja studenckiego ruchu
kot naukowych pod nazwa ,,Czlowiek i jego srodowisko” nigdy nie miataby takiego
wymiaru, blasku nie tylko w czasie otwarcia obrad, podsumowania konferencji, ale
takze w trakcie wystapien naukowych studentéw czy wieczornej biesiady.

Praca mgra A. Koziei na rzecz Uczelni, miasta, spotecznosci lokalnej, mtodziezy
byla wielokrotnie nagradzana. W 2004 roku otrzymat Medal Komisji Edukacji Naro-
dowej za szczegdlne zastugi dla oswiaty i wychowania, zas§ w 2005 roku Nagrode 111
stopnia Prezydenta Miasta Kielc za osiagnigcia w dziedzinie tworczosci artystycznej,
upowszechniania i ochrony kultury, natomiast w 2006 roku Nagrode Jego Magnificencji
Rektora AS III stopnia za dzialalnos¢ organizacyjna. Nagrode II stopnia za osiagniecia
dydaktyczne przyznat mu Jego Magnificencja Rektor Uniwersytetu Humanistyczno-
Przyrodniczego Jana Kochanowskiego w Kielcach w grudniu 2009 roku, a Nagrode
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II stopnia Prezydent Miasta Kielc za osiagniecia w dziedzinie upowszechniania kultury
(25.06.2010 r.). W roku 2011 otrzymat od Marszatka Wojewddztwa Swietokrzyskiego
Adama Jarubasa Swietokrzyska Nagrode Kultury.

Byt ulubionym wyktadowca w Uczelni, o czym §wiadczg nastepujace osiagniecia:
IT miejsce w plebiscycie studentéw ,,Najlepszy Wyktadowca UJK w 2012 r.” (listopad
2012 r.), statuetka ,,Przyjaciel Studenta” przyznana przez Samorzad Studencki UJK
(listopad 2012 r.) i I miejsce w konkursie ,,Wyktadowca Roku” (2013 r.).

Magister Andrzej Kozieja aktywnie dziatal w samorzadzie Miasta Kielc na rzecz
edukacji srodowisk polonijnych z Ukrainy i Brazylii oraz w organizacji i promocji dzia-
falnosci kulturalnej, takich instytucji jak: Kieleckie Centrum Kultury, Teatr im. Stefana
Zeromskiego, O$rodek Kultury ,,ZIEMOWIT”. We wszystkich dzialaniach zawsze
towarzyszyli mu studenci z Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.

Jego dzialalnos¢ dydaktyczna, popularyzatorska, charakteryzujaca si¢ duza dyna-
mika i czestotliwoscia, zasluguje na najwyzsze uznanie i wyrdznienie. Andrzej Kozieja
byt doswiadczonym i znanym w $rodowisku miasta i regionu popularyzatorem i anima-
torem kultury filmowej, cenionym przez studentow wyktadowca i opiekunem dziatan
teatralnych i filmowych. Jego rozne inicjatywy byly pozyteczne takze dla uczniow.
Na wszystkie pochwaly i nagrody zapracowat solidna i sumienna praca.

Pozegnalismy mgra Andrzeja Kozieje 11 maja 2016 r. podczas uroczystej mszy
zatobnej w kieleckiej Katedrze i odprowadziliimy na Cmentarz Stary w Kielcach
w uroczystym kondukcie zatobnym. Przyszli wszyscy Ci, w zyciu ktorych odcisnat
trwaty §lad, blizsi i dalsi, ktérzy chcieli przedtuzy¢ te chwile ostatniego spotkania
z Nim. Odszedt Czlowiek dobry, prawy, szlachetny, wielki milosnik kina, rodzinnego
Skarzyska, ukochanych Kielc, regionu, wspanialy Nauczyciel, dziatacz spoleczny, dzia-
facz na rzecz Polonii w $wiecie?.

Odszedt, ale wciaz zyje w naszej pamieci i bedzie zyl we wspomnieniach, bo nie-
mala czastke Siebie zostawil w kazdym z nas. ,,Non omnis moriar”.

Ponizej zamieszczono wspomnienia osob blisko zwiazanych z Andrzejem Kozieja
(,,Koziejka”), krotsze lub dluzsze, bardziej i mniej emocjonalne, napisane w roznej
formie.

Stanistaw Cygan
UJK w Kielcach

2 Tekst ten jest zaledwie szkicem do portretu mgra Andrzeja Koziei. Informacje biograficzne o nim, wspo-

mnienia bliskich, material zdjeciowy i filmowy znajdziemy w nastepujacych dokumentach:

http://pik kielce.pl/filmy/reportaze-i-felietony/koziejko.html

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/1,47262,20057634,pozegnanie-andrzeja-koziei-byl-niepowtarzalny-
zdjecia.html

http://kielce.wyborcza.pl/kielce/1,47262,20036579,nie-zyje-andrzej-kozieja-czlowiek-oddany-innym-
zawsze-usmiechniety.html

http://kielce.tvp.pl/25294690/pozegnanie-andrzeja-koziei

https://www.youtube.com/watch?v=nV7wHZ2sYIM

https://www.youtube.com/watch?v=V8Qe I mH8TiY
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Andrzejowi K3

zostawile$

prezenty nieodebrane

plany nieprzemienione w ciato

kota w ulubionym fotelu

iskre w oku przyjaciot twarz bliskich podgolona glowe
niespisane wspomnienia filmy premiery kontusz wspaniaty i
poszedtes na zawotanie

boso a pospiesznie
z brwig uniesiong w zaskoczeniu
tak odchodza krolowie zycia

wynioste roze lilie magnolie wtulone w brzeg urny
dojrzeja i w proch sig¢ obréca

zwykla kolej rzeczy

to niezapominajki kwitna najwytrwalej
nienachalne pokorne

ot palcem stopy musnigty

majstersztyk

kolor niebios rzucony w pospolitos¢ trawy

Andrzeju

byles jestes i bedziesz

jak dostojny zegar

z precyzja miary chociaz bez wskazowek
za to z przenikliwoscia dzwigku co glosi
nie pytaj komu bije bo bije on tobie

Andrzeju

byles jestes i bedziesz

jak witraz

cudownie oddajacy $wiatto
scalajacy w sobie odcienie storica
esencje energii

3

Tekst powstal w dniach 6-10.06.2016 r. Doktor Katarzyna Chmielewska, adiunkt w IFP UJK, Kolezanka
Andrzeja Koziei, jego byta studentka, napisata: ,,Wiersz ,,przyszedl” do mnie, by go odczyta¢ podczas
Wieczoru Pamigci Andrzeja Koziei dn. 13.06.2016 roku w studenckim klubie WSPAK w Kielcach. Utwor
opublikowano pod tytutem ,,Pustka dookota zdziwione powietrze” w Szuflandii na stronie internetowej
Instytutu Filologii Polskiej UJK: http://www.ujk.edu.pl/ifp/index.php/26-banner-gorny/472-szuflandia)”.
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Andrzeju

byles jestes i bedziesz

na zawsze w rodzinie

Z siostra swoja empatia i bratem usmiechem
nadal tu a zarazem Tam

jakbys tylko z podrozy

miat tu ku nam wracaé

nie mnie mierzy¢ tre$ci Twojego istnienia

nie mnie gromadzi¢ §wiadectwa zdarzenia i daty
nie mnie notowa¢ w pierwszym rzedzie

spazmy za kulisami siegajace sklepien

one maja wlasne porzadki czy racje

ptynace z nurtem albo mimo niego

mnie tylko

horyzont i perspektywe korytarza dostrzec bo
wpisany w nie jestes

mnie tylko

pustki ekranu zbielatego

z oczekiwania na Twoj profil

na sarmacka sylwete

na bezposrednio$¢ i zart

zwyczajng otwartos¢

mnie dane tylko szkicowac

jak trudno z tesknoty sie podnies¢
jak zageszcza si¢ brak

jak ciezko przyjac¢

nagle

domkniecie

gry

niemozno$¢ powrotu na sceng

smutek
ze sie tylu rzeczy nie przegadato i juz Ci si¢ ich
Koziejko nie powie

wiara

bo sie wielu radosci z Toba nie odbylo i juz sie
Ciebie w nich Koziejko

nie wygra

mysli tylu osob
leca ku Tobie co dzief i martwieja w pedzie
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grzezna
tezeja i
padaja martwo

pustka a dookota zdziwione powietrze

skromny niepowtarzalny
odszedles$ a przeciez jestes
w cichym tu i teraz

jak wiersz
on tylko sig¢ stara
zlaczy¢ stowa zuzyte i cudze
w niepodnioste zdania
tykajace
pamigci i serc
Katarzyna Chmielewska
UJK w Kielcach

Andrzej Kozieja — Przyjaciel Niezwykly

Wdzieczna jestem losowi, ze na mojej drodze zycia mogtam spotkaé tak wielu
Przyjaciol, a wsrdd nich Andrzeja Kozieje. Od czaséw studenckich nazywalismy
go Koziejka — i to nie zmieniato si¢ z uptywem lat, bo Andrzej chociaz ,,nabierat
wagi”, w glebi duszy umiat zachowaé¢ w sobie tzw. ,,wewnetrzne dziecko”. Spotkanie
z Andrzejem bardzo mnie ubogacito (mam nadzieje, ze ze wzajemnoscia) i wniosto wiele
barwnych i bogatych przezy¢, za ktore dzisiaj Opatrznosci z catego serca dziekuje.

Jak zapamigtalam Andrzeja? Dzialal na nas niezwykle inspirujaco i tworczo, im-
ponujac nam nie tylko swoja wiedza o filmie i sztuce, ale takze swoimi niesamowitymi
pomystami, niebanalnym poczuciem humoru i przede wszystkim swoja osobowoscia
i otwarta postawa wobec zycia i ludzi.

Chcialoby sie powiedzie¢ jednak co$ wiecej o naszym spotkaniu, wspdlpracy
i Przyjazni, ale na my$l przychodza najbardziej nasze pierwsze i ostatnie spotkanie,
ostatnia wspolnie wypita herbatka z granatem i ...ostatnia krétka rozmowa telefoniczna.

Bedac asystentka w Instytucie Chemii, mieszkajaca wowczas w akademiku, pew-
nego razu poznatam u kolezanki wesotego zgrywusa z rozesmiana twarza, ktory okazat
si¢ niezwykle interesujacym znawca filmu i muzyki, opowiadajacym z wielka pasja
o swoich spotkaniach w szkole filmowej ze znanymi rezyserami i aktorami.

Posiadal imponujaca kolekcje ptyt winylowych z doslownie z kazdym rodzajem
muzyki. Mozna bylo zyczy¢ sobie wykonawce, piosenke efc... — taki akademikowy
koncert zyczen, z herbatka, kawka i niekoficzacymi si¢ opowiesciami.



22 Ku pamig¢ci Andrzeja Koziei

Od tamtego czasu datuje si¢ nasza Przyjazn. CieszylisSmy sig¢, kiedy dorastaty dzie-
ci — jego corka Ada i moj syn, z ich sukcesow, ,,inwencji tworczych” i przyjazni. Zaw-
sze zainteresowany tym, co raduje, ale i tym, co bolalo. Umial odczytywac (bez stow)
dobre i zle dni i wtedy mial dar ,,rozrzedzania” smutkéw i smuteczkow swoim nieba-
nalnym poczuciem humoru i szalonymi pomystami. Byt Przyjacielem, na ktérym zaw-
sze mozna bylo polega¢, Osoba, ktora zawsze stuzyta pomoca i wsparciem: studentom,
uczniom, podopiecznym z Ukrainy, Polonii przebywajacej w Kielcach i wszystkim tym,
ktérych znat i napotykal na swojej drodze. Na spotkaniach dzielit si¢ z nami nie tylko
swoimi niesamowitymi pomystami, ale takze swoja niespozyta energia oraz wielkim
sercem i swoja wrazliwoscig. Umial rozsmiesza¢ do lez. Nigdy nie obejrzatabym tylu
dobrych filméw, spektakli i koncertow, gdyby nie Andrze;j.

Uczyl nas optymizmu dziecka, poniewaz sam posiadal umiejetnos¢ cieszenia sig
z rzeczy najmniejszych, gdyz — jak lubil mawia¢ — ,,Rados¢ dzielona jest podwdjna
radoscig”. Pewnie z tego powodu lubit obdarowywaé wszystkich, ktorych znat i z kto-
rymi si¢ spotykal, drobnymi prezencikami z kazdej podrézy, wycieczki, wizyty
na Ukrainie, a nawet pobytu w Empiku. Pamietam, kiedy mieszkajac jeszcze na Slaskiej
(lata 90.), wracat do akademika, po otrzymaniu comiesiecznej pensji z torba peina nie-
spodzianek (...i bardzo pomniejszona juz pensja). Zawsze potrafil wynalez¢ co$ nieba-
nalnego, $miesznego — takie ,,co$”, co bez Andrzeja nie nabierato wlasciwego sobie
ksztattu. Od nikogo dotychczas nie mam tak wielu interesujacych ksiazek, dedykacji,
pocztowek i ciekawych zyczen, podobnie jak moja rodzina.

Zawsze niepoprawny Optymista. UczyliSmy sie¢ od Andrzeja nie tylko optymi-
zmu, ale umiejetnosci zycia bez generowania problemoéw, czasami u Andrzeja grani-
czace z naiwno$cia. W kazdej sytuacji potrafil zauwazy¢ co$ pozytywnego,
np. w najbardziej nudnym filmie znalazt co$, co uzasadniato, ze warto bylo go obej-
rze¢ i ze ten czas nie byl stracony. Podobnie uzasadnial swoje spotkania ze studenta-
mi i mtodzieza szkolng. Tak bardzo lubit, gdy jego wysitki byly zauwazalne. Bardzo
potrzebowat potwierdzenia, Ze to, co robi, jest dobre. Zdumiewajace jest to, jak czesto
o tym mowil i o to dobro swiadomie zabiegal. Wiele razy namawialam Andrzeja,
zeby zmobilizowat sie i zrobil doktorat. On zawsze odpowiadat tak samo: ,,Czy uwa-
zasz, ze dr przed nazwiskiem uczyni mnie lepszym cztowiekiem?” Jak to bardzo
wspolgrato z tym, co niejednokrotnie cytowat w rozmowach: ,,Dobrze jest by¢ kim$
waznym, ale wazniejsze jest by¢ kim$ dobrym”. W ciagu swojego krotkiego zycia
przeszedl niesamowita duchowa metamorfoze: od studenta — obojetnego na wiare
»luzaka” — do gleboko religijnego cztowieka.

Utkwito mi w pamigci wiele spotkan; wsrdd nich najbardziej te Jego niebanalne
Urodziny obchodzone w teatrze Zeromskiego czy te w kinie Moskwa. Mowil, ze zapra-
sza osoby, ktore mialy wplyw na Jego dotychczasowe zycie, podkreslajac tym waznos¢
zapraszanych gosci. I tak, na swoje 40. Urodziny zaprosit czterdziestu swoich Przyja-
ciol, na 50. — piecdziesiat. Na ostatnich 55. Urodzinach byto znacznie wiecej gosci niz
liczba przezytych przez Andrzeja lat. Zwykle z wiekiem ubywa nam znajomych i Przy-
jaciol — u Andrzeja ta zalezno$¢ byta odwrotna. Dowodem uznania dla niego i jego
zycia byl jego pogrzeb, ktory zgromadzit niezliczone rzesze ludzi mu bliskich. Wtasci-
wie dopiero $mier¢ Andrzeja ukazata Go w pelnym blasku prawdy onim samym.
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Za zycia mozna powiedzie¢ byl niedoceniany i malo zauwazalny (biorac pod uwage
ogrom spraw, w ktdre byt zaangazowany).

Zwykle, kiedy ze $wiata odchodzi dobry czlowiek — ten $wiat staje si¢ ubozszy,
bo ,,smier¢ kazdego czlowieka umniejsza mnie...” — i to czuje, myslac o tak przedwcze-
snym odejsciu Andrzeja.

Wistawa Szymborska napisata, ze ,,...nic dwa razy si¢ nie zdarza... Dodam od sie-
bie, ze i tak dobrze, ze sie w ogdle wydarzyto... poznanie tego niezwyktego Cztowieka.

Chciatabym, aby to wspomnienie bylo przedtuzeniem, tagodzonego przez czas
smutku rozstania i wdzigcznoscia za udzielony mi dar spotkania z Andrzejem. Mam
nadzieje, ze pamie¢ o nim jako Czlowieku tak wewnetrznie pigknym przechowam nie
tylko ja, ale rdwniez jego Przyjaciele 40, 50, 55...

Anna Adach
UJK w Kielcach

* % %

Wspomnienie o Andrzeju Koziei

W filmie ,,Ogniem i mieczem” jest scena z Sarmatami. Zawsze brakuje mi tam
Andrzeja. Pamietam, kiedy szukali osob o odpowiednim wygladzie, Andrzej wtedy
byt za mtody. Historycy maja r6zne zdanie o Sarmatach, ale jesli byli tacy jak An-
drzej, to mozemy by¢ spokojni: juz z daleka u$miech i wyciagnigte rece do uscisku.
SpotykaliSmy si¢ przewaznie z okazji pokazéw moich filméw. Podziwialem jego
niezwyktly talent w nawiazywaniu kontaktu z widzami. To samo bylo w jego relacjach
ze studentami. Teraz patrze na pétke z moimi pinczowianami i albumami o Swieto-
krzyskiem i Ponidziu. Wiekszo$¢ dostatem od Andrzeja, szczegdlnie te okoliczno-
$ciowe, trudno dostepne. Na moim stole lezy jeszcze koperta od Andrzeja. Ostatnia.
Trudno sie pogodzi¢...

Andrzej Baranski
rezyser filmowy
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O Andrzeju, Czlowieku niezwyklym

Gdy dane mi bylo spotka¢ na swej drodze zyciowej Andrzeja, nikomu do glowy
nie przyszloby nazywac¢ go Onufrym Zagloba. Byl rok 1989. Czas przetomu, zmian,
nadziei. Rowniez dla mnie... Od pot roku bylem w posiadaniu biletu do wojska. Gru-
dziadz miat sie sta¢ dla mnie ,,mata ojczyzng” na co najmniej dwa lata. Ratunkiem byty
studia. Mature, ku mojemu zaskoczeniu, zdalem nawet dobrze... i tu nalezy sie na chwi-
lg zatrzymaé — egzamin dojrzatosci w wieku dos¢ przekraczajacym srednia abituriental-
na — zdawatem w Technikum Elektrycznym w Skarzysku-Kamiennej, miescie rodzin-
nym Andrzeja. Oczywiscie wtedy jeszcze tego nie wiedziatem, bo i Andrzeja nie zna-
tem. Majac serdecznie do$¢ edukacji technicznej, wybralem kierunek, ktory uznatem
za ,wlasnie ten” — nauki spoleczne. Dlaczego Kielce? Odpowiedz prozaiczna, ale
i wzniosta — bo pewna okularnica o cudnym usmiechu od roku juz studiowata tam histo-
rig. | tak przystapitem do egzaminow wstepnych. Mowiac (wlasc. piszac) szczerze, nie
liczytem za bardzo na sukces: absolwent trzyletniego technikum po przejsciach wydaje
si¢ by¢ zdecydowanie stabiej przygotowany od wyksztatconego humanisty z liceum
ogolnoksztatcacego. Egzaminy trwaly caly tydzien. Nadzieja prysta bardzo szybko, gdy
dowiedziatem sig, ze otrzymalem ocene niedostateczna z wypracowania poswieconemu
jednej z sentencji zaczerpnietych od Piotra Skargi..., a taki bylem z niego zadowolony.
No c6z, jesli nie moglem studiowac lat pigciu, to chcialem postudiowaé chociaz ty-
dzien! Studiowato sie catkiem przyjemnie — spotecznos¢ zakowska bardzo przypadta mi
do gustu. W podziece za godna kompanije co dzien o polnocy otwieratem na osciez
okno (chyba to bylo V pietro w ,,Famie”, naprzeciwko Hotelu Asystent, i od$piewywa-
tem arie Stefana ze ,,Strasznego dworu” Moniuszki. (Wprawny Czytelnik zdaje juz
sobie sprawe z tego, iz nie na darmo wymienitem w tym miejscu nazwe hotelu akade-
mickiego).

Do egzamindéw ustnych moglem przystapi¢, gdyz jakim$ cudem udalo mi sig
otrzyma¢ ocen¢ dostateczna z egzaminu z jezyka rosyjskiego. Odpowiada¢ miatem
w niedzielg — ostatniego dnia egzaminow. Nie mialem zadnych ztudzen co do nieu-
chronnej porazki. Po pierwsze dowiedzialem sie, ze egzamin do tej pory zdato wiecej
niz 30 oséb (a taki byt limit), a poza tym... i najwazniejszym — w Asystencie mieszkal
jakis koles-egzaminator z jezyka polskiego, ktory rozpytywat kandydatéw na temat
pewnego wariata, ktory swoim zabdjczym tenorem zabija sen. Tak wigc, ostatni raz
z soboty na niedziele zaspiewatem ,,Matko moja mita...”, z fasonem dokonczytem, jak
mi sie wtedy zdawato, ostatnia w moim zyciu wieczerze studencka, ogolitem sig...
i poszedtem spac.

Zaspatem. Dyszacy, ubierajac si¢ w biegu, pedzilem na egzamin. Na potpietrze In-
stytutu Nauk Spotecznych (ul. Wroblewskiego; kto jeszcze ten budynek pamigta...)
przy wielkiej popielniczce na nézce stala grupka mlodych ludzi, jak sadzitem — kandy-
datow i studentéw... i palili. Oj bylo duzo dymu! (Teraz proszg Czytelnika o wyrozu-
mialos¢, gdyz ponizszy zapis nie moze by¢ dostownym przytoczeniem mych stow,
poniewaz mialoby to bardzo niewychowawczy wplyw na mlodych ludzi). No wigc,
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oglednie mowiac, zadatem pytanie, czy egzamin si¢ juz zaczal...i ze ja wlasciwie przy-
szedlem po ,,papiery”, no bo i ta dwoja z pisemnego, no i najgorsze — jaki$ skubany
egzaminator, ktéry nie docenia mojego talentu i nie ma $wiadomosci, na czym polega
kultura studencka, chce mnie dopas¢. W tym momencie usmiechnat si¢ do mnie, jak mi
si¢ zdawalo, jeden student i rzekl: — ,No to nie ma pan szczgscia — to ja!” W takich
okoliczno$ciach poznatem Andrzeja Kozieje. Nogi si¢ pode mna ugiety. — No trudno,
stwierdzitem — i tak bylo fajnie, poprositem o wydanie dokumentow, ale pan mgr Ko-
zieja mi tego odméwit — ,Nie, nie tak szybko — bedzie pan odpowiadal”. Przed wej-
$ciem trzeba bylo okaza¢ si¢ dokumentem tozsamos$ci. Andrzej nim wzial do reki moj
dowdd osobisty stwierdzit — ,,Pan si¢ urodzit ok. 12. pazdziernika”. Pomy$latem: ,,Pro-
rok, czy co?” Odpowiedziatem — ,Tak, 10.” (Po jakim$ czasie dowiedziatem sig,
ze to On urodzit si¢ 12. i ze z nim réwniez byly tzw. problemy wychowawcze). Egza-
min byt zlozony, pytania z historii, WOS-u i jezyka polskiego. Pominmy dwa pierwsze
(tez byloby niemato do napisania), a skoncentrujmy si¢ na ostatnim, gdyz zdawatem
go przed Andrzejem. Bylo trzy zagadnienia. Pamigtam dwa: literatura wojenna i syno-
nimy. ,,Prosze pana, zagadnal egzaminator — mowi pan, ze uczyt sie¢ w Skarzysku-
Kamiennej, prosze mi powiedzie¢, w ktorym to z opowiadan Natkowskiej pada nazwa
tego miasta”? Nie wiedzialem, ale zaczatem sobie na drodze selekcji negatywnej wyli-
cza¢... Tu nie, tu nie, tu nie, tu nie... ,,Nie jestem pewien, ale chyba jest to ,,Dwojra
Zielona” — rzeklem. — ,,Brawo, prosze panstwa” — Andrzej zakrzyknat entuzjastycznie
do komisji —,,Zaden z moich studentéw tego nie wiedzial”. Poczulem si¢ lepiej. Wresz-
cie padto na te nieszczegsne synonimy. Wznosze si¢ na wyzyny swego intelektu, mowie,
ze to stowo, ktore ma takie samo znaczenie lub zblizone do oryginatu (o Kopalinskim
czy Skorupce wtedy nawet nie slyszatem), Andrzej ucina moje tlumaczenie i mowi —
,»OK, prosze w takim razie poda¢ mi synonim do stowa dziewczyna”. Struchlatem,
bo moze znatem trzy, cztery... cenzuralne, a On mnie nieprzerwanie ciagnat za jezyk.
Okazalo sie, ze zdatem. Z historii i WOS-u tez. Grudziadz musial o mnie zapomnie¢.
Dzigki Andrzejowi, ktdry postawit mi ocene dobra i Panu Rektorowi Mirostawowi Ni-
ziurskiemu, ktory przyjat mnie na studia z tzw. odwotania, statem sie¢ ,,pelna geba” studen-
tem naszej Alma Mater. Malo tego, zamieszkalem w akademiku ,,Melodia”, tuz obok
Asystenta.

Nie sposob bylo nie spotyka¢ sie z Andrzejem. Gdy zobaczyliSmy sie na terenie
miasteczka akademickiego w pazdzierniku, od razu mnie poznal, zaprosil do siebie
do pokoju i zaproponowat zwracanie si¢ po imieniu. Strasznie mi to zaimponowalo. Od-
wiedzalem go nieczesto, ale kazdorazowo wyposazal mnie w jakas ksiazke (najczesciej
nieprawomysIna). Dzieki niemu siggnatem choc¢by po Henry’ego Millera, czy przeczyta-
tem ,Niedole cnoty” Markiza de Sade. Co ciekawe, po wielu latach jeden z podrozdzia-
tow mojego doktoratu poswiecitem wilasnie koncepcji czlowieka tego obrazoburcy.

Gdy zatozylem rodzing, a Andrzej wyprowadzil si¢ z Asystenta, ze zrozumialych
wzgledow nasze kontakty wlasciwie wygasty, ot, czasem, w rektoracie, czy ,,na mie-
$cie” przypadkiem si¢ spotykalimy... i nie mogliSmy si¢ rozsta¢. Generalnie jestem
gadula, ale przy tym Czlowieku milczalem. Mowil dowcipnie, madrze i ciekawie. Po-
tem umawiali$my si¢ na dluzsze pogadanie, ale nigdy do tego nie dochodzito.

Sytuacja si¢ zmienita, gdy moja coreczka osiagneta wiek, ktory kwalifikowat ja do wy-
jazdu na obdz narciarski do Bukowiny. W tym czasie obozy te trwaly dwa tygodnie.
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Po tygodniu wybratem si¢ w odwiedziny do mojej o$mioletniej Kasi, a ze zmotoryzo-
wany do dzi§ nie jestem, podréz byla dluga. I co? Najpierw stok... i ukochany Pan
Robert (Dutkiewicz), a po potudniu gry, zabawy, konkursy a w roli ,,kaowca” najwspa-
nialszy Pan Andrzej (Kozieja). Dzieci szalaly, kochaty go miloscia bezwzgledna...
Z corka zamienitem w biegu dwa zdania. W nastepnych latach juz nie jezdzilem
w odwiedziny. Ale i corce odechciato sie jezdzi¢, gdy Andrzej z jakiego$ powodu prze-
stat by¢ wychowawca na tym obozie.

Znow nie za czesto sie kontaktowaliSmy. O swoim badaniach, doktoracie, a tym
bardziej o terminie obrony z Andrzejem nie rozmawialem, nie byto ani okazji ani po-
trzeby... Jakaz byla niespodzianka, gdy p6Zznym wieczorem, po powrocie z Katowic
(US), zadzwonit telefon na pietrze, kto§ mnie poprosit do telefonu, podniostem stu-
chawke i oniemialem — Andrzej zaczat sklada¢ mi gratulacje. Skad wiedzial? Nigdy
mi nie zdradzil, skad przyszla do niego ta informacja.

Od tego czasu kontaktowali$my si¢ bardzo czesto. Zaproponowat mi w imieniu Dy-
rekcji Instytutu, abym poprowadzit zajecia z filozofii na studiach podyplomowych
z zakresu wiedzy o kulturze. On, oczywiscie, co roku byt opiekunem roku. Zawsze tez byt
do dyspozycji studenta — wycieczki, film, teatr, kawiarnia. Czasami mu towarzyszytem —
caly Andrzej: dorosli kochali go tak samo mocno, jak dzieci. Rozsadzata go pozytywna
energia i nigdy nie brakowato pomystow. Tym razem pozyczal mi kasety z mato znanymi,
ale wartosciowymi filmami. Pamietam te jego kanciape z filmami — byly one wszedzie.

Gdy przybyto mi obowiazkéw z racji petnienia tzw. funkcji, zndéw troszeczke po-
luzowaly sie nasze kontakty. Czesciej zaczeliSmy kontaktowac si¢, gdy dwa lata temu
zostalismy opiekunami studentéw z zagranicy na swoich wydziatach. Znéw zobaczytem
tego samego Andrzeja, cho¢ juz teraz przypominajacego Onufrego Zaglobe. Opowiadalt
mi o swoich kontaktach w Winnicy, a ja mu o swoich w Kamienicu Podolskim; nawet
planowali$my polaczenie sit. Podziwialem jego pomysly i dziatania sluzace temu,
by mtodzi ludzie z Ukrainy, Rosji, Motdawii mogli si¢ poczu¢ w Kielcach jak w swoim
rodzinnym mie$cie. Zrobito tez mi si¢ cieplo na duszy, gdy zostat przez studentow
uznany za Wyktadowce Roku. No bo ktdz, jak nie On? Byto mi mito, ze pomagat samo-
rzadowi studenckiemu i ONIKS-owi w organizacji obozow adaptacyjnych dla przy-
sztych studentow nad Baltykiem, tym bardziej, ze bylem ich inicjatorem w latach
90. I jeszcze znajdowat czas na prace przy naprawde duzym przedsiewzigciu — Konfe-
rencji Studenckich Kot Naukowych ,,Cztowiek i jego sSrodowisko” — i w tysigcu innych
przedsigwzigc.

Ostatni raz widzialem si¢ z Andrzejem w rektoracie 28 albo 29 kwietnia 2016 r.
Spieszylismy si¢. Ja z Olegiem Leszczakiem zalatwialiSmy ostatnie sprawy zwiazane
z naszym wyjazdem z mtodzieza do Tarnopola i Kamienca Podolskiego, a On wtasnie
wrocit z Winnicy i mial co§ waznego do omodwienia z Jego Magnificencja. Znow za-
krzyknelismy, ze po naszym powrocie musimy si¢ spotkac i pogada¢. Nie spotkalismy
si¢. Granice ukrainsko-polska przekroczylem 7. maja 2016 r. o godz. 19. Bedac
w Lublinie, ok. 22. odebratem telefon od Asi Grzeli. Wiasnie si¢ dowiedziatam,
ze Andrzej Kozieja nie zyje...

Ale On przeciez zyje...

Ryszard Stefanski
UJK w Kielcach
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Andrzej. Koziejka. @kozieja

Tak trudno mysle¢ o Nim w czasie przesztym. Dwanascie niespokojnych godzin
owej majowej soboty, od pierwszego telefonu z informacja o krytycznym stanie zdro-
wia do pierwszego bodajze sms-a o Jego $mierci, do tej pory nie pozwala u§wiadomic
sobie Jego odejscia.

Ale, moze i dobrze. Bo Andrzej jest wérod nas. W innej przestrzeni i w innym
wymiarze, ale jest. To czuje si¢ niemal namacalnie.

Wydawal si¢ by¢ nie do zdarcia. Ogarnial prawie wszystko, wszedzie go bylo pel-
no, dla kazdego staral si¢ znalez¢ chwilke swojego czasu. Zapraszal na wycieczki,
do teatru, na dobre filmy, uczestniczyl we wszelkich imprezach, spotkaniach, organizo-
wal, wspolorganizowat, koordynowat, prowadzit, bywat.

Niesamowicie zywotny i szybki, ciagle w biegu, nawet przechodzac na pasach —
kiedys$ zaptacit mandat przechodzac na czerwonym S$wietle. ,,70 tylko mnie si¢ moglo
przytrafi¢” — czesto ze sSmiechem wspominat.

Rzeczywiscie, takich niespotykanych przygdd w swojej codziennosci miat bez
liku. Bo tez i Jego zycie bylo barwne i zywe, cho¢ rozgrywajace sie w przewazajacej
mierze na niewielkiej przestrzeni: Kielce, Skarzysko, ziemia §wigtokrzyska, te odleglej-
sze to Winnica i Podole. Ale, ale ... i wycieczki ,,z dziewczyneczkami” z Uniwersytetu
Trzeciego Wieku czy studentami w najciekawsze miejsca w Polsce.

Niezmordowany, nawet w wakacje nie wyjezdzal prywatnie na urlop. ,,Dla mnie
prawdziwy odpoczynek to nie zwiedzanie i podziwianie wspanialych miejsc, ale obco-
wanie z przyjaciolmi” — moéwil. Wspominal kolonie w Suchedniowie, w gérach czy nad
morzem. Z opowiadanych anegdot poznawalam Jego przyjaciol, ktorzy potem stawali
si¢ tez i moimi przyjaciotmi. Z kolonijna Andrzejowa kadra robiliSmy potem wspaniata
Letnia Szkote Kultury, Historii i Jezyka Polskiego dla rodakow z Winnicy i Podola,
a potem takze i z Wilna i Litwy. Chetnie prowadzit wszelkie wakacyjne warsztaty,
wojaze czy wycieczki dla dzieci, mtodziezy i studentow.

Andrzej intuicyjnie dostrzegal potencjat ludzi. ,,Zobaczysz, on jest z naszej bandy”
— mowil. Potrafit wciaga¢ ich do nowych projektow, poznawaé ze soba, inspirowac
do kolejnych zadan. Wychodzily z tego, tak mimochodem, wspaniale imprezy, posze-
rzat si¢ takze krag przyjaciot.

Byl wspanialym nauczycielem akademickim i doskonalym animatorem kultury.
Miat dystans do siebie i do zycia, i taka ,lekko$¢” istnienia i dzialania. Inteligentny,
kreatywny, z niesamowitym poczuciem humoru. Przyjacielski, radosny, kochajacy
zycie i ludzi. Uwielbiajacy koty i panicznie bojacy si¢ pséw. Prawdziwy. Autentyczny.
Niepowtarzalny.

Moze tydzien, czy dwa przed $miercia, Andrzej opowiedziat swdj sen: Wiesz, snit
mi sie ojciec i Iwona. PrzyszliSmy po ciebie, mowi ojciec. Ale przeciez jeszcze za wcze-
Snie, odpowiadam, jeszcze nie teraz. Obudzilem sie zlany potem. Do rana nie zmruzylem
juz oka.

Nawet przez mysl mi nie przeszto, ze moze to by¢ sen proroczy. Andrzej nie przy-
gotowal nas do swojej $mierci. Czy sam ja przeczuwal? Odszedt od nas tak jak i zyk:
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w biegu, bez pozegnania, niespodziewanie, wprawiajac w oslupienie. Zniknat. Ale
przeciez zycie ludzkie zmienia sie, ale si¢ nie konczy...

Prawie dwudziestoletnia znajomos¢ i przyjazn z takim cztowiekiem jak Andrzej
jest wielkim darem od Boga, ale i zobowigzaniem, aby otrzymane dobro i rados¢ prze-
kazywa¢ dalej. 1 chyba dlatego po Jego odejsciu nie czuje gluchej pustki, lecz jakas
obecnos¢, ktora daje site i moc.

Teresa Orlikowska

* % %

‘Wspomnienie o Przyjacielu

Przywotujac na pami¢e¢ Andrzeja, w mojej swiadomosci pozostana na zawsze
rozmowy, dyskusje zwiazane z proza zycia. Poczatek znajomosci to lata 90. ubiegtego
wieku. Pofaczyla nas wspolna praca w Telewizji Kablowej Kielce i Radio Plus. Od tego
momentu towarzyszylem Andrzejowi w jego duchowym rozwoju, sprawach rodzin-
nych, powierzal mi wiele tajemnic. Przestrzenia naszych rozméw byto dzielenie sie
codziennym zyciem, powrdt do tradycji, zwyczajow, historii naszej ojczyzny. Mile
wspominam czas $wigtecznych spotkan w radiu czy telewizji. Radiowe czy telewizyjne
wigilie, wielkanocne jajko byty okazja do wielu rodzinnych refleksji.

Nasze najpiekniejsze rozmowy toczyly sie, jesli tak mozna powiedzie¢, w miedzy-
czasie — miedzy jedna a druga audycja. Zanim weszliSmy na anteng otwieraliSmy przed
sobg serca.

Andrzej jak zawsze zabiegany, zafascynowany drugim cztowiekiem, zawsze mo-
wit o kazdym dobrze, inspirujac do pieknego zycia. Miat glowe pelna pomystow zwia-
zanych z edukacja, praca z dzie¢mi, miodzieza, studentami. Swietnie pamigtam jego 40.
urodziny, kiedy zaprosit wszystkich swoich przyjaciol i znajomych na spektakl do teatru
Stefana Zeromskiego, a potem byl wspélny tort i szampan i niekonczace si¢ rozmowy.

Od 1996 do 2000 roku, kiedy pracowatem w Radiu Plus Kielce, Andrzej prowa-
dzit audycje na zywo zwiazana z prezentacja nowych filmow. Jak zawsze przynosit
bilety, ciekawe nagrody dla stuchaczy. Po skonczonej audycji nigdy od razu nie wycho-
dzit, zawsze miat czas na rozmowe, kawe, herbate z pracownikami Radia.

Do dzi$ przechowuje jego kartki pocztowe z pozdrowieniami z wakacji, z zycze-
niami $wiatecznymi czy imieninowymi. Zawsze to byta kartka pocztowa z pieknym,
madrym cytatem, ktory uskrzydlal i zachecal do dobrego zycia. Wpisy z dedykacja
do ksiazek, ktore wreczal mi na imieniny, mialy zawsze przeslanie.

Podczas homilii pogrzebowej zabralem wiernych w sentymentalng podréz do
miejsc, ktore Andrzej szczegoélnie ukochat w swoim zyciu: a bylo to Skarzysko-
Kamienna, Géry Swietokrzyskie z Kielcami, zautki ulic kieleckich, Karczowka, kawia-
renki i ukochana jego Katedra, gdzie czgsto przychodzil na modlitwe przed obraz Matki
Bozej Laskawej Kieleckie;j.
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On zabieral nas zawsze w podroze filmowe, geograficzne, historyczne. Dzi$ ufa-
my, ze podrézuje w przestrzeniach nieba, posylajac aniotdw, by inspirowali nas wciaz
tak jak on — do Dobra i do picknego Zycia.

Ks. Marian Fatyga — przyjaciel Andrzeja,
proboszcz parafii sw. Jana Chrzciciela w Skalbmierzu

* % %

»Ku pocieszeniu...”
Wspomnienie o Andrzeju Koziei

W cieple Andrzeja mogla si¢ ogrza¢ niejedna osoba. Tyle emanowato od Niego
ciepta i radosci, stale epatowal humorem i zyciowa madroscia. Swietny gawedziarz,
erudyta, elokwencja btyszczat w kazdym towarzystwie. Posiadal niezwykla umiejetnosé
komunikowania si¢, zaréwno wsrod naukowego establishmentu, jak i na osiedlowym
bazarku. Dobrym stowem obdzielat wszystkich po rowno. Byt przyjacielem elit, jak
i dobroczynca skacowanych mito$nikéw denaturatu. Kochat ludzi! Nigdy nie byt zadny
stawy i poklasku. Powtarzat, ze urodzil si¢ za pdzno. XVIII, XIX wiek to byt Jego
$wiat. Dobrze czul sie¢ w zabytkowych wnetrzach zamkéw, lubit chadza¢ po kruzgan-
kach i podziwia¢ z patacowych wnetrz widoki na stylowe ogrody. Nie znam osoby,
ktdra, tak jak Andrzej, zachwycalaby si¢ kazdym kwiatem na tace, tudziez innym ziel-
stwem, z badylami wiacznie. Kochat sztuke wysokich lotéw, jak i docenial tworcow
roznego badziewia i tandety. Wszak, jak mowil, pojecie piekna jest wzgledne, za$ kazdy
przedmiot znajdzie swojego nabywce. W kazdym sklepiku potrafit wyszuka¢ jakies
ciekawe przedmioty, pamiatki, ktore najczesciej wreczat Swoim przyjaciotom. Bywalec
empikow i ulicznych straganow, pasjonat ciekawej ksiazki i grafomanskich wytworow.
Wszystko Mu si¢ podobato, nigdy nie narzekal, we wszystkim potrafit odnalez¢ wartos¢
dodana. Przypominat czlowieka, ktéry kazdego dnia pragnie pozna¢ wszystko, tak,
jakby dni tych pozostato niewiele. Potrafit shucha¢ innych ludzi, zawsze zatrzymat sig,
widzac znajomego.

Przez trzydziesci lat znajomosci z Andrzejem nie styszalem, aby kogokolwiek obga-
dywal, komu$ zle zyczyl Oczywiscie, opowiadal zabawne anegdotki zwigzane
z sytuacjami i osobami, ale zawsze w zyczliwym kontekscie. Smieszne przypadki przytra-
fialty mu si¢ na kazdym kroku. W podrdézy za wschodnia granice z catego autokaru tylko
Jego poproszono na kontrolg osobista. Swoimi opowiesciami z zycia wzietymi rozbawiat
stuchaczy do fez. Taki byt Andrzej. Lapie si¢ na tym, ze brakuje mi Jego nocnych telefo-
néw. Dzwonit okoto 23.00 i pytal, co stycha¢. Z sentymentem zerkam na pamiatki, ktore
od Niego otrzymalem: ksiazki z dedykacjami, kubeczki, dtugopisiki. Przede mna lezy
jedna z ostatnich kartek, ktora przystal w styczniu na moje urodziny. Pigkny widoczek
nieba w jaskrawych barwach, na ktoérego tle widnieja stowa $w. Urszuli Ledochowskiej:
,»Niech Bog Cig raczy pobtogostawic i zachowac przy zdrowiu”. Bog zapta¢, Andrzejku!

Byl/jest moim akademickim nauczycielem, wykladowca, pozniej Przyjacielem.
Troche pamigtam z historii filmu i teatru, ale moich rozméw z Nim, przesyconych
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przemys$leniami, refleksjami, tymi madrymi i tymi btahymi, nie zapomne. Wiem jedno,
mialem szczgscie, ze zaliczatem si¢ do grona Jego przyjaciot. Czasami rozmawialiSmy
o przeznaczeniu. Andrzej mowil, ze jest gotowy na spotkanie z Bogiem. W moim ludz-
kim odczuciu ta chwila nastapita zbyt pospiesznie. W ostatniej drodze Andrzejowi
towarzyszyly ttumy znajomych, przyjaciét, kolegow, studentow, wspolpracownikow —
stowem — tych wszystkich, dla ktérych Jego zycie miato sens. Wspaniate audytorium,
bo i wspanialy byt z nami Czlowiek.

Andrzejku, na jednej stronie zawarlem namiastke Twojego portretu, ale w ksiedze
mojego zycia pozostaniesz na zawsze.

Krzysztof Smietanka

* % %

Koziejko — czlowiek nie do podrobienia

Byl postacia bardzo znana, bardzo ceniona, a do wszystkiego, co robit, podchodzit
z jednej strony niezwykle rzetelnie i powaznie, z drugiej wnosit pewna nute humoru,
swobody. Byl czlowiekiem niezwykle otwartym, spontanicznym; koncentrowal sig¢
na tym, co ludzi taczy, a nie na tym, co ich dzieli, i pewnie dlatego miat tylu przyjaciot,
o znajomych juz nie wspomne, bo trudno ich wszystkich zliczy¢. Byt niekonwencjonalny,
w najlepszym tego stowa rozumieniu, nieco staromodnym, ale tez w znaczeniu pozytyw-
nym. Miat zwyczaj wysytania wielu kart pocztowych i to rowniez dzisiaj, kiedy jest Inter-
net, sa telefony komorkowe. Rzadko korzystat z tych zrodet komunikacji elektronicznej.
Mam nawet taka kartke wystang ze Slichowic, a poniewaz mieszkam na Bocianku, tatwo
policzy¢, ze to jest nie wiecej niz 10 kilometrow, ale taki wlasnie byt Andrze;j.

Na studiach tez mieliSmy z nim wiele przygdd: czasem dobrych, czasem mniej do-
brych, martwilismy si¢ o Niego. Wyszedt kiedys ze $mieciami i wrécit po trzech dniach.
Trudno bylo sprawdzi¢, gdzie jest. Nie byto wtedy telefonéw komdrkowych, Internetu.
Okazalo sie, kiedy juz wrdcil, ze spotkal kolege ze Skarzyska i pojechali do jego ro-
dzinnego miasta. Bylo to lato, wigc nie musial specjalnie si¢ ubiera¢. W akademiku
rzadko wyrzucat $mieci, ale jak juz to robil, to musiat obej$¢ co najmniej kilkanascie
pokoi i wszystkim powiedzie¢, jak to my go wykorzystujemy z Darkiem, z ktorym
mieszkali$my we trzech w pokoju, i kazemy mu ciagle to robic.

Andrzej przez cate swoje doroste zycie spedzat wakacje na koloniach, gdzie byt
wychowawcg lub kierownikiem. Gdyby tak podliczy¢ te wszystkie dni spedzone przez
niego na koloniach, ktore kiedys$ trwaty 3 tygodnie, to pewnie wysziloby okoto dwoch
lat. Lubit taki wypoczynek, a dzieci przepadaty za nim, za jego zabawami, konkursami,
ktére wymyslal. Zreszta mial bardzo dobry kontakt nie tylko z dzie¢mi, ale rowniez
z mlodzieza. Studenci lubili jego zajecia, ktore czasem byly niekonwencjonalne, ale
zawsze interesujace. Zabierat ich do kina, do teatru. Andrzej tez sporo czasu spedzal
z seniorami. Zaangazowany byl w prace Uniwersytetu Trzeciego Wieku. Prowadzit
zajecia z jego uczestnikami, organizowat liczne wycieczki, w ktérych czasem i ja bra-
tem udzial. Wszyscy lubili go réwniez za oryginalne i zaskakujace pomysty. W jego
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towarzystwie nie mozna bylo si¢ nudzi¢. Kiedy$ w sklepie poprosit o ,,kapelusz poszu-
kiwacza przygdd”, ekspedientka usmiechneta sig, ale od razu wiedziala, o ktory
mu chodzi. Jego wesele bylo niekonwencjonalne. Odbylo si¢ w $wietlicy Hotelu Asy-
stenta, zaczeto si¢ o 10. rano, skonczylo okoto 19.00.

Po studiach mieszkalismy z Andrzejem w Hotelu Asystenta przy ul. Slaskie;j.
Pewnie wielu z naszych znajomych zna nasz zwyczaj $cigania si¢ w ubieraniu choinki.
Chodzito o to, kto ubierze ja najwczesniej. Byly daty w okolicach potowy grudnia,
na mikofajki, ale najbardziej Andrzej mnie zaskoczyl, kiedy ubrat swoja choinke
na andrzejki. W tym momencie ,,odpuscilismy” wyscigi i Koziejko zostal zwyciezca.

Kiedy w sobote 7 maja widzialem Andrzeja w szpitalu, byl nieprzytomny, lezat
w towarzystwie kroplowek, kabli i réznych urzadzefn. Wiedzialem, ze stan jest cigzki,
ale wierzytem, ze z tego wyjdzie. Pierwszy raz mnie zawiodtes, Koziejko.

Marek Ruszkowski
UJK w Kielcach

* % %

Koziejka (jak go nazywalismy), zawsze w pospiechu, z glowa pelng pomystow,
przemieszczajacy si¢ po miescie z nadzwyczajna predkoscia, z duza torba, w ktérej bylo
wszystko. Zapracowany, zabiegany. | zawsze majacy czas dla przyjaciot. Pamietajacy
o wszystkich imieninach i urodzinach. Od Andrzeja zawsze dostawatam naj$mieszniej-
sze i najbardziej szalone prezenty. Czgsto byty to podarunki, ktére sam robit: oprawione
w ramki fotomontaze z zabawnymi tekstami. Wyszukiwat tez ksiazki, o ktérych istnie-
niu nie miatam pojecia, plyty z muzyka specjalnie i starannie dobrana.

Nie uznawal elektronicznej komunikacji. Maile wysytat tylko stuzbowo. Nato-
miast wszyscy jego przyjaciele mogli liczy¢ na zabawne kartki z wakacji. Im dziwniej-
sze, tym lepiej. Mnie kiedy$ wystat kartke z mezczyznami na plazy, a potem chodzit
za mna i wspotczujaco, z widoczna troska w glosie, wypytywat: ,,Czy zastanawiatas sie,
co o Tobie pomyslat listonosz?”

Znalam go od czaséw studiéw, Andrzej byt wtedy asystentem-stazysta i prowadzit
zajecia z teatru i filmu. Szczuply chtopak z bujna czupryna lokow, o urodzie cherubinka.
Wszystkich zjednywat niezwyklym poczuciem humoru, otwartoscia i barwnymi opowie-
$ciami. Miat o czym opowiadaé, bo ciagle spotykaly go przedziwne przygody. Byl to caty
cykl: ,,Nieprawdopodobne przygody Koziejki”. Co§ w tym bylo, bo przypominam sobie
nasz powrdt z wykladéw w Ostrowcu. Zepsut nam si¢ samochod. Okazato sig, ze samo-
chod dziatat tylko wtedy, gdy Koziejka z samochodu wysiadal. Gdy Andrzej wsiadal,
silnik odmawiat postuszenstwa. Mechanik tez nie umiat tego wyttumaczy¢.

Uwielbial o swoich niezwyklych wydarzeniach opowiada¢, a my chetnie stuchali-
$my, czesto przy tym placzac ze $miechu. Dusza towarzystwa. Chyba wszyscy w aka-
demiku pamietaja Andrzeja przebranego za ,,Nowy Roczek”. W niezwykle zabawnym
stroju sktadat swoim wspotlokatorom zyczenia. Organizowat dla znajomych wyprawy
do kina, do teatru, do filharmonii. Rezerwowal dla kazdego miejsce, wigc siedzieliSmy
potem wszyscy w jednym rzedzie, a w trakcie spektaklu okazywalo sie, ze Koziejka
obchodzit w ten sposéb swoje imieniny.
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Pamietam, ze pisal niezte wiersze, wygrywal studenckie konkursy poetyckie. Po-
tem sam organizowat Slam Poetry i byt zyczliwym jurorem. Wielokrotnie wygrywat tez
konkursy na hasta reklamowe. Kolekcjonowal wygrane czajniki, zegarki, rowery,
ksiazki, plyty... Zawsze zartowaliSmy z tej ,naturalnej Koziejkowej sklonnosci”
do zgarniania wszystkich nagréd. Nawet kiedy przed laty rzucil palenie, zglosit
to w konkursie lokalnej gazety i okazato sie, ze nieoczekiwanie wygral wycieczke za-
graniczna. Nie mdgl na nia jecha¢, bo nie miat czasu. Trzeba bylo organizowac kolejny
»NURT?”, pokaz filmowy w ,,Moskwie” lub co$ innego. Koziejka zyt w ciagtym pedzie.

Przypominam sobie organizowane przez niego imprezy: Swieto Wiosny, Instytu-
towe Karaoke... Andrzej miat przygotowane nagrania z tekstami, przeprowadzal loso-
wania tak, by dopasowaé piosenke do wykonawcy. Byl jedyna osoba, ktora zmusita
mnie do publicznego $piewania.

Przez wiele lat jezdzitam z nim na kolonie. Andrzej byl wychowawca, instrukto-
rem wychowania fizycznego, instruktorem kulturalno-o§wiatowym. Potem takze kie-
rownikiem kolonii i obozow. Mysle, ze uwielbial te wyjazdy. Organizowal tam szalone
zabawy, wymyslal konkursy, swietnie sie¢ bawit. I nigdy nie byt zmeczony. Zalezalo mu
na tym, by ludzie byli zadowoleni i szczesliwi.

Studentow traktowal jak swoje dzieci. W jego sali zawsze mozna byto napi¢ sie
kawy i herbaty, Andrzej kupowat tez tony ciastek i kanapek. Na wypadek gdyby kto$
byt glodny. Wiedziat o studentach wiele, znat ich ktopoty, czesto stawal sie doradca
w sprawach sercowych. Byt prawdziwym przyjacielem, martwit si¢ problemami, cieszyt
sukcesami. Bywal na studenckich weselach, utrzymywat kontakty z absolwentami.
Pamigtal imiona ich dzieci. Znal rodzicéw. Naprawde laczyt pokolenia. W okresie $wia-
tecznym stawat sie Swietym Mikolajem. Smiali$my sie, ze mogt w tej roli wystepowac
bez charakteryzacji. Mdj siostrzeniec po jego wizycie stwierdzil: ,,U nas w przedszkolu
tez byt Mikotaj, ale jakis fatszywy”. Andrzej byt wiec Mikotajem prawdziwym.

Zarazat wszystkich swoimi pasjami. Prowadzit Studenckie Koto Naukowe Przyja-
ciét Teatru i Filmu. Studenci polonistyki pojawiali si¢ we wszystkich instytucjach kultu-
ralnych Kielc. Zajmowat si¢ tez grupami cudzoziemcow, uczyt jezyka polskiego, opo-
wiadat o polskiej kulturze, organizowat wycieczki po regionie. Opiekowat sie studen-
tami z Ukrainy.

Kochat zajecia ze studentami Uniwersytetu Trzeciego Wieku (UTW). Miat tam
oddanych studentow-przyjaciot, ktérzy dla Andrzeja natychmiast mobilizowali sie
do dziatania. Kiedys poprositam go o pomoc przy sprawdzaniu prac , Dyktanda Swieto-
krzyskiego”. Zapytal tylko: — O ktérej? Powiem moim dziewczyneczkom z UTW.
I dziewczyneczki przyszty. Dla Andrzeja.

Znat prawie wszystkich polonistow w wojewddztwie. Wyglaszat wyktady, organi-
zowatl konkursy filmowe, opowiadat o kinie i teatrze. Byl wszedzie. Kiedy to robit? Jak
to robit? Nie wiem. Podejrzewatam go o zdolno$¢ bilokacji.

Moéwi sie, ze nie ma ludzi niezastapionych. Mysle, ze jednak sa.

Marzena Marczewska
UJK w Kielcach
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Trudnosci komunikacyjne w zespole otepiennym
— studium przypadku

Communication Difficulties in Dementia
— a Case Study

Summary: The article concerns the problems connected with dementia. It is a case
study of a 79-year-old woman with dementia caused by a brain stroke. The author de-
scribes linguistic deficits typical of dementia, putting a special emphasis on the impair-
ment of lexical and semantic skills. The author described communication difficulties
of a person suffering from dementia. The difficulties resulted primarily from progress-
ing semantic deterioration.

Key words: dementia, vascular dementia, impairment of the lexical and semantic skills.

Zespoly otepienne staja sie coraz powazniejszym problemem spoteczno-medycznym.
Badania epidemiologiczne wykazuja, ze otepienie jest zjawiskiem stopniowo nasilaja-
cym sie. Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) prognozuje w nadchodzacych latach
gwaltowne starzenie si¢ polskiego spoteczenistwa. W 2020 roku ponad milion Polakow
osiaggnie dziewiecdziesiaty rok zycia, a w 2035 roku jedna czwarta naszego spoleczen-
stwa przekroczy sze$¢dziesigty piaty rok zycia'. Ze wzgledu na starzenie sie spoteczen-

' J. Leszek, Wprowadzenie, [w:] J. Leszek (red.), Choroby otepienne. Teoria i praktyka, Wydawnictwo

Continuo, Wroctaw 2011, s. 11.
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stwa polskiego choroby wieku podesziego, w tym szczegolnie zespoly otepienne, po-
winny sta¢ si¢ priorytetem w ochronie zdrowia w Polsce. Szacuje si¢ bowiem,
Ze w naszym kraju na zaburzenia otgpienne cierpi okoto czterysta tysiecy osob i liczba
ta bedzie sie stopniowo podwajaé¢ co dwadziescia lat?.

Otepienie (inaczej zespol otepienny, demencja) to zespot objawdéw spowodowany
choroba mozgu, zwykle o charakterze przewlektym Iub postepujacym, w ktorym zabu-
rzone sa nastgpujace wyzsze funkcje korowe: pamie¢, myslenie, orientacja, rozumienie,
liczenie, zdolno$¢ uczenia sie, ocena oraz jezyk. Zespdt otepienny oznacza wigc spadek
mozliwosci umystowych czlowieka oraz ograniczenie w znacznym stopniu funkcji
poznawczych’.

W coraz szerszym zakresie notuje si¢ wzrost schorzen mozgowych prowadzacych
do otepienia. Demencja towarzyszy wielu uszkodzeniom osrodkowego uktadu nerwo-
wego. Wystepuje najczesciej w przebiegu choroby Alzheimera, choroby naczyniowej
moézgu oraz choroby Parkinsona. Pojawia si¢ ponadto w nastepstwie urazow czaszko-
wo-mozgowych, guzéw wewnatrzczaszkowych czy na skutek schorzen metabolicznych
lub proceséw infekcyjnych®.

Demencja naczyniowa stanowi druga, po chorobie Alzheimera, przyczyne spadku
mozliwosci umystowych czlowieka. Spowodowana jest choroba naczyn moézgu prowa-
dzaca do niedokrwienia, krwotoku i niedotlenienia. Jedna z najczestszych przyczyn
otepienia naczyniowego jest udar mozgu. Jest to nagly stan zagrazajacy zyciu, ktory
objawia sie ogniskowymi lub uogélnionymi zaburzeniami czynnosci mézgu, utrzymu-
jacymi sie dluzej niz 24 godziny i wymagajacymi bezwzglednej hospitalizacji. Otepie-
nie poudarowe, ujawniajace si¢ po udarze mozgu, prowadzi do zaburzen mowy, ktore
znacznie utrudniajg albo uniemozliwiaja porozumiewanie si¢ pacjenta z otoczeniem.
Te zaburzenia mowy nie sa selektywne, bowiem wspotistnieja z zaburzeniami innych
sfer funkcjonowania cztowieka>.

Artykul jest proba analizy zespolu otepiennego wywotanego wskutek udaru mozgu
u siedemdziesieciodziewiecioletniej kobiety. Glownym celem jest dokonanie oceny
kompetencji jezykowej oraz komunikacyjnej pacjentki. Zdaniem Stanistawa Grabiasa
kompetencja jezykowa to ,nieuswiadomiona wiedza na temat zasad budowania zdan
gramatycznie poprawnych™®, za§ kompetencja komunikacyjna to ,,wiedza na temat
zasad uzycia jezyka w grupie spotecznej”’. O procesie nabywania kompetencji decyduja
sprawnosci, ujawniajace si¢ jako percepcyjne i realizacyjne sprawnosci biologiczne oraz
komunikacyjne czynnosci umystowes. Te drugie w swoim zakresie ujmujg sprawnos¢
systemowa oraz sprawnos¢ komunikacyjna, czyli umiejetnos¢ postugiwania si¢ jezy-
kiem w réznych sytuacjach zycia spotecznego. Sprawnos$¢ systemowa jest wiazka kilku

Tamze.

S. Puzynski, J. Wcidrka, Klasyfikacja zaburzen psychicznych i zaburzen zachowania w ICD-10. Opisy
kliniczne i wskazowki diagnostyczne, Wydawnictwo Vesalius, Krakow 2000, s. 51.
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Mied=zynarodowa Statystyczna Klasyfikacja Choréb i Probleméw Zdrowotnych. Rewizja dziesigta. Tom I,
oprac. Swiatowa Organizacja Zdrowia, Wydawnictwo Vesalius, Krakow 2009, s. 208.

Tamze.

Tamze, s. 31.
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sprawnosci czastkowych, miedzy innymi sprawnosci gramatycznych, sprawnosci se-
mantycznych i sprawno$ci pragmatycznych’.

W analizie stanu kompetencji jezykowej i komunikacyjnej pacjentki omowiona
zostanie przede wszystkim sprawnos$¢ semantyczna rozumiana jako ,,umiejetno$é¢ wy-
znaczona relacja zachodzaca miedzy sekwencja dzwickow (fragmentem ciagu fonicz-
nego) a segmentem rzeczywistosci reprezentowanej w komunikacji przez te dzwieki”!°.
W pracy opisane zostana deficyty jezykowe, szczegdlnie zaburzenia sprawnosci leksy-
kalno-semantycznej, ktére sa charakterystycznym dla zespotu otgpiennego rodzajem
zaburzen jezykowych i ktére znacznie utrudniaja komunikacje chorej z otoczeniem.

Diagnoza logopedyczna

Wywiad, bedacy sktadowa diagnozy logopedycznej, zostat przeprowadzony
z dyrektorem Domu Pomocy Spotecznej oraz pielegniarkami tam pracujacymi. Pacjent-
ka to kobieta w wieku 79 lat. Jest wdowa. Od lutego 2015 roku przebywa w Domu
Pomocy Spotecznej na terenie wojewodztwa todzkiego. Do tego momentu mieszkala
sama w domu rodzinnym. W przesztosci wspdlnie z mezem prowadzita mate gospodar-
stwo rolne.

W sierpniu 2014 roku kobieta byla hospitalizowana. Badania diagnostyczne,
obejmujace tomografie komputerowa, potwierdzity wystapienie udaru niedokrwiennego
moézgu. Wskutek incydentu mézgowo-naczyniowego u pacjentki nastapily: niedowtad
prawostronny i zaburzenia mowy w postaci jej redukcji. Pacjentka zostala poddana
kilkutygodniowej rehabilitacji ruchowe;j i terapii logopedycznej poczatkowo na oddziale
neurologicznym, nastgpnie na oddziale rehabilitacyjnym. Od momentu wystapienia
udaru mézgu pacjentka wymagata stalej i dlugotrwalej opieki w zwiazku z niemozno-
$cig prowadzenia samodzielnego zycia.

W styczniu 2015 roku pacjentka przeszta badania neurologiczne i neuropsycholo-
giczne, ktore wykazaty zaburzenia funkcji poznawczych, takich jak: pamieé¢, myslenie,
rozumienie, orientacja oraz jezyk, wskazujace na otepienie poudarowe. Zaburzenia
jezykowe, zdiagnozowane wowczas u kobiety, dotyczyly podsystemu leksykalno-
-semantycznego jezyka i objawialy sie trudnosciami w aktualizowaniu nazw.

W lutym 2015 roku pani Stanistawa zamieszkata w Domu Pomocy Spotecznej,
gdzie ma calodobowa opieke oraz mozliwos¢ rehabilitacji, w ramach ktorej korzysta
z masazu, kinezyterapii oraz fizykoterapii. Pacjentka ma zapewniona opieke z zakresu
rehabilitacji ruchowej, zajecia terapeutyczne shuzace poprawie zdrowia psychicznego
oraz terapi¢ logopedyczna.

Obserwacja i badanie logopedyczne

Obserwacje pacjentki prowadzono podczas bezposrednich spotkan, w czasie kto-
rych podejmowano probe nawiagzania kontaktu werbalnego oraz oceny mozliwosci
komunikacyjnych chorej. Rozmowa z pacjentka pokazata, ze Pani Stanislawa jest §wia-
doma swoich zaburzen mowy. Czasami mozna bylo odczu¢ zaklopotanie i zawstydzenie

%  Tamze, s. 32.

10°S. Grabias, Jezyk w zachowaniach spofecznych, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sklodowskiej,
Lublin 1997, s. 319.



36 Justyna Antczak

chorej swoimi trudnosciami jezykowymi. Wynika¢ one moga z braku akceptacji swoje-
go stanu zdrowia. Pacjentka, jak sama podkreslita, przed incydentem chorobowym byta
kobieta energiczna, towarzyska i pozytywnie nastawiong do zycia. Aktualnie w zacho-
waniu chorej dominuja: wycofanie z kontaktéw spotecznych i utrata dotychczasowych
zainteresowan.

Badanie logopedyczne polegalo na ocenie sprawnosci leksykalno-semantycznej doko-
nanej na podstawie eksperymentalnej wersji autorskiego testu wyrazowo-obrazkowego
do badania podsystemu leksykalno-semantycznego jezyka. Badany zaséb wyrazow
zostal ograniczony do trzech pdl leksykalnych, tj. pokarmy i ich przyrzadzanie, odziez
i ozdoby oraz mieszkanie i jego wyposazenie. Badanie logopedyczne ukierunkowane
bylo na rozpoznanie zaburzen nazywania, ktore sa charakterystyczne dla zespotu ote-
piennego. Material jezykowy zostat zebrany w toku swobodnych rozméw prowadzo-
nych z pacjentka.

Rozpoznanie logopedyczne

Demencja poudarowa powoduje postepujaca deterioracje semantyczna. Jej typo-
wym objawem jest znaczne obnizenie stownika umystowego, co przejawia sie trudno-
$ciami w przypominaniu sobie nazw rzeczy, przedmiotow, miejsc itp.

Analiza zgromadzonego materiatu jezykowego pozwolita na scharakteryzowanie
wystepujacych u pacjentki zaburzen sprawnosci leksykalno-semantycznej, omowienie
trudnosci leksykalnych oraz okreslenie sposobow radzenia sobie z deficytami leksykal-
nymi przez osobe z otgpieniem poudarowym.

Do gléwnych objawow zaburzen sprawnosci leksykalno-semantycznej nalezy
anomia, czyli zaburzenia w kojarzeniu stéw z obiektem, objawiajaca si¢ trudnos$ciami
ze znalezieniem stowa, tj. nazwy przedmiotu czy czynnosci.

Anomia przejawia si¢ brakiem reakcji pacjentki w sytuacji, kiedy nalezy uzyc
okreslonego wyrazu. Kobieta, zrezygnowana poszukiwaniem wlasciwej nazwy, $wia-
domie informowata o niemoznos$ci znalezienia wlasciwego stowa, przyktadowo:

P.S.!':  Tam mozna... no... no... tam sie... no nie wiem, zapomniatam.

P.S.:  Tak, to jest... no... jak to sic mowi... no... yyy... wiem, co to jest, tylko nie
wiem, jak to si¢ nazywa.

P.S. To jest, no... No to... mmm... No, chyba nie przypomneg sobie, nie wiem.

P.S.:  Nie wiem, czy sobie przypomne. Coraz gorzej z ta pamiecia, wiesz? Mmm...
No. nie wiem.

Czesto pacjentka w przypadku napotkania trudnosci leksykalnych zwracata sie
bezposrednio do wspdtrozmdwey, proszac go o podpowiedz. Pytania o podpowiedz
kierowane do badajacego moga $wiadczy¢ o przyzwyczajeniu chorej do korzystania

1" W artykule stosuje skroty: P.S. - Pani Stanistawa oraz B - Badajacy.
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ze wsparcia wspotrozméwcow z najblizszego otoczenia pacjentki, oto przyklady roz-
mow z kobieta potwierdzajace omawiane zjawisko:

P.S.: No widzg (pokazuje obrazek) no to jest... ta..., jak to si¢ nazywa?

B: No jak? Prosze pomyslec.

P.S.: No wiem, wiem... Tylko, jak to powiedzie¢, jak to si¢ nazywa?

B: Siedzimy na nim. Znajduje si¢ przy stole.

P.S.: No, siedzimy, no stol... Nie... No, nie wiem.

B: To jest krze...

P.S.: No... Co? Ja czasami zapominam (zniecierpliwiona). Pani powie, co to jest.
B: Krzesto.

P.S.: No, krzesto.

P.S.: Tujest (pokazuje obrazek), no... Jak to sie mowi?

B: Proszg si¢ zastanowic chwile. Kapiemy sie w niej.

P.S.: No, kapiemy si¢ w niej. No to to... Ale co... Nie wiem, nie wiem, czy sobie
przypomne (zniecierpliwiona). Juz nie wiem... To jak to si¢ nazywa? Jak to sie
méwi?

Kolejny sposob radzenia sobie z deficytami leksykalnymi przez pacjentke to sto-
sowanie omowien, ktore nalezy traktowac jako warianty zastgpcze wiasciwej nazwy.
Omowienia, uzyte przez Pania Stanistawe, byly opisem funkcji i przeznaczenia danego
przedmiotu. Kobieta podejmowata zatem proby zdefiniowania rzeczy, przyktadowo:

P.S.: No, wiem... Takie na wode, na herbate.
(czajnik)

P.S.: To jest... Zeby mozna bylo tam spa¢.
(t62ko)

P.S.: Zapomniatam... Jak to si¢ nazywa... No... Na ubrania... Ojej...
(szafa)

P.S.: No, ja wiem, bo ja takie tez nositam na szyi, tu (pokazuje). Takie do ozdoby byly.
(korale)

B: Prosze zobaczy¢ ilustracje kuchni. Co znajduje si¢ na stole?

P.S.: Nastole... O, tu (pokazuje stéd). Stot to jest.

B: Tak, to jest stot. A co lezy na stole?

P.S.: No, to sa takie, no... Yyy... No, zaraz, zaraz. Tam si¢ w nim gotuje, o tu (poka-
zuje na kuchenke gazowg) na tym, no... Zupe tam mozna gotowac, no...

B: Ma Pani racj¢. W nim gotujemy, na przyktad zupy. Jak taki przedmiot nazwiemy?

P.S.: No, jak to si¢ mowi... Yyy...

(garnek)
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P.S.:

B.

P.S.:

B.

P.S.:

B.

P.S.:

A to jest no... Na szyje no to te... Zima owijamy go... To si¢ mowi, no to...
Yyy...

Owijamy nim szyje, prawda?

Tak, tak... Owijamy szyje, na zime, zeby cieplo bylo... Ale jak to si¢ nazywa?
Proszg pomyslec.

Ja to nie przypomne sobie (zrezygnowana).

To jest szalik (pokazuje obrazek).

No, no, szalik, szalik.

W mowie osoby badanej zostaly zarejestrowane parafazje semantyczne, czyli wy-

powiadanie stow, ktére naleza do tej samej kategorii semantycznej, co stowa wlasciwe,

przyktadowo:

B: Czym jemy zupe?

P.S.: No, tym... To, no... Yyy... To si¢ nazywa, no... Widelec.

B: Prosze zobaczy¢, to jest widelec (pokazuje obrazek). A zupe jemy (pokazuje
obrazek). Co to jest?

P.S.: To... Yyy... (zniecierpliwienie)

B: Zupe jemy tyzka. To jest tyzka (pokazuje obrazek).

P.S.:  Tak, tak. Lyzka, lyzka.

B: Prosze zobaczy¢, co to za nakrycie glowy? Co to jest?

P.S.: To zakladamy na glowe, to jest... No, to ten... Wiem, wiem... Taki ten... kape-
lusz... Jak to byto, no... Jak to sie nazywa? Kapelusz?

B: To jest czapka.

P.S.: Czapka, ta... Czapka.

B: Co robimy z ubraniami, ktdre sa brudne?

P.S.: No, jak brudne... Brudne to trza je... No... Czysci¢, tam w no w takim no...
No, pralka jest i tam si¢ czysci.

B: No wtasnie, do pralki ktadziemy brudne rzeczy, zeby je w niej ... (po chwili)
wyprac.

B: Co robimy z brudnymi talerzami w zlewie?

P.S.: A no, jak brudny talerz w zlewie, no to brudny jest... Noi... Yyy

B: Co zrobimy z brudnymi naczyniami, zeby byly czyste? Mozemy uzy¢ plynu
do naczyn, zeby brud zszedt lepie;j.

P.S.: Tak, tak... No trza je wyczysci¢, zeby byly czyste.

B: Prosze zobaczy¢ (pokazuje obrazek, na ktorym kobieta zmywa). Co robi ta kobieta?

P.S.: O, no wilasnie czysci te talerze.

Stosowanie hiperonimoéw, czyli nazw o szerszym znaczeniu w stosunku do innych

znajdujacych si¢ w danym polu semantycznym, to kolejna strategia zastgpcza charakte-
rystyczna dla mowy osob z otepieniem. Pacjentka, ze wzgledu na trudnosci
W przypomnieniu sobie nazwy konkretnej, postugiwata si¢ nazwami nadrzednymi
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wzgledem wlasciwego stowa, o tresci bardziej ogolnej. U kobiety zapisano nastepujace
przyktady:

B: Co zakladamy latem na stopy? Prosze zobaczyé obrazek (pokazuje obrazek,
na ktérym sq sandaly).

P.S.: Tosano te... Buty, buty.

B: Prosze zobaczy¢, co to za warzywo? (pokazuje obrazek cebuli) Ma ostry smak
i zapach i czgsto ptaczemy, kiedy ja kroimy.

P.S.: To? (pokazuje obrazek)

B: Tak, o ten obrazek pytam.

P.S.: Noto to jest... To... mmm... Warzywo takie.

B: A co to za potrawa (pokazuje obrazek nalesnikéw)?
P.S.: No... Wiem, yyy...
B: Smazone na patelni, podawane na przyktad z serem

P.S.: No, z serem. No, na stodko... To takie do jedzenia. No, yyy... Jedzenie.

B: Prosze powiedzie¢, co lezy na tym talerzu (pokazuje talerz z jabtkami)?
P.S.: No to do jedzenia... Tu mi corka data... To jest no, te... Jak to si¢ mowi? No...
B: Ma Pani racje. Jemy je. A jak nazwiemy?

P.S.: No to sa przeciez owoce.

B: Co zaktadamy na siebie, kiedy idziemy spac?
P.S.: A no do spania to trza si¢ przebrac, no to si¢ zalozy, yyy... No, ubrac trza takie
ubranie.

W rozmowie z pacjentka odnotowano przyktad leksemu, w ktérym osoba badana,
nie mogac przypomnie¢ sobie wlasciwego stowa, dokonata zmian w zakresie jego struk-
tury formalnej. Zarejestrowano nowa konstrukcje stowotworcza:

P.S.: To sig méwi... No... Yyyy... Ubrania takie modowe.
(modowe w znaczeniu ‘modne’)

Czasami trudnosci w przypomnieniu sobie nazwy przedmiotu i czynno$ci mialy
charakter chwilowy. Pacjentka samodzielnie pokonywata trudnosci w aktualizowaniu

nazwy, przyktadowo:

P.S.: Tojest... Zaraz, zaraz, chwile. Tu jest na palcu. Yyy... Obraczka.

P.S.: No, wiem... Brakuje mi stowa. To... Yyy... Guziki, guziki.

P.S.: No wiem, wiem.. Sciany... Zaraz ci powiem... Maluje sie.
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P.S.: Zaraz, zaraz, niech no pomysle. To musi by¢, no... To si¢ robi tak (udaje,
ze kroi). No, zaraz mi si¢ przypomni, yyy... Kroi¢.

P.S.: A, wiem, wiem... Dobry, no to... No, zaraz, jak to si¢ méwi. To, no... Smaczny.

Przypadek Pani Stanistawy pokazuje, z jak ztozonymi trudnosciami w komunika-
cji jezykowej musi zmierzy¢ si¢ osoba z zespotem otgpiennym. Analiza materiatu ba-
dawczego umozliwila scharakteryzowanie deficytow leksykalnych, ktére $wiadcza
0 postepujacym ograniczeniu mozliwosci komunikacyjnych osoby z otgpieniem. Nie-
jednokrotnie odbidr wypowiedzi osoby z otepieniem przez jego wspotrozmowce pozo-
staje zaklocony ze wzgledu na stosowanie przez chorego diugich pauz, wahan, przerw,
ktdre to sprawiaja, ze wypowiedz staje si¢ czasami chaotyczna.

Swiadomo$¢ whasnych trudnosci w aktualizowaniu stow, odczuwana przez chore-
go, i zwiazane z nia negatywne emocje, tj. zniecierpliwienie czy zdenerwowanie jeszcze
bardziej nasilaja dezorganizacje wypowiedzi.

Trudnosci komunikacyjne w zespole otepiennym wynikaja z zaburzen sprawnosci
leksykalno-semantycznej, ktére wskazuja na znaczne deficyty myslenia pojeciowego
oraz pamigci semantycznej osoby z otgpieniem. Chory, pomimo braku wlasciwego
wyrazu, stara si¢ pokona¢ deficyty leksykalne poprzez migdzy innymi stosowanie
omodwien, parafazji semantycznych, hiperonimow czy dlugich pauz, podczas ktorych
koncentruje sie na wyszukiwaniu witasciwego slowa. Niejednokrotnie pacjent daje
do zrozumienia, ze oczekuje podpowiedzi badz zniecierpliwiony rezygnuje z poszukiwan
stéw i informuje o tym komunikatem typu ,,mam to na koncu jezyka, ale nie wiem”.

Programowanie terapii

Program terapii logopedycznej powinien zatem koncentrowac si¢ gléwnie na wspo-
maganiu funkcjonowania jezykowego i spolecznego osob z otgpieniem, w tym szcze-
golnie rehabilitacji zaburzen sprawnosci leksykalno-semantycznej. Trzeba jednak za-
znaczy¢, ze praca nad eliminacja deficytow leksykalnych wymaga zaréwno od chorego,
jak i 0séb z nim wspotpracujacych, tj. logopedy, opiekunow i najblizszych oséb pacjen-
ta, ogromnej wytrwatosci. Istotnym celem terapeutycznym w przypadku zespolu ote-
piennego jest zatem wsparcie chorego w sytuacjach dos$wiadczania niepowodzen
w komunikacji oraz przeciwdziatanie wycofaniu z kontaktow spotecznych z otocze-
niem, ktore moze by¢ skutkiem ciagtych probleméw w komunikowaniu sig.

Biorac pod uwage fakt, ze w otgpieniu uszkodzeniu ulega wiele funkcji poznaw-
czych, logopedyczne dziatania terapeutyczne powinny obejmowaé stymulowanie
sprawnosci systemowych w $cistym powiazaniu z usprawnianiem innych funkcji: pa-
mieci, myslenia, rozumienia, orientacji przestrzenne;j.
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Summary: The first part of the article is devoted to the theoretical description of pro-
fessional ethics and its social role. The author defines ethics, morality and professional
ethics. He shows the conflict of roles, a phenomenon omnipresent in all societies
in which an individual encounters many values advocated by the individual and others,
who might be in conflict. In the second part of the article, the author describes the re-
sults of his empirical research concerning the attitude of the society towards those doc-
tors who signed the so-called “declaration of faith”.

Key words: professional ethics, conscience clause, society.

Wstep

Wspdlczesny rozwdj techniki i przeobrazenia cywilizacyjne oraz zagrozenia
ze strony $rodowiska technicznego przyczynity si¢ do dynamicznego rozwoju zr6zni-
cowanych postaci etyki. Niestety czesto u 0sob wypowiadajacych sie na rézne tematy
zwiazane z moralno$cia daje si¢ zauwazy¢ brak kultury etycznej, przy czym nalezy
pamieta¢, ze sama ocena moralna danego zagadnienia jest zakorzeniona w szerszej
perspektywie etyczno-aksjologicznej. Podejmowane zadania wynikajace z pracy zawo-
dowej sa przez ludzi przyjmowane w nastepstwie nieustannie dokonujacego si¢ podzia-
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hn oraz poszerzania wyspecjalizowanych dzialan. Obowiazki wynikaja z przepisow
prawa oraz ze zwyczajow spotecznych. Celem artykutu jest przedstawienie etyki zawo-
dowej w ujeciu teoretycznym, wskazanie jej spotecznej roli oraz zaprezentowanie wy-
nikow badan dotyczacych stosunku spoteczenstwa do czesci srodowiska lekarzy, ktorzy
podpisali ,,deklaracje wiary”.

Etyka zawodowa — ujecie teoretyczne

Pojecie ,,etyka” (z gr. éthicos — moralnos¢) to ogdl ocen i norm moralnych przyje-
tych w danej zbiorowosci w okreslonej epoce historycznej, ktorej przedmiotem jest teo-
ria dobra, a wiec ustalenie, co jest dobre, a co zte z moralnego punktu widzenia'.
A.B. Stepien definiuje moralno$¢ jako pewna racjonalna wlasciwos¢ kazdego swiado-
mego i wolnego czynu ludzkiego, a takze sprawcy tego czynu — osoby ludzkiej?. Zatem
etyka to dyscyplina filozoficzna zajmujaca si¢ nauka o moralnosci, normach, ocenach
i wzorcach regulujacych relacje pomiedzy ludZzmi, ich czyny, motywacje tych czynéw
oraz ich efekty. Etyka rozwaza warunki moralnego postepowania i podlegania ocenom
oraz normom etycznym. Szuka réwniez ostatecznej racji moralnosci i naczelnych norm,
kryteriow moralnosci. Kazdy podjety czyn podlega wraz z jego sprawca kwalifikacji
pod wzgledem swej moralnosci®.

Natomiast etyka zawodowa to nauka filozoficzna o usprawnieniach moralnych
cztowieka, ktore sa potrzebne do wykonywania pracy*. W ujeciu idealnym wykonywa-
na praca lekarzy, nauczycieli czy urzednikow powinna by¢ czyms wiecej niz tylko nale-
zytym wywiazaniem si¢ z powierzonych obowiazkow. Wiele zawodow istotnych
ze spolecznego punktu widzenia obarczonych jest szczegdlna odpowiedzialnoscia czy
wrecz misja. W przypadku takich profesji od ich przedstawicieli wymaga si¢ wyjatko-
wych kwalifikacji, cech charakteru, umiejetnosci, czy osobowosci. Z tego wzgledu
niektdre zawody, ktorym przypisuje si¢ donioste role spoteczne, wymagaja wskazania
specyficznych norm oraz zasad regulujacych ich wykonywanie. W skrocie mozna po-
wiedzie¢, ze etyka zawodowa jest teoriag odpowiedzialnej, moralnie dobrze realizowanej
pracy’. Moze by¢ ona uzywana w szerszym lub wezszym znaczeniu. W pierwszym
przypadku oznacza zestaw norm, ktore okreslaja, jak przedstawiciele danej grupy za-
wodowej powinni si¢ zachowywac, oraz ich przekonania moralne i oceny etyczne za-
chowan. Natomiast w drugim przypadku etyka zawodowa odnosi si¢ wylacznie
do zespolu norm wskazujacych, jak powinni si¢ zachowywac przedstawiciele danej
grupy zawodowej z moralnego punktu widzenia®. Etyka zawodowa odpowiada na pyta-
nie, jak powinni czyni¢ moralnie przedstawiciele danego zawodu w réznych sytuacjach

typowych i nietypowych’.

' 'W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2007, s. 103.

2 A.B. Stepiefi, Wstep do filozofii, Prace Wydziatu Filozoficznego 65, wyd. 3, Lublin 1995, s. 240.

3 Tamze, s. 103-104.

* M. Gogacza, Czym jest etyka zawodowa, [w:]| Zagadnienia etyki zawodowej, red. A. Andrzejuk, Oficyna
Wydawnicza NAVO, Warszawa 1998, s. 11.

Tamze, s. 11.

1. Bogucka, T. Pietrzykowski, Etyka w administracji publicznej, Wolters Kluwer, Warszawa 2009, s. 93.

J. Los, Swoistos¢ etyki zawodowej urzednika, [w:] Etos urzednika, red. D. Bak, Wydawnictwa Akademic-
kie i Profesjonalne, Warszawa 2007, s. 70.
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Zdaniem J. Sikory na etyke zawodows skiadajg sie nastepujace czynniki®:

- wilasciwa dla danego zawodu konkretyzacja ogdlnie uznanych przez spote-

czenstwo wymogow moralnych;

- hierarchia wartosci;

- preferowany przez grupe sposob rozwiazywania konfliktéw wartosci moral-

nych.

Tak rozumiana etyka zawodowa wymaga odroznienia przekonan moralnych przez
reprezentowana grupe zawodowa. Nalezy wyodrebni¢ moralnos¢ zawodows, ktoéra
nalezy rozumie¢ jako postepowanie pewnej grupy zawodowej oceniane ze wzgledu
na kryteria moralne. Kodeksy etyki zawodowej lub tez ich fragmenty sa opracowywane
zazwyczaj z my$la o korygowaniu stanu faktycznego i dostosowywaniu go do wskaza-
nego wzorca’,

Nalezy zwroci¢ rowniez uwage, ze tres¢ zasad etyki zawodowej jest wyznaczona
przez tres¢ roli spolecznej przypisywanej osobom wykonujacym okreslony zawodd.
Wyraznie artykutowanie zasad deontologicznych jest charakterystyczne tylko dla nie-
ktdérych grup zawodowych, a w szczegolnosci tych, ktdre ciesza sie znacznym prestizem
spotecznym, a ich wykonywanie wymaga wiekszego zaufania'®.

Spoleczna rola etyki zawodowej

Poglady ludzkie leza u podstaw ich zachowan i maja rzeczywiste odbicie w poste-
powaniach. Odniesieniem dla tych pogladow oraz postepowan sa zawsze wartosci
etyczne i moralne, ktére sa wyrazane w formie norm czy kodeksow. Wszelkie kodeksy,
Slubowania czy przysiegi sa wyrazem oczekiwan kierowanych pod adresem o0séb,
od ktéry wymaga si¢ ich spetnienia. Natomiast normy moralne sa wyrazane w spetnie-
niu tych oczekiwan i takie zachowania spoteczne ludzi, ktore realizuja oczekiwania sg
rola spoteczna, ktora mozna definiowa¢ jako pewien zespdt oczekiwan oraz nakazow
skierowanych nie do wszystkich, lecz do pewnej grupy zbiorowosci. Cztowiek w ciggu
swego zycia pelni rézne role spoteczne, ktore sa czesto konfliktogenne. Wynika
to z podejmowanych przez cztowieka decyzji zyciowych i petienia r6l w wielu gru-
pach spotecznych, wobec ktorych podejmuje zobowiazania majace niekiedy kolizyjny
charakter, co prowadzi do konfliktéw norm — etycznych, moralnych oraz spotecznych!!.

Przyjecie dyrektywy przez poszczegolnych przedstawicieli grup zawodowych, aby
w swojej dziatalnosci zawodowej mie¢ na celu dobro jednostek, z ktérymi wchodza
w interpersonalne kontakty w czasie wykonywanych czynnosci zawodowych, nie de-
terminuja zgodnego charakteru poszczegélnych etyk zawodowych. Wystepuja jednak
sytuacje, w ktorych poszczegdlne etyki zawodowe stanowia odrebne, a czesto nawet
niezgodne zespoly norm. Norma, ktora jest skladnikiem jednej roli, koliduje czasami
z inng. Dwie normy moga by¢ w konflikcie wtedy, gdy zdarzy sie sytuacja, ktorej zrea-
lizowanie wymagan jednej jest postepowaniem wbrew drugiej. Przykladem takiej sytu-

8 H. Januszek, J. Sikora, Socjologia pracy, Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Poznan

1998, s. 183.

Tamze.

10 'W. Drzezdzon, Etyczno-dentologiczne kompetencje nauczyciela-wychowawcy, ,,Studia Gdanskie. Wizja
i rzeczywistos¢”, 2007, t. 4, s. 204-210.

www.nowykurier.com [dostep: 27.02.2016 r.]
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acji moze by¢ rola $wiadka w sadzie, ktora rodzi konflikt z rola przyjaciela. Mozna
dostrzec tylko jeden przypadek, w ktorym nie dochodzi do konfliktu — jest to sytuacja,
kiedy jedna osoba realizuje jedna role spoleczna przy precyzyjnym i niekolizyjnym
sformutowaniu norm zwiazanych z ta rola. Zatem poglady i przekonania moralne od-
powiadaja powinnosciom formutowanym w kodeksach zawodowych i nalezy wycia-
gna¢ wniosek, ze nalezy unikac petnienia rol kolizyjnych. Przyktadem moze tu by¢ rola
ksigdza i lekarza a rola zolierza. Kodeks etyczny lekarza i duchownego zakazuje po-
dejmowania walki oreznej w sposob bezposredni. Natomiast powinno$cia zotnierza jest
obrona wolnosci i obowiazuje go miedzynarodowe prawo wojenne. Pierwszenistwo dla
powinnosci lekarza oraz duchownego usuwa mozliwos¢ konfliktu, ktére wynikaja z roli
wiasciwej zohierzowi'2,

Konflikt rél jest zjawiskiem nieuchronnym i wystepuje w kazdym spoleczenstwie,
w ktorym jednostka ma do czynienia z wieloma warto$ciami afirmowanymi przez siebie
oraz innych, lecz wchodzacymi ze soba w kolizje. Kazda jednostka moze uczestniczy¢
w wielu grupach, wobec ktorych ma rézne kolidujace ze soba zobowigzania. W kazdym
spoteczenstwie dochodzi do zderzenia rol. Wszelki konflikt z racji czynnika dysfunk-
cjonalnego jest krzywdzacy dla spoleczenstwa. Pewne rodzaje konfliktéw maja jednak
dodatnie konsekwencje, gdyz konflikty powstajace z wyposazenia poszczegdlnych rol
W antagonistyczne czesto wzory postgpowania, pozwalaja zachowacé wielo$¢ wartosci,
z ktérych wszystkie godne sa zachowania. Cale zycie cztowieka to spetnianie poszcze-
golnych rol. One wszystkie sktadaja si¢ na te jedna — role cztowieka, ktéra nakazuje
we wszelkim dziataniu kierowaé si¢ dobrem innych ludzi's.

Analiza wynikéw badan empirycznych

Celem podjetych badan jest okreslenie stosunku spoteczenstwa do czgsci srodowi-
ska lekarzy, ktérzy podpisali ,,deklaracje wiary”. Badania zostaly przeprowadzone
w listopadzie i grudniu 2015 r. na grupie liczacej 116 dorostych mieszkancow woje-
wodztwa mazowieckiego. Dla potrzeb niniejszych badan Autor postuzyt sie metoda
sondazowa. Metode te uznano za szybki i efektywny sposob gromadzenia danych.
W badaniach sondazowych jako technike¢ badawcza Autor wybral ankiete. Technika
ankiety zaliczana jest do technik standaryzowanych, czyli, ze wszystkie badane osoby
traktowane sa tak samo i wszyscy otrzymuja narzedzie (kwestionariusz) w takim sa-
mym brzmieniu. T. Pilch oraz T. Bauman definiuja ankiete jako technike stuzaca
do gromadzenia danych, polegajacych na samodzielnym wypehieniu przez badanego
specjalnych kwestionariuszy, na ogot ujednoliconych w obecnosci lub cze$ciej nie
w obecnosci ankietera!?,

Struktura ptci badanej zbiorowos$ci ksztattowata si¢ nastepujaco — wsrdd respon-
dentow zdecydowanie przewazaly kobiety, ktore stanowily 64% badanej zbiorowosci,
natomiast mezczyzni stanowili 36% badanych.

12

www.nowykurier.com [dostep: 27.02.2016 1.].
3 Tamze.
4T, Pilch, T. Bauman, Zasady badar pedagogicznych, Wydawnictwo Zak, Warszawa 2001, s. 41.
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B mezezyzni
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64% v

Rysunek 1. Struktura plci badanej zbiorowosci
Zrodto: Opracowanie wiasne.

Najwieksza liczbe badanych (35%) stanowili respondenci w wieku 18-25 lat. Dru-
ga pod wzgledem liczebnos$ci byla grupa osob w wieku 36-45 lat, stanowiaca 24% ba-
danych. Osoby w wieku 26-35 lat stanowily 15% badanej zbiorowosci, za§ w wieku
46-55 tylko 17% badanych. Respondenci powyzej 55 lat stanowili 9% wszystkich an-
kietowanych.
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Rysunek 2. Struktura wieku badanej zbiorowosci
Zrodto: Opracowanie wilasne.

Wirdd respondentow przewazaly osoby z wyksztalceniem wyzszym, stanowiac
45% badanych. Pod wzgledem liczebno$ci osoby z wyksztatlceniem srednim stanowity
30%, natomiast osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym ksztaltowaly sie
na poziomie 15%. Najmniej liczng grupe stanowili respondenci z wyksztatceniem pod-
stawowym, stanowiac 10% zbiorowosci.
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Rysunek 3. Struktura wyksztalcenia badanej zbiorowosci
Zrédto: Opracowanie wilasne.

Respondenci zostali réwniez zapytani o czgstotliwo$¢ uczestnictwa w praktykach
religijnych. 41% badanych deklaruje, ze kilka razy w tygodniu uczestniczy w prakty-
kach religijnych. Raz w tygodniu w praktykach religijnych uczestniczy 31% ankietowa-
nych. Raz lub kilka razy w miesiacu uczestniczy w praktykach religijnych 19% osob.
W ogole nie uczestniczy w praktykach religijnych 9% respondentéw.

m Kilka razy w tygodniu
Raz w tygodniu

B [-2 razy w miesiacu

m Kilka razy w miesiagcu

= W ogdle nie uczestnicze

Rysunek 4. Czy i jak czesto uczestniczy Pan/i w praktykach religijnych?

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Jak wynika z przeprowadzonych badan, blisko trzy czwarte badanych (74%) uwa-
za, ze w sytuacji konfliktu sumienia lekarz, ktéry posiada okreslone kompetencje, nie
moze odmowi¢ wydania skierowania na badania prenatalne, gdy istnieje ryzyko wady
genetycznej lub rozwojowej ptodu. 62% respondentéw jest zdania, ze lekarz nie moze
odmowi¢ wydania skierowania na zabieg przerwania ciazy w sytuacji, kiedy mozna
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zgodnie z prawem zakwalifikowac kobiete do takiego zabiegu. Niemal trzy piate bada-
nych (58%) uwaza, ze lekarz powinien wykonac zabieg zaplodnienia in vitro, jesli dana
para kwalifikuje sie do takiego zabiegu, a 55% respondentow jest zdania, ze lekarz
w sytuacji konfliktu sumienia nie moze odmowi¢ przepisania srodkéw antykoncepcyj-
nych, jesli nie ma ku temu zadnych przeciwwskazan zdrowotnych. Przyzwolenie re-
spondentow na odmowe przez lekarza podjecia wymienionych dzialan medycznych,
w sytuacji, gdy sa one niezgodne z jego sumieniem, ale sa zgodne z obowiazujacym
prawem, ksztaltuja si¢ na poziomie od 13% (w odniesieniu do wydania skierowania
na badania prenatalne) do 29% (w odniesieniu do przepisania srodkéw antykoncepcyj-
nych, jesli brak jest przeciwwskazan zdrowotnych).

Odmoéwi¢ wydania skierowania na
badania prenatalne, w sytuacji gdy

L . 74%
istnieje ryzyko wady genetycznej lub
rozwojowej ptodu

Odmoéwi¢ wydania skierowania na

zabieg przerwania ciazy, w sytuacji gdy 62%
kobieta kwalifikuje sie do takiego ¢

zabiegu zgodnie z prawem

Odmoéwi¢ wykonania zabiegu
zaplodnienia in vitro, w sytuacji gdy 58% .

para kwalifikuje sie do takiego zabiegu

Odmoéwié przepisania srodkow
antykoncepcyjnych, jesli brak jest 55%
przeciwskazan zdrowotnych

mTak = Nie ™ Trudno powiedzie¢

Rysunek 5. Czy Pana/i zdaniem lekarz, ktory posiada odpowiednie kompetencje, kieru-
Jac si¢ wlasnym sumieniem, moze:

Zrodto: Opracowanie wilasne.

Czynnikiem rozrézniajacym postrzeganie przez badanych dziatan lekarzy w sytua-
cji konfliktu sumienia jest ich ogdlny stosunek do takich kwestii jak: zaptodnienie
in vitro, antykoncepcja czy aborcja. Z badan wynika, ze respondenci, ktorzy uwazaja
te kwestie za niedopuszczalne, znacznie czesciej niz pozostali uwazaja, ze lekarz posia-
dajacy odpowiednie kompetencje moze, powolujac si¢ na wlasne sumienie, odmowic
podjecia okreslonych czynnosci medycznych prawnie dopuszczalnych.
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Ponad 60% respondentow, ktorzy sa przeciwni aborcji, uwaza, ze lekarz nie moze
odmowi¢ wydania skierowania na badania prenatalne, gdy istnieje podwyzszone ryzyko
wady genetycznej lub rozwojowej plodu. Sposrod przeciwnikow stosowania srodkdw
antykoncepcyjnych (37%) twierdzi, ze lekarz o okreslonych kompetencjach nie moze
kierujac sie wlasnym sumieniem, odmowic ich przepisania, jesli brak jest przeciwwska-
zan zdrowotnych. Natomiast badani, ktérzy uznaja za niedopuszczalne wykonywanie
zabiegdw zaplodnienia in vitro (23% respondentéw) uwazaja, ze lekarz o okreslonych
kompetencjach jest zobowiazany wykona¢ taki zabieg, nawet, jesli jest to niezgodne
Z jego sumieniem.

Jaki jest Pana/i ogolny stosunek do
przerwania cigzy? Czy uwaza Pan/i ze
jest ono dopuszczalne czy tez
niedopuszczalne?

61%

Jaki jest Pana/i ogdlny stosunek do
stosowania srodkoéw
antykoncepcyjnych? Czy Pan/i uwaza,
ze jest ono dopuszczalne czy tez
niedopuszczalne?

37% 0

Jaki jest Pana/i og6lny stosunek do
wykonywania zabiegu zaptodnienia in

[
vitro? Czy uwaza Pan/i ze jest ono 2
dopuszczalne czy tez niedopuszczalne?
m Dopuszczalne Niedopuszczalne ™ Trudno powiedzie¢

Rysunek 6. Ogolny stosunek respondentow do przerywania ciazy, antykoncepcji i aborcji
Zrodto: Opracowanie wlasne.

Z podpisywanymi deklaracjami wiary przez cze$¢ srodowiska medycznego wigze
si¢ kwestia klauzuli sumienia farmaceutéw. Zdecydowana wiekszos¢ badanych (75%)
jest przeciwna zachowaniu farmaceuty, ktéry kieruje si¢ wlasnym sumieniem i odma-
wia zrealizowania recepty na srodki antykoncepcyjne. Zaledwie 12% respondentow
uwaza, ze farmaceuta ma prawo postepowac zgodnie ze swoim sumieniem. Natomiast
13% badanych nie potrafito jednoznacznie odpowiedzie¢ na zadane pytanie.
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m Tak
Nie

B Trudno powiedzie¢

75%

Rysunek 7. Czy Pana/i zdaniem farmaceuta ma prawo kierowac si¢ wlasnym sumie-

niem i moze odmowi¢ zrealizowania recepty na srodki antykoncepcyjne?
Zrodto: Opracowanie wilasne.

Sprzeciw wobec prawa do kierowania si¢ wlasnym sumieniem przez farmaceutow
stosunkowo najrzadziej wyrazaja osoby praktykujace religijnie kilka razy w tygodniu
(52% wskazan), w wieku 55 lat i wiecej (51%) oraz majace wyksztatcenie podstawowe
i zasadnicze zawodowe (58%). Warto zwrdci¢ uwage, ze wsrdd tych, ktorzy sprzeciwia-
ja sie stosowaniu srodkéw antykoncepcyjnych, wyraznie przewaza poglad, ze farmaceu-
ta, kierujac si¢ wlasnym sumieniem, nie moze odmoéwic zrealizowania recepty na tego
typu srodki.

Podsumowanie

Z przedstawionych wynikéow badan mozna wnioskowac, ze mieszkancy woje-
wodztwa mazowieckiego nie sa entuzjastycznie nastawieni do inicjatywy podpisywania
przez cze$¢ srodowiska lekarskiego oraz studentdw medycyny deklaracji wiary, w kto-
rej obecni i przyszli lekarze uznaja pierwszenstwo prawa Bozego nad prawem ludzkim
oraz oczekuja i domagaja sie wolnosci w wykonywaniu czynnosci zawodowych zgod-
nie ze swoim sumieniem'®. Wiekszo$¢ badanych bez wzgledu na wilasne poglady mo-
ralne czy zaangazowanie religijne uznaje za niedopuszczalna odmowe przez lekarza
podjecia okreslonych dziatan medycznych, gdy sa one niezgodne z jego sumieniem, ale
prawnie dopuszczalne. Warto jednak podkresli¢, ze etyka lekarska uwzglednia prawo
sprzeciwu wobec dziatan niezgodnych z sumieniem lekarza, a kazdy lekarz ma prawo
oczekiwaé oraz wymagaé szacunku dla swoich pogladéw i wartosci oraz wolnosci
w wykonywaniu czynno$ci zawodowych zgodnie ze swoim sumieniem. Przede wszyst-
kim respondenci uwazaja, ze lekarze powinni wydawac skierowania na badania prena-
talne w sytuacji, gdy istnieje podwyzszone ryzyko wady genetycznej lub rozwojowej
ptodu, czy tez kierowanie na zabieg przerywania ciazy, jesli kobiete, zgodnie z prawem,
mozna do takiego zabiegu zakwalifikowa¢. Jak sie okazuje takze wykonywanie aborcji
jest popierane przez badanych wtedy, gdy jest ona prawnie dopuszczalna.

15 http://www.deklaracja —wiary.pl/ [dostep: 25.02.2016 r.]
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Wartos$¢ srodowiska przyrodniczego w jakoSci zycia
mlodziezy szkolnej

The Value of the Environment in the Quality
of Life of School-Aged Young People

Summary: This article concerns the problem of ecological threats. For dozens of years,
international organisations, including the European Union, have consistently imple-
mented the environmental policy, whose goal is to reverse the progressing degradation
of the environmental heritage of Europe and the world, including one of its main ele-
ments — forests
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Wedlug prognoz ONZ ludnos¢ przyrastajac obecnie w tempie 90 mln 0s6b rocz-
nie, przekroczy w 2025 roku 8,5 mld, a do konca wieku XXI moze ustabilizowac si¢ na
poziomie kilkunastu miliardow!. Proporcjonalnie do tej liczby bedzie wrasta¢ zuzycie
energii i wody, zapotrzebowanie na zywnos¢ i drewno, emisja gazow cieplarnianych
i innych zanieczyszczen, produkcja odpadow i $ciekdéw oraz poglebiat si¢ bedzie kryzys
srodowiska.

Spoteczno$¢ miedzynarodowa uchwaleniem i podpisaniem szeregu konwencji
miedzynarodowych wskazuje, ze zostal rozpoznany problem zagrozen ekologicznych.

' Artykul ze strony internetowej: A. Szujecki: Lesnictwo a wyzwania cywilizacyjne XXI wieku,

http://www1.up.poznan.pl/ksel/sites/default/files/admin/modrzynski_ps_lesnictwo_a_wyzwania_cywiliza
cyjne 21 wieku 0.pdf. [dostep: 17.02.2016 1.].



54 Roksana Bilke

Celem artykuhlu jest przedstawienie wartosci srodowiska przyrodniczego, informacji
o stanie lasow w Polsce, tendencjach zmian oraz podejmowanych dziataniach majacych
na celu zwiekszenie lesistosci oraz wptywu srodowiska przyrodniczego na jako$¢ zycia
mtodziezy szkolne;j.

W takim kontek$cie mozna przyja¢, ze srodowisko to przestrzen, w ktorej
spoteczenstwo realizuje rozne formy dziatalnosci, tworzac w ten sposob warunki
wiasnego zycia oraz zaspokajania materialnych i duchowych potrzeb?. Za $rodowisko
czlowieka mozna wiec uzna¢ §wiat przyrody ziemskiej. Jednostka jest od niego zalezna,
a one same wplywaja na jej rozwoj i poczynania na zasadzie interakcji, dlatego tez
zasadne i celowe jest wyjasnienie, przynajmniej niektorych, termindw dotyczacych
omawianej problematyki.

W ustawie Prawo ochrony srodowiska termin srodowisko zdefiniowano jako ogot
elementéw przyrodniczych, w tym takze przeksztatlconych w wyniku dziatalnosci czto-
wieka, a w szczegolnosci powierzchnie ziemi, kopaliny, wody, powietrze, zwierzeta
i rosliny, a takze krajobraz oraz klimat®.

Podkreslajac znaczenie Srodowiska w zyciu cztowieka, mozna stwierdzi¢, ze jest
ono podstawa rozwoju gospodarczego. Stad tez im wyzszy jest stopiefi rozwoju gospo-
darczego, tym intensywniejsze sg ingerencje w srodowisko naturalne. Wynika to z fak-
tu, ze zasoby przyrodnicze sa zuzywane przede wszystkim w procesach gospodarczych,
tzn. w procesach, w ktorych cztowiek realizuje, reguluje i kontroluje wymiang materii
w ekosystemie®.

Jednoznaczne zdefiniowanie lasu nie jest tatwym zadaniem, bowiem w obrebie
swego rozleglego zasiegu wystepuje on pod wieloma réznorodnymi postaciami i for-
mami. Jest przy tym tworem tak bardzo zlozonym, ze proby ustalenia typowych jego
wlasciwosci moga prowadzi¢ do zbytnich uproszczen. Wszelkie poglady na istote lasu
zaleza bowiem od punktu widzenia autorow reprezentujacych rézne dyscypliny nauko-
we, a zajmujacych si¢ lasem wylacznie w granicach interdyscyplinarnych mozliwosci
poznawczych. Las inaczej definiowa¢ bedzie zatem fitogeograf, biolog, krajoznawca
czy tez zoolog. Niewatpliwym natomiast jest, ze las nalezy do kompleksu bioekologicz-
nego, swoistego pod wzgledem fizjonomicznym, strukturalnym, srodowiskowym
i geograficznym, jak réwniez pod wzgledem historycznym?.

W sensie prawnym las jest to grunt o zwartej powierzchni co najmniej 0,10 ha,
pokryty roslinnoscia lesna (uprawami lesnymi), drzewami i krzewami oraz runem le-
$nym, lub przejsciowo jej pozbawiony przeznaczony do produkcji lesnej, lub stanowia-
cy rezerwat przyrody lub wchodzacy w sklad parku narodowego albo wpisany do reje-
stru zabytkow®.

W przesztosci lasy wystepowaly niemal na calym obszarze naszego kraju.
W nastepstwie historycznych procesow spoleczno-gospodarczych, w ktorych domino-
waly cele ekonomiczne, przede wszystkim na skutek ekspansji rolnictwa i popytu

W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Wydawnictwo Zak, Warszawa 1996, s. 282.

Ustawa = dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska, Dz.U. z 2001 Nr 62 poz. 627, art. 3, pkt. 39.
W. Radecki, Ochrona waloréw turystycznych w prawie polskim, Warszawa 2011, Wyd. Lex, s. 157.
Artykul ze strony internetowej: A. Szujecki, Elementy modelu proekologicznego w hodowli lasu,
http://www1.up.poznan.pl, [dostep 17.02.2016].

¢ Ustawa = dnia 28 wrzesnia 1991r. o lasach, tekst jednolity — Dz.U. z 201 1r. Nr 12, poz. 59, art. 3, p.1.
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na surowce drzewne, lasy Polski ulegly znacznym przeobrazeniom. Zmiany te mierzone
sa za pomoca wskaznika lesistosci dotyczacego stopnia pokrycia lasem okreslonej po-
wierzchni i oznaczajacego stosunek procentowy powierzchni poro$nietej lasami
do calkowitej powierzchni danego obszaru)’.

Jeszcze pod koniec XVIII wieku, w dwczesnych granicach kraju lesistos¢ Polski,
wynoszaca ok. 40%, zmalata do 20,8% w 1945 r. Wylesienia i towarzyszace im zubo-
zenie struktury gatunkowej drzewostandw spowodowaly zmniejszenie réznorodnosci
biologicznej w lasach oraz zubozenie krajobrazu, erozje gleb i zaktdcenie bilansu wod-
nego kraju. Odwracanie tego procesu zaczglo nastepowaé w latach 1945-1970, kiedy
to w wyniku zalesienia 933,5 tys. ha lesisto$¢ Polski wzrosta do 27,0%. Obecnie po-
wierzchnia lasow w Polsce wynosi 29,4%8.

pomor skie
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zachodniopomorskie wrarmirisko-mazurskie

35,3 d - 30,8

podlaskie
30,6

mazowieckie
lubuskie
49,0

dolnoslaskie
29,6

podkarpackie
37,6

Rysunek 1. Lesisto$¢ w poszczeg6lnych wojewodztwach
Zrodto: GUS, http://stat.gov.pl/

Lasy w naszej strefie klimatyczno-geograficznej sa najmniej znieksztatcona for-
macja przyrodnicza. Stanowiac niezbedny czynnik rownowagi ekologicznej, sa jedno-
czesnie forma uzytkowania gruntéw, ktéra zapewnia produkcje biologiczna, przedsta-
wiajaca warto$¢ rynkowa. Lasy sa dobrem ogolnospotecznym, ksztattujacym jakosc
zycia czlowieka.

Artykut ze strony internetowej: Lasy Panstwowe, http://www.lasy.gov.pl/informacje/publikacje/informacje
-statystyczne-i-raporty/raport-o-stanie-lasow/raport-o-stanie-lasow-w-polsce-2014/view, [dostep: 20.02.2016 1.]
Artykul ze strony internetowej: Raport o stanie laséow w Polsce 2014, http://www.lasy.gov.pl, [dostep:
16.02.2016 r.].
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Polska jest w europejskiej czotdwce, jesli chodzi o powierzchnie laséw. Zajmuja
one 29,2% terytorium kraju, rosna na obszarze 9,1 mln ha. Zdecydowana wigkszo$¢
to lasy panstwowe, z czego prawie 7,6 mln ha zarzadzane jest przez Panstwowe Gospo-
darstwo Les$ne Lasy Panstwowe”.

lesistoseé [%4]
B 010
B 11—z0
. L [ ]
ﬁ' : . =10
~l 1 B 21-s0
Sawecja s
70

inlandia
Morvwregia 73 "
34 Rosja
3 49

Bialorus
1 Miemcy Polska 41
32 30
34
Franeja a0
29 31 47 23
Wochy 62 54

.12.
Rumunial
29

38 Hiszpania
36

Rysunek 2. Lesistos¢ w Europie
Zrodto: GUS, http://stat.gov.pl/.

Ponad 55% powierzchni laséw polskich zajmujg bory. Na terenach nizinnych
i wyzynnych dominujgcym gatunkiem jest sosna. W gorach przewaza swierk. Obec-
nie systematycznie zwieksza si¢ wudzial innych gatunkow, gléwnie liScia-
stych. Lesnicy dostosowuja sktad gatunkowy drzewostanu do naturalnego dla danego
terenu. Coraz czgsciej wystepuja deby, jesiony, klony, jawory, wiazy, a takze brzozy,
buki, olchy, topole, graby, osiki, lipy i wierzby.

Dominacja sosny wynika ze sposobu prowadzenia gospodarki lesnej w przeszio-
$ci. Kiedy$s monokultury (uprawy jednego gatunku) byly odpowiedzia na duze zapo-
trzebowanie przemystu na drewno. Takie lasy okazaly si¢ jednak mato odporne
na czynniki klimatyczne. Latwo padaly rowniez ofiarg ekspansji szkodnikow.

W naszych lasach najczes$ciej wystepuja drzewostany w wieku od 40 do 80
lat. Przecietny wiek lasu wynosi 60 lat. Coraz wigcej jest drzew duzych, liczacych po-
nad 80 lat. Od konca Il wojny $wiatowej ich powierzchnia wzrosta z 0,9 min ha
do prawie 1,85 miln ha'°,

9

Tamze, http://www.lasy.gov.pl, [dostep: 16.02.2016 1.].
10 Tamze.
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Lasy Polski sg bogate w rosliny, zwierzeta i grzyby. Zyje w nich 65% ogétu
gatunkow zwierzat!!,

W Polsce las6w wciaz przybywa. Podstawa prac zalesieniowych jest ,, Krajowy
program zwiekszania lesistosci”, zakladajacy wzrost lesistosci do 30% w 2020 r.
ido 33% w2050 .12

Kazdy las, w kazdym miejscu i czasie, pelni rozmaite funkcje w sposéb naturalny.
Nalezy przez to rozumie¢ jego zdolnos¢ do dostarczania réznego rodzaju produktow
oraz $wiadczenia ustug o charakterze materialnym i niematerialnym. Caloksztatt $wiad-
czen lasu okresla sig mianem funkcji, poniewaz sa one zmiennymi zaleznymi zaréwno
od cech lasu, jak i ciggle ulepszanych metod gospodarowania'®,

Lasy, dzieki swej zréznicowanej strukturze, wywieraja dobroczynny wplyw
na $rodowisko zycia czlowieka, bedac czesto sprzymierzeficem w podejmowanych
przez niego dziataniach, spelniajac réznorodne funkcje, z ktérych najwazniejsze to:

- funkcje przyrodnicze (ochronne),

- funkcje spoteczne,

- funkcje produkcyjne (gospodarcze)'®.

Funkcje przyrodnicze ekosysteméw lesnych realizuja sie poprzez zmniejszanie
udziatu ilosci dwutlenku wegla w atmosferze i fagodzeniu skutkéw efektu cieplarnianego,
ograniczanie stezenia wielu zanieczyszczen gazowych oraz filtrowanie powietrza
z pytéw. W skali lokalnej lasy wplywaja na zmniejszenie amplitudy temperatur, wptywaja
na predkosci wiatru, co przyczynia sie do zapobiegania erozji gleb i ogranicza dynamike
procesow stepowienia krajobrazu oraz wptywa na zmniejszenie zagrozen dla takich ele-
mentow infrastruktury, jak maszty czy tez linie energetyczne. Ponadto klimat wnetrza lasu
posiada specyficzne cechy oraz duze zdolno$ci przetrzymywania wody, spowalniania
topnienia $niegdw i sptywu wod opadowych, ograniczajac w ten sposdb zagrozenia po-
wodziowe. W rejonach gorskich systemy korzeniowe roslin, wiazac czastki gleby i od-
prowadzajac z niej nadmiar wody, nie dopuszczaja do zmywania wierzchnich warstw
gruntu, zapobiegaja powstawaniu osuwisk oraz lawin kamiennych, w znacznym stopniu
stabilizujg tez pokrywe $niezna, przez co ograniczaja mozliwos¢ powstawania lawin'>.

Funkcje spoleczne. Lasy sa naturalnym miejscem rekreacji i wypoczynku, daja-
cym sposobnos¢ do osobistego kontaktu z przyroda i doskonaly okazje do realizacji
celow edukacji lesnej. Dzieki temu, ze zbiorowiska lesne posiadaja szczegdlne wtasci-
wosci zdrowotne ze wzgledu na korzystne stymulowanie uktadu oddechowo-
krazeniowego, sprzyjaja rozwojowi turystyki i rekreacji, jak réwniez sportow uprawia-
nych na terenach lesnych. Lasy uczestnicza rowniez w procesie oczyszczania powietrza
z metali ciezkich i pylow oraz tlumienia hatasu, przez co wplywaja korzystnie na mi-
kroklimat obszaréw zurbanizowanych'®.

Artykut ze strony internetowej L. Sawa, Polskie lasy, Nadlesnictwo Skwierzyna,
http://www.skwierzyna.szczecin.lasy.gov.pl/polskie-lasy#. VuM7gdDcuM8, [dostgp: 17.02.2016 r.].
Tamze.

Artykut ze strony internetowej: Otwarta Encyklopedia Lesna,
http://www.encyklopedia.lasypolskie.pl/doku.php?id=l:las, [dostep: 20.02.2016 r.].

4 Raport (...), http://www.lasy.gov.pl, [dostep 16.02.2016 1.].

Tamze.

Tamze.
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Funkcje produkcyjne lasu polegaja na materialnych swiadczeniach lasu, skutku-
jacych wytwarzaniem okreslonych dobr materialnych. Wyrazaja si¢ przede wszystkim
wytwarzaniem sitami przyrody i praca cztowieka surowcow drzewnych i innych pro-
duktéw uzytecznych i przyjaznych cztowiekowi oraz bedacych podstawa wielu dziatow
produkcji, zawodow, tradycji i kultur!”.

Srodowisko przyrodnicze i mozliwos¢ wypoczynku ma bezposredni wptyw na ja-
kos$¢ zycia ludzi, a szczegolnie mlodziezy, zwlaszcza, ze obecnie mlodziez wiecej uwagi
poswieca grom komputerowym, a takze réznym formom komunikacji w Internecie.

Sam termin jakos¢ zycia przybiera rdzne formy w zaleznosci od dyscypliny nau-
kowej i nie stanowi jednorodnej kategorii znaczeniowej. Aktualnie jako$¢ zycia po-
strzegana jest w kategoriach indywidualnych kryteriéw warto§ciowania i coraz czesciej
rozpatruje si¢ ja z uwzglednieniem takich determinant, jak: mozliwosci rozwoju czto-
wieka, wykorzystanie jego potencjatu osobowego badz dopasowanie oczekiwan do uj-
mowanego bardzo wszechstronnie srodowiska!s.

Jakos$¢ zycia mlodziezy w wieku szkolnym to splot uwarunkowan zaréwno we-
wnatrz instytucji szkoty, jak i poza nia. Z reguly, zgodnie z definicja przytoczona przez
J. Daszykowska, zagadnienie to oznacza poczucie satysfakcji czlowieka powstajgce
w wyniku zaspokojenia szeregu potrzeb, jego wartos¢ zas polega na nadawaniu znaczen
oraz ewaluacji doswiadczen zyciowych jednostki. Pytanie o role jakosci w zyciu mtode-
go czlowieka automatycznie zwraca uwage w kierunku stopnia zaspokojenia jego po-
trzeb przez dorostych oraz jakosci warunkow, w ktorych przebiega jego osobowy roz-
Wwoj. Znaczenia nabieraja tu sytuacje, ktore pozwalaja mu funkcjonowac na coraz wyz-
szych poziomach, obszarach gromadzenia nowych doswiadczen, ,,ubogacania si¢”".

Dla prawidlowego rozwoju kazdej jednostki konieczne jest zaspokojenie réznych po-
trzeb, takze potrzeby kontaktu z przyroda. Przyroda jest dziedzina, ktora szczegdlnie odpo-
wiada wszechstronnemu rozwojowi miodziezy, tak pod wzgledem sfery somatycznej, jak
i psychicznej. Szczegdlnie las, ze wszystkich srodowisk, wywiera najkorzystniejszy pozytyw-
ny wplyw na organizm cztowieka poprzez zwigkszanie jego witalnosci i poprawy zdrowia’.

Las zajmuje wazne miejsce w obszarze zainteresowan mlodziezy. Jest Swietnym
miejscem do regeneracji sil fizycznych i psychicznych po nauce i innych obowiazkach
i zajeciach. Szczegolna role odgrywa rekreacja czynna, poniewaz dowiedziono, ze kaz-
dy rodzaj aktywnosci fizycznej spelnia istotng role w procesie adaptacji dzieci
i mlodziezy do funkcjonowania w otaczajgcym je Srodowisku spolecznym. Postawa
spoleczna mlodego czlowieka ksztaltuje sie przede wszystkim przez dzialanie w zespole,
wspolzawodnictwo i wspotdzialanie w walce sportowej — te formy aktywnosci ruchowej
najlepiej przysposabiajq do zycia spolecznego®'.

Coraz bardziej popularna forma spedzania przez mtodziez wolnego czasu w lesie

Tamze, http://www.lasy.gov.pl, [dostep 16.02.2016 1.].

J. Daszykowska, Jakos¢ Zycia dziecka w perspektywie pedagogicznej, [w:] 1. Nowosad, 1. Mortag,
red. J. Ondrakova, Jakos¢ Zycia i jakosé szkoly, Oficyna Wydawnicza Uniwersytetu Zielonogorskiego,
Zielona Gora 2010, s. 25.

Y Tamze, s. 15-17.

Artykut ze strony internetowej: K. Magnuski, Las — Bogactwo dobr natury i wartosci kulturowych,
http://wles.up.poznan.pl/pl/profesor-konrad-magnuski-doktorem-honoris-causa-ur-w-krakowie, [dostep 11.03.
2016 1.].

J. Bielski, Metodyka wychowania fizycznego i zdrowotnego, Wyd. Impuls, Krakow 2005, s. 65 i 66.
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sa sporty ekstremalne. Jednym z cze$ciej uprawianych sportow ekstremalnych jest
survival, ktory polega na szkoleniu sie i sprawdzaniu swoich mozliwosci zwiazanych
z przetrwaniem w trudnych warunkach. Rownie chetnie miodziez uprawia kolarstwo
grawitacyjne, wspinaczke skatkowa czy spedza czas w parkach linowych.

Jednak mowiac o jakosci zycia czlowieka, z pewnoscig nie mozna si¢ ograniczaé
tylko do wskaznikow materialnych, ale trzeba réwniez uwzglednia¢ czynniki niemate-
rialne, zwigzane ze $rodowiskiem naturalnym, ktérego znaczacym elementem sg lasy.
Czesto wydaje sie, ze jakos¢ zycia zalezy przede wszystkim od pienigdzy i stanu posia-
dania materialnych przedmiotéw, a wigc ekonomicznych aspektéw zycia.

Kontakt z czysta, nieskazona przyroda, $§wiatem roslinnym oraz zwierzecym
i generalnie z urokami natury jest czynnikiem umozliwiajacym dobry wypoczynek,
regeneracje sit, satysfakcje i zadowolenie oraz w istotny sposob wptywa na to, ze sama
istota ludzka staje sie lepsza, co pozostaje w silnym zwiazku z jakoscia zycia.
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Kategoria spoleczno-kulturowej meskosci i kobiecosci jest obecna w humanistyce
od co najmniej stu lat!. Pierwsze analizy zwigzane z formutowaniem sie tozsamos$ci
rodzaju proponowat Zygmunt Freud, archetypy w zbiorowej nieSwiadomosci opisywat
Carl Gustaw Jung, krytycznie wzgledem przypisanych kobietom i mezczyznom wiasci-
wosci wypowiadaly sie filozofki zwiazane z rodzacym si¢ ruchem feministycznym.

' Autorka nawigzuje tu do wspotczesnego rozumienia racjonalnosci i wylaniania si¢ okreslonych dziedzin

nauki. W obrebie ludzkiej refleksji nad esencjalizmem i antyesencjalizmem usytuowanie kobiet i mez-
czyzn bylo przedmiotem dyskusji juz od starozytnosci. Zob. M. Ulinski, Kobieta i mezczyzna. Dzieje re-
fleksji spoleczno-filozoficznej, Wydawnictwo Aureus, Krakow 2001.
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Ogromny oddzwiek uzyskaly teorie Simone de Beauvoir, Karen Horney czy Sandry
Bem dotyczace problemow psychologicznych i spotecznych zwiazanych z funkcjono-
waniem okre$lonych wzorcoéw realizowania piciowosci. Naukowcy zwiazani z tak roz-
nymi dziedzinami jak antropologia, socjologia, psychologia, pedagogika zajmowali si¢
fenomenem plci w odniesieniu do przenikania si¢ w jej obrebie elementow natury
i kultury. Formutowanie przez nich wnioskéw nie bytoby mozliwe bez wprowadzenia
definicji rodzaju (gender) oznaczajacej kulturowo-spoleczny charakter norm plci i ich
relacji’, czyli cech i zachowan uwazanych w danej kulturze za odpowiednie dla kobiety
i mezczyzny’. Tymczasem hasto gender stato sie elementem dyskursu prasowego tak
silnie, iz przez Rade Jezyka Polskiego zostalo wybrane stowem roku 2013. Podkres$lano
przy tym, iz czestemu uzywaniu tego wyrazu sprzyjalo i sprzyja zaréowno jego rozmyte
(lub celowo perswazyjnie rozmywane) znaczenie, jak i zréznicowane nacechowanie
emocjonalne*. Jako badaczka zainteresowana kontekstami tworzenia i odtwarzania
wspotczesnych wizerunkdéw meskosci i kobiecosci postanowitam przyjrze¢ sie sposo-
bom, w jakie studenci rozumieja wspomniana kategorie.

Badania, ktorych si¢ podjetam, maja charakter pilotazowy, a ich celem jest
przyczynek do dyskusji nad zakresem, w jaki dyskurs medialny ksztaltuje poglady
przysztych pracownikow socjalnych na istotne spolecznie tematy.

Dyskurs o ideologiach — proba uporzadkowania

Pedagogika jako nauka dopiero od niedawna zaczeta poswieca¢ uwage refleksjom
zwiazanym z edukacyjnymi aspektami rodzaju. Prowadzenie badan na ten temat wyma-
ga posiadania szerokiej, interdyscyplinarnej wiedzy i ostroznego formulowania wnio-
skow. Trudno uzna¢ za wspierajacy badaczy fakt, iz ich dorobek w mediach publicz-
nych zaczat by¢ pokazywany jako zmanipulowany i ideologiczny®. Jakkolwiek zarzuty
pojawiajace si¢ w prasie mozna sklasyfikowa¢ jako przynalezace do odrebnego porzad-
ku symbolicznego i cechujace si¢ inna logika niz naukowe dociekania, trudno je zupel-
nie zignorowac.

Jako cze$¢ dyskursu pedagogicznego, czyli uwarunkowanych historycznie i epi-
stemologicznie regul budowy wypowiedzi na temat edukacji, operujgce argumentacjq
z elementami perswazyjnymi bgdz ekspresyjnymi®, wptywaja na ksztalt opinii publicznej
wzgledem problematyki plci i rodzaju. Jak wynika z wstgpnego rozpoznania, studenci
czerpia wiedze¢ na temat gender glownie z doniesien prasowych. Zestawienie obco
brzmiacego slowa z nacechowanym negatywnie hastem ideologia budzi zrozumiaty
niepokoj. Jaka jest naukowa wyktadnia tego terminu?

Wedhug Bogustawa Sliwerskiego poprzez ideologie wyrazaja sie interesy roznych
grup, zbiorowosci, ruchéw politycznych czy religijnych. Pozostawiajac definicje w tym

2 M. Rudas-Grodzka, K. Nadana-Sokotowska, A. Mrozik i in. (red.), Encyklopedia gender. Ple¢ w kulturze,
Wydawnictwo Czarna Owca, Warszawa 2014, s. 155.

L. Brannon, Psychologia rod=aju, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk 2002, s. 34.
http://www.slowanaczasie.uw.edu.pl/slowo-roku-2013/, [dostep: 10.03.2016 1.].

Po wpisaniu w wyszukiwarke hasta ,,ideologia gender” bez problemu uzyskamy dostep do dziesiatek
artykulow dyskredytujacych naukowe rozwazania nad picia spoleczno-kulturowa.

B. Sliwerski, Wspolczesna mysl pedagogiczna. Znaczenia, klasyfikacje, badania, Wydawnictwo Impuls,
Krakéw 2009, s. 39.
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ksztatcie, musielibySmy przyznac, iz kazdy akt wypowiadania si¢ jest w swej istocie
ideologiczny. Stad koniecznos¢ dookreslenia, iz ideologie sq nosnikami apriorycznie
przyjmowanych przez ich wyznawcow wartosci, poglqdow czy wyobrazen o Swiecie
i przekonan o mozliwosci ich realizacji, to znaczy, ze nie podlegajq procesowi dowodze-
nia ani empirycznej weryfikacji’. Poniewaz dyskurs ideologii toczy sie poza sfera racjo-
nalnosci poznawczej i przebiega w obrebie sfery emocjonalnej, jezyk, jakim postuguja
si¢ ideolodzy, ma za zadanie wywiera¢ presje, grozi¢, przestrzega¢ i dewaluowa¢ kon-
kurencyjne sposoby rozumienia §wiata.

Antonio Gramsci analizujac znaczenie terminu ideologia, wyroznil jego trzy
aspekty®. Pierwszy odnosi do wiedzy zdroworozsadkowej, czyli odwolywania sie
do tego, co wszyscy wiedzq. Taki rodzaj wiedzy jest czgsto przywotywany w odniesieniu
do plci za posrednictwem wyrazania twierdzen nieznoszacych sprzeciwu (mezczyzni
z natury sq agresywni i zqdni seksu), albo zartow, ktore umacniajg istniejace stereotypy
(skoro kobiety tak dobrze znajq sie na kolorach, to czemu nie odrozniajg czerwonego
Swiatla od zielonego?).

Drugim rodzajem ideologii sa ,,indywidualne” filozofie wyrazajace sposob mysle-
nia i pozwalajace formulowa¢ dazenia roznych grup. W tym znaczeniu ideologia doty-
czy wypowiedzi politykéw roéznych opcji, przedstawicieli i przedstawicielek organizacji
spotecznych, czy tez grup nieformalnych. Jest to takie ujecie ideologii, ktore pozwala
zwiaza¢ ja z kategoria polityczno$ci (w szerokim znaczeniu), jednostkowa sprawczoscia
i potrzeba przemawiania wlasnym glosem. Dyskusyjny przy tym jest nie tylko zasieg
podmiotowej wolno$ci w wyrazaniu pogladow, ale i dostgp poszczegdlnych oséb
do opiniotworczych medidéw i udziatu w toczonych na ich tamach sporach.

Trzeci typ ideologii odnosi si¢ wprost do pojecia dominacji, poniewaz wyznaczany
jest opisem rzeczywistosci narzucanym przez osobe (w wypadku dyktatury) lub grupe
(w wypadku demokracji) sprawujaca wladzg. Mozna zatem uznaé, ze jedne ideologie
beda uprawomocnione, a inne spychane na margines w ramach konkretnego systemu,
za$ ich stosunek wzgledem siebie mozna okresli¢ jako ustawiczny konflikt. Proces
wzajemnego przenikania si¢ roznych typow ideologii mozna przesledzi¢ na przyktadzie
kategorii seksizmu. Twierdzenie kobiety nadajq sie tylko do wykonywania prac domo-
wych moze by¢ jednostkowa opinig uprzedzonej osoby, wzglednie spojnym systemem
przekonan danej grupy badz ideologia panstwowa przesadzajaca o okreslonych ustale-
niach zwiazanych z edukacja, ekonomia i polityka. Analizujac sposoby, w jakie roz-
przestrzeniaja si¢ ideologie, A. Gramsci zaproponowal pojecie hegemonicznego po-
rzadku kulturowego, ktorego zadaniem jest zamkngé wszystkie konkurencyjne definicje
Swiata w swoich granicach’.

Podleganie temu aspektowi ideologicznosci szczegdlnie czesto zarzucane jest teo-
retykom zajmujacym sie rodzajem w edukacji'®.

7
8

Tamze, s. 40.

E. Baldwin, B. Longhurst, S. Mccracken, M. Ogborn, G. Smith, Wstep do kulturoznawstwa, Wydawnictwo
Zysk i spotka, Poznan 2007, s. 59-60.

° E.Baldwin i in., Wstep do..., dz. cyt., s. 132.

10" Por. List otwarty §rodowiska naukowego pedagogow zajmujgcych si¢ problematykq gender, [w:] Gender.
Przewodnik Krytyki Politycznej, Wydawnictwo Krytyki Politycznej, Warszawa 2014, s. 60-64.
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Kolejnym powtarzajacym si¢ twierdzeniem, majacym wywota¢ w odbiorcach nie-
ufnos¢ w stosunku do gender, jest poréwnanie do neomarksizmu'!. Karol Marks i Fry-
deryk Engels odrzuciwszy idealizm w ujeciu metafizycznym (a wiec zatozenie, ze idee
istnieja niezaleznie od ludzi), skierowali si¢ ku materializmowi, by wykaza¢, iz powia-
zania pomiedzy ideami tworzone sa przez poszczegdlne klasy w toku wzajemnych od-
dziatywan'2. W tym znaczeniu ideologie sa systemami idei konkretnej grupy, zaleznymi
od jej spotecznego usytuowania. Teoretycznie kazda klasa moze tworzy¢ wilasne ideolo-
gie, ale w praktyce tylko jedna z nich wyraza takie, ktore posiadaja status uniwersalnej
prawdy. Grupa, ktora posiada wladzg (Srodki produkcji), nadaje znaczenia tej, ktora jej
nie posiada: mysli klasy panujqcej sq w kazdej epoce (...) panujgcq sitqg duchowg"®.

Ideologie tworzone sa po to, by wyznacza¢ mapy znaczeniowe czyniace stosunki
spoteczne zrozumiatymi, uzasadnionymi i niepodlegajacymi dyskusji. Poniewaz gtowny
interes panujacej klasy to zachowanie uprzywilejowanej pozycji, jej wysitki skupiaja sie
na tym, aby utrzymaé ,‘fatszywa s$wiadomos$¢” wsrdd klas podporzadkowanych.
Do podobnego aspektu odnosit si¢ Louis Althusser, wskazujac, iz jednym z rezultatow
ideologii jest praktyczne zanegowanie ideologicznego charakteru ideologii przez ideo-
logie. Ideologia nigdy nie méwi: ,,jestem ideologiczna”'*. Znaczenia sa zatem w sposéb
bezposredni zwiazane z wladza oraz zabiegami majacymi na celu jej maskowanie. Od-
bywa sie to poprzez odwotanie si¢ do wiecznych praw, niezmiennego porzadku, ko-
niecznos$ci dziejowej. Interesujace, ze tego typu zalozenia mozna dostrzec w artykutach
prasowych nawotujacych do powrotu ku tradycyjnym sposobom funkcjonowania
w rolach, a sa to doktadnie te same publikacje, ktore atakuja inne mozliwosci rozumie-
nia znaczenia pici jako nieuprawnione.

Czy nalezy zatem mowic o sporze przeciwstawnych ideologii, czy raczej podkre-
$li¢, iz istnieje wiele konkurujacych ze soba podej$¢ wypowiadanych z réznych punk-
tow widzenia?

Jakie kryterium prawdy przyjac, przygladajac si¢ zaleznosciom pomigdzy odmien-
nymi sposobami rozumienia ptciowosci? Czy jesteSmy skazani na nieustanne przesu-
niecia znaczeniowe wraz z przejmowaniem i traceniem wplywu przez konkretne grupy
interesow tak w obrebie polityki, jak i nauki? Czy konteksty, w jakich wystepuje poje-
cie gender, wystarczaja, by uzna¢ wszystkie rozwazania wokot tej kategorii jako ideo-
logiczne?

Z rozwiazaniem tych dylematow pojawia sie L. Althusser, wskazujac, iz trzeba
znajdowac sie poza ideologiq, to znaczy w poznaniu naukowym, aby moc powiedziec:
jestem w ideologii (przypadek catkowicie wyjgtkowy) lub (przypadek ogdlny): bylem
w ideologii. Jest rzeczq powszechnie znang, zZe zarzut pozostawania w ideologii odnosi

Swiadczy o tym przeglad artykutlow pojawiajacych si¢ po wpisaniu w wyszukiwarke hasta . marksizm
a ideologia gender”. Oto kilka z nich: Ideologia gender zakorzeniona w marksizmie i neomarksizmie
(Fronda z dn. 20.12.2013), Ateistyczna ideologia gender jako wspédlczesna mutacja marksizmu i nowej
walki klas (,Gazeta Polska” z dn. 31.12.2013), Gender jak marksizm (,Go$¢ Niedzielny” z dn.
25.07.2013), List biskupéw: ostrzegamy przed gender! Ma on swoje korzenie w marksizmie (,,Polonia
Christiana” z dn. 28.12.13), Kosciét na wojnie = gender: ,, To mlodsza cérka marksizmu i seksualizacja
dzieci” (,,Gazeta Wyborcza” z dn.02.10.13 ).

12" E. Baldwin i in., Wstep do..., dz. cyt., s. 110.

K. Marks, F. Engels, Ideologia niemiecka, Ksiazka i Wiedza, Warszawa 1975, s. 50.

L. Althusser, Ideologie i aparaty ideologiczne paristwa, SKFM Uniwersytet Warszawski, Warszawa 2006, s. 24.
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sie tylko do innych, nigdy do siebie. ideologia nie ma zewnetrza (dla niej), ale jednocze-
Snie istnieje tylko na zewngtrz (dla nauki i rzeczywistosci)'>. Majac w pamieci tego typu
stwierdzenia, interesowato mnie na ile studenci Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach w wypowiadaniu swoich opinii wzgledem plci i rodzaju pozostaja wewnatrz
konkretnej ideologii i na ile spojne s ich stanowiska.

Percepcja spoleczna kategorii rodzaju wiréd studentow
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach

Badania zostaly przeprowadzone wsrdd trzydziestu osob studiujacych na kierunku pra-
ca socjalna. Kierunek ten zostat wybrany przez wzglad na szczegolnego rodzaju misje wpi-
sang w zadania pracownika socjalnego'®, ktory w wypemianiu swoich obowigzkéw nie
moze pomija¢ aspektu pici. Wiele problemoéw spotecznych jest zwigzanych z wychowaniem
do stereotypowego postrzegania rél plci, ktére obejmuja miedzy innymi przypisywanie
kobietom naturalnej sklonnosci zajmowania si¢ rodzing i pracami domowymi a mezczy-
znom dziafalnos¢ w sferze publicznej!”. Bycie osoba okreslonej pici niejednokrotnie utrud-
nia nie tylko osiagniecie sukcesu w okreslonych dziedzinach'8, ale i radzenie sobie z poja-
wiajgcymi sie kryzysami'®. Stad konieczne, by pracujac z klientem/klientkg pomocy spo-
ecznej, patrze¢ na konkretna sytuacje z perspektywy wrazliwej rodzajowo.

Problemy badawcze, jakie postawiono, zmierzaly do wyodrebnienia zakresu wie-
dzy studentek i studentéw na temat rodzaju oraz pogladow na temat sposobow wiacza-
nia tematyki zwigzanej z gender w gldwny nurt edukacji. Szczegétowe pytania obej-
mowaly zrédfa, jakimi postuguja si¢ badani w celu nabywania wiedzy i formutowania
opinii dotyczacych spoteczno-kulturowych aspektéw pici, sposoby, w jakie definiuja
zaleznosci pomigdzy plcia a rodzajem, oraz opinie wzgledem nauczania i wychowania
do 19l plci. Kwestionariusz ankiety zawierat 16 pytan o charakterze zamknigtym i pototwar-
tym oraz jedno opisowe, odnoszace si¢ do tworzonych przez badanych definicji rodzaju.

W badaniu wzieto udzial 30 osob (26 kobiet i 4 mezczyzn), sposrod ktorych
16 mieszka w Kielcach, 4 w mniejszych miastach, a 10 na wsi. Wigkszos$¢ osob uznato
swoja sytuacje materialna za dobra, jednak pie¢ kobiet wskazalo, iz jest to sytuacja zla.

Okreslajac $wiatopoglad, wszystkie osoby okreslity si¢ jako wierzace i praktykujace,
natomiast przy wyborze odpowiedzi zwiazanych z polityka pie¢ osob jednoznacznie okresli-
o swoje poglady jako prawicowe, a pozostate podkreslity, iz nie interesuja sie polityka.

Zdefiniowanie gender okazato si¢ dla badanych dos¢ trudne ze wzgledu na niejed-
noznaczno$¢ tresci wpisanych w to obco brzmiace pojecie?®. W pisemnych wypowie-
dziach pojawialy sie wskazania takie jak: jest to wymysi gloszqcy, iz plciowosé biolo-

15 L. Althusser, Ideologie i aparaty..., dz. cyt., s. 25.

1 www.wzps.pl/akty.../Kodeks_Etyczny Pracownikow_Socjalnych.doc, [dostep 10.03.2016 r.].

A. Tokarova, Rownos¢ pici i praca przedstawicieli zawodoéw pomocowych, [w:] E. Marynowicz-Hetka
(red. nauk.), Pedagogika spoteczna T.2, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2009, s. 338.

Por. C. Ranzetti, D. Curran, Kobiety, megzczyzni i spoleczenstwo, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warsza-
wa 2005.

Zob. B. Wojciszke (red.), Kobiety i megzczyzni: odmienne spojrzenia na roznice, Gdanskie Wydawnictwo
Psychologiczne, Gdansk 2002.

Poczucie chaosu i dezinformacji powtarzato si¢ takze podczas swobodnych dyskusji w toku zaje¢ i utwier-
dzito w przekonaniu o koniecznosci systematycznej pracy nad krytyczna analiza tekstow, z jakimi zapo-
znaja si¢ studenci.
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giczna nie ma wplywu na plciowos¢ psychiczng (K2), ideologia majgca na celu de-
strukcje klasycznego, jedynego normalnego modelu rodziny (K6); ideologia, ktora za-
klada, ze kazdy cztowiek moze wybrac jakiej chce by¢ plci (M3); ideologia, ktéra po-
zwala chlopcom nosié¢ spodniczki (M4). Nietrudno zauwazy¢, iz taki sposéb ujmowania
tematu jest tozsamy z medialnym obrazem problematyki.

Inng grupa odpowiedzi byly te odwolujace sie¢ do kategorii obecnych w humani-
stycznym ujeciu rodzaju: gender to role, zachowania, cechy przypisane kazdej plci
(K23); spoleczno-kulturowe ujecie plci, czyli twierdzenie iz kazdy z nas oprocz plci
biologicznej, posiada ple¢ kulturowg (K7). Cze$¢ 0sob radzita sobie z problemami defi-
nicyjnymi za pomoca konkretnych przykladéw funkcjonowania kobiet i mezczyzn
w okreslonych spotecznie rolach: jest to ogdlnie moim zdaniem réwnouprawnienie,
ze mezezyzni powinni moc robié to co kobiety a kobiety np. mie¢ posady jak mezczyzni
(K1), ideologia ktorej celem jest dobrowolny wybor jednostki kim chce by¢, w jaki spo-
s0b chce sig ubierac itp. (K12). Wskazywano takze wyraznie na wychowawczy aspekt
rodzaju: gender méwi o tym, iz na nasze zachowanie wphyw ma takze wychowanie —
czyli to jak rodzina, Srodowisko, szkola wplywajg na nas i jakie przekazujq nam stereo-
typy (K15); wychowanie dzieci bez zwracania uwagi na ple¢ oraz pozwalanie im wybie-
raé to czego cheq i co jest dla nich odpowiednie oraz interesujgce (K22). W tej grupie
wypowiedzi tylko raz pojawilo si¢ ustosunkowanie emocjonalne do tresci zwiazanych
z rodzajem: informacje na temat gender nie powinny by¢ przekazywane malym dzie-
ciom, bo powoduje to niepotrzebne zamieszanie w ich zyciu (M4).

Tak jak w definicjach postugujacych sie stowem-kluczem ideologia, podkreslany
byt aspekt narzucania (si¢) gender i jego negatywnego wplywu na spoteczenstwo?!, tak
w tych, odnoszacych sie do naukowych koncepcji, rodzaju podkreslano element wyboru
jednostek w zakresie tego, w jaki sposob decyduja sie rozwija¢ wtasna osobowos¢.

Dziewig¢ oséb nie potrafito poda¢ zadnej definicji wspomnianego terminu,
co wskazuje na potrzebe wigkszego zaangazowania nauczycieli akademickich w poru-
szanie waznych spotecznie tematéw i zachecanie studentow do dyskusji.

W odniesieniu do zrodet wiedzy badani najczesciej wskazywali, iz czerpia ja z In-
ternetu i telewizji, ale az 2/3 osob wskazalo takze studia jako miejsce, w ktorym zapo-
znali si¢ z tym pojeciem. Niestety, dalsze odpowiedzi pozwalaja wywnioskowac,
iz odbylo sie to raczej na korytarzu wsréd znajomych komentujacych biezace doniesie-
nia polityczne a nie podczas akademickich dyskusji pozwalajacych w glebszy sposdéb
przyjrze¢ sie dominujacym nastrojom spolecznym.

1/3 0s6b uznata gender za grozng ideologie®®, ktory to poglad w siedmiu wypad-
kach pokrywat si¢ z potoczna recepcja teorii gloszaca, iz kazdy moze wybraé sobie plec.

Kolejnych dwadziescia osob uznato rodzaj za role, cechy i zachowania przypisane
plci oraz zgodzito sie ze stwierdzeniem, iz kobiecos¢ i meskosé sq determinowane za-

Personifikacja nie jest przypadkowa. Nie bez przyczyny w reakcji na medialne doniesienia o nowej,
groznej ideologii, zaczeto stosowaé figure ,.potwora gendera”, odpowiedzialnego za kradzieze zabawek
niegrzecznym dzieciom, przymuszanie chtopcow w przedszkolu do noszenia makijazu, brak $niegu w zi-
mie oraz rozpad malzenstw. Zob. http://www.polityka.pl/tygodnikpolityka/spoleczenstwo/1567939,1,z-
zycia-sieci.read, [dostep:10.03.2016 1.].

Cytaty pochodza z kafeterii odpowiedzi na pytania zamknigte zawarte w kwestionariuszu.
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réwno przez biologie jak i kulture?. Odnosnie do pytania o to, w jaki sposob problema-
tyka dotyczaca rodzaju powinna by¢ obecna w edukacji formalnej, poglady okazaty sie
podzielone. 8 o0sob opowiedziato sie za wilaczeniem nauczania o plci spoleczno-
kulturowej w tok studiow, 11 nie posiadatlo zdania na ten temat, a kolejnych 11 opowie-
dzialo sie przeciwko tego typu tematyce.

Inaczej roztozyly si¢ odpowiedzi dotyczace sposobdéw zdobywania wiadomosci na
interesujacy nas temat. 19 osob uznato, ze wiedze o rodzaju powinni przekazywac¢ wy-
ktadowcy akademiccy, co pozwala zalozy¢, iz studenci chca czerpaé informacje z rze-
telnych zrédel. Tylko 5 oséb podkreslito, ze wiedza o gender nie powinna by¢ przeka-
zywana w ramach edukacji formalnej?*.

Kolejne pytania wzmocnity poczucie niekonsekwencji w pogladach wyrazanych
przez badana grupe. Mimo ze 18 osob uznalo edukacje rownosciowa za dzialalnosé
edukacyjng nakierowang na przeciwdzialanie dyskryminacji ze wzgledu na ple¢ i inne
cechy polozenia jednostkowego® oraz ocenito te dziatania jako potrzebne, to az 12
sposrad nich negatywnie ustosunkowato sie do wprowadzania w podrecznikach szkol-
nych réznorodnych wizerunkow plci. Tyle samo 0sdb nie mialo zdania na temat propo-
zycji wprowadzania do materiatlow edukacyjnych tresci przeciwdziatajacych stereoty-
pom pici, co zdaje si¢ dowodzi¢ braku refleksji nad znaczeniem edukacji w ksztaltowa-
niu sie postaw wzgledem kobiecosci i meskosci.

Wyniki badan pilotazowych sa osadzone w kontekscie braku dostepu do wykta-
dow, seminariow i ¢wiczen zwiazanych z kategoria rodzaju. Aby rozwijac si¢ naukowo
w tym temacie, studenci musieliby uda¢ sie do wiekszych osrodkow akademickich
i podjac sprofilowane pod tym katem studia podyplomowe. Sa to oferty platne, co dla
0s0b o niepewnej sytuacji materialnej jest powazna przeszkoda.

Odpowiedzia na potrzeby kieleckich studentow byloby wprowadzenie tematyki
zwiazanej z rodzajem w zakres tresci realizowanych podczas studiow. Dobra praktyka
w tym wzgledzie jest organizowanie podczas ¢wiczen warsztatow uwrazliwiajacych na
kwestie przemocy ze wzgledu na pte¢, przeciwdzialanie dyskryminacji, asertywna ko-
munikacje. Zarowno studenci, jak i wykladowcy skorzystaliby na poszerzeniu w taki
sposob oferty edukacyjne;j.

Aby jednak poglebiona refleksja miata szanse zaistnie¢, nalezy na chwilg odtozy¢
gazety alarmujace o ataku neomarksistowskich ideologii, a siggna¢ do naukowych opra-
cowan o rodzaju, uprzedzeniach, problemach spotecznych oraz krytycznej analizie
dyskursu. Obecnie jest to apel wyjatkowo aktualny. Stowem roku 2015 zostat uchodzca,
ktdry przejat po gender role skupiania w sobie niepokojow i lekow mas.
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Mlodziez na rynku pracy wojewodztwa
warminsko-mazurskiego — aspiracje i oczekiwania

Young People on the Labour Market of the
Warminsko-Mazurski Region
— Aspirations and Expectations

Summary: Unemployment is an imbalance on the labour market between the supply
and demand for work. In the era of the worldwide economic crisis, unemployment
is a problem in most countries. The data concerning unemployment confirm the notion
that the labour market is becoming increasingly more inaccessible for young people
than for any other age groups. The authors describe the situation of young people on the
Polish labour market, their activity and aspirations.

Key words: labour market, unemployment among young people, aspirations, attitudes.

1. Wprowadzenie

Problemy rynku pracy zwigzane z masowym wrecz bezrobociem to zjawisko nie
nowe w polskiej rzeczywistosci. Niemniej jednak nadzieja Polakow rosta wraz z chwila
wstapienia Polski do Unii Europejskiej. Otwarcie granic i skala $rodkéw przeznaczo-
nych na walke z tym niekorzystnym zjawiskiem roztaczaly przed nami wizj¢ swoistego
raju oraz gwarancji bytu na poziomie mieszkancow krajow zachodnich. Coraz czgsciej
jednak styszac o kryzysie gospodarczym oraz wzroscie wskaznikow bezrobocia takze
w panstwach wysoko rozwinietych, przyzwyczajamy sie do stanu braku pracy. Co wig-
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cej, mozemy dostrzec specyficzne strategie zachowan nazywane w literaturze mianem
zawodu bezrobotnego. Do grup szczegodlnie zagrozonych na rynku pracy zalicza sie
osoby 50+ oraz mlodziez.

Autorki w niniejszym opracowaniu skupiaja uwage na jednej z wymienionych wy-
zej grup, tj. na mtodziezy. Opisujac sytuacj¢ mtodziezy na rynku pracy, uwzgledniaja
takze aktywnos$¢ i aspiracje tej grupy osob. Wykorzystuja w artykule dane zrodtowe,
statystyczne, opracowania publikowane, w tym raporty z badan empirycznych oraz
badania wlasne przeprowadzone w okresie lipiec-sierpien 2014 r. Zestandaryzowane
narzedzie badawcze (kwestionariusz ankiety) zawieralo zestaw pytan wyposazonych
w katalog mozliwych odpowiedzi oraz instrukcje ich wypetnienia. Gtownym celem
badan bylo uzyskanie odpowiedzi — czy aspiracje i oczekiwania mtodziezy wobec swo-
jej przysztosci zawodowej pokrywaja sie z ich aktywna postawa. Badanie wykonano
wsrdd 20 studentéw UWM bioracych udziat w Letniej Szkole Mtodych Przedsigbior-
czych zorganizowanej w ramach projektu pt. ,,Rozwdj systemu wsparcia komercjaliza-
cji wiedzy i technologii oraz przedsiebiorczosci akademickiej dla wzmocnienia innowa-
cyjnosci gospodarki Warmii i Mazur” wspotinansowanego przez Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju w ramach programu ,,Kreator innowacyjno$ci — wsparcie innowacyj-
nej przedsigbiorczosci akademickiej”.

2. Sytuacja mlodziezy na rynku pracy Warmii i Mazur

Poréwnujac dane statystyczne z polowy ubieglego roku (2015) do tego samego
okresu z roku poprzedniego (2014), nalezy stwierdzi¢, ze sytuacja na wojewodzkim
rynku pracy ulegla poprawie. Zaréwno stopa bezrobocia!, jak i liczba 0s6b pozostaja-
cych w rejestrach urzedow pracy, zmniejszyta sie. W czerwcu 2015 r., wojewddztwo
warminsko-mazurskie znajdowato sie w grupie regionow, w ktérych spadek bezrobocia
byt na poziomie sredniej krajowej. Na koniec omawianego okresu liczba bezrobotnych
wyniosta 84 235 0sob (98 714 w 2014 r.). W stosunku do czerwca 2014 r., liczba bezro-
botnych zarejestrowanych w urzedach pracy w wojewodztwie zmniejszyla sie o 14 479
0s0b, tj. 14,7%.

Podobnie w okresie od czerwca 2014 r. do czerwca 2015 r., zmniejszyla si¢ stopa
bezrobocia rejestrowanego (spadek o 2,4 pkt. proc.). Pomimo ze w 2015 roku osiagneta
ona najwyzsza wartos¢ w kraju — 16,6% (wskaznik dla Polski — 10,3%), to jednak
w okresie rocznym, Warmia i Mazury odnotowata najwyzszy w kraju jej spadek (po-
dobnie jak woj. kujawsko-pomorskie o 2,5 pkt. proc.).

Charakterystyczne cechy bezrobocia w wojewodztwie warminsko-mazurskim to:
wysokie bezrobocie na obszarach wiejskich (49,3% ogotu zarejestrowanych bezrobot-
nych), przewaga osob dlugotrwale bezrobotnych (23,2%), bezrobocie ludzi miodych
oraz 0s0b powyzej 50 r.z. Niepokojacym jest fakt, ze 9-ciu bezrobotnych na 10-ciu
spetia kryterium, by by¢ zaliczonym do kategorii 0séb znajdujacych sie w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy?. W tej grupie znajduja sie miedzy innymi osoby mtode.

Stopa bezrobocia — jest to procentowy udzial liczby zarejestrowanych bezrobotnych w liczbie cywilnej
ludnosci aktywnej zawodowo, tj. bez pracownikow jednostek budzetowych prowadzacych dziatalnos¢
w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego.

Art. 49 Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z 2004 r. (Dz.U. z 2015 poz. 149).
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Rysunek 1. Wybrane grupy bezrobotnych zaliczone do osob w szczegolnej sytuacji
na rynku pracy w I pétroczu 2014-2015 r.

Zrodho: Opracowanie whasne na podstawie Informacji o sytuacji na rynku pracy w wojewodztwie warminsko-
-mazurskim w pierwszym potroczu 2015 r., http://wupolsztyn.praca.gov.pl/, [dostep: 25.02.2015 r.].

Biorac pod uwage bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy ze wzgledu
na wiek, najwiekszy odsetek stanowig osoby od 25 do 34 lat. Udziat bezrobotnych tej
grupy w czerwcu 2015 r. wyniost w wojewddztwie 28,0% (23 584 osoby) i byt nizszy
w zestawieniu z 2014 r. o 0,8 pkt. proc. Spadek ten jest porownywalny ze wskaznikami
krajowymi, gdzie na koniec czerwca 2015 r. grupa ta stanowila 27,9% ogohlu zareje-
strowanych i byt to odsetek o 0,8 pkt proc. nizszy niz w 2014 r.
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Rysunek 2. Struktura bezrobotnych wg grup wiekowych
Zrodto: Opracowanie whasne na podstawie Informacji o sytuacji na rynku pracy w wojewddztwie warminsko-
-mazurskim w pierwszym potroczu 2015 r., http://wupolsztyn.praca.gov.pl/, [dostep: 25.02.2015 r.].
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Analizujac grupe miodych bezrobotnych pod wzgledem wyksztalcenia, nalezy za-
uwazy¢, ze w I potroczu 2015 r. w wojewodztwie warminsko-mazurskim najwieksza
grupe stanowili gimnazjalisci oraz osoby z pelnym i niepelnym wyksztalceniem podsta-
wowym, stanowiac 33,0% (27799 oséb) ogdtu bezrobotnych. Wyksztalcenie zasadnicze
zawodowe posiada 27,0% ogétu bezrobotnych (22785 osdb). Jest to druga, co do liczeb-
nosci, grupa zarejestrowanych bezrobotnych. W poréwnaniu do analogicznego okresu
z 2014 r. nastapit spadek o 0,6 pkt. proc. odsetka 0sob z obu grup poziomu wyksztatce-
nia. Bezrobotni z wyksztatlceniem policealnym i §rednim zawodowym stanowili 19,5%
ogotu (16396 osob). Odsetek tej kategorii bezrobotnych zwigkszyt sie o 0,3 pkt. proc.
Udziat procentowy 0sob posiadajacych wyksztatcenie srednie ogolnoksztatcace uksztal-
towat si¢ na poziomie 11,2% ogohu bezrobotnych w regionie (9467 osob) i w stosunku
do I potrocza 2014 r. wskaznik ten pozostaje na niezmienionym poziomie. Osoby po-
siadajace wyksztalcenie wyzsze tatwiej radza sobie na rynku pracy i w analizowanym
okresie 2015 r. stanowily 9,3% (7788 osob). Niestety w stosunku do 2014 r. ich udziat
procentowy wzrdst o 0,9 pkt. proc.

Ze wzgledow spolecznych wazng grupa bezrobotnych sa absolwenci, tj. osoby be-
dace w okresie 12 miesiecy od ukonczenia nauki. Stanowia oni w opisywanym regionie
2% ogotu bezrobotnych (1673 osoby). W poréwnaniu do roku ubieglego spadla zaréw-
no ich liczba (o0 472 osoby), jak i udzial procentowy (o 0,2 pkt. proc).
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Rysunek 3. Aktywizacja zawodowa wybranych grup bezrobotnych I-VIL.2015 r.
Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Informacji Nr 07/20150 sytuacji na rynku pracy wojewodztwa
warminsko-mazurskiego w lipcu 2015r. http://wupolsztyn.praca.gov.pl/, [dostep: 25.02.2015 r.].
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Osoby mtode sa podstawowa grupa objeta aktywnymi programami rynku pracy fi-
nansowanymi z Funduszu Pracy. W pierwszym potroczu 2015r. z udziatem tego Fundu-
szu zaktywizowano w regionie Warmii i Mazur 17 560 osob, tj. o 15,1% mniej (3 126
0s0b) niz w analogicznym okresie 2014 r. Formy aktywizacji przedstawia Rys. 3.

Reasumujac, nalezy podkresli¢, ze wskazniki dotyczace ludzi mtodych na warmin-
sko-mazurskim rynku pracy pokazuja poprawe sytuacji tej kategorii 0séb. Stopa bezro-
bocia obnizyla sie. Spadek jest wickszy w tej kategorii 0séb niz tendencja spadkowa
w bezrobociu calkowitym. Nastapita takze poprawa wspdtczynnika aktywnosci zawo-
dowej, wskaznika zatrudnienia oraz bierno$ci zawodowej®. Przyczyn tej sytuacji mozna
dopatrywac si¢ nie tylko w lepszej koniunkturze gospodarczej regionu, migracjach czy
zmianach demograficznych, lecz takze w bardziej przyjaznych przepisach kodeksu
pracy dotyczacego macierzynstwa. Duzo wyzsza aktywnos¢ zawodowa odnotowano
wsrod kobiett. Mozna przypuszczaé, ze na wzrost dynamiki pracujqcych kobiet najwiek-
szy wplyw mialy nowe regulacje dotyczqce wydluzenia urlopéw macierzyhiskich®. Coraz
wigcej 0sob ze srednim wyksztalceniem podejmuje zatrudnienie, jednak wyksztatcenie
wyzsze oraz zawodowe warunkuja lepsza sytuacje mtodziezy na rynku pracy.

Dokonujac analizy sytuacji os6b mitodych na rynku pracy, nalezy zauwazy¢,
ze grupa ta nie jest jednorodna. Jej zr6znicowanie wynika z wieku (rozpietos¢ 15-34),
poziomu wyksztatcenia, zakoniczonej lub kontynuowanej edukacji, miejsca zamieszka-
nia, sytuacji materialnej i spotecznej, a takze wlasnych postaw i aspiracji.

3. Aspiracje, postawy i oczekiwania mlodziezy wobec rynku pracy

Czlowiek posiada okreslone cele w zyciu, a ich realizacja uwarunkowana jest wie-
loma czynnikami, jak np. hierarchig tych celoéw, mozliwosciami wynikajacymi z uwa-
runkowan $rodowiskowych, warunkami materialnymi, zdolno$ciami czy cechami oso-
bowosciowymi. Aktywno$¢ zawodowa dla wiekszosci miodych ludzi jest pierwszym
etapem do osiagania kolejnych celéw zyciowych i osobistych. Zanim jednak przejdzie-
my juz do miejsca pracy, zastanowmy sie nad aspiracjami zawodowymi miodych ludzi.
Nalezy podkresli¢, ze aspiracje te czesto koreluja i sa opisywane tacznie z aspiracjami
edukacyjnymi i osobistymi. Aspiracje edukacyjne dotycza zamierzen zwiazanych
z wyborem szkotly, osigganych wynikdéw oraz poziomu wyksztalcenia. Aspiracjami
zawodowymi nazwiemy wszelkie dziatania nakierowane na zdobycie okreslonego za-
wodu lub wykonywania pewnych czynnosci zawodowych. Moga dotyczy¢ takze funkcji
zawodowych, miejsca pracy czy osiaganych korzysci. Aspiracje edukacyjne i zawodo-
we lacza si¢, wchodzac w zakres aspiracji osobistych rozumianych jako: ,,pragnienia lub
zamierzenia dotyczace wygladu, usposobienia, wyksztalcenia, statusu spotecznego oraz
innych cech partnera. Dotycza optymalnego okresu zalozenia rodziny, liczby dzieci,
metod ich wychowania, podzialu obowiazkéw wspotmatzonkdéw, ich statusu material-

Aktywni zawodowo (podaz pracy) — pracujacy wg BAEL oraz bezrobotni wg BAEL tacznie. Wskaznik
zatrudnienia - udziat pracujacych wg BAEL w populacji BAEL.

* Kwartalny raport o rynku pracy w I kw.2014r. Nr 01/14 (czerwiec 2014), NBP, Warszawa 2014, strona
internetowa http://nbp.pl/home.aspx?f=/publikacje/rynek_pracy/rynek_pracy.html, [dostep: 25.02.2015 r.].
Kobieta przebywajaca na urlopie macierzynskim wliczana jest do osob aktywnych zawodowo, w przypad-
ku przejscia na urlop wychowawczy — do 0sob biernych zawodowo.
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nego™®. B. Golebiowski pojmuje aspiracje znacznie szerzej, wlaczajac w proces ich

ksztattowania podstawowe wartosci spoteczne, jak i wartosci szeroko pojetej kultury.
Autor wiaze $cisle proces formowania aspiracji z socjalizacja i pozycja czlowieka
w ukfadzie stosunkéw spofecznych, jak tez jego obcowaniem z wytworami kultury’.
Tak wigc w procesie ksztaltowania aspiracji zawodowych bierze udziat wiele czynni-
koéw natury psychologicznej i spotecznej. Do pierwszej zalicza si¢ sukcesy i niepowo-
dzenia doznawane w dziataniu, ktére podnosza lub obnizaja poziom aspiracji za posred-
nictwem samooceny. Druga za$ uwzglednia socjologiczne determinanty wyboru zawo-
dud. Te elementy determinujg zachowania mtodych ludzi w okresie wyboru szkoty,
dalszego ksztalcenia czy w koncu decyzji o wykonywanym zawodzie. Charakterystyke
postaw od bierno$ci do zaradnosci zostaty poddane badaniom empirycznym i opisane
w licznych publikacjach®.

Co kieruje bardziej ludzkim dzialaniem? Sukces czy unikanie niepowodzenia?
Niektorzy ludzie ustalaja kraficowo swoje aspiracje, wybierajac zadanie bardzo tatwe,
albo bardzo trudne. Latwe osiagaja natychmiast, niemal bez wysilku i to nie motywuje
do podnoszenia poprzeczki. Trudne za$, realizuja z uporem, nawet jesli przekraczaja
one ich mozliwosci, i te takze nie sa motywacja do kolejnych wyzwan. Inaczej postepu-
ja osoby realnie oceniajace zaréwno sukces, jak i porazke. Wybieraja cele mozliwe
do osiagniecia, ale wymagajace zaangazowania na miar¢ mozliwosci. U tych ludzi po-
ziom aspiracji wzrasta wraz z osiaganym sukcesem, a maleje przy niepowodzeniach.
Istnieje $cisty zwiazek ocen szkolnych z aspiracjami dotyczacymi dalszego ksztatcenia.
Im oceny lepsze, tym aspiracje wyzsze, a motywem wyboru zawodu, w takim przypad-
ku, czesciej sa zainteresowania, a nie prestiz stanowiska czy wysokos¢ wynagrodzenia.
Ten typ zachowan zwiazany jest z samoocena. Prawidlowemu ksztattowaniu aspiracji
zawodowych sprzyja wlasciwa samoocena. Samoocena zawyzona moze powodowac
zbyt duza wiare w siebie i w przypadku porazki — zniechecenie, ,,poddanie si¢”. Zani-
zona za$ — lek i poczucie mniejszej wartosci, co w konsekwencji prowadzi¢ moze
do biernosci spowodowanej brakiem wiary w sukces'®.

Wyrdznia si¢ wiele spotecznych czynnikéw odgrywajacych wazna role w procesie
formowania si¢ aspiracji zawodowych. Naleza do nich czynniki zwiazane z rodzina,
szkola, grupami rowiesniczymi oraz warunkami kulturowymi (wzorce propagowane
w spoteczenstwie). Najsilniejszy wplyw na ksztaltowanie aspiracji i postaw mtodziezy
ma rodzina. Pozycja spoteczno-zawodowa rodzicow oraz identyfikacja dziecka z rodzi-
cem silnie oddzialuja na aspiracje edukacyjne dzieci. Zdaniem D. Supera ,rodzina,

A. Janowski, Aspiracje miodziezy szkét srednich, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1977, s. 38.
7 B. Golebiowski, Dynamika aspiracji, PWN, Warszawa 1997.
A. Paszkowska-Rogacz, Psychologiczne podstawy wyboru zawodu, Biblioteczka Doradcy Zawodowego,
Warszawa 2003.
M.in.: R. Borowicz, Kwestie spoleczne. Trudne do rozwigzania czy nierozwigzywalne, Torun 2008;
R. Borowicz, G. Krzyminiewska. K. Szafraniec, Mlod=zi dorosli. Paradoksy socjalizacji i rozwoju, War-
szawa 1991; R. Borowicz, K. Lapinska-Tyszka (red.), Syndrom bezrobocia, Warszawa 1993; A. Janowski,
Aspiracje mlodziezy szkét srednich, Warszawa 1977; J. Kozielecki, Koncepcje psychologiczne cztowieka,
Warszawa 1997; A. Paszkowska-Rogacz, Warsztat pracy europejskiego doradcy kariery zawodowej, War-
szawa 2002; J.F. Terelak, Psychologia pracy i bezrobocia, Warszawa 1993.
L. Niebrzydowski, Psychologia wychowawcza, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1989; L. Nie-
brzydowski, O poznawaniu i ocenie samego siebie, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1976.
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srodowisko, poziom spoleczno-ekonomiczny, charakter rodzicow, dziedzicznosé, pled,
uzdolnienia, dojrzatos¢ fizyczna, wartosci, aprobata otoczenia, (...), identyfikacje,
sklonnosci spoteczne, obraz samego siebie i przyjmowanie rol, wszystko to sq czynniki,
kiore majq wphyw na kierunek ksztattowania sie aspiracji”''. Oprocz rodzicow i najbliz-
szego otoczenia (inni cztonkowie rodziny, rowiesnicy, znajomi) duzy wptyw na poziom
aspiracji mtodziezy ma szkota. T. Lewowicki stwierdza, ze ,,odpowiednio prowadzona
praca dydaktyczno-wychowawcza szkét moze sprzyjac zarowno ksztaltowaniu aspiracji
zawodowych, jak i ich realizacji’'?. Aspiracje mtodziezy zmieniajg si¢ pod wplywem
procesé6w wychowawczych oraz przemian warunkéw zycia spoleczno-gospodarczego
i politycznego. W roku 1990 wraz ze zmiana polityczno-gospodarcza kraju wzrosta
liczba 0s6b miodych, ktory za gléwny cel postawili sobie uzyskanie wyzszego wy-
ksztatcenia. Sprzyja¢ temu miata reforma o$wiaty wprowadzona w 1999 r. Niestety
oczekiwania pracodawcow przekroczyly mozliwosci absolwentdw, a sam abiturient nie
byt przygotowany do wykonywania zawodu. Wymagania obu stron rozminely sie, nie
tworzac platformy wspdtpracy. Dzi§ wyzsze wyksztatcenie, z réznych powodow, traci
w oczach mtodych ludzi. Otoczenie zewnetrzne proponujace wiele kuszacych towarow
i trudny rynek pracy, czyli realia zycia codziennego i pojawienie si¢ potrzeb dotad nie-
mozliwych do zaspokojenia, modyfikuje aspiracje i postawy wobec wyzszego wy-
ksztatcenia. Che¢ szybkiego usamodzielnienia si¢ (zwlaszcza finansowego) i korzysta-
nia z dostepnych dobr ograniczaja aspiracje zawodowe do uzyskania zatrudnienia bez
wzgledu na wczesniejszy ich rodzaj i poziom. Cho¢ nadal zmniejsza si¢ uczestnictwo
w rynku pracy osob o wyksztalceniu podstawowym i zawodowym, to jednak za obser-
wowany wzrost aktywno$ci odpowiadaja gléwnie osoby ze srednim wyksztatceniem,
otwierajace wlasne firmy. Wydaje sie wigc, ze czeSciowo za wzrostem aktywnosci
zawodowej stoja osoby miode, ktore zawiesity lub nie podjely edukacji na poziomie
wyzszym. Juz w ubieglym roku obserwowano bowiem malejace nieco zainteresowanie
podjeciem studiow wyzszych.

Analiza badan wtasnych pozwala na sformutowanie nastgpujacych wnioskow:

1. Ponad 75% badanych studentow nie posiada wiedzy na temat bezrobocia
na krajowym i regionalnym rynku pracy.

2. 55% badanych stwierdza, ze wybrany kierunek studiow nalezy do zawodow
nadwyzkowych na rynku pracy lub nie wie nic o zapotrzebowaniu na ten kie-
runek; nalezy doda¢, ze grupe ta powiekszaja osoby, ktore wskazuja, iz wybra-
ny zawod jest deficytowym, czyli fatwo bedzie uzyska¢ zatrudnienie po ukon-
czeniu studiow, a rownocze$nie wskazuja brak wiedzy na temat rynku pracy.

3. Jesli chodzi o formeg zatrudnienia — 60% respondentéw deklaruje zatozenie
wlasnej dziatalnosci gospodarczej, 15% badanych wskazuje poszukiwanie pra-
cy w sektorze publicznym (w poczuciu stabilnosci zatrudnienia) i taka sama
wielkos$¢ przypada na osoby poszukujace pracy do skutku wylacznie w wyu-
czonym zawodzie (budownictwo, bioinzynieria, ekonomia), zaledwie 5% pla-
nuje wyjazd za granice, 5% posiada zatrudnienie.

"' D. Super, Psychologia zainteresowar, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1973, s. 69.
12 T. Lewowicki, Aspiracje dzieci i mlodziezy, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1987, s. 37.
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9.

Po 35% badanych uwaza, ze najlepszym sposobem na poszukiwanie pracy jest
osobisty kontakt z pracodawca oraz portale internetowe i ogloszenia prasowe,
25% sadzi, ze jedyna skuteczna metoda sa sieci rodzinne i znajomych, 5% podaje
agencje zatrudnienia, nikt nie wskazal urzedu pracy, targéw czy gield pracy.
Tylko 40% o0s6b poszukiwalo pracy i uczestniczytlo w naborach konkursowych
na wolne stanowiska pracy, odpowiedzi czg¢$ciowo uzasadnione uczestnictwem
w studiach typu stacjonarnego.

Dwa pytania ankietowe weryfikowaly wiedzg na temat przygotowania sig
do konkursow na wolne stanowiska pracy, chociaz nie wszyscy badani uczest-
niczyli w takich naborach, to jednak 90% wie jak przygotowa¢ dokumenty,
a 100% jak nalezy przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej, 10% nie wie
jak krok po kroku zatozy¢ wiasng firme i tylko 10% potrzebowaloby wsparcia
doradcy zawodowego.

Pomimo iz 80% badanych opowiedziato, ze studia nie przygotowuja lub tylko
cze$ciowo przygotowuja do wykonywania zawodu, to jednak 25% badanych
za najwazniejszy cel podjecia studiow wskazywala zwiekszenie swojej szansy
na rynku pracy (w tym zawodzie jest tatwiej o prace). Korelacja tych odpowiedzi
z poprzednimi dotyczacymi znajomosci rynku pracy oraz miejsca wybranego
kierunku studiow w klasyfikacji zawodow deficytowych lub nadwyzkowych
mowi raczej o zakldceniach w zasobach posiadanych informacji lub ich braku,
50% milodziezy wskazato realizacje marzen i ambicji, co z jednej strony nalezy
oceni¢ jako pozytyw wyboru, a z drugiej nie nalezy si¢ dziwic, ze marzenia moga
znacznie odbiegaé od realiéw rynku pracy, cel materialny wybrato 10%, a odpo-
wiedz ,tak wyszto” rowniez 10%, decyzje rodzicéw wskazato 5% osob.

85% studentow odpowiedziato, ze gtdéwnym oczekiwaniem wobec pracy jest
satysfakcja zawodowa (robi¢ to, co bedzie sprawiato rado$¢), dobra atmosfera
i wysokie wynagrodzenie; nalezy domniemywac, ze wybor kierunku studiow
podyktowany byl wtasnie tymi czynnikami; niewaznym bylo, czy uzyskany
zawdd nalezy do grupy zawodéw nadwyzkowych i trudno bedzie ulokowac sie
w nim na rynku pracy; dodajac, ze niektore wskazane kierunki studiéw raczej
nie doprowadza do wykonywania tzw. wolnego zawodu (np. bioinzynieria, fi-
lologia, pedagogika, historia) nasuwa si¢ wiec pytanie, czy na pewno wybor
byt przemyslany i dokonany z pelna $wiadomoscia, czy raczej mlodzi ludzie
nie planuja swojej zawodowe] przysztosci, lecz kieruja si¢ populistycznymi
opiniami, a w konsekwencji przypadkiem (odpowiedz: ,,tak wyszlo”). Pozosta-
e odpowiedzi to stabilizacja zatrudnienia (umowa o prace na czas nieokreslo-
ny) i mozliwos$ci rozwoju.

Az 95% osob jest zdecydowanych podnosi¢ kwalifikacje po ukonczeniu stu-
diéw na bezptatnych warsztatach i seminariach.

Proba badawcza nie byla liczna, niemniej jednak wyniki pokazujg stosunek i po-
stawy mtodziezy wobec swojej przyszilosci zawodowej. Kwestionariusz ankiety nie
zawierat pytania o to, kto mial wplyw na wybor dalszej drogi ksztatcenia. Uzyskane
wyniki pozwalaja jednak na sformutowanie ogolnych wnioskow:

1.

Badani niewiele wiedza na temat rynku pracy, w tym o zapotrzebowaniu
na okreslony rodzaj zawodu.
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2. Respondenci, pomimo ze nie maja doswiadczenia w zakresie poszukiwania za-
trudnienia, przygotowywania dokumentow i uczestnictwa w rozmowach kwali-
fikacyjnych, nie potrzebuja w tym zakresie pomocy, twierdzac, ze taka wiedze
posiadaja.

3. Wybdr kierunku studiow przez studentéw, a tym samym zawodu byt przypad-
kowy.

4. Badani zaktadaja, ze juz sam dyplom szkoly wyzszej, bez wzgledu na kieru-
nek, zwigkszy ich szans¢ na rynku pracy.

5. Ponad potowa badanych zamierza otworzy¢ wlasna dziatalno$¢ gospodarcza.

6. ¥ 0sOb uczestniczacych w badaniach oczekuje dobrze ptatnej pracy w mitej
atmosferze.

Odnoszac sie do aspiracji zawodowych oséb badanych, mozna pokusi¢ sie¢ o wnio-
sek, ze sa one wysokie bez racjonalnego pokrycia. Oczywiscie badania nie daja odpo-
wiedzi na wiele pytan i nalezaloby rozszerzy¢ ich zakres o te zwigzane ze srodowiskiem
wychowawczym, jak: rodzina, szkota, grupy réwiesnicze, a takze o miejsce zamieszka-
nia i mozliwo$ci finansowe, jednak juz na podstawie uzyskanego materiatu mozna mo-
wi¢ o wystepowaniu aspiracji deklaratywnych. Nalezy bowiem odrozni¢ aspiracje
rzeczywiste od aspiracji deklaratywnych. Aspiracje rzeczywiste to takie oczekiwania,
ktorych osiagnigcie jest na tyle wazne dla osoby, ze jest ona sktonna do podjecia real-
nego wysitku w celu ich zaspokojenia. Natomiast aspiracje deklaratywne to oczekiwa-
nia o stabym oddzialywaniu motywacyjnym, nieprzektadajace sic na konkretne dziata-
nia. Odnoszac sie¢ do materiatu badawczego stwierdzamy, ze studenci oczekuja dobrej
pracy, ale ich wysoka samoocena zbudowana jest na przekonaniach a nie na wiedzy
i umiejetnosciach. Nalezaloby poglebi¢ badania i wskaza¢ przyczyny takich postaw.
By¢ moze prowadzona w szkotach orientacja zawodowa, kontakty z poradniami psy-
chologicznymi czy doradcami zawodowymi w urzedach pracy jest niewystarczajaca.
Niewielu mlodych ludzi zdecydowanie planuje swoja przysztos¢ zawodowa w okresie
szkoly gimnazjalnej. Wielu gimnazjalistow i maturzystdw czgsto nie wie, co dalej robic.
Wybra¢ szkole dajaca zawod i zatrudnienie, czy szkole po ktorej dalej jest si¢ bez kwa-
lifikacji zawodowych i nalezy si¢ ksztalci¢ na studiach wyzszych. To jeszcze nie koniec
wybordw. Jesli technikum, to o jakim profilu? A jesli studia — to jaki kierunek? Czym
kierowac sie w podejmowaniu tak trudnych decyzji? Na te i wiele innych pytan mozna
odpowiedzie¢ przy wsparciu specjalistow pracujacych z mlodzieza przez lata. Nie jest
to decyzja chwili, lecz wieloletnie odkrywanie siebie i zdobywanie wiedzy na temat
rynku pracy. Takie mozliwosci daja miedzy innymi dzialania wspotfinansowane
ze $rodkéw Unii Europejskiej. Nowy okres programowania 2014-2020 jest szczegolnie
nastawiony na wsparcie i pomoc mlodym ludziom rozpoczynajacym aktywnos¢ zawo-
dowa.

Podsumowanie

Autorki w niniejszym artykule zajmuja si¢ sytuacja mtodziezy na wojewodzkim
rynku pracy. Przedstawiaja trudnosci, ale i szanse mtodych ludzi. Bezrobocie mtodziezy
to nie tylko trudna sytuacja finansowa, czy rodzinna tych osoéb, ale takze obnizenie
potencjalu gospodarczego kraju. Niemniej jednak waznym elementem statusu spotecz-
no-zawodowego sa postawy. Autorki zauwazaja, ze badani wskazuja swoja aktywnosc,
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lecz nie potwierdza sie ona w pytaniach sprawdzajacych. Tak wiec mozna przypusz-
czaé, ze sa to zachowania raczej o charakterze deklaratywnym. Zdobycie zatrudnienia
jest uwarunkowane znajomoscia rynku pracy, tj. m.in.: zdobyciem kwalifikacji o cha-
rakterze deficytowym, potrzebami pracodawcow i aktywnoscia oséb bezrobotnych.
To warunki niezbedne, by by¢ konkurencyjnym i osiagna¢ sukces. Wydaje sig, ze obec-
ny okres programowania, w tym m.in. Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj
oraz Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, beda
stanowity silne ogniwo w procesie powigkszania szans mtodziezy wstgpujacej na rynek
pracy i spowoduja ztagodzenie barier ograniczajacych pierwsze zatrudnienie, ktorych
mitodzi ludzie czesto nie sa $wiadomi.
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The Role of Physical Activity in the Work with Children
with Educational and Developmental Dysfunctions
on the Example of Selected Centres
in the Zachodniopomorskie Region

Summary: The goal of the article is to show the role of physical activity as an inherent
element in education. A diagnostic survey and interviews with the directors of rehabili-
tation and educational centres in the zachodniopomorskie region constituted research
material, thanks to which an attempt was made to define the role of physical activity
in educational work. The results of the research confirmed the importance of physical
activity both in the rehabilitation of young people and in boosting the self-esteem and
independence of the disabled children. Physical activity is regarded as the basic factor
of pedagogical work. The centres attach importance to providing their children with
good conditions to do physical activity; they employ professional staff and they try
to diversify the curriculum in order to promote physical activity, which has a positive
impact on the children

Key words: physical activity, educational work, rehabilitation, developmental dysfunc-
tions.
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Wstep

Osrodki mtodziezowe powstaly po to, aby pozytywnie wplywa¢ na wychowan-
kéw, ktdrzy w nich przebywaja. Dziatania sa za kazdym razem inne, jesli spojrzymy
na typ placéwki. W Miodziezowych Osrodkach Socjoterapii i Schroniskach Dla Nielet-
nich metody pracy beda skierowane przede wszystkim na resocjalizacje, a w Osrodkach
Szkolno-Wychowawczych na usamodzielnienie i uspotecznienie. Czynnos$ci te powinny
by¢ atrakcyjne i przede wszystkim przyciaga¢ mlodziez, aby chetnie i bez przymusu
brata w nich udzial. Jednym z czgsciej wybieranych sposobdw oddzialywania na wy-
chowankoéw jest wlasnie ruch, ktory jest wspdlnym czynnikiem wszystkich placowek
wychowawczych, niezaleznie od tego z jakimi problemami maja stycznos¢. Osrodki,
ktore opieraja sie na resocjalizacji, wedlug Lestawa Pytka! maja za zadanie:

1. Modyfikacje zachowan — eliminacje niepozadanych zachowan i wypracowanie

dobrych.

2. Zmiane spolecznej przynaleznosci — odizolowanie sie od grup przestepczych

a dofaczenie do spotecznosci nieszkodliwe;j.

3. Przebudowe emocjonalng — zlikwidowanie negatywnych emocji i zastapienie

ich pozytywnymi.

4. Modyfikacje zaspokajania potrzeb.

5. Ksztaltowanie prawidtowych postaw.

6. Autoresocjalizacje — umiejetnos¢ kierowania wltasnym rozwojem.

Marian Kalinowski podajac definicje resocjalizacji okresla ja jako: odmiang pro-
cesu wychowawczego, ktory z jednostki wadliwie przystosowanej do wymogow zycia
spolecznego czyni jednostke ponownie zsocjalizowang, tzn. uspoleczniong, samodzielng
i tworczg®.

Lidia Morawska® twierdzi, ze dysfunkcje rozwojowe sg zwigzane z uszkodzeniem
centralnego uktadu nerwowego i mozna podzieli¢ je na dwie grupy. Pierwsza grupa
obejmuje parcjalne zaburzenia rozwoju psychomotorycznego, a wigc wiekszy obszar
czynnosci rozwojowych. Moze przejawia¢ sie opoznieniem rozwoju motoryki duzej
i matej lub zaburzeniami rozwoju mowy. Druga grupe cechuja fragmentaryczne zaburze-
nia rozwoju psychomotorycznego, ktore dotykaja mniejszy obszar czynnosci. Przejawia
sie opdznieniem rozwoju tylko w zakresie motoryki matej Iub zaburzeniami w zakresie
mowy czynnej. Dziecko wszystko rozumie, ale ma trudnosci z wypowiadaniem sie.

Natomiast dysfunkcje wychowawcze wiaza si¢ z zaburzeniami procesow wycho-
wawczych mlodego czlowieka, ktore nie wytwarzaja pozytywnych zmian w jego 0so-
bowosci. Jest to szeregiem zaburzen zwigzanych z komunikacja, struktura, znieksztat-
ceniem wiasnych granic, jak i obrazu samego siebie, zaburzen relacji w rodzinie oraz
stosowania destrukcyjnych mechanizmow®.

Placowki resocjalizacyjne dla nieletnich zobowiazane sa do podjecia dziatan w ce-
lu realizacji zadan z zakresu kultury fizycznej. Program wychowawczy zawiera elemen-
ty pobudzajace nieletniego do aktywnosci ruchowej. Celem podejmowania takich dzia-

' L. Pytka, Rézne ujecia resocjalizacji, Warszawa 2008, s. 74-75.

2 M. Kalinowski, Struktura procesu resocjalizacji, Warszawa 2008, s. 253.

3 K. Debicka, M. Morkowska, Trudnosci szkolne, Leszno 1998, s. 16-23.

* 7. Dabrowski, Pedagogika opiekuricza w zarysie, Olsztyn 2006, s. 472-476.
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fan jest polepszenie stanu zdrowia, rozwinigcie umiejetnosci i sprawnosci fizyczne;j.
Bardzo istotne jest wdrozenie nawyku podejmowania ¢wiczen fizycznych takze w doro-
stym zyciu w celu samorealizacji rozwoju osobowosci. W przypadku resocjalizacji
nieletnich w osrodkach szkolno-wychowawczych resocjalizacja jest dziataniem peda-
gogicznym i ma za zadanie wskazanie wychowankowi wlasciwej drogi do jego rozwoju
oraz uksztaltowania prawidtowych postaw. Podejmowana aktywno$¢ fizyczna jest de-
terminantem do rozwijania wlasciwych postaw wzgledem samego siebie i otoczenia.
Uczestnictwo w kulturze fizycznej bez watpienia ksztalci postawy spoleczne, moralne,
estetyczne i fizyczne.

Powodem podjecia tej problematyki jest niewielka ilos¢ publikacji na ten temat,
a rola ruchu w pracy wychowawczej jest bardzo istotna. Dlatego podjeto probe znale-
zienia odpowiedzi na pytania:

1. Jak ruch jest wykorzystywany w pracy wychowawczej?

2. W jaki sposob ruch oddziatluje na mtodziez przebywajaca w osrodkach wy-

chowawczych?

3. Jakie korzysci ptyna z wykorzystania ruchu w pracy wychowawczej?

Zdobyta wiedza pozwoli nam na dobdér wilasciwych metod w przysziej pracy
z osobami z dysfunkcjami rozwojowymi i wychowawczymi.

Materiat badawczy do prezentowanej pracy zebrano w 26 placowkach zlokalizo-
wanych w wojewddztwie zachodniopomorskim:

— 4 Osrodki Socjoterapii (trzy ze Szczecina, jeden z Ustki),

— 6 Osrodkow Wychowawczych (Szczecin, Trzebiez, Rewal, Czaplinek, Mysli-

borz, Podborsko),

— 8 Osrodkow Szkolno-Wychowawczych (trzy ze Szczecina, jeden z Polic, Ko-

lobrzegu, Koszalina, gwinouj $cia, Nowogardu),

— 1 Schronisko dla Nieletnich (Szczecin).

Najtatwiejszym sposobem poznania prowadzonych dziatan byla bezposrednia
rozmowa z dyrektorami dziatajacych placowek i przeprowadzenie badan z wykorzysta-
niem autorskiego kwestionariusza ankiety. Metoda zastosowana do zebrania materiatu
badawczego byl sondaz diagnostyczny. Do miejscowosci spoza Szczecina ankiety zo-
staty wyslane droga mailowa, a niektére wypowiedzi weryfikowano w bezposredniej
rozmowie.

Wyniki badan

W osrodkach, w ktérych przeprowadzono badania, priorytetem ¢wiczen jest dobra
zabawa, $miech, integracja, bogactwo doznan zmystowych i rozwijanie uczu¢ wyz-
szych. Waznym elementem zajec jest eliminowanie poczucia innosci i stabosci. Wy-
chowanek wspoétdzialajac w grupie, nabiera zdolnosci do podejmowania decyzji, staje
si¢ odpowiedzialny za siebie i innych cztonkdéw druzyny oraz skupiania uwagi na tym
co robi. Wsérod osob bioracych udzial w rekreacji tworzy sie wiez spoteczna, wystepuje
wspolna $wiadomos¢, jaka jest sprawnosé¢ fizyczna, wzajemne zainteresowania, ksztal-
tuja sie wzajemne stosunki emocjonalne oparte na uczuciu konkurencyjnosci lub soli-
darnosci. W osrodkach wychowankowie maja mozliwos¢ wyboru zaje¢ rekreacyjnych
w wolnym czasie. Dowolno$¢ spedzania czasu pozalekcyjnego ogranicza sie do wypo-
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czynku, rozrywki i zaspokajania zainteresowan. Sa to roznorodne formy zaje¢, aby
wychowanek mégl znalez¢ cos$ szczegolnie go interesujacego. Najczesciej jest mozli-
wos$¢ uczestniczenia w 2-3 rodzajach zajec¢ i to odbywanych przez cala grupe w okre-
$lonym czasie, np. gra w pitke nozna, zajecia na ptywalni itp. Podejmowana aktywnos$¢
fizyczna w placowkach wychowawczych wpltywa pozytywnie na wszystkie sfery czlo-
wieka: spoleczne, poznawcze, estetyczno-artystyczne, moralne, witalne i hedonistyczne.
W czasie organizowania gier i zabaw w druzynie zachodza réznorodne procesy. Wy-
chowanek rozwija sfere poznawcza, zapoznajac si¢ z zasadami, przepisami oraz regu-
tami obowiazujacymi w poszczegolnych dyscyplinach sportowych. W czasie, kiedy
podmiotowo bierze udziat w zajeciach, uzyskuje wiedze z zakresu rozwoju fizycznego
i motorycznego. Cwiczenia z muzyka rozwijaja poczucie pigkna, rytmu, systematyczno-
$ci, tempa oraz doktadnosci. Czynnosci sportowo-rekreacyjne rozwijaja takie cechy, jak
uczciwos$¢, sprawiedliwos¢ itp. Nauka zasad fair play spoczywa na nauczycielu, ktory
prowadzi zajecia. Aktywnos$¢ ruchowa jest bezposrednim srodkiem warunkujacym prawi-
dlowy rozwdj fizyczny i motoryczny. Udzial w zajeciach ksztalci pracowitos¢ i sumien-
nos¢. Aktywnos¢ ruchowa to przede wszystkim zrodlo dobrej zabawy i rozrywki.

W osrodkach dla dzieci niepetnosprawnych w ramach dzialalnosci kompleksu re-
habilitacyjnego realizowane sg zajecia sportowo-rekreacyjne. Poprzez rézne dyscypliny
sportowe odpowiednio zmodyfikowane dla potrzeb wychowankéw stymuluje si¢ ich
rozwdj, koryguje skrzywienia kregostupa, kompensuje braki i niedorozwoje. Do naj-
czestszy dyscyplin uprawianych osrodkach dla dzieci niepetnosprawnych naleza: tenis
stolowy, tucznictwo, siatkdwka, baseball, unihokej, taniec, kulturystyka oraz ptywanie.

Przy przeprowadzeniu badan szczegdlna uwage zwrdcono na zainteresowanie za-
jeciami ruchowymi. W wiekszosci placowek (rys.1.) zainteresowanie taka forma spe-
dzania czasu wolnego jest bardzo duze. Nie ma zadnej z placowek, gdzie takie zajecia
przyciagatyby mato chetnych. Podopieczni czasami musza rezygnowaé¢ z udziatu
w roznych formach aktywnosci fizycznej, bo nie ma juz miejsc na danych zajeciach,
dlatego placowki zwigkszaja coraz czesciej ilos¢ dodatkowych zaje.
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Rysunek 1. Zainteresowanie dodatkowymi zajeciami ruchowymi
Zrédto: Opracowanie whasne.
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Chec¢ udziatu w zajeciach w opinii dyrektorow o$rodkow motywuje do zmiany za-
chowania. Wychowankowie, ktorzy chca wzia¢ udziat w ruchowych formach, musza
zachowywac sie¢ w okreslony sposdb, wykona¢ postawione im zadania. W opinii bada-
nych ze wszystkich placéwek sport ma pozytywny wplyw na wychowankow. Dyrekto-
rzy réwniez jednoglosnie stwierdzili, ze sport traktowany jest jako nagroda. Dlatego tak
wielce pozadane jest branie udzialu w zajeciach ruchowych, poniewaz jest ono trakto-
wane jako docenienie staran. Tylko jedna placowka ruch traktuje dodatkowo jako karg.
Wychowankowie przy nagannym zachowaniu za kare wykonuja pompki, biegi ciagte,
,»skoki zabki”, itp.

W dwodch osrodkach stosowana jest hipoterapia jako sposob dziatania na poprawe
sytuacji rozwojowej wychowankow. Zajecia odbywaja sie na $wiezym powietrzu.
Podopieczni placéwki buduja w tym czasie zaufanie do zwierzat i pewnos¢ siebie.
Az szes¢ osrodkow stosuje dogoterapie. Dla podopiecznych taka forma aktywnosci
ze zwierzetami to nie tylko usprawnianie sig, ale takze uczenie odpowiedzialno$ci
za zwierze, co przenosi si¢ w przysztosci na odpowiedzialnos¢ za drugiego cztowieka.
Dogoterpia rowniez pomaga w ksztaltowaniu pewnosci siebie i uczy samodzielnosci.

Ponizej przedstawiono odpowiedzi na pytanie o najczesciej wystepujacych emo-
cjach obserwowanych u podopiecznych podczas uprawiania aktywnos$ci fizycznej.
Z badan wynika, ze emocje sa najczesciej pozytywne. Nalezy do nich odczuwanie rado-
$ci, wesotosci i szczescia. Czasami pojawiaja si¢ zachowania agresywne. Jednak sg one
krotkotrwate i wynikaja przede wszystkim z uprawiania form rywalizacji i nie do konca
pogodzenia sie wychowanka z przegrana. Dlatego najczesciej rezygnuje sie z form
rywalizacji a wybiera formy wspotpracy, rekreacji.
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Rysunek 2. Emocje towarzyszace podczas ruchu
Zrodto: Opracowanie wilasne.
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Dyrektorzy placowek dbaja o to, zeby formy aktywnosci byty prowadzone przez
specjalistow. 100% placéwek zatrudnia instruktorow sportu, ktérzy prawidtowo przeka-
zuja podopiecznym role ruchu i podkreslaja waznos¢ uprawiania aktywnosci fizyczne;j.
Aby podopieczni zdawali sobie sprawe z korzysci wynikajacej z rekreacji czesto
w placowkach goszcza znani sportowcy, ktdrzy sa autorytetem dla wielu mtodych ludzi.
W formie pogadanki przedstawia si¢ wychowankom rezultaty uprawiania sportu, takie
jak: pewnos$¢ siebie, obnizenie poziomu agresji, stresu, rados¢ z osiagania sukcesow,
7to$¢ — jednak tylko ta pozytywna oraz poprawa zdrowia.

Korzysciami ptynacymi z zaje¢ ruchowych w pracy wychowawczej jest integracja
wychowankéw z wychowawcami. Czesto podczas zaje¢ ruchowych kadra pedagogiczna
bierze udziat w zajeciach. Zmniejsza sie¢ w tym czasie dystans miedzy spotecznoscia
osrodka, powstaje zaufanie, ktore jest bardzo wazne w pracy pedagogicznej i osiaganiu
zamierzonych rezultatow. Wszystkie badane os$rodki potwierdzily, ze przynajmniej raz
w roku organizuja imprezy sportowe, ktore rowniez stuza integracji.

Podsumowanie i dyskusja

Uprawianie aktywnosci fizycznej przez osoby z niepetnosprawnoscia niesie za soba
szereg korzysci zwigzanych m.in. z rehabilitacja ruchowa. Aktywnos¢ fizyczna moze by¢
glownym czynnikiem do znaczacej poprawy stanu zdrowia spolecznego, umystowego
oraz fizycznego. Kiedy méwimy o niepelosprawnosci stuchowej, nadmieniamy, ze upra-
wianie r6znych dyscyplin sportowych nie tylko korzystnie wptywa na aparat ruchu, ale
réwniez pozytywnie oddziatuje na rozwdj sfery psychospolecznej. Bez watpienia rekreacja
ruchowa jest jednym z najlepszych srodkoéw do integracji roznych grup spotecznych. Kazda
osoba z niepelnosprawnoscia moze poprzez uprawianie aktywnosci fizycznej realizowac
specyficzne dla danego rodzaju niepelnosprawnosci cele. I tak np. celem dla 0séb niestysza-
cych moze by¢ kompensacja utraty stuchu przez inne zmysty, np. czucie wibracji zamiast
dzwigku. Regularne ¢wiczenia usprawniaja uktad oddechowy i powiekszaja zyciowa po-
jemnos$¢ ptuc. Dla o0séb niepetnosprawnych ruchowo aktywnos$¢ fizyczna jest swoista reha-
bilitacja. Organizowane zajecia w osrodkach szkolno-wychowawczych maja ogromny
wplyw na aktywny udzial w zyciu spotecznym. Bardzo wazna rola jest integracja, ktora
faczy ludzi niepetnosprawnych z niepetnosprawnymi oraz niepetnosprawnych z peho-
sprawnymi. To dobry sposéb na wyjscie z depresji i izolacji spotecznej. Aktywnos¢ fizyczna
stymuluje ponadto rozwdj osobisty, dodaje wiary i uczy takich wartosci, jak: szacunek,
odwaga i tolerancja w kontaktach z innymi. Czynny udziat w zajeciach zwigksza poczucie
wlasnej wartosci. Podejmujac aktywno$¢ fizyczna, potrzebujemy motywacji do systema-
tycznos$ci uprawiania danej dyscypliny, co hartuje ducha walki. Dzieki zajeciom sportowym
i rekreacyjnym dzieci ucza sie wygrywac, jak rdwniez przegrywac. Poznaja swoje mozliwo-
$ci i nabieraja pewnosci siebie, co potem przektada si¢ na zycie codzienne.

Wedlug Wiestawa Osifiskiego® aktywno$¢ fizyczna wptywa na:

- optymistyczny nastrdj,

- Wyzsze poczucie wartosci,

- obnizenie leku i stresu, poprawe zdrowia psychicznego,

- lepsze skupienie i podzielnos¢ uwagi,

5 W. Osinski, Teoria wychowania fizycznego, Poznan 2011, s. 208-210.
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- regulacje emocji,

- zwiekszenie zakresu pamieci dlugotrwatej,

- poprawe kontaktéw towarzyskich i okazja do dzielenia radosci,

- redukcje przypadkow siegania po alkohol, papierosy, narkotyki.

Fundacja Terapeutyczna DogoDogo® wsérod korzysci wynikajgcych z przeprowa-
dzania dogoterapi wymienia nastepujace elementy:

- rozwdj inteligencji emocjonalnej,

- adekwatng do sytuacji aktywnos¢ ruchowa,

- stymulacj¢ zmystow,

- wywolywanie pozytywnych emocji,

- poznawanie zasad postepowania ze zwierzetami.

Przeprowadzone badania potwierdzity wiekszos¢ wymienianych przez W. Osin-
skiego pozytywnych skutkow na sfere psychiczna, co jest najwazniejsza rola osrodkoéw
wychowawczych. Wérdd pozytywnych skutkéw naszych badan mozemy wymieni¢
pojawianie si¢ pozytywnych emocji, budowanie pewnosci siebie, integracje towarzyska
i obnizenie poziomu stresu.

Podobne korzysci wynikajace z prowadzenia specjalnych terapii ruchowych zosta-
ly wskazane w realizowanych badaniach. Podopieczni ucza si¢ odpowiedzialnosci
za zwierze, przy czym sa pelni pozytywnych emocji.

‘Whioski

Przeprowadzone badania pozwolily na sformutowanie nastepujacych wnioskow:

1. Ruch jest podstawowym elementem w pracy dydaktycznej i wychowawczej
we wszystkich typach osrodkow, co potwierdza duze i bardzo duze zaintere-
sowanie takimi zajeciami.

2. Dzieki zajeciom ruchowym wywotywane sa pozytywne emocje, dzigki ktorym
latwiej jest uzyska¢ pozadane efekty wychowawcze.

3. Ruch sprzyja nawiazaniu wigzi i integracji migdzy kadra pedagogiczna a wy-
chowankami.
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E-learning w procesie nabywania nowych
kompetencji — opinie uczestnikow kursow
e-learningowych

E-Learning in the Process of Acquiring New Skills
— Feedback from the Participants of E-Learning
Courses

Summary: E-learning is a way of acquiring skills with the use of the Internet. Both the
fast development of new information technologies and a lack of time to attend traditio-
nal classes are a few determinants of using e-learning platforms. The object of the rese-
arch constituted the opinions of the participants of e-courses. The opinions obtained
during the interviews were placed in the Internet. The analysis of the opinions is suppo-
sed to show such aspects as positive and negative sides of e-learning, the reasons for
participating in e-courses, and the evaluation of the quality of the classes

Key words: e-learning, course, the Internet.

Wstep

W dobie globalizacji, srodkéw masowego przekazu, szybkich zmian zachodzacych
w gospodarce oraz zyciu spolecznym, nauka nie konczy si¢ wraz z odebraniem dyplo-
mu ukonczenia studiow wyzszych. Od czlowieka w globalnym $wiecie, pracownika,
osoby bezrobotnej, studenta, wymaga si¢ poszerzenia swoich kompetencji, w celu zdo-
bycia awansu, znalezienia pracy. Z. Kramek uwaza, ze otoczenie i rozwoj gospodarczy,
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»wymuszaja potrzebe szukania nowych metod nauczania i podnoszenia kwalifikacji
zawodowych — to dzi§ nakaz chwili”!. Postep technologiczny oraz szybkie tempo
zmian, chec osiagnigcia zadowalajacej pozycji na rynku oraz jej utrzymanie zmusza
do inwestowania we wlasna edukacje, uczenia si¢ przez cate zycie.

Jednym ze sposobow jest e-learning, ktory umozliwia nauke przy komputerze,
w dowolnym miejscu i czasie. W dokumencie Ministerstwa Edukacji Narodowej Stra-
tegia rozwoju ksztalcenia ustawicznego do roku 2010 wsréd dziatan priorytetowych
wymieniono ,tworzenie warunkéw dla rozwoju nowych form ksztatcenia z uwzgled-
nieniem technologii informacyjnych (ksztalcenie na odleglos¢, e-learning)”. Coraz
czesciej ludzie korzystaja z tego rozwiazania, poczawszy od uczniow, studentow
po osoby doroste i seniorow. Na odleglo$¢ mozna nauczy¢ si¢ jezyka obcego, ukonczy¢
roznego rodzaju kursy, zdoby¢ wyksztatcenie, np. na Polskim Uniwersytecie Wirtual-
nym. Nalezy podkresli¢, iz ,,gospodarki krajow wysoko rozwinietych oparte sa o rosna-
ce zasoby ludzi dobrze wyksztatconych, posiadajacych umiejetnosci twoércze i innowa-
cyjne, co jest niezbednym warunkiem postepu technicznego, gospodarczego i spotecz-
nego™’.

E-learning- ujecie teoretyczne

E-learning stat si¢ popularnym, wygodnym rozwiazaniem w procesie nabywania no-
wych kompetencji. Jest on forma nauczania na odleglos¢, cho¢ czgsto pojecia te sa uzywane
zamiennie. Warto doda¢, ze ,,poczatki nauczania na odleglos¢ siegaja roku 1700, kiedy
w Stanach Zjednoczonych pojawito si¢ w prasie ogloszenie o nauczaniu korespondencyj-
nym”™*. Nalezy przy tym wyjasni¢, termin blended learning, ,to nauczanie, w ktérym
wykorzystuje sie zaréwno formy elektronicznej, jak i tradycyjnej edukacji™>.

Czym zatem jest e-learning? A. Stecyk uwaza, ze to ,.kontrolowana metoda prze-
kazywania wiedzy oparta na mediach elektronicznych. Jest mozliwa poprzez wspdtist-
nienie i wzajemne oddziatywanie nastgpujacych elementow:

- student/ klient;

- dystrybutor wiedzy — autorzy, nauczyciele, instruktorzy, wyktadowcy;

- technologie teleinformatyczne — narzedzia autorskie i platformy edukacyjne®.

Z kolei M. Hyla za e-learning uznaje, ,,wszelkie dziatania wspierajace proces szko-
lenia, wykorzystujace technologie teleinformatyczne. Model tego typu kurséw: odbiorca
przekazu (osoba szkolona), nadawca przekazu (osoba szkolaca), sposéb komunikacji
(kanat i mechanizmy przekazu)””’.

' Z. Kramek, Technologie e-learning w ksztalceniu w szkoleniu na odleglosé¢ - mozliwosci i potrzeby, [w:]

Z. Kramek (red.), Teoretyczno-metodyczne podstawy rozwoju e-learningu w edukacji ustawicznej, Wyd.
Instytutu Technologii Eksploatacji, Radom 2007, s. 14.

Tamze, s. 14.

ePolska - plan dziatan na rzecz rozwoju spoteczenstwa informacyjnego w Polsce na lata 2001-2006,
http://kbn.icm.edu.pl/cele/epolska.html, [dostep: 20.01.2016 r.].

za: A. Stecyk. Abc eLearningu, Difin, Warszawa 2008, s. 15.
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Podczas uczenia si¢ na odlegtos¢ nadawca i odbiorca moga mie¢ kontakt kore-
spondencyjny, audialny lub audiowizualny, ktéry umozliwiaja im srodki komunikacji.
W e-learningu wykorzystuje sie do przekazywania wiedzy i komunikowania gtownie
Internet oraz komputer, a takze intranet (korporacyjna sie¢ wewnetrzna), plyty
CD/ DVD, aplikacje instalowane na urzadzeniach mobilnych.

W literaturze przedmiotu wymienia si¢ dwie zasadnicze formy e-learningu: CBT
oraz WBT. Pierwsza z nich znana jest od ok. 20 lat. Polega na dostarczeniu materiatlow
uzytkownikowi na nosnikach danych, tj. CD, DVD. WBT — to okreslenie kurséw on-line®.

Szkolenia e-learningowe moga by¢ kierowane do oséb indywidualnych lub grup
w trybie synchronicznym badz asynchronicznym. Pierwszy sposéb pozwala na komuni-
kacje nadawcy i odbiorcy w danym momencie, mozliwo$¢ rozmowy i widzenia siebie
dzigki sieci, np. wideokonferencje. Drugi za$ umozliwia przekazywanie wiedzy za po-
mocg poczty elektronicznej oraz list dyskusyjnych, gdzie odpowiedz nastepuje z opoz-
nieniem czasowym.

Do zarzadzania platformami e-learningowymi wykorzystuje si¢ system LMS oraz
LCMS. LMS to $rodowisko informatyczne, ktorego zadaniem jest zarzadzanie i admini-
strowanie wszelkimi dziataniami zwiazanymi ze szkoleniami realizowanymi w organi-
zacji’. Z kolei LCMS to system zarzadzania zawartoscia szkoleniowa, czyli wszelkimi
materiatami'®,

Wady i zalety e-learningu

Wydaje si¢, ze najwazniejsza w e-learningu jest odpowiednia motywacja do nauki.
Uczen bowiem jest odizolowany od pozostalych uczestnikoéw kursu, prowadzacego, sam
wyznacza sobie czas na studiowanie materialdow. Osoba zatem bierze odpowiedzialnos¢
za swoje ksztalcenie. E-learning — jak kazde rozwiazanie — posiada zalety i wady.

Do pierwszych zaliczy¢ trzeba przede wszystkim swobode wyboru miejsca i cza-
su. Otoz uczestnikami szkolen e-learningowych sa osoby, ktore pracuja, studiuja, maja
swoja rodzing. W zwiazku z tym musza dostosowa¢ nauke do obowiazkow dnia co-
dziennego. Co wiegcej, kazdy uczestnik otrzymuje certyfikat potwierdzajacy jego udziat
w szkoleniu. Kolejne plusy, jakie wymienia M. Kubiak, to ograniczenie kosztow szko-
len, zwigkszenie dostepnosci do nich, ciagly dostep do wiedzy, mozliwos$¢ konsultacji
eksperckich, indywidualizacja ksztalcenia!l. Mianowicie uczestnik nie ponosi naktadow
finansowych za dojazd na miejsce szkolenia, nocleg, wyzywienie. Poza tym w kazdym
momencie ma mozliwo$¢ kontaktu z prowadzacym w celu wyjasnienia pewnych kwe-
stii. Dodatkowym atutem jest mozliwo$¢ odtwarzania zaje¢ wielokrotnie wedtug po-
trzeby'2. Pozwala na ponowne zapoznanie si¢ i lepsze zrozumienie materiatu. Ponadto

A. Stecyk. Abc eLearningu, s. 18.

? M. Hyla, Przewodnik po..., wyd. cyt., s. 67.

Wirtualna edukacja. Koncepcja i wybrane kierunki realizacji, H. Sroka, S. Stanek (red.), Wyd. Akademii
Ekonomicznej, Katowice 2005, s. 38.

H. Bednarczyk, Z. Kramek, E-learning w badaniach w praktyce edukacyjnej — wprowadzenie, [w:] Teore-
tyczno-metodyczne podstawy rozwoju e-learningu. .., wyd. cyt., s. 5.

T. Kuzak, E-learning we wspélczesnej szkole wyzszej, [w:] A. Chrzaszcz, J. Kusiak (red.), E-learning
w spoleczenstwie wiedzy, Wyd. Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej, £.6dz 2005, s. 39.
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pracodawca moze stworzy¢ platforme e-learningowa dla swoich pracownikow, co ufa-
twi im nabywanie umiejetnosci, z korzyscia dla obu stron.

Do wad R. Lorens zalicza m.in. koniecznos$¢ posiadania sprzetu komputerowego
i szybkiego tacza internetowego oraz znajomosé obstugi komputera'>. Obecnie wiek-
szo$¢ 0séb posiada nie tylko komputer, ale rdwniez tablet czy smartfon oraz potrafi
z nich korzysta¢. Cho¢ wciaz nie wszyscy, gtownie seniorzy, nie posiadaja kompetencji
w zakresie poslugiwania si¢ komputerem i Internetem. Istnieje rowniez mozliwos¢
podszycia si¢ pod eksperta oferujacego szkolenie. Najlepiej wigc sprawdzi¢ w sieci lub
zaczerpna¢ opinii znajomych, bytych uczestnikow o danej platformie e-learningowej,
by mie¢ pewnos$¢, ze otrzymamy rzetelna wiedze. Badacze wspominaja takze o trudno-
$ci z wlasna systematyczna praca nad materiatem, gdyz wielu uwaza, ze to podstawa
sukcesu.

Podstawy metodologiczne badan

W podjetych badaniach ustalono nastgpujace problemy badawcze.
Problem gtowny: Jak uczestnicy e-kursow oceniaja e-learning?
Postawiono nastepujace problemy szczegotowe:

1. Z jakich powodow uczestnicy wzieli udziat w szkoleniu internetowym?
2. Jakie sa pozytywne i negatywne strony e-learningu?

3. Jak uczestnicy oceniaja organizacje e-kurséw?

4. Jak uczestnicy oceniaja poziom prowadzonych zaje¢?

5. Czy uczestnicy polecaja korzystanie z kurséw e-learningowych?

Analizie poddano opinie uczestnikow kursow e-learningowych zamieszczone
na stronach internetowych (http://www.domszkolen.com/oferta/kursy-e-learningowe/opinie
-uczestnikow-3.html, http://e-edu.pl/opinie-o-kursach, https://www.e-sgh.pl/, http://eszkolenia
24.pl/) oraz zgromadzone podczas wywiadow bezposrednich i za pomoca portali spo-
teczno$ciowych oraz maila. Do wywiadu wybierano osoby, ktore byly uczestnikami
e-kursow. Kwestionariusz wywiadu zawieral pie¢ pytan otwartych. Uzyskano w sumie
(ze stron internetowych oraz wywiadow) 93 opinie kobiet i mezczyzn. Nalezy zazna-
czy¢, ze w wypowiedziach badanych nie byly zawarte wszystkie wymienione problemy.
W niektérych uczestnicy podkreslali tylko sposob organizacji kursy lub swoje reko-
mendacje, inne zawieraly kilka aspektow. Stad wskazana liczba nie jest tozsama z ilo-
$cig wszystkich zebranych danych.

Uczestnicy o kursach e-learningowych

Analiza opinii uczestnikéw e-kursow pozwolita odpowiedzie¢ na postawione
przez autorke pytania. Ponizsza tabela nr 1 przedstawia powody uczestnictwa w tego
typu szkoleniach.

Z danych w tabeli 1 wynika, ze najwigcej osob, tj. 48,61% zdecydowalo si¢ na udziat
w kursach e-learningowych w celu zdobycia nowych kwalifikacji. Najmniej uczestni-
kéw (11.11%) wskazalo mozliwo$¢ awansu, jako powod swojej decyzji. Poza tym
e-learning jest dla niektérych odpowiednim sposobem na zdobywanie wiedzy, gdyz nie

13 R. Lorens, Nowe technologie w edukacji, Wyd. Szkolne PWN, Warszawa 2011, s. 10.
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maja dos¢ czasu na szkolenia tradycyjne oraz pracuja i ucza sie najczesciej przy kompu-
terze.

Tabela 1. Powody uczestnictwa w kursie

Powéd Liczba % Przyklad wypowiedzi
0s6b
Awans 8 11,11 | Awans na stanowisko menadzerskie wymaga

zdobycia wielu umiejetnosci, dlatego zdecydo-
walam sie na kurs e-learningowy ,, Akademia
kompetencji- z menadzera na lidera’. Jestem
zadowolona i polecam.

Zdobycie 35 48,61 | Uczestniczytem w e-kursie, aby zdoby¢ dodatko-
nowych we kwalifikacje, ktdre przydadzq sie w znalezie-
kwalifikacji niu pracy.

Brak czasu 19 26,4 Chce sig szkolié¢, ale ze wzgledu na duzq ilosé
na tradycyj- pracy nie moge si¢ dostosowaé do sztywno usta-
ne szkolenia lonego terminarza szkolen. Bardziej odpowiada

mi taka elastyczna forma, gdzie ja sama decydu-
Je ile czasu moge poswigci¢ na szkolenie i w
ktorym momencie moge sie tym zajq¢. Robitam
e-learning w roznych okolicznosciach — jak
mialam wolng godzinke w pracy, jak miatam
wolne popoludnie w domu, a nawet w pociggu.

Praca/ nauka 10 13,88 | Poniewaz glownie ucze sie przy komputerze,
przy kompu- taka forma jest dla mnie dodatkowym udogod-
terze nieniem.

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Tabela nr 2 zawiera pozytywne i negatywne strony e-learningu wymienione przez
uczestnikoéw e-kurséw. Nalezy podkresli¢, iz wymieniono wigcej zalet tej formy osiaga-
nia umieje¢tnosci. Najczes$ciej osoby wspominaly o elastycznej formie e-learningu
(30,10%), a takze mozliwosci powrotu do materialéw - 23,65%. Dziesiecioro uczestni-
kéw wskazato za$ otrzymanie certyfikatu potwierdzajacego ukonczenie kursu.

Wisrod badanych opinii w pieciu pojawita si¢ informacja o braku bezposredniego
kontaktu z wyktadowca i innymi studentami, co mozna uzna¢ za wade e-learningu.
Jednak w wiekszosci osoby zaznaczaly od razu, ze prowadzacy jest dostepny w kazdym
momencie, mozna si¢ z nim skontaktowa¢ za pomoca, np. e-mail, forum, czatu. Dzigki
tym narzedziom mozliwa jest rowniez dyskusja z pozostalymi osobami.

Ponizsze zestawienie (tab. 3) obrazuje ocene organizacji e-kurséw, czyli ich strone
techniczna. Najwiecej uczestnikéw, czyli 37,93% wymienito budowe platformy
e-learningowej, ktdra jest ich zdaniem tatwa w obstudze. Poza tym uczestnicy w swoich
ocenach podkreslali profesjonalizm kadry (28,74%), a takze za dobre rozwigzanie uzna-
li czat i forum (33,33%).
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Tabela 2. Pozytywne i negatywne strony e-learningu

Pozytywne | Negatywne | Licz-| % Przyklad wypowiedzi
strony strony ba
e-learningu | e-learningu | oséb
Praktyczne 14 | 15,05 | Tematyka delegowania zadan byla poru-
wskazowki szana podczas wielu szkolen. Teoretycznie
znam to zagadnienie doskonale. Dopiero
Jjednak podczas kursu zobaczylam jak
mozna nauczy¢ sie delegowania.
Ponowny 22 |23,65 | Dobre bylo to, ze moglam kilka razy wra-
powrét do cac do materiatu. Na szkoleniu z trenerem
materialu Jest to trudniejsze. Grupa idzie do przodu
i nie zawsze mam odwage, zZeby pytac
o rzeczy, ktorych nie zrozumiatam.
Elastyczna 28 30,10 | Mysle tu o osobach, ktére majq juz rodzi-
forma ny, dzieci i nie sq tak mobilne, by moc
przyjezdzac na wyklady tradycyjne.
Certyfikat 10 | 10,75 | Osobiscie oceniam kurs bardzo dobrze.
uczestnictwa Bardzo fajne jest to, ze mozna uzyskac
certyfikat w dwdch jezykach.
Klarowna 14 | 15,05 | Wszystko jest klarownie wytlumaczone,
forma prezen- a rzeczy najwazniejsze podkreslone.
tacji tresci
Brak bezpo- | 5 5,4 | Podstawowg wadq jest brak bezposred-
$redniego niego kontaktu z wykladowcq i innymi
kontaktu studentami, ale za to sq liczne narzedzia,
face to face ktore dajg mozliwos¢ komunikacyi.

Zrodto: Opracowanie wiasne

Tabela 3. Ocena organizacji e-kurséw

Organizacja | Liczba| % Przyklad wypowiedzi
Kursu 0s0b

Profesjonalna| 25 |28,74 | Korzystatam z platformy szkoleniowej e-edu.pl juz

kadra dwukrotnie. Jestem bardzo zadowolona. Profesjonalni
trenerzy-instruktorzy, natychmiastowe reakcje na kazde
zgloszone zapytanie.

Budowa 33 |37,93 | Obecnie jestem w trakcie drugiego kursu z edytorstwa.

platformy Calos$é¢ kursu jest profesjonalnie przygotowana. Plat-
forma jest prosta i wygodna w obstudze.

Organizacja 29 |33,33| Tresci przygotowane w sposob czytelny i jasny. Bardzo

kursu- czat, fajng sprawq jest mozliwos¢ dyskusji na forum i czacie.

forum Mozna dzigki temu utrwalié wiedze i przelozy¢ jg na
praktyczne przykiady. Prowadzgca byla bardzo mila
i kompetentna. Platforma jest latwa w obstudze

Zrodto: Opracowanie wiasne
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Tabela nr 4 przedstawia oceng poziomu zaje¢ dokonana przez uczestnikow kursow

e-learningowych.

Tabela 4. Ocena poziomu zajec¢

Poziom zaj¢¢ | Liczba % Przyklad wypowiedzi
0s6b
Wysoki po- 19 26,76 | Kursy oferowane przez Panhstwa pozwalajq na
ziom wiedzy zdobycie nowej wiedzy i sq na najwyzszym pozio-
mie, dlatego w przyszilosci bede odwiedzala strone
e-edu.pl.
Liczne przy- 24 33,80 | Szkolenie bardzo dokiadnie prezentuje wszystkie
ktady i odwo- zagadnienia dotyczgce czasu pracy. Dodatkowym
fanie sie do atutem podawanie podstaw prawnych oraz przy-
teorii ktadow, pozwalajgcych na lepsze zrozumienie nie-
ktorych zagadnien. Polecam
Mozliwos¢ 28 39,44 | Zajecia prowadzone byly na wysokim poziomie
sprawdzenia merytorycznym, a zdobytg wiedze mozna bylo
zdobytej sprawdzié na testach zamieszczonych na platformie
wiedzy e-learning.
Zrodto: Opracowanie wlasne.

39,44% uczestnikow zaznaczylo, ze wazne jest dla nich sprawdzenie zdobytej
wiedzy w umieszczonych testach. Co wigcej w swoich opiniach wspominali réwniez,
ze cenne byly liczne przyktady praktycznego zastosowania pozyskiwanych umiejetnosci.
Najmniej 0sob, tj. 26,76%, wskazalo na wysoki poziom przekazywanych informacji.

Tabela 5. Rekomendacje uczestnikow kurséw e-learningowych

Rekomendacje | Liczba| % Przyklad wypowiedzi
0s6b

Ponowny po- 34 140,96 | To byl mdj debiut jesli chodzi o kursy internetowe,

wroét na plat- dlatego na poczqtku mialam troche watpliwosci,

forme ktore jak sie pozniej okazato byly catkowicie bez-
podstawne. Na pewno bede zaglgdala na Panstwa
stronke i mam nadzieje, ze w przysztosci skorzystam
Jeszcze z Waszej oferty.

Przystepna cena | 20 (24,10 | Mysle, ze kursy e-edu.pl to doskonale rozwigzanie
np. dla 0s6b niepelnosprawnych, zapracowanych,
080b ktore nie mogq sobie pozwolic¢ na dlugie i
kosztowne kursy. Kursy e-edu.pl to skondensowana
wiedza w przystepnej cenie. Z pewnosciq zapisze sig
na kolejne.

Polecenie kursu | 29 (34,94 | Caly kurs byl bardzo fajnie przeprowadzony, bede

innym Was polecac.

Zrodto: Opracowanie wiasne.
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Powyzsza tabela nr 5 zawiera rekomendacje kursow e-learningowych, ktorych do-
konali w swoich opiniach ich uczestnicy. Najwiecej osob, czyli 40,96%, deklarowato
ponowny udzial w e-szkoleniu. To wazne, gdyz przyklad osobisty zacheca innych
do zdobycia kompetencji w ten sposéb. Z kolei w dwudziestu dziewigciu wypowie-
dziach znalazto si¢ zapewnienie polecenia platformy wsrod znajomych. Powodem re-
komendacji byla rowniez przystepna cena, ktdra jest dla 24,10% uczestnikow motywem
do powrotu na ta strong.

Zakonczenie

Po analizie opinii uczestnikow kursow e-kurséw nalezy stwierdzic, ze oceniaja oni
e-learning pozytywnie oraz sa zadowoleni z pozyskanej wiedzy, a takze organizacji
i poziomu zajec.

Najczestszym powodem udzialu w szkoleniach przez Internet jest zdobycie no-
wych kwalifikacji oraz ograniczony czas na tradycyjne kursy. Potwierdza to fakt,
ze dzisiejsze otoczenie wymaga od jednostek permanentnego rozwoju osobistego. Dzi-
siejszy pracownik powinien poszerza¢ swoje umiejetnosci, nadaza¢ za zmianami tech-
nologicznymi i gospodarczymi. To wszystko w celu utrzymania swojej posady (na jego
miejsce jest juz kilku innych), otrzymania podwyzki lub znalezienia lepszej pracy.

Wiasna nauka odbywa si¢ zatem w wolnym czasie, ktorego kazdemu brakuje
wsréd obowiazkdw domowych, pracowniczych. W zwiazku z tym e-learning daje moz-
liwos¢ synchronizacji zadan i podnoszenia kompetencji. Pozwala na to elastyczna for-
ma, gdyz miejsce i czas zalezy od kursanta. To najpopularniejsza zaleta szkolen
e-learningowych, co pokazuja analizowane opinie. Warto doda¢, ze uczestnicy wspo-
mnieli tylko o jednej wadzie tego typu platform, mianowicie brak bezposredniego kon-
taktu z innymi studentami i prowadzacym. Istnieja jednak liczne narzedzia do natych-
miastowej komunikacji tych podmiotow.

Analiza wypowiedzi pozwolita na pokazanie réwniez pozytywnej oceny zarowno
organizacji, jak i poziomu zaje¢. Osoby podkreslaly prosta obstuge platformy
e-learningowej, przygotowanie wyktadowcow, mozliwos¢ dyskusji na forum. Dla wielu
wazne bylo takze taczenie teorii z praktycznymi przyktadami i wskazowkami, ktore
mogli wykorzysta¢ w swojej pracy.

Poza tym najwazniejsze jest, iz uczestnicy w swoich opiniach rekomendowali in-
nym udzial w kursach e-learningowych. Co wigcej sami deklarowali powrdt na dana
platforme. Potwierdza to ich zadowolenie z decyzji o zdobywaniu kwalifikacji w ten
sposob i uzyskanej wiedzy na zajeciach.

Podsumowujac, nalezy jeszcze raz podkresli¢, ze uczestnicy kursow e-learningowych
pozytywnie opiniuja swoj udziat oraz cato$¢ organizacyjna zaje¢. Podkreslaja przy tym
wysoki poziom wiedzy i che¢ ponownego uczestnictwa w tego typu szkoleniach. Ich
wypowiedzi wskazuja, ze e-learning jest doskonatym sposobem na zdobycie nowych
kwalifikacji. Ten sposob stat sie popularny i ceniony w procesie nabywania umiejetno-
$ci. Wymaga jednak duzej motywacji i wlasnego zaangazowania, gdyz dzisiejsze czasy
wymagaja samoksztalcenia przez cate zycie. Okreslony cel, czy to w postaci awansu,
czy nowej pracy staje sic motywem dziatan, a pomocnikiem w ich realizacji stat si¢
e-learning.
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The Students' and Ph.D. Candidates' Scientific Circle “Text”
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Koncepcje feministyczne a tworczosé poetycka

Feminist Conceptions and Creative Writing in Poetry

Summary: The aspect of a woman psyche, the way she perceives the world, her in-
sightful observations and self-criticism are becoming important motifs in the literary
output of poetesses. Thanks to such a transgression, a multi-faceted poetic creation
of a woman is possible. The creations of women's roles exhibit a large number of com-
mon features. In order to demonstrate the similarities and possible differences, an analy-
sis of the poems of Polish and Russian poetesses will be conducted. Being women
themselves allows the poetesses to conduct an artistic conceptualisation of the concept
of a woman and the concept of femininity. The article also discusses feminist concep-
tions, which initiated the academic approach to women literature and feminist criticism.

Key words: woman, femininity, feminism, feministic criticism, conceptualisation, poet-
ic output.

Wspdtczesny cztowiek (tj. cztowiek epoki postmoderny) stara si¢ dokonywac par-
celacji poje¢ wchodzacych w sklad jego obrazu $wiata. Cho¢ dany podzial moglby sie
wydawa¢ subiektywna decyzja podmiotu, ktory probuje konceptualizowaé do$wiad-
czalng przez niego rzeczywistos¢, to na dokonane rozdzielenie wptywa stereotypizacja
doswiadczenia jednostki bioracej udziat w zyciu spoleczno-polityczno-kulturowym
pewnych spolecznosci i konkretnego spoleczenstwa. Proces stereotypizacji poje¢ prze-
jawia sie nie tylko w realnej sferze zycia spolecznego, ale mozna go zaobserwowac
w sferach wirtualnych — a jedna z nich niewatpliwie jest sztuka.
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Stereotypizacja w szeroko rozumianej tworczosci dotyczy zaréwno utworow, epok
i szkol, jak i samych autorow. Jednym z jej obiektow stata sie literatura, a w tym takze
i poezja. Stawia si¢ pytania o istote poezji — czy poezja to jedna catos¢, a moze nieko-
niecznie. Sztucznie wyroznia si¢ poezje meska, tj. uprawiana przez mezczyzn, i poezje
kobieca, ktora tworza kobiety. Podkresla si¢ przy tym, ze odbiorcami danych poezji
sa jednostki, ktérych pte¢ reprezentuja autorzy (autorki) utworow, a poruszane w wier-
szach tematy i uniwersalne problemy ludzkiej egzystencji dzielone sa takze zgodnie
ze stereotypowym podziatem meskie/kobiece. Zalozenie to podwaza chocby caly szereg
utwordéw, w ktorych autor danej plci kreuje podmiot (bohatera) plci przeciwnej, probu-
jac (niejednokrotnie z powodzeniem) wczuc si¢ i odda¢ w literackim materiale stany
psychiczne wykreowanej przez siebie postaci.

Kreacja kobiety w poezji pojawia sie bardzo wczesnie, z chwila wyodrebnienia poe-
zji jako rodzaju literackiego. Poczatkowo kobieta w wierszu byla ,,widziana” okiem mez-
czyzny, gdyz to poeci zajmowali si¢ pisaniem wierszy. To ta rzeczywista kobieta — muza,
pieknos¢, bogini, ktora stawata sie kreacja w utworze, wchodzac do meskiego obrazu
$wiata, stanowita jeden z jego filaréw. Kobieta w poezji — zaréwno jako autorka, jak
i wyrazicielka kobiecego spojrzenia na kobiete pojawia si¢ znacznie pozniej. Jest rezulta-
tem rewolucji, dzigki ktorej kobieta uzyskata prawo do publicznego wyrazania sig.

Kinga Mtynarska w artykule By¢ kobietq podkresla przedmiotowos¢ kreacji kobie-
ty w meskiej poezji. Autorka stwierdza, ze: w meskiej poezji kobieta ukazywana jest
przez pryzmat swojej urody, cech charakteru (réwniez tych stereotypowych), rzadko zas
ukazywana w kontekscie spotecznych rol. Sq to jednak portrety, odbicie uczu¢ raczej
podmiotu niz przedmiotu, dlatego, aby odnalezé wielkie emocje, szczery obraz, a takze
prawdziwe pragnienia, odkry¢ czego kobiety sie bojg, a co je cieszy, z czego sq dumne,
a co chcialyby ukryé, nalezy siegngé po strofy kobiet o kobietach'.

W tak zwanej ,,poezji kobiecej” kobieta przestaje by¢ przedmiotem — pigknie przy-
strojonym opakowaniem, a zaczyna by¢ cztowiekiem z krwi i kosci. W wierszach za-
czyna sie klas¢ nacisk na kobieca psychike — jej mysli, pragnienia i uczucia. Jak podkre-
$la Helene Cixous, jedna z pierwszych przedstawicielek naukowego feminizmu: Chodzi
o to, zeby kobieta wreszcie siebie napisala; musi zaczqé¢ pisac o kobiecie i wprowadzié¢
kobiety w $wiat pisma, z ktorego zostaly wyparte z takg samg gwaltownosciq jak od-
czuwania swoich cial: z tych samych powodow, tym samym prawem i w tym samym,
Smiercionosnym celu. Kobieta musi sama, wlasnym wysitkiem, wstgpi¢ w tekst — jak
w Swiat i w historie®.

Kobieta zaczyna by¢ konceptualizowana w postaci pelnionych przez nig funkcji
spotecznych — matka, kochanka, zona, powiernica.

Kobieta pokazana zostaje na tle innych kobiet — nie jako jednostkowy uniwersalny
egzemplarz, a jako konkretna osobowos$¢ w subiektywnej podmiotowosci.

Pojawienie si¢ konceptu kobiety jako problemu literaturoznawczego wptyneto
na przejscie z tzw. feminizmu socjopolitycznego, zajmujacego si¢ polityczno-spolecznymi
zjawiskami zycia publicznego, do feminizmu akademickiego. Feminizm akademicki

' K. Miynarska, By¢ kobietq, [w:] Szuflada.net, http://szuflada.net/gdy-poezja-bywa-kobieta/, [dostep:
14.11.2015 r.].

2 M. P. Markowski, A. Burzynska, Teorie literatury XX w. Podrecznik, Wydawnictwo ,.Znak”, s. 389.
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to odmiana feminizmu o charakterze intelektualnym, powotujaca do zycia najpierw tak
zwane badania kobiece, a nastepnie krytyke feministyczng i genderowg>.

Lata 60. i narodziny feminizmu akademickiego spowodowaly wzrost zaintereso-
wania literatura pisana przez kobiety i dla kobiet. Wzrost zainteresowania dana proble-
matyka doprowadzit do pojawienia sie¢ krytyki feministycznej oznaczajacej rozumienie,
analize i odbior dzieta literackiego z punktu widzenia do$wiadczenia kobiecego™.

Kobieta jako podmiot w utworze nie pozostaje sama. Obok niej pojawia si¢ po-
sta¢ dziecka (akcentuacja macierzynskiej mitosci) lub mezczyzny (o ktérego zabiega,
o ktorym mysli, przez ktorego cierpi). Proby walki o wzgledy ukochanego stanowia
kanwe licznych wierszy z liryki kobiecej. Kinga Mlynarska w przytaczanym wyzej
artykule stawia diagnoze, iz: szczegdlnie mitos¢ do mezczyzny wzbudza te ogromng
game emocji, od zachwytu, radosci, czutosci czy namietnosci az po zal, smutek, roz-
czarowanie, nawet nienawis¢. Rozne kombinacje tych doznan zawsze uderzajq swq
niezwyklg intensywnoscig®. Intensywno$¢ i emocjonalno$¢, jakie przedstawiane
sa w utworach poetek, dotyczacych relacji damsko-meskich (cho¢ to niejedyny spo-
sob kreacji danych relacji), potwierdzaja przekonanie o emocjonalnos$ci doznan
w poezji kobiecej.

Wysoki stopiefi emocjonalnosci (jawnej badz ukrytej) jest wyznacznikiem, ktéry
laczy tworczo$¢ kobiet-poetek niezaleznie od ich pochodzenia, statusu, czy przynalez-
nosci kulturowo-religijnej.

Koncepcje feministyczne tworzone poprzez obserwacje roznic typologicznych
i psychologicznych kobiet doprowadzity do pojawienia sie rodzajow feminizmu zajmu-
jacych sie danymi problemami.

Elaine Showalter, biorac pod uwage typologiczne rozréznienia, wyrdznia 4 modele
definiowania kobiecosci: biologiczny, odnajdujacy zrodto tworczosci kobiecej i kobie-
cego obrazowania w akceptowanej kobiecej cielesnosci (ujmowanej, by tak rzec, ana-
tomicznie oraz ze wzgledu na aspekt fizjologii macierzynskiej); lingwistyczny, poszu-
kujacy odpowiedzi na pytanie, czy istnieja jakie$ determinacje plciowe, ktére wptywaja
na sposob uzycia jezyka przez kobiety; psychoanalityczny, poszukujacy zwiazki mig-
dzy psychika pisarki a uprawiang przez nig tworczoscia oraz badajacy relacje pilci
do procesu tworczego; kulturowy, zajmujacy sie kwestia cielesnosci i biologii kobiety,
jej funkcjonowaniem w jezyku czy jej problemami natury psychologicznej poprzez
odniesienie do kontekstow kulturowych, ktére nadaja zawsze okreslony, indywidualny
ksztalt poszczegolnym doswiadczeniom®.

Badacze, zajmujacy si¢ feminizmem akademickim, postulowali stworzenie spe-
cjalnego jezyka kobiecego (feministki francuskie — Annie Leclerc, Chantal Chawaf)’.

W modelu psychoanalitycznym zostala zwrocona uwaga na problem stereotypu
»wybrakowania” kobiety — odmiennosci pisarstwa kobiecego w odczuwaniu przez ko-
biety uciazliwosci wlasnej pici. Kobieta-artystka w ich ujeciu byta istota wykluczona
i usunigta na margines zycia spotecznego, ale wtasnie to doswiadczenie okazywato si¢

Tamze, s. 392.

Tamze, s. 399.

K. Mtynarska, By¢ kobietq, [dostep: 14.11.2015 r.].

M. P. Markowski, A. Burzynska, Teorie literatury XX w. Podrecznik, Wydawnictwo ,.Znak”, s. 406-409.
Tamze, s. 407.
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konstytutywne dla jej tworczo$ci i problem metafory sieci pajeczej, czesciowo przeje-
tym przez Nancy K. Miller od Rolanda Barthesa. Nancy K. Miller zgadza si¢ z Barthe-
sowska hyfologia w zakresie metaforyzacji tekstu jako nici pajaka. Badaczka neguje
cze$¢ teorii zwiazanej z zatraceniem sie pajaka we wiasnej sieci®.

Poetki na calym $wiecie pisza tak samo. Kazda z nich posiada swoja technike ob-
razowania, swoj wlasny warsztat pisarski i wrazliwos¢, ktére to nie moga stanowic
doswiadczenia zbiorowego. Jak stwierdza autorka artykutu by¢ kobieta: autorki piszq
o tym samym, lecz kazda na swoj oryginalny sposob. U jednych dana kwestia bedzie
potraktowana z humorem, u innych w powaznym stylu, niektore umkng w swiat porow-
nan, inne nawiqzq do historii czy np. literatury. Sq poetki, ktorym wystarczy miniatura
na wyrazenie swych emocji, sq i takie, ktore potrzebujg do tego poematu. Cze$¢ z nich
skupi sie na swoim poetyckim ,,ja”, pozostale — zachowajg bezpieczng zastone piszgc
,,0 niej”. Mozna z tego wysnuc¢ wniosek, ze ta poezja jest jak kobieta — o zmiennym
obliczu, ubrana w roznorodne srodki wyrazu, bywa prosta, bywa skomplikowana, jed-
nak zawsze petno w niej emocji, pragnien i zgdan, mnostwo szczegolow, barw, elemen-
téw przyrody, a nade wszystko —w poezji kobiecej jest 100% kobiety”.

O tym, jak réznie moga pisa¢ kobiety o kobietach, mozna przekona¢ si¢, analizu-
jac i zestawiajac z sobag wiersze polskich i rosyjskich poetek: M. Cwietajewej, H. Po-
$wiatowskiej i W. Szymborskie;j.

Nierzadko zdarza sie, ze autor tworzy swoje teksty w oparciu o wlasne doswiad-
czenia. Trudne (cho¢ mozliwe) jest oddzielenie realnego ja od ja tekstowego. Nalezy
jednak podkresli¢, ze fakt czerpania materiatu poetyckiego z wlasnego doswiadczenia
autora nie upowaznia czytelnika do stawiania znaku réwnosci miedzy autorem jako
realng osoba a podmiotem lirycznym kreowanym w tekscie.

Mitos¢ kobiety do mezczyzny niejednokrotnie przeradza sie¢ w uczucie nienawisci,
ktére moze nastepnie zosta¢ zastapione uczuciem niecheci. Niespetniona mitos¢ (zaka-
zana i niemozliwa) i bdl z nia zwigzany moga zosta¢ artystycznie przedstawione
za pomoca pewnej dozy satyry i ironii. Maryna Cwietajewa byfa mistrzynia takiej wta-
$nie demonicznej, chlodnej i krngbrnej kreacji kobiety-wampa.

Przyktad poetyckiej postaci famme fatale wykreowanej przez Cwietajewa mozna
znalez¢ w wierszu Proba zazdrosci w thumaczeniu Wiktora Woroszylskiego:

Jak sie panu zyje z inng?

Latwiej, prawda? Pchniecie wiosla
I—od brzegu! Z oczu zgingt!
Szybko fala pamiec zniosta

O mnie, plywajgcej wyspie?

(O, nie po wodach — po niebie!)
Dusze, dusze! — siostry wyscie,
Warn — mitosnicami nie by¢!

8 Tamze,s. 410-412.
?  Tamze, [dostep: 14.11.2015 r.].
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Jak sig zyje ze zwyczajng

Zong? Swiat — bez béstwa — lepszy?
Krélowq z tronu strqcajgc
(Samemu si¢ go wyrzeklszy),

Jak si¢ zyje — krzgta — troszczy —
Dobiera si¢ w korcu maku?
Myto wiecznej trywialnosci
Jak si¢ placi, moj biedaku?

"Konwulsji szarpigcych tetno —
Starczy! Dom wynajme nowy".
Jak sie panu zyje z jedng

Z wielu — memu wybrancowi!'

Cierpiaca na brak mitosci, nieszcze$liwa w zwiazku matzenskim, szukajaca mito-
$ci i bezpieczenstwa u kolejnych kochankéw, do$wiadczajaca biedy i glodu, braku
akceptacji w srodowisku literackim — szczegolnie podczas pobytu poza krajem (wsréd
emigrantéw we Francji) i coraz bardziej samotna, popetnia samobdjstwo w Jetabudze
(juz po powrocie do Moskwy i ewakuacji zwiazanej z dziataniami wojennymi)!!.

Zupeie odmienny sposéb kreacji kobiety w swoich utworach przedstawia polska
poetka — Wistawa Szymborska. I cho¢ poetka pisze o kobiecie i sama jest kobieta,
to przedstawia portret kobiecy z meskiego punktu widzenia. Dlatego tez mozna zgodzi¢
si¢ z twierdzeniem AgnieszKi Jezyk, ktora stwierdza, ze poezja Wislawy Szymborskiej
wydaje sie przeciez na pierwszy rzut oka zupelnie nickobieca'?. Nalezy podkresli¢,
ze wydaje si¢ — jesli bra¢ pod uwage standaryzowany podzial na poezje meska i kobie-
ca. Racjonalno$¢, sarkazm i skfonno$¢ do myslenia i filozofowania podmiotu to cechy
wystepujace w poezji meskiej. Nie oznacza to jednak, ze w ten wlasnie sposob na ko-
biete w ogole, na kobiete — czyli siebie, nie moze spojrze¢ kobieta.

»Meski” punkt widzenia kobiety Wistawa Szymborska prezentuje w wierszu Por-
tret kobiecy:

Musi by¢ do wyboru.

Zmieniac sig, zeby tylko nic sig nie zmienilo.

To latwe, niemozliwe, trudne, warte proby.

Oczy ma, jesli trzeba, raz modre, raz szare,
czarne, wesole, bez powodu petne lez.

Spi z nim jak pierwsza z brzegu, jedyna na $wiecie.

10 M. Cwietajewa, Proba zazdrosci, [w:] mitosé. info-Portal wierszy mitosnych, http://milosc.info/wiersze
/Marina-Cwietajewa/Proba-zazdrosci.php, [dostep:15.11.2015 r.].

S. Zientek, Przekora i egzaltacja — Szkic o poetce Marinie Cwietajewej, [w:] blog.pl, http://zientek.blog.pl/
2014/12/22/przekora-i-egzaltacja-szkic-o-poetce-marinie-cwietajewej/, [dostep: 15.11.2015 r.].

A. Jezyk, ,, »Juz nigdy po raz drugi nie umre tak lekko» O kobiecym spojrzeniu w poezji Wistawy Szymbor-
skiej, [w:] Onet. ksiazki, http://ksiazki.onet.pl/juz-nigdy-po-raz-drugi-nie-umre-tak-lekko-o-kobiecym-
spojrzeniu-w-poezji-wislawy/bvxt4, [dostep: 14.11.2015 r.].
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Urodzi mu czworo dzieci, zadnych dzieci, jedno.
Naiwna, ale najlepiej doradzi.

Nie ma glowy na karku, to bedzie jg miala.

Czyta Jaspersa i pisma kobiece.

Nie wie po co ta srubka i zbuduje most.

Mioda, jak zwykle mioda, ciggle jeszcze mioda.
Trzyma w rekach wrobelka ze zlamanym skrzydiem,
wlasne pienigdze na podroz dalekq i dlugg,

tasak do miesa, kompres i kieliszek czystej.

Dokgd tak biegnie, czy nic jest zmeczona.

Alez nie, tylko troche, bardzo, nic nie szkodzi.

Albo go kocha, albo sie uparla. Staba, ale udzwignie.
Na dobre, na niedobre i na litosé boskqg".

Zdaniem Agnieszki Jezyk w danym wierszu podmiot przejmuje wszelkie wiasci-
wosci typowo meskiego spojrzenia. Widziana oczami mezczyzny kobieta powinna har-
monijnie lgczyé w sobie niedajgce sie pogodzi¢ sprzecznosci'*. 1 tak wiasnie sie dzieje.

Twérczos¢ Wistawy Szymborskiej mozna poréwnaé do czynnego wulkanu, ktéry
w kazdej chwili moze wybuchnaé. Jej wiersze to czajenie si¢, podskérne oczekiwanie
na wydarzenie si¢ najgorszego. Poetka nie daje mozliwosci szczesliwego happy-endu
wykreowanym przez siebie bohaterom, gdyz nawet najwyzszy stan gotowosci zmystow,
ktorym jest zakochanie, zdaje sie¢ niejednoznaczny. Ambiwalencja ta wynika z prostej
refleksji, przenicowujgcej calg niemalze tworczos¢ poetki — kazdy poczgtek jest antycy-
pacjq korica, a w kazdym zwyciestwie czai sie gorycz przysziej porazki®.

Jeszcze inaczej na kobiete jako material poetycki patrzy Halina Po$wiatowska.
W jej wierszach kobieta staje si¢ podmiotem, ktory chce kochaé i ktéry chce byé
kochany, nawet po $mierci. Pigtno $mierci i pragnienie mitosci to glowne tematy twor-
czosci Poswiatowskiej. Niewatpliwie na dany wybor problematyki utworéow wplyw
ma biografia poetki, ktora cigzko chorowata, a wada serca zakonczyta si¢ $miercia mto-
dej 32-letniej kobiety. Manifestem mitosci po gréb i nawet po $mierci jest wiersz, ktory
zyskal na popularnosci poprzez muzyczna aranzacje i wykonanie przez Janusza Radka:

kiedy umre kochanie
gdy sie ze stoncem rozstang
i bede dlugim przedmiotem raczej smutnym

czy mnie wtedy przygarniesz
ramionami ogarniesz
i naprawisz co popsut los okrutny

3 'W. Szymborska, Portret kobiecy, [w:] A. Skudrzyk, ,, Musi byé do wyboru...”, czyli o kobiecej strategii
komunikacyjnej, http://www.poradniajezykowa.us.edu.pl/artykuly/AS_musi.pdf, [dostep: 15.11.2015 r.].

Y AL Jezyk, ,, »Juz nigdy po raz drugi nie umre tak lekko» O kobiecym spojrzeniu w poezji Wistawy Szymbor-
skiej, [14.11.2015r.]

15 Tamze, [14.11.2015 r.]
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czesto mysle o tobie
czesto pisze do ciebie
glupie listy - w nich milos¢ i usmiech

potem w piecu je chowam
plomien skacze po stowach
nim spokojnie w popiele nie usnie

patrzqc w plomien kochanie
mysle - co tez sig stanie
z moim sercem mitosci glodnym

a ty nie pozwdl przeciez
zebym umarta w Swiecie
ktory ciemny jest i ktéry chiodny'.

Podmiot liryczny, cho¢ §wiadomy kruchosci zycia, wrogosci $wiata i przeciwnosci
losu, prébuje walczy¢ o najwazniejsze dla niego — o mitos$¢. I cho¢ mitos¢ jest wartoscia
uniwersalna, to tylko poetka mogla tak otwarcie, lirycznie i demonstracyjnie obnazy¢
stan psychiczny zakochanej, kruchej w egzystencji i silnej w chorobie kobiety, i uczynic¢
ja bohaterka i podmiotem wiersza.

Maryna Cwietajewa, Halina Poswiatowska i Wistawa Szymborska to poetki, ktore
po swojemu konceptualizowaty kobiete w pisanych przez siebie utworach. Bohaterki ich
wierszy nosily pietno samych autorek, ich uczu¢ i do$wiadczen — i dlatego wiasnie
W poezji mozna zaobserwowac bogactwo réznej konceptualizacji kobiety ze wzgledu na jej
psychike i role spoteczno-kulturowe, ktore jej sie przypisuje. Zatem w tworczosci wymie-
nionych autorek mozna odnalez¢é kobiety-matki, kobiety-obywatelki, kobiety-kochanki,
kobiety-powiernice, kobiety-sprzecznosci, kobiety-wampy i kobiety-,,zotnierza”, ktéra bez
wzgledu na konsekwencje — walczy do konca.
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Wartosci altruistyczne realizowane
przez dzieci i mlodziez gimnazjalng

Altruistic Values Observed by Children and Pupils
from Lower Secondary Schools

Summary: In this work, I describe the ways in which children and young people prop-
agate the self-professed altruistic values. The tradition of young people in the fire sta-
tion dates back to the beginning of the 20th century, which means that fire-fighting
is deeply rooted in the history of Poland. In the contemporary times, the teams of fire-
fighters are composed of people under 18, who want to propagate altruistic values.
Good, willingness to help others, courage and respect for others are the assets which
constitute priorities for such people. Contrary to the popular opinion about young peo-
ple living in the virtual world, Young People's Fire Fighting Teams prove that young
people can spend time in active ways, that they have passions, and that they can cooper-
ate in a group not only for their own good, but also for the good of all people. By partic-
ipating in meetings, trainings and competitions, young people deepen their knowledge
concerning both fire fighting and the protection of human life and property not only
in order to enter the ranks of the National or Voluntary Fire Stations, but also to know
how to behave in situations when they will fight for human lives

Key words: altruism, values, fire station, young people's teams.

Problem badawczy

Probujac zglebi¢ temat, jakie wartosci maja w dzisiejszych czasach mlodzi ludzie
napotkatam si¢ z wieloma interpretacjami definicji, czym jest sama warto$¢. Pojecie
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to funkcjonowato w polskich stownikach od XVIII wieku i oznaczalo bycie cenionym.
W dzisiejszych czasach pojecie zmienito swoje znaczenie, jednak nauka nie ma zgod-
nego stanowiska co do rozumienia, czym jest warto$¢ sama w sobie. Biorac pod uwage
teoric wychowania, Mieczyslaw Lobocki pisze o wartoSci w nastgpujacy sposob:
»---przez warto$¢ rozumie si¢ na ogot to wszystko, co uchodzi za wazne i cenne dla
jednostki i spoteczenstwa oraz jest ze wszech miar godne pozadania, co taczy sie
z pozytywnymi przezyciami i stanowi jednoczesnie cel dazen ludzkich. Nierzadko na-
zwa “warto$¢” uchodzi za miernik (kryterium) oceny interesujacych nas oséb, rzeczy,
zjawisk lub norm. W takim wypadku warto$¢ stanowi podstawe lub istotny punkt od-
niesienia do uznania czego$ za dobre lub zte”!. W mentalnosci polskiego spoteczenstwa
utrwalilo sie, ze wartosciami sg cechy, normy i zjawiska, ktore odgrywaja istotna role
w zyciu nie tylko jednostki, ale ogdtu spoteczenstwa.

W klasyfikacji wartosci, ktéra ujal Edward Spranger, na pierwszym miejscu
sa wartosci teoretyczne, polegajace na odkrywaniu prawdy poprzez nauke. W zalezno-
$ci od pogladow danej osoby, do najwazniejszych wartosci mozna zaliczy¢ dobra mate-
rialne, ktére Edward Spranger okresla jako wartosci ekonomiczne. Podazajac za wyzej
wymienionym autorem nalezy stwierdzi¢, ze ludzie kieruja si¢ warto$ciami estetycz-
no-artystycznymi, gdzie osoby cenig wrazenia wewnetrzne i przezywanie pigkna. Lu-
dzie, ktérzy za najwazniejszy cel stawiaja bezinteresowna dziatalnos¢ na rzecz spote-
czenstwa, najwyzej stawiaja wartosci spoteczne. Che¢ pozyskiwania wptywow i osia-
gniecie wladzy psycholog okresla wartosciami politycznymi. Ostatnimi w jego klasyfi-
kacji sa wartosci religijne, najwazniejsze dla osob, ktore daza do osiagnigcia prawdy
poprzez religie i swoje wyznanie?.

Doskonatym odzwierciedleniem osob uznajacych wartosci opisywane przez wyzej
wymienionego niemieckiego teoretyka sa Mlodziezowe Druzyny Pozarnicze. Najwaz-
niejsza wartoscig dla druzyn pozarniczych sa wartosci spoteczne, gdyz Ochotnicza Straz
Pozarna w swoim zamierzeniu prowadzi dobrowolna i bezinteresowna dziatalnos¢
na rzecz spoleczenstwa. Jako kolejng warto$¢ mozna przytoczyé wartosci teoretyczne,
jako nauke zawodu, ktorej zglebianie jest pracochlonne i zajmuje zazwyczaj wiele lat
mtodym ochotnikom. Wartosci ekonomiczne maja odzwierciedlenie w pozniejszym
etapie dzialalnosci, kiedy to strazacy uczestniczacy w akcjach ratowniczych otrzymuja
diety. Dla ochotnikow nie powinno odgrywac to istotnej roli, aczkolwiek prowadzac
badania na ten temat, mozna spotkac sie z opinia, w ktorej mtodzi ludzie licza na korzy-
$ci materialne. Potaczy¢ tu mozna réwniez wartosci ekonomiczne, wiazace si¢ z rzadza
wladzy nie tylko w jednostce, a tez w zyciu codziennym, oraz rywalizacji po$rdd kole-
gow w najblizszym srodowisku ale takze z innymi druzynami. Dla miodziezy w strazy
pozarnej istotna role powinny odgrywacé wartosci estetyczno-artystyczne, ktore buduja
w milodej osobie poczucie wilasnej wartosci poprzez uczestnictwo nie tylko w zawo-
dach, ale i w calej dziatalno$ci na rzecz spoteczenstwa. Warto$¢ religijna odwotuje si¢
tu do catego statutu Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktora /gteboko powiazana jest z uczu-
ciami religijnymi. Potwierdzenie tego odnajdujemy w koncowych stowach slubowania,
gdzie kazdy strazak dopowiada ,,Tak mi dopoméz Bég”. Rowniez powiazanie mozemy

1
2

M. Lobocki, Teoria wychowania w zarysie, Oficyna Wydawnicza ,.Impuls”, Krakow 2003, s. 96.
Tamze, s. 99.
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odnalez¢ w wielu uroczystosciach koscielnych, w ktorych biora udziatl strazacy. Przy-
kladem tego jest uczestnictwo w Swietach Wielkiej Nocy, kiedy zarowno zrzeszona
mtodziez jak i dorosli cztonkowie Ochotniczych Strazy Pozarnych, ubrani w mundury
galowe, uczestnicza w obrzedach religijnych, wlaczajac si¢ w ten sposob w zycie reli-
gijne spoteczenstwa.

Pomimo obecnosci w zyciu Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych ujmowanych
wczesniej warto$ci najwickszymi walorami sa wartosci altruistyczne, ktére w swej idei
maja dobrowolna pomoc, plynaca z potrzeby serca.

Analizujac temat dziatalnosci Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych, warto przyj-
rze¢ si¢ im w kontekscie historycznym. Pierwsze spontaniczne idee powstania mtodzie-
zowych druzyn sportowych siegaja poczatkow XX wieku, kiedy to przy okazji organi-
zowanych w Pszczynie pod Warszawa kursow przygotowujacych mtodziez do pracy
spotecznej na wsi, jednoczesnie pracowano nad organizacja towarzystw Ochotniczych
Strazy Ogniowych. Coraz wigksze zainteresowanie mlodziezy dzialaniem strazy spo-
wodowalo, ze w 1913 roku Ministerstwo Spraw Wewnetrznych wydalo pozwolenie
na organizowanie mtodziezowych oddzialow pozarniczych, jak rowniez zatwierdzito
regulamin ich dziatalnosci. W tym samym roku powstaly pierwsze chtopiece i zenskie
druzyny Ochotniczej Strazy Ogniowej. Pierwsze kobiety w Ochotniczych Strazach
Ogniowych pojawily sie juz pod koniec XIX wieku. Na poczatku zajmowaly si¢ organi-
zowaniem zycia kulturalnego i towarzyskiego. Jak napisano w ,,Strazaku” z 1910 roku:
»Na dlugo przed odzyskaniem niepodleglosci, straze (...) krzewily kult stowa polskiego
i podtrzymywaly ducha polskosci i wolnosci. Wowczas to w strazach pozarnych grupo-
waly sig kobiety, pomagajqc mezczyznom w pracach majgcych donioste znaczenie dla
ideowosci naszego strazactwa”. Na zjezdzie strazakéw Krolestwa Polskiego w 1910
roku we Wioctawku spora czes¢ cztonkdéw odniosta si¢ pozytywnie w sprawie organi-
zowania zenskich oddziatow ochotniczej strazy. W 1913 roku przy Szkole Gospodar-
czej w Mirostawicach zatozono pierwsza zenska druzyne Ochotniczej Strazy Ogniowe;.
Wraz z uptlywem czasu wzrastalo zainteresowanie mlodziezy straza pozarna, a tym
samym zwiekszata sie liczba zastepdw mtodziezowych druzyn pozarniczych.

Obecnie Mtodziezowe Druzyny Pozarnicze powolywane sa gléwnie w celu
sprawdzenia swoich umiejetnosci podczas zawodow sportowo-pozarniczych, a takze
przygotowania do pdzniejszego przystapienia do stuzby w strazy pozarnej. Rozwijaja
W ten sposob sprawnos¢ fizyczna, a takze umiejetnos¢ wspotpracy w grupie. Mtodzi
strazacy uczestnicza takze w spotkaniach na temat bezpieczenstwa i postgpowania
w razie wystapienia niebezpieczenstwa. Oprdcz tego moga rozwija¢ swoja wiedze
na temat pozarnictwa w konkursach na temat wiedzy pozarnicze;j.

W celu uregulowania dziatalno$ci Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych utworzo-
no Regulamin Mtlodziezowej Druzyny Pozarniczej. Zawiera on cele, zadania, prawa,
obowiazki oraz uporzadkowuje strukture organizacyjna druzyny. Regulamin jasno okre-
$la zadania nalezace do Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych. Nalezy do nich:

,»a) podnoszenie wiedzy i umiejetnosci swoich cztonkow w dziedzinie ochrony

przeciwpozarowe;j,

b) propagowanie przepisow przeciwpozarowych w srodowisku,

¢) rozwijanie sprawnosci fizycznej cztonkow poprzez uprawianie roznych dyscy-

plin sportowych i turystyki,
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d) dziatalno$¢ kulturalno-o§wiatowa i historyczna w srodowisku z uwzglednie-
niem problematyki ochrony przeciwpozarowej, w tym m.in. prowadzenie kaci-
ka pamigci, kroniki, sprawowanie opieki nad seniorami OSP, grobami pole-
glych strazakdw oraz miejscami pamieci narodowe;j,

e) podejmowanie innych zadan, w tym wolontariatu™.

Do kregu Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej moga wstapi¢ zardwno chtopcy, jak

i dziewczeta w wieku do 18 lat. Dla mlodziezy w wieku ponizej 16 lat potrzebna jest
pisemna zgoda rodzicéw lub prawnego opickuna. Wniosek o przyjecie sktada Rada
Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej, a Zarzad Ochotniczej Strazy Pozarnej podejmuje
decyzje o przyjeciu nowego cztonka. Po otrzymaniu zgody nastepuje $lubowanie i wre-
czenie legitymacji cztonkowskiej. Mtodziezowa Druzyna Pozarnicza catkowicie podle-
ga Ochotniczej Strazy Pozarnej, a takze stanowi jej czes¢ sktadowa.

Pierwsza rzecza, ktora rozpoczyna stuzbe w szeregach ochotniczej strazy pozar-
nej, jest uroczyste $lubowanie. Przysigga ta odgrywa istotna role w zyciu kazdego
miodego strazaka. Ceremonia moze odbywac si¢ zarowno ze sztandarem, jak i bez
niego. Jesli obrzed jest na sztandar, oddaje mu si¢ szczegdlny honor. Mlodziez, ktéra
ma zamiar przystapi¢ do druzyny pozarniczej, powinna by¢ do tego starannie przygo-
towana. Tekst $lubowania brzmi nastepujaco: ,,Slubuje ze wszystkich sit stuzyé Oj-
czyznie Rzeczypospolitej Polskiej, ofiarng praca w szeregach Mlodziezowej Druzyny
Pozarniczej przyczyniajac si¢ do ochrony zycia, zdrowia i mienia jej Obywateli, ich
dorobku kulturalnego i materialnego przed pozarami i innymi kleskami zywiotowymi.
Slubuje przestrzegaé postanowien Statutu OSP i Regulaminu MDP. Poglebia¢ wiedze
pozarnicza, postepowaé uczciwie, wykonywac¢ sumiennie polecenia przetozonych
i by¢ wzorem w przestrzeganiu zasad ochrony przeciwpozarowej”*. Przysiega moze
by¢ zakonczona stowami ,,Tak mi dopomdz Bog”. Ceremonial ten ma szczegolny
charakter, a kazdy krok jest szczegdétowo ustalony i przestrzegany. Uroczystosé
ta uswiadamia mlodym ludziom jak wazne sa wartos$ci altruistyczne, przez ktore nale-
zy rozumie¢ niesienie pomocy lub wsparcia innym osobom we wszelakich aspektach
zycia. Istotnym faktem jest to, ze udzielana pomoc jest bezinteresowna i nieprzymu-
szona, a kazdy mlody cztowiek uswiadamia sobie, jak wazna jest potrzeba okazywa-
nia zyczliwos$ci i pieczy nad innymi. Jako, ze wstapienie w szeregi druzyny pozarni-
czej jest dobrowolne poczynaja to osoby, ktére maja potrzebe czynienia dobra
na rzecz innych ludzi. W wiekszosci przypadkow osoby, ktore wstepuja do jednostki
a nie maja utartej hierarchii warto$ci, nabieraja ja z czasem od innych cztonkow,
ktorzy reprezentuja taka postawe swoim zachowaniem.

Mtodziez nalezaca do druzyny pozarniczej powinna uczestniczy¢ w spotkaniach
na temat zagrozen pozarowych i ich zapobiegania, szeroko rozumianego bezpieczen-
stwa oraz postgpowania podczas dzialan ratowniczych. Posiedzenia moga dotyczy¢ nie
tylko ochrony przeciwpozarowej ale takze wypadkdéw drogowych, zagrozeniach zwia-
zanych z czadem. Czgsto przy wsparciu pracownikoéw pogotowia medycznego organi-
zowane sa spotkania dotyczace udzielania pierwszej pomocy. W ten sposob moga po-

3

Wzorcowy Regulamin Mlodziezowej Druzyny Pozarniczej, Zatacznik do uchwaty Prezydium ZG ZOSP
RP z dnia 16.12.2008 r.

* Tamze.
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szerzy¢ swoja wiedze i przygotowac sie¢ do sumiennego i wlasciwego wykonywania
obowiazkow strazaka ratownika.

Szczegolne znaczenie w dzialalnosci Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych przy-
pisane jest konkursom wiedzy pozarniczej organizowanych przez Zarzad Gléwny
Zwiazku Ochotniczych Strazy Pozarnych Rzeczpospolitej Polskiej.

Inng forma aktywnosci Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych sa zawody sporto-
wo-pozarnicze. Procz pozyskiwania wiedzy na temat taktyki stosowanej w pozarnictwie
i mozliwosci technicznego zastosowania dyscyplina sportowa uprawiana przez mtodych
ludzi uczy ich nie tylko rywalizacji, ale rowniez wspolpracy w zespole. Podnosi morale,
uczy odpowiedzialnosci za siebie i za innych. W swoich zalozeniach ma ksztattowac
$wiadomos¢ ratowania Iudzi i ich mienia, mobilizowaé¢ miodych ludzi do doskonalenia
si¢, a takze dazy¢ do jak najwiekszego spopularyzowania ochrony przeciwpozarowej.
Celem zawoddw jest rowniez ocena poziomu, na jakim przeszkolona jest dana druzyna,
wylonienie najlepszej oraz przygotowanie do udzialu na wyzszym szczeblu. Po wylo-
nieniu najlepszej druzyny na szczeblu gminnym bierze ona udzial w zawodach
na szczeblu powiatowym oraz analogicznie na poziomie wojewddzkim i krajowym.
Dzieli si¢ on na dwie czg$ci: rozwinigcie bojowe i bieg sztafetowy. W rywalizacji moga
bra¢ udziatl druzyny dziewczat, chlopcow, a takze zespolty mieszane. Kazda z druzyn
sktada si¢ z 9 0s6b i nieobowiazkowo zawodnika rezerwowego, ktory moze zastapic
kontuzjowanego uczestnika, gdy stwierdzi to shuzba medyczna zabezpieczajaca zawody.
Uczestnicy konkursu moga miec¢ od 10 do 16 lat. Ubior nie jest doktadnie skonkretyzo-
wany, ale musi by¢ jednolity dla catej druzyny, ostaniac rece i nogi przed ewentualnymi
uszkodzeniami, obuwie nie moze mie¢ kolcow ani korkow. Przy czesci bojowej glowy
zawodnikow ochrania hetm, a ubranie spicte jest pasem. Calos¢ wystapienia jest oce-
niana punktowo, na podstawie czego wylaniana jest druzyna zwycigska. Nagrody prze-
widziane dla najlepszych zespotéw ustala organizator zaleznie od swoich mozliwosci
finansowych. Przewaznie s3 to dyplomy pamiatkowe, puchary i medale. Nierzadko
sa wreczane nagrody finansowe przeznaczane dla jednostki.

Obszar badan

Badania dotyczace aktywnosci cztonkéow Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych
zostaly przeprowadzone w lutym 2016 roku na grupie 36 respondentéw. Wszyscy oni
byli cztonkami Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych w Krzyzanowicach Dolnych
i w Kijach.

Pierwsze pytanie dotyczylo wieku respondentéw. Okazalo si¢, ze najwigcej 0osob
miato 15 i 16 lat (stanowili oni odpowiednio po 27,78% ogdétu). Najmniejsza grupa byty
osoby w wieku 12 lat (5,56%). Sytuacja taka wydaje si¢ prawidlowa, poniewaz dopiero
w miare uptywu kolejnych lat zycia wzrasta u dzieci i mlodziezy zainteresowanie, ak-
tywnos¢ wlasna oraz nastgpuje rozwoj zainteresowar.

Kolejno zostala poréwnana pte¢ respondentéw. Z odpowiedzi badanych wynika,
7e 58,33% posiada ple¢ meska, a 41,67% stanowi ple¢ zenska. Wptyw na wigksza ilo$¢
chtopcow niz dziewczat moze mie¢ zawdd strazaka, do ktdrego przygotowuje stuzba
w Mtodziezowej Druzynie Pozarniczej. Cho¢ kobiet w szeregach strazy pozarnej przy-
bywa, to nadal ten zawod nie jest sfeminizowany.
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Nizej przedstawiona tabela prezentuje lata, w ktorych milodziez przystapita
do Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych. W 2013 roku bylo to 27,78% wszystkich
ankietowanych. W kolejnych latach zainteresowanie malato. W 2014 roku byto to od-
powiednio 25% badanych, a rok pozniej juz tylko 22,22%. Poniewaz w 2016 jest juz
dwoch nowych cztonkéw, a trwa okres wyborczy, mozna prognozowac, ze w tym roku
zainteresowanie pozarnictwem znowu wzrosnie.

Tabela 1. Rok przystapienia do Mlodziezowej Druzyny Pozarniczej

Rok przystapienia do Mlodziezowej Druzyny PozZarniczej N %
2012 7 19,44
2013 10 27,78
2014 9 25,00
2015 8 22,22
2016 2 5,56
Razem 36 100,00

Zrédlo: Badania wlasne.

Ankietowani zostali zapytani o to, czy ktos z ich rodziny byt lub jest w Ochotni-
czej Strazy Pozarnej. Az 80 % respondentow wykazalo, ze cztonkowie ich rodziny
przynaleza do strazy pozarnej. Najczestsza osoba, ktora wskazywali badani, byt ojciec
(34,78%) oraz brat (13,04%). Procz tego mlodziez wymieniata siostre, dziadka i wujka,
ktdérzy mieli odpowiednio po 8,70%. Znalazly sie rowniez osoby, ktore opowiedziaty sie
za mama, babcig czy kuzynem, ktorzy uzyskali odpowiednio po 2,17% wszystkich
glosow. Niespetna 20% badanej mtodziezy nie ma nikogo, kto bylby cztonkiem Ochot-
niczej Strazy Pozarne;j.

Tabela 2. Powody przystgpienia do Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych

Powody przystapienia do Mlodziezowych Druzyn Pozarniczych N* %
Che¢ niesienia pomocy innym 16 15,69
Fascynacja, zainteresowanie OSP 21 20,59
Namowili mnie koledzy 12 11,76
Cztonkostwo rodziny sktonito mnie do przystapienia do szeregéw 9 8,82
OSP

Rodzinna tradycja 8 7,84
Ciekawos¢ 18 17,65
Chce zostaé strazakiem ochotnikiem w przysztosci (OSP) 10 9,80
Wiazg kariere zawodowa z byciem strazakiem (PSP) 3 2,94
Namoéwit mnie tata 1 0,98
Namoéwit mnie naczelnik jednostki OSP w mojej miejscowosci 1 0,98
Che¢ zostania zwycigzca, zajecie pierwszego miejsca w gminie 1 0,98
Che¢ otrzymania korzysci majatkowych 2 1,96

* Respondenci mogli wskaza¢ dowolng ilos¢ odpowiedzi.
Zrédlo: Badania whasne.
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Znaczna cze$¢ respondentow wykazata fascynacje Straza Pozarna jako powdd
przystapienia do Mlodziezowej Druzyny Pozarniczej (20,59%). Duza ilo§¢ mlodziezy
odpowiedziala rowniez, ze powodem wstapienia do Mtodziezowej Druzyny Pozarniczej
jest zarowno ciekawos¢ (17,65%), jak i che¢ niesienia pomocy (15,60%). Warto jednak
wspomnie¢, ze byty rowniez odpowiedzi indywidualne, w ktérych jako powod wstapie-
nia do Mtlodziezowych Druzyn Pozarniczych podano che¢ pozyskania korzysci majat-
kowych (1,96).

Mtodziez zostala réwniez zapytana o to, czy po osiagnieciu pelnoletnosci bedzie
chciata podja¢ dzialalnos¢ w Ochotniczej Strazy Pozarnej. Az 72% badanych wykazuje
ched niesienia innym w przysztosci poprzez stuzbe w Ochotniczej Strazy Pozarnej. 19%
ankietowanych nie zdecydowato jeszcze, czy w przyszlosci pragnie by¢ strazakiem,
i tylko 8% odpowiedzi byto negatywnych.

Wisrod ankietowanych 60% wyrazito che¢ pracy w przysztosci jako strazak. Nie-
spetna 20% respondentow nie mysli o pracy strazaka w przysztosci. Taka sama liczba
ankietowanych nie ma jeszcze skonkretyzowanych planow dotyczacych swojej kariery
zawodowe;j.

Ankietowani mieli odpowiedzie¢, ktére z wartosci w zyciu sa dla nich najwazniej-
sze. Sposrod przedstawionych ponizej wartosci wybrali gtéwnie pomoc (20,37%), dzia-
talno$¢ na rzecz spoteczenstwa (15,74%) i szacunek (14,81%). Duza ilo$¢ 0séb za naj-
wazniejsze wartosci zalicza ofiarnos¢ (12,96%), odwage (12,96%), honor (10,19%).
Wartym uwagi jest fakt, ze respondenci do najwazniejszych wartosci zaliczyli takze
stawe, pieniadze i dobra materialne, ktére uzyskaty po 0,93% ogdétu.

Znaczna cze$¢ badanych, tj. 86 %, uwaza, ze jest zaangazowanych w akcje i dzia-
tania Mtodziezowych Druzyn Pozarniczych. Az 58,33% ogotu uwaza, ze bardzo anga-
Zuje sie¢ w zycie swojej jednostki. Zaledwie 8,33 % wyrazito swoj brak zaangazowania
w dzialania druzyny.

Tabela 3. Najwazniejsze wartosci dla mtodych oséb

Najwazniejsze warto$ci dla mlodych os6b N* %
Honor 11 10,19
Pomoc 22 20,37
Ofiarnos¢ 14 12,96
Che¢ wilasnych zyskow 5 4,63
Dziatalno$¢ na rzecz spoteczenstwa 17 15,74
Odwaga 14 12,96
Che¢ zaimponowania innym 6 5,56
Szacunek 16 14,81
Stawa 1 0,93
Pieniadze 1 0,93
Ubrania, perfumy 1 0,93

* Respondenci mieli zaznaczy¢ trzy odpowiedzi.
Zrodto: Badania wiasne.
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Wigkszo$¢ respondentéw (69,44%) nie uczestniczy w konkursach dotyczacych
wiedzy pozarniczej. Tylko 30% badanych poglebia swoja wiedzg poprzez uczestnictwo
w konkursach. Sa osoby, ktére angazuja si¢ znacznie w przygotowanie do konkursu
i dostaly si¢ na szczebel powiatowy, a nawet i wojewddzki.

Badania dotyczace udzialu w zawodach pozarniczych wykazaly, ze 75% ankieto-
wanych bierze czynny udzial w zawodach. Zdecydowanie wigkszos¢ badanych uczest-
niczy na szczeblu gminnym. Wiele, bo 27,78% badanych, bierze udziat w zawodach
na szczeblu powiatowym, co nalezy uzna¢ za duze osiagni¢cie. Co czwarty ankietowa-
ny nie bierze udziatu w zawodach sportowo-pozarniczych.

Wszyscy respondenci zapytani, czy w ich najblizszym $rodowisku znajduja sie
osoby, ktore rowniez przynaleza do Mtlodziezowych Druzyn Pozarniczych, odpowie-
dzieli twierdzaco. Z ogdétu badanych 33,33% w swoim otoczeniu ma powyzej 7 0sob,
ktére tak jak oni przynaleza do szeregéw milodziezowej druzyny. Ankietowani nie
udzielili odpowiedzi, ktéra wskazywalaby, ze w ich kregu nie ma oséb, ktore nie po-
dzielaja ich zainteresowania. Latwo wiec wywnioskowac, ze mtodzi ludzie tacza swoje
pasje i wspdlnie je poglebiaja.

Ponad polowa ankietowanych, tj. 61%, uczestniczyta w spotkaniach dotyczacych
zagrozen. Najwiecej respondentow, ktorzy udzielili twierdzacej odpowiedzi, uczestni-
czylo w spotkaniach na temat wypadkéw, zatru¢ czadem i udzielania pierwszej pomocy.
Z ogoétu badanych 33,33% odpowiedziato przeczaco, gdy byli pytani o uczestnictwo
w takich zajeciach.

Ankietowani zapytani o zaufanie do Strazy Pozarnej w 86,11% odpowiedzieli,
ze ich zaufanie jest bardzo duze, a 11,11% badanych ma zaufanie do strazy. Tylko
2,78% respondentow uwaza, ze zaufanie, ktére w niej wzbudza straz, jest niewystarcza-
jace. Swiadczy to o tym, ze miodzi ludzie ufaja instytucji, jaka jest Straz Pozarna,
w ktorej zyciu czynnie uczestnicza juz od najmlodszych lat.

Podsumowanie

Z przeprowadzonych badan wysnu¢ mozna nastepujace wnioski:

1. Mtodzi ludzie maja rézne hierarchie wartosci. Dla znacznej czgsci mlodziezy
cenng cecha jest pomoc innym, dziatalnos¢ na rzecz spoteczenstwa i szacunek
do innych.

2. Wickszo$¢ miodziezy ma skonkretyzowane zatozenia odnosnie do swojej
przyszitosci i od okresu dziecifistwa pragnie poglebia¢ swoje pasje i zaintere-
sowania. Ponad polowa badanych, bo 61,11%, okreslita zdecydowana chec
pracy w zawodzie strazaka.

3. Istotnym jest, aby rodzice i najblizsze otoczenie zachecato dzieci do wigkszej
dziatalno$ci. Badania wykazaly, ze dziatalno$¢ rodzicdw na rzecz spoteczen-
stwa poprzez czynng prace w szeregach Ochotniczej Strazy Pozarnej miata
wplyw na przystapienia do szeregdw jednostki mtodszych pokolen.

4. Straz Pozarna cieszy si¢ ogromnym zaufaniem spoteczenstwa. Sposrod ankie-
towanych 86,11% opowiedzialo si¢ za tym, ze ich zaufanie do strazy jest bar-
dzo duze.

5. Wplyw $rodowiska ma ogromne znaczenie na dzialanie mlodych ludzi. Sto
procent badanych ma w kregu swoich bliskich znajomych innych ochotnikow
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dziatajacych w druzynach pozarniczych. Az 33,33% ma wiecej niz 7 przyjaciot
w szeregach Mtlodziezowej Druzyny Pozarniczej

6. Mlodziez, ktora jest w druzynach pozarniczych, stara si¢ czynnie uczestniczy¢
w zyciu jednostki. Sposréd badanych 58,33% respondentow stwierdzilo,
ze bardzo angazuje sie¢ w poczynania w swojej druzynie, z czego mozna wy-
ciagna¢ wnioski, ze dzialalno$¢ na rzecz innych oséb jest czyms, co sprawia
im przyjemno$¢ i pozwala na rozwoj osobisty.

Podsumowujac moje rozwazania uwazam, ze badania, ktore przeprowadzitam, po-
glebily znacznie wiedzg na temat mtodziezy w Ochotniczych Strazach Pozarnych, ale
i réwniez pozwolity udowodni¢, ze dla mtodych pokolen nie sa najwazniejsze wartosci
materialne, ale cenig one dobro¢, che¢ pomocy innym, bezinteresownos¢ i nie wstydza
si¢ przed rowiesnikami poszerza¢ swojej dzialalnosci na rzecz spoleczenstwa. Uwazam,
Ze ich postawa jest godna nasladowania.
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Mowa ciala — najskuteczniejszy element negocjacji

Body Language —
the Most Effective Element of Negotiations

Summary: For millennia, body language has helped people in communication. Nego-
tiations, as the most difficult kind of communication, require the proper choice of words
and gestures. The goal of the article is to demonstrate that body language is the most
important element of negotiations, which are described as a process. The article defines
negotiations and describes their types and typology. The article stresses the importance
of body language in the context of conducting negotiations. The article also describes
the stages of negotiations and the theoretical description of the aspect of body language

Key words: body language, gestures, negotiations.

Wstep

Czlowiek rodzi sie, zyje i umiera w $rodowisku spotecznym. Przez cale zycie je-
steSmy otoczeni innymi ludzmi, z ktérymi musimy egzystowa¢, nawiazywac relacje
i wspoldziata¢. By prawidtowo funkcjonowaé w spoleczenstwie, niezbedne jest zaist-
nienie komunikacji miedzy jednostkami wchodzacymi w blizsze lub dalsze relacje.
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Kazdy z nas jest negocjatorem, czy tego chce, czy nie. Dyskutujemy na rézne tematy.
Moze to by¢ rozmowa z szefem o podwyzce lub z nieznajomym o kupnie domu, nawet
dzieci staja si¢ negocjatorami, kiedy chca pdzniej wrdci¢ do domu. Opisane powyzej
przyktady to negocjacje!.

Procesy negocjacyjne odbywaja sie niemal codziennie. Sa swego rodzaju zwrotnym
procesem komunikacji w celu osiagnigcia porozumienia w momencie, gdy strony sa zwig-
zane pewnego rodzaju interesami. Jedne z nich sg wspolne, a inne przeciwstawne?.

XXI wiek to czas konfliktow. Kazdy pragnie mie¢ wptyw na decyzje, ktére go do-
tycza. Nikt nie zgadza sie na to, by inni dyktowali im swoje racje. Niezaleznie od tego
gdzie i z kim si¢ znajdujemy, caly czas prowadzimy proces negocjacji. Pomimo tego
bardzo trudno jest nam osiagna¢ zadawalajacy efekt. ,,Negocjator” staje przed dylema-
tem, jaki styl negocjacji obra¢, by by¢ w pehi usatysfakcjonowanym.

Porozumiewanie si¢ to sztuka, ktora w dzisiejszych czasach zaliczana jest do pod-
stawowych umiejetnosci zyciowych, tj. umiejetnosci radzenia sobie w szkole czy tez
zarabiania pienigedzy na zycie.

Caly ten proces dosy¢ silnie oddzialuje na nasze osobiste szczgscie. Umiejetnosé
skutecznego porozumiewania si¢ moze w bardzo tatwy sposob przetozy¢ sie na tworze-
nie oraz utrzymywanie przyjaznych relacji z innymi osobami czy tez docenianie
w pracy. Natomiast jesli nasza zdolno$¢ do komunikacji jest niewystarczajaca, czy tez
mniej skuteczna, ktéras z dziedzin naszego zycia bedzie niedomagac.

Techniki skutecznej komunikacji sa znane oraz dostepne od lat. Powinno si¢ ich
uczy¢ od samego poczatku, rownolegle z nauka pisania i czytania. Wspomniana wyzej
komunikacja jest nieodtacznym elementem negocjacji.

Istota komunikacji

Mowiac o komunikacji, mamy na mysli wymiane pewnych informacji oraz umie-
jetnosci niezbedne do zrozumienia przekazu. Termin ten pochodzi z taciny od stowa
communicatio i w wolnym tlumaczeniu oznacza wymiane lub rozmowe. Zdarza sie
rowniez, iz utozsamiany jest ze sposobem przekazywania informacji za pomoca umow-
nych znakéw, tj. stow dzwiekow, symboli czy gestow.

Komunikacje mozna rozumie¢ (definiowac) jako proces. dzigki ktoremu partnerzy
rozmowy wymieniaja si¢ informacjami za pomoca pewnego umowionego kodu, ktory
jest zrozumiaty tylko dla nich. Komunikacja odgrywa wazna rol¢ w codziennym zyciu,
pozwala nam w autentyczny sposob wyrazac¢ nasze emocje, zdarza si¢ jednak, iz nieu-
miejetne komunikowanie si¢ moze przyczynic¢ si¢ do pogorszenia nawiazanych relacji.

W literaturze komunikacja zostata podzielona na dwa gtéwne rodzaje*:

- werbalna — ma miejsce wtedy, gdy komunikat jest przekazywany za pomoca

stow;

- niewerbalna — ma miejsce wtedy gdy komunikat przekazywany jest za pomoca

gestow, min itp.

R. Fisher, W. Ury, B. Patton, Dochod=zqc do TAK, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa 2009, s. 27.
Tamze, s. 28.

D. Kwiatkowska, K. Karauda, Podstawy komunikacji interpersonalnej, Wyzsza Szkota Humanistyczno-
-Ekonomiczna w Lodzi, 1.6dz 2003, s. 2.

3
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Komunikacja werbalna stuzy nam gtéwnie do przekazywania wiadomos$ci. W tym
artykule uwage skupimy jednak na komunikacji niewerbalnej, poniewaz dzigki niej
jestesmy w stanie zbudowac petniejsze relacje z druga strona.

Body language — teoria

Poruszajac zagadnienie body language, bardzo trudno uwierzy¢ w fakt, iz termin
ten przez tysiace lat ewolucji nie byt badany. Nabrat znaczenia dopiero w latach szesc-
dziesigtych XX wieku, natomiast znaczna cze$¢ $wiata u§wiadomila sobie jego istnienie
w momencie opublikowania ksigzki pt. ,Mowa ciata” w 1978 roku. Pomimo tego
w obecnym $wiecie sa ludzie, wedlug ktorych jedyna forma komunikacji jest jezyk.
Pionierem w przedstawianiu komunikatow za pomoca mowy ciala byl niewatpliwie
Charlie Chaplin.

Kolejnym waznym naukowym wydarzeniem potwierdzajacym znaczenie mowy
ciata byla niewatpliwie praca Karola Darwina pt. O wyrazie uczué¢ u czltowieka i zwie-
rzgt wydana w 1872 roku. Dzielo to stworzyto podstawy do dzisiejszych badan doty-
czacych mimiki twarzy oraz mowy ciata.

Gdy widzimy kogo$ pierwszy raz, bardzo szybko jesteSmy w stanie oceni¢ czy
osoba ta jest ulegla, czy tez woli dominowac. To jezyk ciata przekazuje nam te informa-
cje. Dzi$ wigkszo$¢ naukowcow zgadza sie ze stwierdzeniem, iz stowa stuza nam glow-
nie do przekazywania informacji. Natomiast mowa ciala pomaga nawiazac¢ relacje
a niekiedy stanowi substytut komunikatu werbalnego. Przykltadem moze by¢ ,,zabdjcze
spojrzenie”, jakie kobieta posyla mezczyznie.

Mowa ciala jest zewnetrznym odzwierciedleniem stanu emocjonalnego. Gesty
oraz ruchy, ktore wykonuje dana osoba, staja si¢ niezwykle waznym elementem umoz-
liwiajacym okreslenie naszych emocji. Przyktfadem jest rys. 1. W tym przypadku warto
rowniez zwrdci¢ uwage na fakt, iz gesty wykonywane w roéznych czesciach $wiata mo-
ga wywotywaé rézne reakcje. Ponizszy gest oznacza ,,dobrze” dla ludzi z Zachodu,
,.jeden” dla Wiochow, ,,pie¢” dla Japonczykow i ,,gon sie” dla Grekow?.

Rysunek 1. Symbol uniesionego kciuka
Zrodto: http://publicdomainvectors.org/photos/Thumb-up.png [dostep: 28.02.2016 1.].

*  A.iB. Pease, Mowa ciala, Wydawnictwo REBIS, Poznan 2011, s. 29-33.
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Body language w negocjacjach — 7 zlotych regul doskonalego pierwszego
wrazenia

W literaturze bardzo czgsto mozna spotkaé si¢ ze stwierdzeniem, ze to wilasnie
pierwsze 4 minuty spotkania decyduja o tym, czy uda nam si¢ wygra¢. W tym czasie
osoba siedzaca po drugiej stronie stotu jest w stanie sformutowac ponad 90% opinii na
nasz temat, z tego wszystkiego od 60 do 80% stanowi nasz przekaz niewerbalny. Poniz-
sze zasady powinny by¢ przestrzegane, aby osiagna¢ zamierzony cel:

1.

Bardzo wazne jest, aby podczas negocjacji czu¢ sie swobodnie. Kiedy zmuszeni
jestesmy czekac na spotkanie, nie powinni$my siada¢. Warto wtedy stana¢ z re-
kami splecionymi z tyhu (oznaka pewnosci siebie) badz wykonac gest ,,wiezy”.
,»Wejscie” w negocjacje to kolejny istotny element. Wchodzac do gabinetu czy
na sale negocjacyjna, musimy wej$¢ bez wahania. Nie wolno nam si¢ zatrzy-
mywac ani zwalnia¢; druga strona odczyta to jako moment zawahania i brak
pewnosci siebie.

Mocny i zdecydowany uscisk dtoni utwierdzi tylko druga strong w tym, ze wie-
my, po co przyszliSmy i co chcemy osiagnac.

Zajecie dobrego miejsca do negocjacji to prawie ,,potowa” sukcesu, jesli nego-
cjacje beda sie toczy¢ w mniej oficjalnej czesci biura to bardzo dobry znak,
poniewaz az 95% odmownych odpowiedzi udzielanych jest zza biurka. Wazna
jest rdwniez nasza pozycja w momencie, gdy siedzimy. Nalezy usias¢ tak, aby
moc swobodnie kontrolowa¢ postawe swojego ciata oraz gestykulacje.

Moéwiac o body language, nie sposdb nie wspomnie¢ o gestykulacji. Jest ona
w duzym stopniu uzalezniona od naszego charakteru oraz od pozycji zawodo-
wej. Podczas rozmowy nasze gesty powinny by¢ spokojne i powsciagliwe.
,Banka prywatnosci”, czyli przestrzen osobista drugiej strony, powinna zosta¢
uszanowana, w pierwszych minutach spotkania. Warto zachowac¢ odpowiedni
dystans w stosunku do 0so6b, z ktérymi mamy pierwszy raz stycznosc.
Wychodzac z negocjacji, warto unika¢ pospiechu. Jesli jest to mozliwe, warto
uscisna¢ dlon drugiej stronie na pozegnanie. W tym momencie nalezy zapa-
mieta¢, iz w momencie gdy opuszczamy juz negocjacje, ludzie przygladaja si¢
naszej tylnej czesci ciata, czy nam si¢ to podoba, czy nie, dlatego zamykajac
za soba drzwi, warto si¢ obroci¢ i usmiechna¢. Dzigeki temu osoba zapamieta
nasz usmiech, a nie plecy.

Definicja negocjacji

Termin ,,negocjacje” jest obecny w réznych formach oraz dziedzinach codzienne-
go zycia. Klasycznej interpretacji tego pojecia dokonatl F.C. Iklea, ktéry mowil, iz ,,isto-
ta rzeczy jest swiadomo$¢ istnienia obok siebie interesow wspdlnych i sprzecznych,
poniewaz bez wspdlnych interesdw nie ma po co negocjowac, a bez sprzecznych nie ma

995

0 czym™.

5

P. J. Dabrowski, Praktyczna teoria negocjacji, Wydawnictwo Sorbog, Warszawa 1991, s. 55.
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Wedhug G. Kennedyego negocjacje to proces, dzieki ktdremu staramy si¢ odnalez¢
warunki do uzyskania tego, czego chcemy od kogo$, kto czegos chce od nas®. Chodzi
tu o takie rozwiazanie konfliktu, ktdry zaistnial pomiedzy stronami, w ktérym potrzeby
beda modyfikowane, az do momentu osiagniecia akceptowalnego kompromisu’.

Najbardziej rozbudowang definicje negocjacji przedstawili R. Fisher i W. Ury, ktorzy
traktuja poruszone zagadnienie jako dwustronny proces komunikowania sie. Jego celem jest
natomiast doj$cie do porozumienia w momencie, gdy zaangazowane strony sa zwigzane
pewnego rodzaju interesami, z ktorych jedne sa konfliktowe, a inne s3 wspolne?®.

Termin ,,negocjacje” pochodzi od tacinskiego stowa ,,negotium”, co oznacza inte-
res. Dzi$ okre$lenie negocjacji przyjeto forme procesu komunikowania sie stron. Bardzo
wazna kwestig negocjacji jest fakt, iz nie sa one walka na $mier¢ i zycie czy tez towa-
rzyskim spotkaniem. Sa bardzo trudnym oraz skomplikowanym procesem podejmowa-
nia decyzji, w ktorym strony chca osiagna¢ mozliwie jak najwiecej. W negocjacjach nie
ma $cisle okreslonych regut ani zasad. Negocjator podczas negocjacji nie ma zamiaru
zniszczy¢ przeciwnika. Jego celem nie jest odniesienie zwyciestwa, lecz dojscie
do kompromisu. Waznym jest, aby obydwie strony byly przekonane, ze co$ zyskaty.
Sam proces negocjacji posiada réwniez pewne elementy konkurencji, poniewaz obie
strony daza do osiggniecia najlepszego dla siebie rezultatu’. To stwierdzenie pokazuje
pewnego rodzaju zalezno$¢ zainteresowanych stron, ktéra oparta jest na dazeniu
do wspdlnej realizacji postawionych celéw. Ma to miejsce dlatego, iz zaden ze wspolni-
kéw nie moze sam osiagna¢ okreslonego celu.

Fazy oraz rodzaje negocjacji
Wszyscy prowadzimy negocjacje. Negocjujemy na kazdym kroku; w momencie
gdy prosimy o podwyzke, staramy sie o prace, poprawiamy ocene z przedmiotu w szko-
le, kupujemy samochdd lub dom, czy prosimy wiasciciela mieszkania o pomalowanie
przedpokoju. Kazda sytuacja, w ktorej nasze potrzeby pozostaja w konflikcie z potrze-
bami drugiej osoby, stwarza nam szans¢ do negocjacji. Umiejetnos¢ negocjacji nosi
miano sztuki. Dzieje si¢ tak, gdyz pozwala ona na uzyskanie tego, czego chcemy
od innych, bez zrazania ich do siebie. Bardzo wazna jest w kontaktach z ludzmi, z kto-
rymi nie jestesmy w zazylych stosunkach!’.
Kazdy rodzaj negocjacji posiada 4 fazy'':
- Pierwsza faza jest przygotowanie. Przed spotkaniem stron bardzo wazne jest
okreslenie swoich priorytetow. Dodatkowo warto przemysle¢, jakie inne roz-
wiazanie przyjete zostanie w ostatecznosci, a jakie bedzie satysfakcjonujace.

¢ G. Kennedy, Negocjacje. Jak osiggngc przewage negocjacyjng, Wydawnictwo Bussines Press, Warszawa

1999, s. 9.

G. Kennedy, Negocjacje doskonate, Wydawnictwo Rebis, Poznan 2000, s. 9.

R. Fisher, W. Ury, Dochodzqc do TAK. Negocjowanie bez poddawania si¢, Wydawnictwo PWE, Warsza-
wa 1990, s. 21.

W. B. Jankowski, T. P. Sankowski, Jak negocjowaé, Wydawnictwo CIM, Warszawa 1995.

M. McKay, M. Davis, P. Fanning, Sztuka skutecznego porozumiewania si¢ Praca Rodzina Zabawa, Gdan-
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Kazda przerwe w negocjacjach warto wykorzysta¢ do przygotowania strategii
i do kreowania alternatywnych propozycji.

- Druga faza to dyskusja. Nastepny etap, w ktorym kazda ze stron przedstawia
fakty odnoszace si¢ do danej sytuacji, a takze opinie oraz uczucia z nig zwiaza-
ne. W tej fazie nalezy wyjasni¢ oponentowi swoj punkt widzenia. Ten etap jest
podstawowym narzgdziem wychodzenia z impasu.

- Trzecia faza, czyli propozycja/kontrpropozycja. Chodzi tu o przedstawienie
swojej propozycji/oferty. Nastepnie nalezy wystucha¢ kontrpropozycji swego
oponenta. Cykl ten jest powtarzany kilkukrotnie. Moze jednak by¢ przerywany
dyskusjami badz przerwami na przemyslenie strategii negocjacji. W momencie
pojawiania sie coraz wigkszej ilosci zaréwno propozycji i kontrpropozycji
strony coraz bardziej przyblizaja si¢ do kompromisu.

- Ostatnia faza jest zgoda/niezgoda. Jesli w trakcie calego procesu strony nie
zgodza si¢ co do wyboru strategii, negocjacje wracaja do punktu poczatkowego
czyli do dyskusji, chyba, ze zostala ogloszona przerwa; wtedy strony zaczynaja
od fazy przygotowania. Osiagniecie niezgody wcale nie przekresla negocjacji;
jest to jedynie sygnat, iz nalezy jeszcze raz przeanalizowac swoje cele i potrzeby.

Poruszajac zagadnienie zwigzane z fazami negocjacji, nie sposob nie poruszy¢ réw-
niez rodzajéw negocjacji, poniewaz kazdy rodzaj negocjacji wiaze si¢ réwniez z postawa
jaka przybiera negocjator. Mozna do nich zaliczy¢ negocjacje twarde i miekkie.

Okreslenie twarde negocjacje odnosi sie do traktowania kazdej sytuacji jako wy-
zwania. W tym stylu kazdy z negocjatorow chce zwyciezy¢ kosztem drugiego. Strony
walcza ze soba, ,,rania” oponentow, za wszelka cene chca pozostaé przy swoim, zdarza
si¢ nawet, iz zrywaja negocjacje z drugg strona.

Natomiast w migkkich negocjacjach nie ma miejsca na osobiste konflikty pomig-
dzy negocjatorami. W tych negocjacjach chodzi gtownie o osiagnigcie mozliwie jak
najlepszego porozumienia. Negocjator, ktéry zgodzit si¢ na postawione mu warunki
odchodzi nieusatysfakcjonowany, poniewaz zbyt wiele oddal, a zbyt mato uzyskat.

Istnieje réwniez trzeci sposob negocjowania: nie jest on ani migkki ani twardy, jest
on polaczeniem dwoch wyzej wspomnianych stylow. Metoda ta jest oparta na zasadach,
ktére zostaly opracowane w Harwardzkim Projekcie Negocjacyjnym. W tym sposobie
chodzi gltéwnie o to, aby podejmowane przez nas decyzje odnosnie do indywidualnych
kwestii oparte byly na meritum, nie za$ na przetargu wokoét tego co kazda z negocjuja-
cych stron méwi, ze zrobi badz nie'?.

Podsumowanie

Procesy negocjacyjne podobnie jak i rozmowy biznesowe wymuszaja od ich
uczestnikOw utrzymanie pewnych norm zachowan, ktdére moga sta¢ si¢ gwarantem
sukcesu. Odpowiednia postawa, gestykulacja czy wyraz twarzy pozwalaja na osiagnie-
cie niezauwazalnej na pierwszy rzut oka przewagi nad oponentem znajdujacym sie
po drugiej stronie stolu. Proces negocjacyjny nie bez powodu zyskatl miano sztuki —
kazda wypowiedz, czy gest decyduje o sukcesie lub porazce calego procesu. Istotnym
jest odpowiednie przygotowanie i poznanie zasad panujacych w relacjach miedzy nego-

12 R. Fisher, W. Ury, Dochod=qgc do TAK..., op. cit., s. 29.
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cjatorami, tj. zachowanie odpowiedniej kolejnosci faz procesu negocjacji. Rozbudowa-
ny katalog, wielo$¢ definicji wyrazu ,,negocjacje”, jak i samego procesu pozwala odna-
lez¢ kazdemu wskazowki pozwalajace na odbycie skutecznych, satysfakcjonujacych
rozméw, a co za tym idzie na osiagnigcie sukcesu.
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Wplyw mediow na spoleczenstwo
The Impact of the Media on the Society

Summary: The mass media are a powerful tool used by many people to influence the
public opinion. The mass media have a large number of positive aspects, such as fast
access to information. On the other hand, the mass media increasingly frequently make
us addicted and they manipulate us. In the article I described the impact of the media
on the society. The goal of the article is a detailed description of how the mass media
influence both the individual and the societies. I included information concerning the
types and the functions of the media. I also described a very important phenomenon —
the power of the media, i.e. the so-called fourth estate. I also provided a detailed de-
scription of the functioning of the media in democracy. I also included potential threats
caused by the mass media, as well as the effects of the threats, such as psychological
or social damage

Key words: media, mass media, media in democracy, threats, power.

1. Wstep

Znaczenie mediow we wspotczesnym $wiecie wciaz rosnie. To one sa gtownym
zrédtem informacji o otaczajacym nas $wiecie, ksztaltuja obraz kultury, postawy oraz
to, w jaki sposob ludzie si¢ zachowuja. Sg zatem waznym $rodkiem przekazu w komu-
nikacji spotecznej. Media coraz czgsiciej okreslane sa przymiotnikiem masowe, ponie-
waz maja one coraz bardziej powszechny wymiar. ,, Media masowe powstawaly stop-
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niowo. Wynalazek Johanna Gutenberga — czcionka drukarska — byl przyczynkiem
do rozwoju prasy drukowanej. Rozwojowi mediow drukowanych towarzyszylo zjawisko
komercjalizacji oraz koncentracji kapitatu medialnego, jednak pojawienie sie elektro-
nicznych mediow (nowych mediow: magnetowidu, komputera, wideokamery itp.) stano-
wito bardzo istotny krok w ich rozwoju”.

Media wspolczesnie sa mocno powiazane z systemem politycznym i gospodar-
czym panstwa. Pelnig funkcje posrednika pomiedzy rzadzacymi a rzadzonymi. Srodki
masowego przekazu w czasie globalizacji ulegaja ciagtej ewolucji. Tendencjami charak-
terystycznymi dla medidw w XXI wieku sa: ,, koncentracja kapitatu medialnego, inter-

nacjonalizacja oraz multimedialnosé ™.

2. Rodzaje srodkow masowego przekazu

Wyrézniamy kilka kryteriow podzialu mediow. Mozna podzieli¢ je na: ,, srodki
prezentacji, Srodki reprezentacji oraz Srodki transmisji”®. Inny sposéb klasyfikacji
to kryterium wilasnosci, tu wyroézniamy media: panstwowe, komercyjne, publiczne oraz
spoteczne. Jednak najbardziej rozpowszechnionym kryterium jest podziat na telewizje,

prase, Internet oraz radio.

2.1. Telewizja

Genezy terminu ,.telewizja” nalezy szuka¢ w jezyku greckim — tele — daleko i tacin-
skim — visio — widzenie. Roznorodna oferta telewizyjna jest dla spoleczenstwa zrodtem
informacji oraz rozrywki. Wspolczesnie cztowiek gtownie z niej zdobywa swoja wiedze
0 otaczajacej rzeczywistosci. Poprzez szybki przekaz informacji telewizja przybliza ludzi
z réznych stron $§wiata, jednak paradoksalnie, czasem oddala ludzi, ktorzy zyja obok sie-
bie. Ogladanie programéw telewizyjnych jest atrakcyjnym i czestym sposobem spedzania
czasu wolnego. Spowodowane jest to tatwoscia dostepu, prostota przekazu. Ogladanie
telewizji nie wymaga wysitku intelektualnego, jak w przypadku czytania oraz wyrecza
wyobrazni¢. Cechami charakterystycznymi telewizji sa migdzy innymi:

., — zdolnos$¢ przyciggania uwagi — wystepujqcy staly ruch ekranu wywotuje odru-

chowq reakcje skupienia na nim uwagi (...);

— orientacja wizualna — telewizja operuje przede wszystkim obrazem, deprecjo-
nujgc inne sposoby przekazywania informacji;

— skrdcenie sekwencji informacyjnych — ma miejsce zwlaszcza w reklamach, w kto-
rych sq one nie tylko bardzo krétkie, ale takze nienaturalnie zintensyfikowane;

— efekty interferencyjne — szybkie nastgpstwo przestawionego materiatu uniemoz-
liwia, szczegdlnie najmlodszym odbiorcom, prawidlowg umystowq obrobke
danych w postaci powtorzenia i refleksji, w zwigzku z czym widz nie uswiada-
mia sobie dokladnie sensu i znaczenia kolejnych wyrazen

— zdolnos¢ prezentacji — natlok obrazow, dzwigkoéw i napisow pobudza jednocze-
Snie kilka zmystow;

1
2
3

M. Szpunar, Media — migd=y wiad=q a spoteczeristwem, Wydawnictwo WSIiZ, Rzeszow 2007, s. 40.
Tamze, s. 42.
M. Mrozowski, Media masowe. Wtadza, rozrywka, biznes., Aspra-Jr, Warszawa 2001, s.17.
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— zawartos¢ emocjonalna — prezentowane tresci oddzialujq intensywniej niz
w jakimkolwiek srodku przekazu ™.

Z powodu duzej popularnosci i atrakcyjnosci telewizje traktuje sie w Polsce jako
szczegblnie skuteczny sposdb oddziatywania spotecznego. Telewizja tak bardzo nas
od siebie uzaleznia, ze dla niektdrych jest to sposdb przezywania dnia, czy nawet stylem
zycia.

2.2. Prasa

W Polsce czytelnictwo gazet utrzymuje si¢ na poziomie 10 egzemplarzy na 100
dorostych mieszkancoéw. Prasa nazywamy publikacje, ktdre pojawiaja si¢ w okreslo-
nych odstepach czasu. Do prasy mozemy zaliczy¢ czasopisma, dzienniki, biuletyny,
kroniki czy tez serwisy agencyjne. Ogolnie méwiac, prasa ukazuje aktualne wydarzenia
i porusza problemy z réznych dziedzin. Prasa pehi rézne funkcje, sa to:

,, —funkcja informacyjna,

— funkcje opiniotwdrcza, publicystyczna,

— funkcja rozrywkowa,

—  funkcja ogloszeniowa ™.

W zdecydowanej wigkszosci krajow prasa ma zagwarantowana wolnosé, jednak
mimo tego, bywa ona ograniczana, np. przez cenzur¢ zstepna, ktéra polega na fawory-
zowaniu przez rzad przychylnych mu czasopism.

2.3. Internet

Internet to najnowszy srodek masowego przekazu. Jest globalna siecia kompute-
rowa, ktora rozwija si¢ w sposob bardzo dynamiczny. Internet rozpowszechnit sie
w latach 90. Jego fenomen tkwi nie tylko w latwym dostepie, ale rowniez w nieograni-
czonym sposobie wykorzystania — sklepy internetowe, banki, biblioteki, kursy itd.
Internet posiada bardzo duzy potencjal we wspdtczesnym $wiecie, daje poczucie ano-
nimowosci, co sprzyja wyrazaniu swoich opinii na rézne tematy. Internet posiada wiele
pozytywnych aspektow. Jest przede wszystkim obszernym zrodlem réznorodnych
informacji, ksztalci, moze rozwija¢ kreatywnos¢, utatwia nauke. Z drugiej strony jednak
Internet dla niektorych uzytkownikéw jest barwna alternatywa rzeczywistosci, bardzo
tatwo jest wiec przekroczy¢ cienka granice pomiedzy §wiatem rzeczywistym a wirtual-
nym.

2.4. Radio

Przekaz radiowy sklada si¢ glownie ze stow. Ten $rodek masowego przekazu w du-
zym stopniu oddziatluje na wyobraznie stuchacza. Stuchacz radia zmuszony jest
do wizualizacji obrazéw. Radio daje wrazenie realnego zycia i dziatan w czasie rzeczy-
wistym. Obecnos¢ odbiornikéw radiowych niemal w kazdym pomieszczeniu nie jest
we wspotczesnych czasach niczym nadzwyczajnym.

* J. Chwaszcz, Media, Wydawnictwo Gaudium, Lublin 2005, s. 18.
5 Tamze, s. 23.
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3. Funkcje mediow

Do funkcji medidéw mozemy zaliczy¢:

., — funkcje opiniotworczq — media ksztaltujg opinie w roznych aspektach zycia.
Kreujg sposob myslenia, odczuwania. Funkcja ta moze mie¢ charakter pozy-
tywny, gdy np. angazuje ludzi w problemy spoleczne oraz negatywny, w przy-
padku gdy manipuluje ludzkimi uczuciami;

— funkcje rozrywkowqg — media sq sposobem spedzania wolnego czasu. Oferujq
odprezenie, odstresowanie, odskocznie od probleméw zZycia codziennego,

— funkcje edukacyjng — media przekazujq wiedze np. poprzez prezentowanie naj-
nowszych odkryé naukowych;,

— funkcje informacyjng — media zaspokajajg potrzebe posiadania informacji.
Sq swoistq platformg dialogu pomiedzy odbiorcg a nadawcg ™.

4. Postawy odbiorc6w wobec mediéw

Postawy wobec mediow to sposob, w jaki ludzie ustosunkowuja si¢ do medidw.
Wyrézniamy postawe pozytywna, negatywna oraz obojetna:

— postawa pozytywna — zdecydowana wigkszos¢ odbiorcow wykazuje postawe
pozytywna. Postawa ta charakteryzuje si¢ akceptacja oraz zaufaniem do $rod-
kow masowego przekazu. Odbiorca ma che¢ poznania ludzi mediow, dazy
do bezposredniego kontaktu,

— postawa negatywna — zrodet tej postawy nalezy szuka¢ w wychowaniu,
np. w uprzedzeniach przekazywanych dziecku przez rodzicéw. Jednostka nie
dostrzega w mediach zadnych cech pozytywnych, poddaje media surowej kry-
tyce, nie ufa i posiada duza podejrzliwos¢. Jednostka stara si¢ wyeliminowac
srodki masowego przekazu ze swojego zycia,

— postawa obojetna — charakteryzuje si¢ brakiem zaangazowania jednostki, me-
dia nie stanowig dla niej autorytetu’.

., Najmniej zwolennikow ma dzis poglgd, ze media nie wywierajg zadnego wyraz-
nego wphwu na cztowieka. Nieliczni rzecznicy tego stanowiska podkreslajq, ze istnieje
wylgcznie wplyw pozorny na osobowos¢ jednostki (...). W zachowaniu uzytkownikoéw
mediow powstajg wzglednie trwale zmiany — rowniez w obrebie ich postaw. Odbywa sie
to z udziatem tzw. czynnikéw posredniczqcych (...). Najwazniejsze czynniki poSredni-
czqce, to cechy osobowe odbiorcy, jego postawy wobec mediow, przezywane interakcje,

przywédcy opinii, kultura i wychowanie ™,

5. Kreowanie rzeczywistosci przez media

Wspotczesne media wyznaczaja trendy, pokazuja jak zy¢, co jest wazne dla czto-
wieka. Promuja style zycia. Poprzez reklamy dowiadujemy sig, co jest w modzie, co trze-
ba posiada¢. ,, Telewizja pokazuje coraz to nowe formy rozrywki: sensacje, przemoc, seks,
pornografie itp. Rozbudza w odbiorcy silne przezycia. Media pokazujgc, jak nalezy zy¢,

¢  Tamze.

7 Bp A. Lepa, Media a postawy, Wydawnictwo Lodzkie, £.0dz 2003, s. 36.
8 Tamze.
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stanowiq dla wielu wzorzec do nasladowania’®. Konsumenci majg coraz wieksze trudno-

$ci w odroznieniu potrzeb rzeczywistych od tych kreowanych przez media. Nastepuje
medialna symulacja rzeczywistosci, co skutkuje problemem z odréznieniem $wiata real-
nego od $wiata fikcji. Nadmiar naplywajacych bodzcow wprowadza spoleczenstwo w stan
pasywnosci i biernosci. W taki oto sposéb formutuja sie masy, ktore sa podatne na mani-
pulacje. Wptyw mediow na spoteczenstwo wiaze si¢ z zagrozeniami. Sa to na przyklad:

,,— kreowanie falszywej rzeczywistosci,

— upowszechnianiem i utrwalaniem obiegowych opinii oraz konsumpcyjnego sty-
lu zycia,

— poglebiajgcym sie procesem dekulturyzacji jako wynikiem procesu globalizacji
odbioru tresci i obnizenia poziomu artystycznego przez dominacje standardow
kultury popularnej ™.

Mimo wszystko medidow nie mozna rozpatrywac tylko jako zagrozenia. Maja one

takze pozytywny wplyw, na przyklad tatwa dostepnos$¢ informacji. Waznym jest, aby
rozwaznie i odpowiedzialnie korzysta¢ z mediow oraz tresci, jakie nam przekazuja.

6. Media jako czwarta wladza

Pojecie to zrodzito sie z trojpodziatu wiadzy Monteskiusza. , Media niezaprze-
czalnie odgrywajqg ogromng role w procesie demokratyczne rzqdzenia. Z jednej strony,
w imieniu obywateli patrzq na rece ministrom i parlamentarzystom, weryfikujq gloszo-
ne przez nich tezy, wymuszajq transparentnos¢ decyzji, sprawdzajq, czy partie dotrzy-
mujg wyborczych obietnic. Z drugiej — stuzq decydentom do docierania z ich przekazem
do spoleczenstwa”!!. Istnieje jednak wiele panstw, w ktorych media oddziatuja na opi-
ni¢ publiczna, a dziennikarze sa wykonawcami wiadzy. Aktualnie pojawia si¢ nawet
okreslenie mediow jako pierwszej wladzy, gdyz to one sa zrédlem informacji, socjalizu-
ja, wychowuja i tworza kulture.

Aktualnie potrzeba wiedzy ciagle rosnie, co skutkuje tym, ze informacja staje si¢
pozadanym towarem. Media masowe ksztaltuja standardy moralne oraz etyczne, a takze
postawy spoleczne — nie zawsze w sensie pozytywnym. Dlatego pojawia si¢ tu problem,
jakie tresci sa przekazywane odbiorcom. Dziennikarze musza w sposob odpowiedzialny
korzysta¢ z wladzy, jaka sa niewatpliwie $rodki masowego przekazu. ,,(...) pomimo
tego, iz o manipulacji w Srodkach masowego przekazu mowi sie na naszym rodzimym
gruncie w czasie przeszlym, to nie jest to do konica prawdg. Nie wolnos¢ jest gwarancjq
prawdy, a prawda daje wolnosé "%,

Wspotczesnie nie ma sfery zycia, ktora mogtaby istnie¢ bez $rodkéw informacji.
Daje to wiec duza mozliwos¢ kierowania ludzkim zyciem w sferze gospodarczej czy tez
politycznej. Aby manipulacja byta skuteczna, musi zosta¢ niezauwazona przez spote-
czenstwo. Zjawisko to jest szczegdlnie niebezpieczne w ustroju demokratycznym, gdzie
roznego rodzaju wybory dokonywane sa w zwiazku z informacja. Biskup Adam Lepa
wyroznia najczesciej uzywane sposoby manipulacji:

9

M. Szpunar, Media — miedzy wladzq a spoleczeristwem, Wydawnictwo WSIiZ, Rzeszow 2007, s. 46.
10 Tamze, s. 49.

' M. Bonikowska, Media a wyzwania XXI wieku, Wydawnictwo TRIO, Warszawa 2009, s. 19.

12 M. Szpunar, Media — miedzy wlad=q a spoleczeristwem, wyd. cyt., s. 43.
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,, — informacje nieprawdziwe,
— informacje niewazne lub mato wazne z pominieciem najwazniejszych,
— informacje bardzo wazne, przekazywane jednak jako malo wazne lub bez zna-
czenia,
— informacje spreparowane w wyniku celowych interwencji,
— informacje wieloznaczne, przekazywane w nadmiarze, aby spowodowaé chaos
dezinformacjq”".
Reasumujac, to media w Polsce aktualnie odpowiedzialne sa za wiedze i dostar-
czanie informacji. Czesto niestety przyczyniaja sie do upadkéw moralnosci, podwazaja
tradycyjne autorytety moralne.

7. Media w ustroju demokratycznym

W kazdym systemie politycznym istnieje relacja pomiedzy mediami a polityka.
., (...) aby mowi¢ o mediach w systemie demokratycznym, nalezy odpowiedzie¢ na kilka
zasadniczych pytan, dotyczgcych cech owych mediow, specyfiki i zasad ich dzialania,
relacji, w jakiej pozostajq do sfery panstwa i polityki, wreszcie — funkcji jaka pelnig”**,

Charakterystyczna cechg mediow, ktore dzialaja w ustroju demokratycznym, jest
wolno$¢. Dodatkowo media narzucaja sobie misje — przekazywanie obiektywnych in-
formacji oraz rzetelnej opinii. Media musza by¢ wiec niezalezne od wladzy, czyli musza
posiada¢ wolno$¢ stowa. Kiedy mowa jest o wolno$ci stowa w systemie demokratycz-
nym, ma si¢ na mysli bardzo czesto wolnos¢ polityczna. ,, Tymczasem, czego jedno-
znacznie dowodzq szeroko komentowane zjawiska, jak tabloidyzacja czy dramatyzacja
przekazu, media w spoleczenstwach demokratycznych popadajq w inne jeszcze uzalez-
nienie. Co wigcej — uzaleznienie owo moze by¢ paradoksalnie traktowane jako warun-
kowane przez realizowanie ich podstawowej funkcji, ktorqg jest, zaspokojenie potrzeb
informacyjnych odbiorcow. W tym miejscu docieramy do kolejnej sprzecznosci zrekon-
struowanego powyzej rozumowania dotyczgcego relacji media-demokracja”". Pojecie
wolnosci stowa staje sie¢ wigc niejednoznaczne. Zaréwno jesli mowa o wolnosci odbior-
cow, czy tez wolnosci nadawcow, czy tez o wolnos¢ wydawcy, ktéory ma z dziatania
medidéw interes ekonomiczny. Powstaje wiec sprzeczno$¢ — wyrdznia sie role mediow
jako shuzbe dla obywateli, z drugiej strony za$ spoleczenstwo oczekuje od dziennikarzy,
ze beda pracowali dla dobra spolecznego. ,, Efektem owej sprzecznosci sq mechanizmy
poglebiajgcego uzaleznienia si¢ mediow od gustow odbiorcow. W ten sposob media
zapewniajq sobie przetrwanie na rynku, natomiast ich personel dziala w przeswiadcze-
niu a zaspokajaniu potrzeb odbiorcy”'S. Powstaje rozbieznos¢ pomiedzy stuzeniem
demokracji a zaspokajaniem potrzeb odbiorcow.

Kolejna charakterystyczng funkcja mediow w demokracji jest gwarancja drogi,
za pomoca ktorej politycy moga zwracac sie do obywateli — potencjalnych wyborcow.
Media sa wiec scena, na ktorej politycy wygtaszaja swe poglady. Problem powstaje,
gdy dziennikarz nie przestrzega etyki dziennikarskiej, faworyzujac ktoras z grup intere-

13 M. Szpunar, Media — miedzy wladzq a spoleczeristwem, wyd. cyt., s. 44.

M. Sokotowski, Media i spoteczeristwo, Wydawnictwo Adam Marszatek, Torun 2008, s. 157.
Tamze, s. 158.
Tamze, s. 159.
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sow, dajac sie uwikta¢. Powstaje wtedy dysfunkcja — politycy zaczynaja rzadzi¢ me-
diami. Powszechnie przyjete jest wiec, ze media w spoteczenistwach demokratycznych
powinny by¢ neutralne. Powinny wiec kontrolowaé panstwo (np. wytapywaé naduzy-
cia), ale nie by¢ przez nie kontrolowane. Wspolczesne srodki masowego przekazu cze-
sto uzalezniaja si¢ od odbiorcow i kreuja polityczna gre, ktora nie wnosi nic pozytyw-
nego dla spoleczenstwa.

8. Zagrozenia zwiagzane ze Srodkami masowego przekazu

Do najczestszych zagrozen mozna zaliczy¢ uzaleznienie od mediow. Szczegdlnie
narazone sa tu dzieci oraz mlodziez. Media moga stanowi¢ takze ucieczke od rzeczywi-
stosci, ktora bywa mniej atrakcyjna. Jesli dziecko nie ma w rodzinie wsparcia, to wWOw-
czas dazy do zaspokojenia tych potrzeb w inny sposéb. Innym, czestym, czynnikiem
uciekania do $wiata mediow jest niskie poczucie wlasnej wartosci oraz nieakceptowanie
swojej osoby. W internetowym $wiecie kazdy moze wykreowac sie w dowolny sposob.
Kolejnym czynnikiem moze by¢ brak pasji, aspiracji, nuda w zyciu. Osobami, ktére
sa znacznie narazone na zagrozenia zwigzane z mediami, sg wiec osoby, ktore: ,,sq mlode,
sfrustrowane, zagubione, potrzebujqce dowartosciowania, cierpigce na zaburzenia
emocjonalne, z trudem nawigzujgce normalnego kontakty z innymi, z zanizonq samoo-
ceng, traktujqce korzystanie z mass mediow jako ucieczke od rzeczywistosci, majqce
doswiadczenie z przyjmowaniem narkotykow lub innych substancji psychoaktywnych
(...), zabiegajgce o wladze, status spoleczny i dominacje, poszukujgce wspierajgcej
przyjazni i flirtu, bez stalego zajecia, bezrobotne, samotne, zmuszone do pozostania
w domu™.

8.1. Psychologiczne oddzialywanie mediow

Wyrézniamy dwa zatozenia. Pierwsze zaktada, ze widz jest biernym obserwato-
rem, przyswaja i przyjmuje zastyszane opinie jako wlasne. Tresci przekazane z mediow
przeksztalca w dziatania rzeczywiste. Jest to niebezpieczne w dobie powszechnej agre-
sji, przemocy, pornografii pokazywanej w srodkach masowego przekazu. Drugie zato-
Zenia wyr6znia widza jako aktywnego obserwatora. Odbiorca medialny nadaje tresciom
wlasne znaczenia. ,, Widz ten moze oddzialywaé na media, czego przykiadem jest poniz-
sza sytuacja. W listopadzie 1991 roku Michael Jackson prezentowal jednoczesnie
w trzech stacjach telewizyjnych wideoklipy ze swojego albumu Dangerous. Jedenasto-
minutowy pokaz oglgdany byl przez 40 milionow widzow. Jackson podczas wystepu
zachowywal sie bulwersujqco. Dotykal kilkanascie razy intymnych czesci swojego ciala
oraz symulowal akt masturbacji. Zirytowani widzowie dzwonili i pisali listy do stacji
telewizyjnych, wyrazajqc swoje oburzenie. W konsekwencji Jackson musial przeprosié¢
za swoje zachowanie '8, Aktywny odbiorca moze wywiera¢ okreslony wptyw na srodki
masowego przekazu, a w wyzej opisanym przypadku, nawet na same gwiazdy muzyki
popularne;j.

17 J. Chwaszcz, Media, Wydawnictwo Gaudium, Lublin 2005, s. 83.
8 Tamze, s. 84.
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Media poprzez badanie opinii publicznych poznaja preferencje spoleczenstwa.
Badania te wykorzystywane sa w reklamach, ktére manipuluja nami — wskazuja co jest
nam potrzebne i jakiej marki ma by¢ dany produkt. ,, Kowalski przechodzi obok regatu
z proszkiem Y, ale nic nie odczuwa, z niczym mu sig ten proszek nie kojarzy, nie zacheca
go opakowanie, brak jakiejkolwiek promocji. Kowalski idzie dalej, przy kolejnym regale
z proszkami trafia na cos bliskiego dziwnie znajomego. Kowalski widzi usmiechnigte dzie-
ci, szczesliwg rodzing, czystq biel bez wysiltku. Kowalski czuje pozytywne emocje wobec
produktu, siega po proszek X i wktada go do koszyka°. Tak wiasnie dziala reklama.

8.2. Uzaleznienie od mediow

Niemal codziennie przegladamy strony internetowe, ogladamy wiadomosci, czatu-
jemy ze znajomymi czy tez stuchamy radia. Media otaczaja nas wszedzie oraz codzien-
nie. Srodki masowego przekazu staja sie (albo moze juz staly sie?) nieodtacznym ele-
mentem naszego zycia. Sytuacja sie komplikuje, gdy jednostka zaczyna naduzywac
mass mediow, co moze prowadzi¢ do uzaleznienia. Skutkuje to zaniedbaniem obowiaz-
kéw, ktore na nas spoczywaja, utrata kontroli nad zyciem. Harmonogram dnia uzalez-
nionej osoby podporzadkowany jest pod media np. pod godziny emisji serialu. Zjawisko
to prowadzi do tego, ze srodki masowego przekazu zaczynaja nami rzadzic.

9. Szkody wywolane przez srodki masowego przekazu

Media moga przyczyni¢ sie do wielu krzywd. Dazac do pozyskania jak najwigk-
szej liczy odbiorcow czesto znieksztatcaja rzeczywistosé. Niewtasciwe postugiwanie sig
mass mediami moze doprowadzi¢ do wielu chorob i dysfunkcji.

9.1. Szkody psychiczne

Do dolegliwosci zwigzanych z mediami mozemy zaliczy¢ desensytyzacje. Zjawi-
sko to polega na zobojetnieniu cztowieka na przemoc. Akty przemocy staja si¢ czyms
naturalnym, nie wzbudzaja negatywnych emocji. Kolejna szkoda jest zatracenie granicy
miedzy rzeczywistoscia, a swiatem fikcji. Ludzie zwiazuja si¢ emocjonalnie z posta-
ciami seriali, chca by¢ jak one. Tracimy w ten sposob wlasna tozsamo$¢ na rzecz fik-
cyjnej osobistosci. Rozbudzenie tendencji do podgladactwa to kolejna dysfunkcja spo-
wodowana mass mediami. Coraz bardziej zaczyna interesowa¢ nas zycie innych, niz
nasze wilasne. Nieumiejetne uzywanie srodkéw masowego przekazu moze by¢ przyczy-
na zahamowania wyobrazni. Podatne na to zjawisko sa zwlaszcza dzieci, ktére od naj-
mtodszych lat wychowywane sa przez telewizor czy tez Internet.

9.2. Szkody spoleczne

Media dziataja takze na cale spoleczenstwo. Do spotecznych szkéd wywotlanych
przez mass media mozemy zaliczy¢:
— ostabienie tozsamos$ci narodowej i wartosci religijnych — nastepuje bardzo wy-
razna marginalizacja warto$ci religijnych. Przyjmujemy wzorce plynace z za-
chodu, zapominajac o tym co wlasne;

9 Tamze, s. 85.
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— konsumpceyjny styl zycia — kupujemy coraz wiecej, chociaz wigkszos¢ rzeczy
nie jest nam potrzebna. Mtodzi ludzie zaczynaja patrze¢ na siebie przez pry-
zmat posiadanych rzeczy, nie po tym jakie wartosci wyznaja, co prowadzi
do marginalizacji biedniejszych;

— ostabienie komunikacji w rodzinie — nastgpuje ostabienie wigzi, czlonkowie
rodziny przestaja si¢ soba interesowac, co powoduje zagubienie, brak akceptacji;

Czlowiek $wiadomie poszukuje w mediach rozrywki oraz informacji. Mass media

oddziatuja na jednostke poprzez tresci, ktore sa jej przekazywane. Problem pojawia si¢
wowczas gdy cztowiek ma problem z odréznieniem prawdy od falszu oraz $wiata real-
nego od $wiata fikcyjnego.

Zakonczenie

Media sa i na pewno bede ciagle obecne w naszym zyciu. Waznym wyzwaniem
jest nabycie umiejetnosci przetwarzania bodzcow, ktore przekazuja nam srodki maso-
wego przekazu. Maja one wplyw na ksztaltowanie naszej osobowosci, postaw oraz
zachowan. W pracy przedstawitam gtownie negatywne skutki oddziatywania mediow
na jednostke oraz spoteczenstwo, jednak nie mozemy zapomina¢ o pozytywnych aspek-
tach obecnosci srodkéw masowego przekazu w naszym zyciu. Jest to z pewnoscia
szybko$¢ w otrzymywaniu informacji, fatwos¢ komunikacji ze $wiatem, mozliwo$¢
poznania innych kultur. Odbiorca powinien umiejetnie korzysta¢ z mozliwosci jakie
daja mass media, tak aby moc czerpac z nich korzysci, a zarazem chroni¢ sie przed ich
negatywnym wplywem. We wszystkim nalezy zachowac¢ umiar.
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Wstep

Wielka Brytania jest drugim, pod wzgledem migracji, krajem docelowym Pola-
kéw. W 2014 roku 26% Polakow pracowato na wyspach. Najczesciej wyjezdzaja ludzie
miedzy 25. a 34. rokiem zycia (21%). Az 53% wszystkich migrantéow stanowia wykwa-
lifikowani oraz niewykwalifikowani robotnicy, natomiast 25% to przedsiebiorcy!. Ozna-
cza to, ze do$wiadczenia migracyjne posiadaja ludzie aktywni na rynku pracy, ktdrzy
z réznych powodow decyduja si¢ na wyjazd. Oczekiwania zawodowe roznia si¢ w zalez-
nosci od wiedzy, umiejetnosci i mozliwosci jednostki, ale takze od orientacji na okre$lone
wartosci. Migranci wyjezdzaja, by uzyskac stabilizacj¢ finansowa, poczucie bezpieczen-

' K. Kowalczuk, Komunikat = badain CBOS — Poakcesyjne migracje Polakéw, Nr 162/2014, grudzien,
Warszawa 2014, s. 1.
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stwa zwiazane z praca o jasno okreslonych czynnosciach i statych godzinach pracy, inni
ryzykuja i zmieniaja miejsce zamieszkania po to, by budowa¢ satysfakcjonujaca droge
zawodowa gwarantujaca awans spoteczny i zawodowy. Pozwala to na uzyskanie nieza-
leznosci i autonomii.

Plan ,$ciezka kariery zawodowej” definiowana jest jako ,,sekwencja stanowisk,
ktére dany pracownik ma szanse¢ zaja¢ w okreslonym horyzoncie czasowym, pod wa-
runkiem spehlnienia okreslonych wymagan”. Wymagania te obejmuja trzy obszary
do ktérych naleza: niezbedne kompetencje posiadane przez pracownika, do§wiadczenie
zawodowe oraz osiggniecia zwigzane z wczesniejsza aktywnoscia zawodowa?. Budo-
wanie kariery wspiera rozwoj osobisty. Migrant, posiadajacy plan zawodowy, wie
do czego dazy, dysponuje elastycznymi sposobami, by to osiagna¢, oraz posiada umie-
jetnosci, ktére mu w tym pomoga. Plan rozwoju osobistego zawiera cztery nastgpujace
po sobie etapy. Pierwszy z nich to ewaluacja dotychczasowego potozenia, drugi to okre-
$lenie celow, trzeci etap to wyznaczenie planu dziatania, co wreszcie przeklada sig
na dziatania praktyczne’.

W kontekscie niniejszego opracowania warto wyjasni¢, kim jest osoba migrujaca,
ale z uwzglednieniem kontekstu zawodowego. Tak wiec pracownik — migrant to ,,0s0-
ba, ktora zostala najeta do czynnosci zwiazanej z wynagrodzeniem w panstwie,
w ktorym nie jest obywatelem”. Tak definiowana jest ona przez Konwencje o Pracow-
nikach — Migrantach*. Badania przeprowadzone przez Macieja Milewskiego oraz Joan-
ne Ruszczak-Zbikowska wskazuja na fakt, ze az 86% polskich migrantow posiada statg
prace zarobkowa. Do najczesciej wymienianych branzy mozna zaliczy¢ firmy caterin-
gowe, ustugi hotelarskie oraz gastronomie (20%)°. Badacze dokonali takze klasyfikacji
migrantow, w ktorej wyroznili osoby wyjezdzajace do Wielkiej Brytanii, poniewaz:

- chcialy naby¢ nowe dos§wiadczenia oraz kwalifikacje zawodowe (27%);

- nie byly zadowolone ze swojej sytuacji finansowej i liczyly na jej poprawe

po wyjezdzie i podjeciu tam pracy (49%);

- odczuwaly ograniczenia zwiazane z polskim rynkiem pracy, a takze wyjezdza-

ty z powoddw rodzinnych®.

Badania wskazuja, iz najczestszym powodem migracji jest czynnik ekonomiczny.
Jednak motywow wyjazdu jest wiecej. Wérod nich znajduja sie takze czynniki osobiste.
Migranci deklarowali takze, iz chca podja¢ edukacje za granica, doskonali¢ nauke jezy-
ka angielskiego, czy pozna¢ inng kulture’. Warto zwroci¢ uwage na fakt, ze budowanie
$ciezki zawodowej za granica wymaga przyjecia postawy otwartej na inna mentalnosé.
Poszczegblne kraje roznia si¢ od siebie, w wigkszym lub mniejszym stopniu, i migracja
zawsze wymaga konfrontacji z tymi roznicami. Najpeniej przejawiaja sie one w kon-
tekscie zycia spotecznego oraz zawodowego. Podjecie zadania, jakim jest aktywnos¢

2 A. Suchodolski, [w:] T. Listwan (red.), Zarzqdzanie kadrami, Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2002,
s. 148.

M. Armstrong, Zarzqd-=anie zasobami ludzkimi, Oficyna wydawnicza, Krakow 2000, s. 444.

*  http://www.unic.un.org.pl/dyskryminacja/gd_migranci.php, [dostep: 03.03.2016 r.].

5 M. Milewski, J. Ruszczak-Zbikowska, Motywacje do wyjazdu, praca, wiezi spoleczne i plany na przy-
sztosé polskich migrantéw przebywajqcych w Wielkiej Brytanii i Irlandii, Prace Migracyjne nr 35/93, Ka-
tolicki Uniwersytet Lubelski i Szkota Wyzsza Psychologii Spotecznej, Warszawa 2008, s. 10.

Tamze.

Tamze.
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zawodowa, nie tylko w Wielkiej Brytanii, ale w kazdym obcym kraju jest nie tylko
funkcjonowaniem na tamtejszym rynku pracy, ale polega takze na zintegrowaniu si¢
ze spoteczenstwem przyjmujacym. Nalezy uwzgledni¢ takze fakt, iz Wielka Brytania
jest krajem wielokulturowym, co oznacza, iz integracja tam jest bardziej zlozonym
procesem niz w krajach jednolitych narodowosciowo.

Wielokulturowos$¢ oznacza utrzymywanie relacji migdzy poszczegdlnymi grupami, ale
przy zachowaniu wlasnej tozsamosci i odrebnosci®. Jest to zadanie bardzo trudne i wy-
maga od migrantow przyjezdzajacych z Polski psychicznej elastycznosci, ktora jest
potrzebna nie tylko w fazie adaptacji do spoteczenstwa przyjmujacego, ale takze
w szerokim kontek$cie budowania wiasnej kariery zawodowej.

Z uwagi na zachowanie wspomnianej tozsamosci kulturowej przy jednoczesnie
doswiadczanej akulturacji wyroznia sie pewne strategie tego procesu. Sg nimi integra-
cja, asymilacja, separacja oraz marginalizacja.

Integracja polega na nabywaniu kompetencji i umiejetnosci poruszania si¢ w prze-
strzeniach kulturowo odmiennych przy jednoczesnym zachowaniu wiasnych korzeni i orien-
tacji kulturowych®. Integracja wydaje sie najbardziej korzystnym sposobem akulturacji.

Asymilacja charakteryzuje si¢ postawa odtracajaca wlasna kulturg, natomiast
przyjmujaca w pelni obyczajowos¢ kraju aktualnego zamieszkania. Na taka decyzje
decyduja si¢ gldéwnie mtodzi migranci. Charakterystycznym zjawiskiem asymilacji jest
utrzymywanie kontaktow z obcokrajowcami, uzywanie ich jezyka, a takze sposob my-
$lenia przejawiajacy sie tym, iz w krajach Europy wszyscy sa Europejczykami, nie zas
Polakami, czy Brytyjczykami'®. Ten sposob adaptacji wymaga duzej elastycznosci,
jednak niesie za soba ryzyko zwiazane z zacieraniem si¢ wlasnych korzeni, a co za tym
idzie, utrata swojej tozsamosci kulturowe;j.

Separacja oznacza rezygnacje jednostki badz grupy z préb pozytywnej adaptacji
ze spoteczenstwem przyjmujacym. Zjawisko to jest charakterystyczne dla duzych aglo-
meracji, w ktorych zyja duze grupy migrantow!!. Przejawia sie ono w utrzymywaniu
kontaktow nieoficjalnych tylko z osobami swojego pochodzenia, mowienia tylko
w swoim jezyku, a takze w tworzeniu wtasnych dzielnic mieszkalnych. Jest to tak na-
prawde préba budowania rzeczywistosci charakterystycznej dla kraju swojego pocho-
dzenia na obcej ziemi. Wiaze si¢ z konfliktem, poniewaz takie dazenia nie sa mozliwe
do osiagniecia. Przypominaja zycie pod bezpiecznym, szklanym kloszem, spod ktérego
wyijscie wydaje sie zagrozeniem.

Marginalizacja jest przejawem nieudanej akulturacji. Wiaze sie z odrzuceniem
jednostek poza system. Jest spotecznym wykluczeniem!?, Marginalizacja rézni sie
od poprzednich strategii faktem, iz nie zalezy od jednostki, ale od spoteczenstwa. To nie
jednostka si¢ izoluje, ale jest odrzucana przez innych, postrzegana jako zagrozenie.
Dotyczy to czesto dzieci, ktdrych rodzice separowali sie.

8 J. Nikitorowicz, Edukacja regionalna i miedzykulturowa, Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne,

Warszawa 2009, s. 66.

Tamze, s. 66.

10" J. Bialek, Rachunek zyskéw i strat. ,,Style i Charaktery” 2009, nr 1(8)/2009, s. 24-25.
1 J. Nikitorowicz, Edukacja regionalna..., wyd. cyt., s. 66.

2" Tamze, s. 66.
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Wybdr strategii, jaka wybierze migrant, by odnalez¢ si¢ za granica, wymaga, jak juz
wspomniatam, elastycznych struktur poznawczych, ktére pomoga jednostce czesciowo
zmieni¢ swoje myslenie na temat codziennego zycia, w tym zycia zawodowego. Migra-
cja jest zjawiskiem, z ktérym zwiazane jest poczucie ciekawosci, ale takze doswiadcza-
nie pewnych obaw. Inna mentalno$¢, inne zwyczaje i jezyk moga powodowac, przy-
najmniej na poczatkowym etapie, poczucie alienacji. Funkcjonowanie w $wiecie dyna-
micznych zmian powoduje, ze mobilno$¢ terytorialng mozna rozpatrywaé w ujeciu
kolektywnym, ale przede wszystkim jest ona osobistym do$wiadczeniem migranta.
Jednostka przekraczajaca granice swojego kraju, jednoczes$nie decyduje si¢ na funkcjo-
nowanie w specyficznym klimacie danej spotecznosci, w tym przypadku wsrdd Brytyj-
czykow, ale takze wsrdd innych narodowosci. Brak sztywnosci myslenia pozwala
na wdrozenie adaptacyjnych postaw, zachowan, a w konsekwencji dziatan, ktére umoz-
liwia zbudowanie satysfakcjonujacej $ciezki zawodowej za granica.

W zwiazku z tym, tak wazna jest sprezystos¢ psychiczna, czyli resiliency. Termin ten
odnosi sie do cech osobowosci jednostki, nie jest zatem tozsamy z koncepcja resilience,
ktéra wyjasnia mechanizmy tworczej adaptacji do warunkéw obiektywnie niekorzyst-
nych®®. Block, ktory jest jednoczesnie autorem pojecia resiliency, definiuje te ceche jako
»adaptacyjna elastyczno$¢, zdolno$¢ dostosowania poziomu kontroli impulséw (wzrost lub
spadek) do sytuacji”'*. Osoby, ktére charakteryzuja si¢ wysokimi zdolno$ciami adaptacyj-
nymi, wykazuja wigksza pewno$¢ siebie niz inni ludzie, a takze czgsciej doswiadczaja
pozytywnych emocji. Autorzy podkreslaja takze, iz sprezystos¢ psychiczna jest powiazana
z samokontrola, a cechy te odgrywaja kluczowa role w rozumieniu proceséw emocjonal-
nych, motywacyjnych oraz behawioralnych, co utatwia wyjasnienie istoty dobrego przysto-
sowania’>. Kluczowe znaczenie w koncepcji ma pojecie kontrola ego. Brak samokontroli
oraz nadmierna kontrola stanowia dwie przeciwnosci. Osoby, ktore cechuje niska samo-
kontrola, nie uwzgledniaja norm spotecznych, maja trudnosci z odroczeniem swoich sta-
néw afektywnych, a takze nie dostosowuja si¢ do kontekstu sytuacji spolecznej. Natomiast
osoby charakteryzujace si¢ nadmierng kontrola hamuja swoje emocje oraz dziatanie,
sa wytrwale, nawet przy monotonnym zajeciu. Wysoki poziom sprezystosci psychicznej
pozwala na minimalne zuzycie swoich zasobow dzigki uzyskiwaniu optymalnej mobilizacji
do wykonania zamierzonego zadania'®. Koncepcja resiliency wydaje si¢ by¢ przydatna
z punktu widzenia migracji oraz budowania wlasnej kariery za granica. Migracja jest do-
$wiadczeniem trudnym, wymaga wypracowania strategii przydatnych w pierwszym okresie
pobytu w obcym kraju. Zderzenie z inna zwyczajowoscia, innym jezykiem moze by¢,
pomimo trudnosci zwiazanych z poczatkowym okresem, zrodtem ciekawych doswiadczen
zawodowych oraz interpersonalnych. To jak roznorodne beda to do$wiadczenia zalezy
od umiejetnosci poruszania sie w rzeczywistosci, ktora trzeba dopiero poznac, by zdoby¢
kompetencje pozwalajace na funkcjonowanie w niej w sposob zautomatyzowany.

13 K. Szwajca, Sprezystosé (resilience) i odpowiedzi na doswiadczenia urazowe — fascynujgcy i trudny

obszar badan, Psychiatria Polska 2014, nr. 48(3), s. 568.
https://www.researchgate.net/publication/216100640_Sprezystosc_psychiczna_i_zmienne_posredniczace
_w_jej_wplywie na zdrowie Ego Resiliency and the mediators_of its effect on_health [data dostepu:
03.03.2016]

Tamze.

Tamze.
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Zarys procedury badan wlasnych

Przedmiotem badan wiasnych sg sciezki zawodowe migrantéw w Wielkiej Brytanii.

Celem badan jest poznanie $ciezek zawodowych migrantow, ukazanie znaczenia
mobilnosci terytorialnej dla osiggania satysfakcjonujacych celow zawodowych oraz
rozwoju wlasnych kompetencji i umiejetnosci, a takze u§wiadomienie waznos$ci sprezy-
stosci psychicznej w podejmowaniu aktywnosci zawodowej za granica.

Do osiagnigcia celow badawczych nalezy udzieli¢ odpowiedzi na pytanie: Jak
przedstawiaja si¢ ciezki zawodowe migrantow w Wielkiej Brytanii?

Do zbadania problemu zastosowano metod¢ sondazu diagnostycznego oraz Kwe-
stionariusz Sprezystosci Psychicznej w polskiej adaptacji L.. Kaczmarka (2011).

Badania zostaly przeprowadzone w marcu 2016 roku. Objeto nimi polskich mi-
grantow mieszkajacych na terenie Wielkiej Brytanii.

Analiza badan wlasnych

Dane spoleczno-demograficzne

Badaniami objeto 157 respondentéw. 73% (115) stanowity kobiety, natomiast 27%
(42) to mezczyzni. Najwigce]j respondentdw bylo w przedziale wiekowym od 26 do 35 lat.
Ponad potowa badanych posiada wyksztatcenie wyzsze. Szczegdtowe dane na ten temat
przedstawiaja dane w tabeli nr 1.

Tabela 1. Dane spoleczno-demograficzne respondentow

Pleé respondentéow Wiek respondentéw Wyksztalcenie respondentow
Kobiety 73% | 115 18-25| 19% | 30 Podstawowe| 1% 2
Mezczyzni | 27% | 42 26-35| 61% | 95 Zawodowe 6% 10
Ogodlem 100%| 157 36-45 | 16% | 25 Srednie 38% 59
46-55 | 3% 4 Wyzsze 54% 85
56-60 | 2% 3

Zrodlo: Badania wlasne.

Ponad potowa respondentow — 54% (84) mieszka w duzej aglomeracji miejskiej
powyzej 200 000 tys. mieszkancow, 42% (66) z nich mieszka w miastach ponizej 200
tys. mieszkancéw, natomiast 4% (7) mieszka na wsi. Badania obejmowaty migrantéw,
ktorzy w wigkszosci mieszkajg i pracuja w Wielkiej Brytanii kilka lat. Dane przedsta-
wione zostaly w tabela nr 2.

Tabela 2. Dlugo$¢ pobytu respondentéw w Wielkiej Brytanii

Dlugosé pobytu migrantow w Wielkiej Brytanii

3-6 miesiecy 5% 8
7-11 miesigcy 12% 19
1-3 lata 27% 42
4-6 lat 18% 29
Powyzej 6 lat 38% 59

Zrodlo: Badania wlasne.



138

Paulina Jandala

Sciezki zawodowe migrantow

Z analizy wynikdéw badan wynika, iz nie ma istotnych réznic w poziomie sprezy-
stosci psychicznej wsrod migrantow, ktorzy byli w Polsce bezrobotni, a tymi, ktorzy
pracowali, studiowali badz prowadzili wlasne firmy. Osoby bezrobotne osiggaly nizsze
wyniki, lecz nie jest to znaczaca rdoznica. Istotne jednak jest to, ze wigkszos$¢ bezrobot-
nych w Polsce respondentéw uzyskata zatrudnienie na terenie Wielkiej Brytanii. Anali-
za pozwala takze zauwazy¢, iz cze$¢ osob, ktore prowadzity w Polsce wlasng dziatal-
no$¢ lub pracowaly na kierowniczych stanowiskach w Wielkiej Brytanii réwniez robi
to samo. Ponizej zostaly przedstawione wyniki dla sprezystosci psychicznej poszcze-

gblnych grup.

Tabela 3. Wyniki badan nad preznoscia respondentow — czes¢ |

Tabela przekrojow statystyk opisowych (Arkuszl) N=157
(Zmienne zalezne nie zawieraja BD)

ZATRUDNIENIE PREZNOSC - LICZEBNOSC PREZNOSC -
RESPONDENTOW Srednie GRUP Odchylenie stan-
W POLSCE dardowe

Bezrobotni 38,52 21 4,81
Zatrudnieni 39,95 87 5,59
Wiasna dziatalnosé¢ 38,74 27 6,12
lub stanowisko kie-
rownicze
Uczniowie oraz 40,36 22 5,91
studenci
Ogot 39,61 157 5,62

Zrodlo: Badania wlasne.

Tabela 4. Wyniki badan nad prezno$cia respondentow — czes¢ 11

Tabela przekrojow statystyk opisowych (Arkuszl) N=157
(Zmienne zalezne nie zawieraja BD)

ZATRUDNIENIE | PREZNOSC — LICZEBNOSC PREZNOSC -
RESPONDENTOW Srednie GRUP Odchylenie
W WIELKIEJ standardowe
BRYTANII
Bezrobotni 34,43 7 5,59
Zatrudnieni 39,67 123 5,17
Wiasna dziatalnos¢ 40,40 25 7,03
lub stanowisko kie-
rownicze
Uczniowie oraz 44,00 2 7,07
studenci
Ogot 39,61 157 5,62

Zrodlo: Badania wlasne.
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Okazalo sie, ze respondenci w wigkszosci przypadkdéw maja doswiadczenie w roz-
nych miejscach pracy na terenie Wielkiej Brytanii. 71% (112) migrantéw pracowato juz
w kilku miejscach, natomiast dla 29% (45) jest to pierwsze zatrudnienie. 77% (121)
z nich odczuwa satysfakcje z wykonywanego zajecia, natomiast 23% (36) nie odczuwa
zadowolenia z zatrudnienia. Z odpowiedzi badanych wynika, iz gléwnym motywem
podjecia pracy za granicg jest czynnik finansowy. Migranci podkreslali, iz jest to dla
nich wazne, ze dostaja wynagrodzenie adekwatne do ich pracy i wysitku. Na pytanie,
czy praca w Wielkiej Brytanii jest lepsza, czy gorsza niz w Polsce, 55% (86) responden-
tow odpowiedziato, ze lepsza, 34% (54) pozostato neutralnych, poniewaz ich zdaniem
jest taka sama, lub nie mieli moznosci pordwnania, poniewaz nigdy nie pracowali
w Polsce, natomiast wedlug 11% (17) badanych praca tam jest gorsza niz w ojczyZnie.
Oprécz walorow finansowych, zdaniem migrantow, praca w Wielkiej Brytanii jest
»mniej stresujaca, mniej wymagajaca”. Niektorzy uwazaja, ze jest to zaleta, poniewaz
maja okreslone godziny pracy, a pdzniej maja czas wolny. Jednak czg$¢ respondentow
uwaza, ze jest to praca ponizej ich kwalifikacji, uniemozliwiajaca dalszy rozwdj i po-
mimo lepszych zarobkéw, oceniaja ja jako niezgodna z oczekiwaniami. ,, Lepsza o tyle,
ze zarabiam wigcej, gorsza, poniewaz pracuje na produkcji, przez agencje, a ta z kolei
traktuje pracownikow jak swojq wlasnos¢ (respondent 4758820). ,, Wykonywana przeze
mnie praca nie przynosila satysfakcji zawodowej, gdyz byla malo wymagajgca, nie
rozwijata” — (respondent 4757946). Praca na produkcji, ponizej posiadanych kompe-
tencji, jest zjawiskiem czestym w Wielkiej Brytanii. Mozna wigc traktowac ten fakt
jako degradacje zawodowa. ,, W Polsce pracowalam jako asystentka dyrektora handlo-
wego, tutaj jeszcze diugo nie dostane takiej pracy” — (respondent 4756755). Jednak
niektdrzy traktuja prace fizyczna jako etap przejsciowy. Oznacza to, iz maja plany
zwiazane z budowaniem swojej kariery, a zatrudnienie w fabryce badz ,,na zmywaku”
jest tylko punktem zaczepienia, po ktérym ma nastapi¢ budowanie satysfakcjonujacej
$ciezki zawodowej. ,, Gorsza ze wzgledu na to, ze praca jakq wykonywalam w Polsce
byla umystowa, a w tym momencie jest to praca fizyczna. Z tym, ze jest to na szczgscie
sytuacja chwilowa” — (respondent 4755791). Odpowiedzi migrantéw wskazuja tez
na fakt, iz motywem wyjazdu do Wielkiej Brytanii nie jest tylko che¢ zwigkszenia swo-
ich zarobkdéw, ale che¢ pracy w ogdle. ,, Lepsza, bo po prostu jest. W Polsce permanent-
nie doswiadczalam bezrobocia — (respondent 4757549). ,, Bylam bez pracy, wigc oczy-
wiscie teraz jest lepsza. Jestem niezalezna finansowo” (respondent 4736979). ,,Sama
nie wiem, nie bylo dla mnie pracy w Polsce” (respondent 4736211). Migracja do Wiel-
kiej Brytanii jest takze szansa na wlasny rozwdj, zdobywanie nowych kwalifikacji.
Zdaniem respondentow w Polsce nie udaloby im sie tego osiagna¢. ,, Zawsze chcialem
wykonywa¢ zawdd kierowcy autobusu, ale koszty zwigzane z kursem byly w Polsce — dla
mnie, — nie do przeskoczenia. Tutaj firma mnie zatrudnia, sama mnie przeszkolila, za-
rabiam bardzo dobrze i mam satysfakcje z tego” (respondent 4755979). Mozliwos¢
zalozenia wlasnej firmy w Wielkiej Brytanii jest znacznie prostsza niz w Polsce, dlatego
wielu ludzi wykorzystuje te szanse. ,, Rozkrecenie biznesu w Anglii jest duzo latwiejsze,
zarejestrowanie firmy trwa 15 minut przez Internet. W Polsce nie byloby mnie na to sta¢
i pewnie zniechecilaby mnie biurokracja i wysokie podatki” (respondent 4741496).
Wyroézniono przyktadowe wypowiedzi badanych, wskazujace na to, iz praca w Wielkiej
Brytanii, jej ocena, a takze rodzaj zatrudnienia sa zr6znicowane. Czynnikiem taczacym
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sa niewatpliwie lepsze zarobki. Jednak dla niektorych podjecie pracy zarobkowej
za granica jest okazja do poszerzania kompetencji i rozwoju, dla niektérych wiaze sie
z degradacja zawodowa, a dla jeszcze innych jest realna szansa na zatrudnienie, ktorego
w Polsce nie mieli.

Wedlug wiekszosci respondentéw najskuteczniejszym sposobem osiagania wia-
snych celéw zawodowych jest realizowanie ich krok po kroku — tak odpowiedziato 54%
(84) z nich, dla innych to konkretne umiejetnosci i kompetencje maja najwieksze zna-
czenie — 31% (48), dla 8% (13) liczy si¢c wiedza o tym, jak osiagna¢ cel, natomiast po-
moc innych jest wazna dla 4% (7) badanych, tylko pie¢ osob uwaza, ze trzeba zmienic¢
cel, jesli wydaje sie zbyt trudny do osiagniecia — 3%.

Badani w razie trudnos$ci z osiagnieciem obranego celu starajg si¢, pomimo trud-
nosci, szukac¢ sposobu, by go osiagna¢ — 87% (137), 9% (14) rezygnuje, jednak wzna-
wia starania po jakims czasie, natomiast 4% (6) rezygnuje i stawia sobie inny cel.

Analiza uzyskanych wynikoéw badan pozwala stwierdzi¢, ze $ciezki zawodowe re-
spondentdow maja charakter planowany i ukierunkowany, jednak znaczna cze$¢ migran-
tow zmienia swoje kwalifikacje w toku pracy zawodowej. W tabeli 5 przedstawiono
wybrane $ciezki zawodowe polskich migrantéw w Wielkiej Brytanii.

Podsumowujac uzyskane wyniki badan, mozna stwierdzi¢, ze $ciezki zawodowe
migrantow w Wielkiej Brytanii sa rézne. Okazalo si¢, ze wynik sprezystosci psychicz-
nej badanych respondentéw nie ma istotnego znaczenia dla budowania satysfakcjonuja-
cej $ciezki zawodowej. Wyniki dla poszczegdlnych kategorii nie roznia si¢ w sposob
szczegolny. Osoby, ktore w Polsce nie mogly znalez¢ pracy, a w Wielkiej Brytanii maja
zatrudnienie, odczuwaja satysfakcje z wykonywanego zajecia, natomiast nie zawsze
odczuwaja ja osoby, ktore w Polsce mialy lepsze stanowisko pracy niz maja obecnie
za granica. W wielu przypadkach odczuwana satysfakcja jest $cisle zwigzana z lepsza
ptaca niz w Polsce. Wigkszos¢ badanych migrantow podkreslata fakt, iz lepsze zarob-
ki pozwalaja im bardziej cieszy¢ sie¢ z wykonywanej pracy. Analiza wynikow pozwala
takze stwierdzi¢, iz dobre wynagrodzenie nie zawsze wiaze si¢ z odczuwaniem zado-
wolenia z zatrudnienia. Niejednokrotnie praca ta jest ponizej zdobytych kwalifikacji.
Jednak czgsto taka praca jest traktowana instrumentalnie. Jest tylko etapem, po kto-
rym ma nadej$¢ nastepny, pozwalajacy na rozwoj. Nie wszyscy jednak decyduja sie
na bycie pracownikiem. Cze$¢ badanych respondentéw prowadzi w Wielkiej Brytanii
wlasne firmy, co pozwala im rozwijac sie oraz poszerza¢ warsztat swoich kompetencji.

Przeprowadzona analiza sklania do refleksji na temat tego, jakie czynniki sa naj-
wazniejsze w budowaniu korzystnej z punktu widzenia migranta $ciezki zawodowe;j.
Migracja i zwiazana z nig praca zarobkowa dla jednych bywa satysfakcjonujacym do-
$wiadczeniem, a dla innych jest frustrujaca i nie przynosi zadowolenia. Na pewno
wplyw na te sytuacje ma wiele czynnikdw, takich jak: znajomo$¢ jezyka, strategie adap-
tacji do spoleczenstwa przyjmujacego, ale takze szeroko pojety kontekst, w jakim osa-
dzona jest osoba migrujaca. Przez kontekst ten rozumie si¢ dotychczasowe zycie mi-
granta, ale takze jego aspiracje, zainteresowania, predyspozycje i wiele innych sktado-
wych. Dlatego by¢ moze w tych uwarunkowaniach nalezy szuka¢ przyczyn budowania
korzystnej z punktu widzenia migranta, $ciezki zawodowe;j.
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Tabela 5. Analiza wybranych $ciezek zawodowych respondentow
Zatrudnienie Wezesniejsze Zatrudnienie Kod nadany
w Polsce stanowiska pracy w Wielkiej badanym
w Wielkiej Brytanii
Brytanii
Kontroler jakosci Pokojowka, pra- Wiasciciel Respondent
cownik produk- solarium 4741496
cyjny
Listonosz Warehouse Shop assistance Respondent
operative, 4760947
factory operative
Recepcjonistka Produkcja Team leader Respondent
4759179
Manager Warehouse opera- | Contract manager Respondent
tive, administrator, 4757731
coordinator
naczelnik dziatu | waitress (kelnerka) care assistant Respondent
(praca biurowa) 4751491
Wyjechatam Asystent manager Doradca Respondent
z polski zaraz po finansowy 4742579
skonczeniu liceum,
wiec nigdy nie
pracowatam
Wyjazd do Wiel- Kontroler Administrator ds. Respondent
kiej Brytanii po ds. jakosci specyfikacji pro- 4752182
ukoniczeniu szkoty produktow duktow zywno-
$redniej zywnosciowych $ciowych oraz
SUrowcow
Pielggniarz Pielegniarz Pielggniarz Respondent
4765100
Bezrobotna Recepcjonistka Administrator Respondent
w banku 4742472
Zrédto: badania wiasne.
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Wstep

Zycie zawodowe pelni bardzo wazng role w rozwoju czlowieka. Praca wyznacza
nasza pozycje spoteczna, moze wplywac na ksztalt zycia kulturalnego i materialnego.
Rozwdj spoteczno-zawodowy i samorozwoj cztowieka ma znaczenie interdyscyplinar-
ne. Zagadnienie to jest poruszane przez wiele nauk, m.in.: psychologi¢, pedagogike
pracy, zarzadzanie zasobami ludzkimi, socjologi¢, etyke, filozofie, teologi¢ moralna,
antropologie czy medycyng. Rozwoj czlowieka jest wynikiem oddziatywania zachowan
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spotecznych i wptywu cywilizacji. Aktywno$¢ czlowieka jest zwigzana z potrzeba da-
zenia do zmian, doskonalenia sie, ciekawoscia, checia poprawy wilasnej sytuacji mate-
rialnej, zmianami zachodzacymi w $rodowisku itp.

Na rozwdj wilasny, w tym rozwdj zawodowy jednostki, ma wplyw wiele czynni-

kéw. Naleza do nich m.in.:

- Uwarunkowania biologiczne, genetyczne i zwiazane z umystem. Ludzie réznia
si¢ migdzy soba poziomem inteligencji, zdolno$ciami, stanem zdrowia oraz
poziomem wigoru. Wpltyw ma réwniez ple¢, poniewaz zmiany dotyczace po-
dziahu rél kobiet i mezczyzn, stereotypy dotyczace zadan zyciowych zmieniaja
si¢ wolno.

- Uwarunkowania rodzinne. Dom rodzinny ma bardzo duze znaczenie na rozwdj
czlowieka, zwlaszcza w okresie dziecinstwa. Wyksztalcenie, wybor zawodu,
styl zycia, mozliwosci finansowe rodziny, wartosci, aspiracje maja ogromne
znaczenie.

- Uwarunkowania edukacyjne. Nauczyciele, szkota, programy edukacyjne maja
znaczacy wplyw na rozwoj czlowieka. Wyniki szkolne, sukcesy, porazki wy-
wieraja znaczenie o podjeciu badz zaprzestaniu dalszego ksztalcenia.

- Uwarunkowania srodowiskowe. Naleza do nich: grupa spoteczna, grupa et-
niczna, lokalna infrastruktura, tradycje, normy, wartosci, moda, znajomi, przy-
jaciele.

- Praca zawodowa i dotychczasowe doswiadczenia. Nie w kazdym przypadku
praca sprzyja rozwojowi cztowieka. Zalezy to od czynnikéw, tj. mozliwosci
awansu, standardéw pracy. Do$wiadczenia moga zacheci¢ cztowieka do zmian
badz zniechgcad.

- Samorozwdj. Zaangazowanie cztowieka i jego kreatywno$¢ odgrywa niebaga-
telng role w rozwoju osobistym!.

Budowanie i wykorzystywane kompetencji osobistych jest istotne z punktu widze-

nia rynku pracy i rozwoju jednostki na nim. Jednostka na kazdym etapie rozwoju buduje
swoj indywidualny zaséb kompetencji.

Etapy rozwoju zawodowego czlowieka

Rozwdj to proces diugotrwatly, ktdry trwa przez cate zycie cztowieka. Natomiast
rozwoj zawodowy jest procesem zmian zachodzacych w $wiadomosci jednostki, jej
nieustannego zblizania si¢ do doskonato$ci dziatania w okreslonej dziedzinie, zawodzie,
specjalnosci, specjalizacji, zadaniu, czynnosci, operacji, ruchu roboczym. Zmiany za-
chodza u cztowieka pod wptywem spoleczno-kulturowych podniet oraz wlasnej, swia-
domej aktywnosci ogdlnorozwojowej i ukierunkowanej — prozawodowej. W procesie
tym pojawiaja si¢ coraz to wyzszego rodzaju formy aktywnoS$ci prozawodowej i zawo-
dowej, jako ciag zmian ukierunkowanych na tworczy lub odtworczy kontakt jednostki
z rzeczywisto$cia materialng lub spoteczno-kulturowa.

Wedlug Marka Suchara istnieja cztery etapy zycia zawodowego:

1. przygotowanie do kariery (0-25 lat),

1

T. Oleksyn, Zarzqd=anie kompetencjami. Teoria i praktyka, Wydawnictwo JAK, Warszawa 2010, s. 276-
271.
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2. weczesna kariera (18-40 lat),

3. srodkowa kariera (35-55 lat);

4. pozna kariera (55 lat).

Powyzszy podzial charakteryzuje si¢ kilkoma aspektami kariery, m.in.: charakte-
rem doswiadczen zawodowych, kompetencjami zawodowymi, przewaga konkurencyj-
nos$ci, mozliwym sukcesem oraz priorytetami rozwojowymi.

Zdaniem Donalda E. Supera kariera zawodowa jest sekwencja kolejnych prac za-
wodowych i innych rol zyciowych, ktérych potaczenie wyraza poziom zaangazowania
danej osoby w pracg w jej ogdlnym wzorcu samorozwoju; seria stanowisk, na ktérych
otrzymuje wynagrodzenie lub nie, zajmowanych przez dana jednostke od okresu mto-
dzieficzego do okresu emerytalnego, w ktorej zawdd jest tylko jednym z wielu potaczen
rol zwiazanych z praca, takich jak rola ucznia, pracownika, czy emeryta, z rolami poza-
zawodowymi, takimi jak role w rodzinie czy spoleczenstwie. O karierze mozemy mo-
wic tylko wtedy, gdy kto$ dazy do jej rozwoju.

Donald E. Super wyré6znit pig¢ faz rozwoju zawodowego:

1. Faza wzrostu (stadium dziecifistwa) od urodzenia do 14 roku zycia. W tej fazie
nastepuje rozwoj jednostki poprzez identyfikowanie si¢ z autorytetami osobo-
wymi w rodzinie i szkole. Faza ta obejmuje trzy okresy:

- okres fantazji (4-10 rok zycia) — dominujaca rol¢ odgrywaja potrzeby, waz-
ne jest odgrywanie rol spotecznych poprzez zabawe;

- okres zainteresowan (11-12 rok zycia) — ,,to, co si¢ lubi” staje si¢ gtéwna
determinanta aspiracji i aktywnosci;

- okres umiejetnosci (13-14 rok zycia) — analizowanie wlasnych zdolnosci
pod katem zadan zawodowych.

2. Faza poszukiwan (stadium dorastania) od 15 do 24 roku zycia. W tej fazie jed-
nostka probuje odnalez¢ sie w réznych rolach spotecznych, poprzez zdobywa-
nie doswiadczen w czasie nauki szkolnej, czasie wolnym i w pracy okresowe;j.
Wyrézniamy tu trzy podokresy:

- okres wstepny (15-17 lat) — charakteryzuje sie dokonywaniem pierwszych
wybordéw na podstawie potrzeb, zainteresowan, umiejetnosci, wartosci oraz
dostepnych mozliwosci;

- okres przejsciowy (18-21 lat) — dominuja rozwigzania uwzgledniajace rze-
czywiste mozliwosci, ksztaltowane przez wejscie na rynek pracy, ksztalce-
nie profesjonalne;

- okres proby (22-24 lat) — wybor najbardziej prawdopodobnego obszaru ak-
tywnosci zawodowej, podjecie pierwszej pracy i adaptacja zawodowa.

3. Faza zajecia pozycji (stadium wczesnej dorostosci) od 25 do 44 roku zycia.
Wystepuje wybdr gtownej dziedziny zatrudnienia, wysitek jednostki skierowa-
ny jest na znalezienie stalej pracy. Podokresy tej fazy to:

- okres prob (25-30 lat) — wybrany zawod moze okazaé si¢ niesatysfakcjonu-
jacy, co prowadzi do zmian decyzji, az do momentu okreslenia wlasnej po-
zycji zawodowej;

- okres stabilizacji (31-44 lat) — ksztattuje si¢ wzor kariery i podejmowane
sa dzialania zmierzajace do jego realizacji. Dla wielu 0séb jest to okres naj-
intensywniejszego rozwoju zawodowego.
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4. Faza konsolidacji (stadium dojrzatosci) od 45 do 64 roku zycia. Podejmowane
sa w niej dzialania stabilizujace wybrana droge kariery zawodowej. Osiagniety
zostaje okreslony standard zawodowy.

5. Faza schylku (stadium starosci) od 65 roku zycia. Zmniejsza si¢ lub zanika ak-
tywnos¢ zawodowa, ze wzgledu na ograniczajace sie mozliwosci fizyczne
i psychiczne. Tworza si¢ nowe, pozazawodowe obszary dziataniowe dla jed-
nostki. Podokresami tej fazy sa:

- okres spowolnienia (65-70 lat) — jest to okres, w ktdrym zmniejsza sie tem-
po, dynamika i czas pracy, nastepuje proces dopasowania obowigzkow za-
wodowych do wydolno$ci organizmu, okres przejscia na emeryture;

- okres emerytury (powyzej 71 lat) — ustanie aktywno$ci zawodowej (akcep-
tacja lub niemozno$¢ pogodzenia si¢ z tym faktem)?2.

Plan rozwoju kariery zawodowej sktada sie z kilku elementow: okreslenia celow
i dazen zyciowych oraz oczekiwan zyciowych, uksztattowanie hierarchii wartosci ce-
nionych w przysztej pracy, aspiracje edukacyjne i zawodowe, wiara w swoje mozliwo-
$ci osobiste i zawodowe, obraz zatrudnienia oraz alternatywny plan dziatania, w mo-
mencie braku zatrudnienia®.

Podsumowujac nalezy stwierdzi¢, ze kariera zawodowa sklada si¢ z kilku waznych
etapow. Kazdy z nich zmienia zycie czlowieka, kazdy kolejny etap wynika z poprzedniego.
Rozciagaja si¢ one na cate zycie cztowieka, sa $cisle skorelowane z wiekiem, rozwojem,
dojrzatoscia, doswiadczeniem i umiejetnosciami jednostki na r6znych etapach egzystencji.

W artykule zostana przedstawione wyniki badan dotyczace znaczenia kompetencji
osobistych, przeprowadzone wérod studentow znajdujacych sie w drugiej fazie rozwoju
zawodowego, a mianowicie fazie poszukiwania.

Zdaniem Johana Hiuzinga ,nauka i rozwoj, rozwijanie wlasnych kompetencji
to przyjemnos¢, rado$¢ i zabawa”. Niewatpliwie na rozwdj kariery oddzialuja kompe-
tencje osobiste cztowieka. Sa one jednym z elementéw ksztattujacych zycie zawodowe*.

Potencjal rozwojowy kompetencji osobistych

Istotny wplyw na kariere zawodowa maja kompetencje. Zwiekszaja one szanse
na zatrudnienie i rozwoj. Zdaniem Tadeusza Oleksyna kompetencje to wyksztatcenie,
doswiadczenie i wprawa, uzdolnienia i predyspozycje oraz (inne) cechy psychofizycz-
ne, a takze zachowanie oczekiwane przez pracodawce i wazne w pracy zawodowej>.

Na gruncie pedagogiki kompetencja jest podstawowym warunkiem wychowania —
to zdolnos¢ do osobistej samorealizacji, jest rezultatem procesu uczenia sie®.

Alicja Sajkiewicz przyjmuje, ze kompetencje obejmuja wiedze wykorzystywana
w pracy, doswiadczenie, zdolnosci i predyspozycje do wspotdziatania w osiaganiu ce-
16w firmy, umiejetnosci profesjonalnych dziatan, etyczne wartosci kulturowe’.

2 A. Paszkowska-Rogacz, M. Tarkowska, Metody pracy z grupg w poradnictwie zawodowym, KOWEZiU,

Warszawa 2004, s. 25-29.

Oficjalna strona internetowa Stownika jezyka polskiego PWN, http://sjp.pwn.pl/slowniki/rozw%C3%b3j
.html, [dostep: 20.02.2016 r.].

T. Oleksyn, Zarzqd-=anie kompetencjami. Teoria i praktyka, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2006, s. 35.

> Tamze, s. 36.

¢ 'W. Okon, Nowy stownik pedagogiczny, Warszawa 1996, s. 129.
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Podsumowujac stwierdzamy ze kompetencje ujmowane sa w formie opisu beha-

wioralnego, stanowia wiedze, umiejetnosci, postawy i do§wiadczenie niezbedne w pra-
cy zawodowej. Takie rozumienie pojecia kompetencji najczesciej przyjmuje sie w ba-
daniach dotyczacych wymagan kompetencyjnych pracownikéw na rynku pracy.

W literaturze przedmiotu istnieja rézne rodzaje klasyfikacji i typologii kompeten-

cji. Autorzy Peter Knight i Mantz Yorke wskazuja na trzy duze grupy kompetencji:

cechy osobowe (koncepcja, samego siebie, samoswiadomos¢, pewnos¢ siebie,
niezaleznos$¢, inteligencja emocjonalna, zdolnosci do adaptacji, tolerancja
na stres, inicjatywa, che¢ uczenia sig, refleksyjnosé),

kluczowe umiejetnosci (efektywnos¢ w czytaniu, umiejetnosci obliczeniowe,
przetwarzanie informacji, zdolnosci jezykowe, zarzadzanie wlasnym czasem,
krytyczna analiza, kreatywnos¢, stuchanie, komunikacja pisemna, prezentacje
stowne, wyjasnianie, Swiadomo$¢ spraw ogdélnych),

umiejetnosci procesowe (korzystanie z komputera, swiadomos¢ kwestii komer-
cyjnych, wrazliwo$¢ na instytucje, zdolnos¢ do pracy wobec réznic kulturo-
wych, wrazliwo$¢ etyczna, ustalanie priorytetéw, planowanie, stosowanie wie-
dzy specjalistycznej, postepowanie moralne, radzenie ze zlozonos$cia wielo-
znacznos$cia. Rozwiazywanie probleméw, wywieranie wplywu, argumentowa-
nie lub usprawiedliwienie punktu widzenia/kierunku dziatania, rozwiazywanie
konfliktéw, podejmowanie decyzji, negocjowanie, praca grupowa) .

Kompetencje mozna podzieli¢ na cztery gtéwne kategorie.

kierowanie, |
przewodzenie
oraz zarzadzanie
ludzmi i organizacjami

specyfizna wiedza
i umiejetnosci
zawodowe techniczne

3. 4.

1

SPOLECZNE

2. | P &

indywidualny
sposéb / podejécie
do realizagji zadari

sposéb budowania
i jakoéé relagji

Rysunek 1. Gléwne kategorie kompetencji i zadan pracowniczych
Zrédto: Oficjalna strona internetowa Katalizatora Informacji
http://katalizatorinnowacji.pl/uploads/files/0/145/Kompetencje_book.pdf, [dostep: 26.02.2016 1.].

7
8

A. Sajkiewicz, Kompetencje menedzerow w organizacji uczqcej sie, Wydawnictwo Difin, Warszawa 2008, s. 79.
P. T. Knight, M .Yorke, Assessment, learning and employability, Open University Press, 2003, s. 25.
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Tabela 1. Zestawienie kompetencji w Uniwersalnym Modelu Kompetencji

Kompetencje Kompetencje Kompetencje Kompetencje
spoleczne osobiste menedzerskie zawodowe
Budowanie relacji | Dazenie do Budowanie Administracja/
rezultatow sprawnej prowadzenie
(przedsigbiorczosc) organizacji dokumentacji
Dzielenie Innowacyjnos¢ Budowanie Negocjowanie
si¢ wiedza i elastycznosé zespotow
i do§wiadczeniem
Identyfikacja Myslenie analityczne | Delegowanie Orientacja
z firma w biznesie
Komunikatywnos¢ | Samodzielnosé¢ Motywowanie | Procedury —
Znajomos¢
i stosowanie
Orientacja na Podejmowanie Myslenie Umiejetnosei IT
klienta decyzji strategiczne
Praca zespotowa/ Rozwigzywanie Planowanie Umiejetnosci
wspolpraca probleméw techniczne
Rozwiazywanie Sumiennos¢/ Przywddztwo | Wiedza zawodowa
konfliktow rzetelnos¢
Wspotpraca Rozwdj zawodowy/ | Zarzadzanie Zarzadzanie
wewnatrz firmy gotowos$¢ do uczenia | projektami procesami
si¢
Wywieranie Zarzadzanie soba Zarzadzanie Znajomos¢
wplywu zespotem jezykoéw obceych

Zrodto: Grzegorz Filipowicz praca na temat Mapy Kompetencji
http://forfuture.eu/repository/files/Mapa_Kompetencji_opis.pdf, [dostep: 26.02.2016 r.].

Kompetencje osobiste to uzdolnienia, wiedza i umiejetnosci, ktore jednostka po-
siada, ale nie wykorzystuje w pracy zawodowej wszystkich swoich atutow. Dotycza
indywidualnego sposobu realizacji zadan. Ich poziom ma wplyw na wartos¢ wykona-
nych dziatan®. Proces budowania kompetencji osobistych jednostki opiera si¢ na umie-
jetnosci przejscia czterech etapow:

—  Pierwszy: nieSwiadoma niekompetencja (nie wiem, ze nie wiem). Zwiazany jest
z nieSwiadomoscia jednostki. Cztowiek nie§wiadomie niekompetentny nie
wie, ze nie potrafi. Nie dostrzega, ze mogltby czego$ si¢ nauczy¢. Nie interesu-
je sie dana umiejetnoscia, gdyz w ogdle nie jest §wiadomy jej istnienia lub nie od-
czuwa $wiadomie jej braku u siebie.

— Drugi: swiadoma niekompetencja (wiem, ze nie wiem) dotyczy sytuacji, w ktorej

% Oficjalna strona Katalizatora Informacji, http:/katalizatorinnowacji.pl/uploads/files/0/145/Kompetencje
_book.pdf, [dostep: 26.02.2016 r.].
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jednostka uzmystawia sobie, ze czego$ nie wie, nie potrafi, ma §wiadomos¢
pewnych deficytow. Czlowiek uswiadamia sobie brak pewnych umiejetnosci,
w kontekscie nowej, odkrytej przez niego sprawnosci. Moze by¢ to wynikiem
podejmowanych dzialan, sytuacji, jakich do§wiadcza, obserwacji innych osob,
zetkniecia si¢ z danym tematem w mass mediach, szkoleniu.

—  Trzeci: $wiadoma kompetencja (wiem, ze wiem). Pojawia si¢ w momencie, gdy
jednostka podejmuje $wiadoma decyzje, ze chee rozwina¢ odkryta wlasnie umie-
jetno$¢, pojawia sie mozliwos¢ przejscia na kolejne poziomy. To proces, kiedy
krok po kroku poznawany dany proces, powoli jednostka opanowuje kolejne ele-
menty rozwijanej umiejetnosci. Zdobywajac potrzebna wiedze czy rozwijajac
umiejetnos¢, robimy to w sposob kontrolowany. Postugiwanie si¢ nowa umiejetno-
$cia wciaz wymaga od nas koncentracji, ale obserwujemy juz swoje pierwsze suk-
cesy. Stajemy sie $wiadomi, co juz w tym zakresie potrafimy, a czego nie.

— Czwarty: nie§wiadoma kompetencja (nie wiem, ze wiem) jest ostatnim po-
ziomem. Dotyczy czestego i regularnego postugiwania si¢ nowo nabyta umie-
jetnoscia, doskonaleniem poziomu jej opanowania. Poshuguje si¢ nig bardzo ptyn-
nie, wrecz automatycznie. Takie dziatanie nie wymaga to od podmiotu koncen-
tracji, jest jakby w nim. Przestaje si¢ wowczas postrzega¢ t¢ umiejetnos¢, jako
umiejetnos¢ wymagajaca dodatkowego zaangazowania. Jest tak integralna i na-
turalna ze czlowiek przestaje jej uzywaé swiadomie, a zaczyna z niej korzysta¢
nieswiadomie — w okreslonej sytuacji, zawsze kiedy tego potrzebuje!®.

Umiejetnos$¢ przejscia od nieswiadomej niekompetencji (nie wiem, ze nie wiem)
do nieswiadomej kompetencji (nie wiem, ze wiem) jest najwazniejszym procesem
i podwalina do budowania i efektywnego wykorzystania kompetencji osobistych jednost-
ki, a takze zagospodarowania czynnikdw pozytywnie wplywajacych na rozwdj cztowieka.
Do takich mozna zaliczy¢:

- Prace zawodowa zgodna z uzdolnieniami, zamitlowaniami i osobowoscia,

- Wyznaczanie i obrona wiasnych celow,

- Dziatanie z motywacja i we wlasciwym czasie,

- Planowanie wlasnego czasu,

- Zmiany pracy i unikanie zbyt waskiej specjalizacji,

- Wykorzystywanie szans, jakie stwarza Unia Europejska,

- Wiasciwy rytm pracy i wypoczynek,

- Wyscig szczuréw tylko dla wybranych!!.

Budowanie sprawnosci kompetencyjnej przyczyniato si¢ bedzie do efektywnego
poruszania si¢ na poszczegdlnych etapach rozwoju zawodowego i na rynku pracy,
a takze ulatwiato bedzie tworzenie indywidualnego potencjatu kompetencji osobistych
jednostki. Magazyn Forbes przedstawit najbardziej pozadane kompetencje na rynku
pracy w 2015 roku. Byty nimi:

- Umiejetno$¢ pracy w multikulturowym srodowisku,

- Komunikatywnos¢,

10" Por. M. Wilczynska, J. Nowak, J. Kucka, J. Sawicka, K. Sztajerwald, Moc coachingu. Poznaj narzed=ia
rozwijajqce umiejetnosci i kompetencje osobiste. Wydawnictwo Helion, Gliwice 2013, s. 144-145.
' Tamze, s. 283-296.
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-  Multizadaniowo$¢,

- Myslenie analityczne,

- Znajomosc¢ jezykow obcych,

- Umiejetnos¢ pracy w grupie,

- Orientacja na cel,

- Zrozumienie postawy wsparcia biznesu,

- Dodatkowe kwalifikacje zawodowe,

- Umiejetno$é pracy pod presja czasu'?.

Ta klasyfikacja pokazuje, ze duzy udziat w wachlarzu kompetencji pozadanych
na rynku pracy stanowia kompetencje osobiste. Dlatego tak wazne jest, by mtodzi ludzie
rozwijali je i znali ich znaczenie.

W niniejszej pracy zostaty przedstawione wyniki badan dotyczace znaczenia kompe-
tencji osobistych studentow. Badaniem objeto studentow II roku II stopnia studiéw stacjo-
narnych, Wydziatu Pedagogicznego i Artystycznego Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. Badania zostaty przeprowadzone w lutym 2016 roku. Wykorzystano metode
sondazu diagnostycznego, a zastosowang technika byl wywiad. Badaniami zostali objeci
studenci kierunku pedagogika, specjalnosci: pedagogika opiekunczo-wychowawcza, psy-
chopedagogika opiekunczo-terapeutyczna, doradztwo zawodowe i personalne, pedagogi-
ka $rodowiskowa i socjalna, edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna z terapia pedago-
giczna, edukacja wczesnoszkolna i przedszkolna z j. angielskim.

Na pytanie, jak wazny jest dla Ciebie rozwdj kompetencji osobistych, w skali 1-10
$rednia ocena wynosi 8. Respondenci swoj wybor uzasadnili w nastgpujacy sposob:

~Kompetencje osobiste wphywajq na wybor zawodu, w ktérym chcemy pracowac.
Warto wiec mieé Swiadomos¢ tego w czym jestesmy mocni, a co jest naszq stabg strong.
A kiedy juz to wiemy, rozwdj tych kompetencji pomoze nam efektywniej pracowaé”;

,, Kompetencje osobiste stanowiq baze na podstawie, ktorej budujemy swdj obraz
Swiata, wykorzystujemy potencjal, rozwijamy sig, rozwigzujemy problemy i funkcjonu-
jemy w roznych obszarach zycia, dlatego wazne jest ich rozwijanie w celu efektywniej-
szego dzialania”.

Badani okreslili kompetencje osobiste jako:

wUmiejetnosci, dzigki ktorym moge zarzqdzaé wilasnym rozwojem osobistym. Dzigki
nim moge wykorzystywaé swaoj potencjal”;

»Stanowiq baze na podstawie, ktorej budujemy swdj obraz swiata, wykorzystujemy
potencjal, rozwijamy sie, rozwiqzujemy problemy i funkcjonujemy w roznych obszarach
zycia, dlatego wazne jest ich rozwijanie w celu efektywniejszego dziatania™.

Wedlug badanych kompetencje osobiste to: inteligencja emocjonalna, inicjatywa
(57%), umiejetno$¢ postugiwania sie nowoczesna technologia (komputer, programy
komputerowe, narzedzia multimedialne); che¢ uczenia si¢, komunikatywnos¢ (43%),
samoswiadomos¢, wysoka motywacja do dzialania, pewno$¢ siebie, zdolnosci do adap-
tacji, odpornos$¢ na stres, zaradno$¢ (29%).

Na pytanie dotyczace tego, ktore z kompetencji osobistych sa najwazniejsze, ba-
dani odpowiedzieli, ze samoswiadomos¢ (71%), komunikatywno$¢ (43%), inteligencja

12 Oficjalna strona internetowa Magazynu Forbes http://kariera.forbes.pl/10-najbardziej-pozadanych-
kompetencji-na-rynku-pracy-w-2015-roku,artykuly, 187529,1,1.html, [dostep: 26.02.2016 r.].
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emocjonalna, zdolno$ci do adaptacji, tolerancja na stres, koncepcja samego siebie, cheé¢
uczenia si¢ (29%).

Badani rozwijaja swoje kompetencje dzigki pomocy nastepujacych narzedzi:
ksiazki (67%), webinary (50%), praca wolontaryjna (33%).

Kompetencje jednostki przejawiaja si¢ w nastgpujacych dziataniach wedlug stu-
dentow poprzez dzialania przedsigbiorcze, samorozwdj (71%), w realizacji pasji (43%),
w pracy wolontaryjnej, w aktywnym spedzaniu czasu wolnego (14%).

Najwazniejszymi kompetencjami potrzebnymi na rynku pracy sa: pewnos¢ siebie,
tolerancja na stres, che¢ uczenia sie, odpowiedzialnos¢ (43%), inteligencja emocjonalna,
zdolno$¢ do adaptacji, inicjatywa, zaradnos¢ (29%), niezaleznos¢ (14%).

Wedlug badanych kompetencje przysztosci to: tolerancja na stres, inicjatywa, za-
radnos¢, pewno$¢ siebie (43%), koncepcja samego siebie, refleksyjnosé¢ (29%), inteligen-
cja emocjonalna, zdolnosci do adaptacji, che¢ uczenia sie, samo$wiadomos¢ (14%).

Badania dotyczace kompetencji osobistych studentdw sa z pewnoscia potrzebne.
Ich wartos¢ wynika z faktu, iz maja one bardzo duzy wptyw na zycie nie tylko zawo-
dowe. Mozliwos$ci rozwoju kompetencji jest bardzo wiele, kazdy moze indywidualnie
dopasowa¢ do swoich potrzeb i mozliwosci. Niewatpliwie wiele z nich jest bardzo po-
trzebnych na rynku pracy, dlatego tak wazna jest sSwiadomos¢ mtodych ludzi i che¢
zmian.
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Adjectives in Contemporary Polish Discourse
of Advertising

Summary: The adjective is one of the parts of speech which is most frequently used
in advertising. This article focuses on the place of advertising in the contemporary
world and the impact of advertising on the decisions made by consumers. This enabled
to fully understand the importance of advertising and the functions performed by it.
It was also important to define such terms as the adjective, advertising, discourse
of advertising, onomasiological category, attribute. A typology of attributes was also
provided. Different types of attributes were also described. The article also includes
examples of expressing a given attribute by means of the adjective. These examples
were taken from the advertisements of make-up and body care cosmetics.

Key words: adjective, advertising, discourse of advertising, onomasiological category,
attribute.

Przymiotnik to jedna z czgséci mowy najczesciej wystepujacych w przekazach re-
klamowych. Zgodnie z definicja zaproponowana w czesci Hasla problemowe, ktora
zamyka Wielki stownik poprawnej polszczyzny PWN pod red. Andrzeja Markowskiego,
przymiotnik ,.jest cze$cia mowy nazywajaca wlasciwosci osdb, przedmiotow, zjawisk,
procesow, cech itp., np. blyskotliwy, zywiolowy, stopniowy, regularny, sprawdzalny,
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jaskrawy”!. W podobny sposob przymiotnik definiuje Roman Laskowski. Zgodnie
z zaproponowana przez niego definicja zawarta w Encyklopedii jezyka polskiego przy-
miotnik to: ,,czes¢ mowy obejmujaca wyrazy, ktérych podstawowa funkcja jest funkcja
adnominalnego okreslnika. Znaczeniowo przymiotniki sa nazwami wtasciwosci przypi-
sywanych przedmiotom” 2.

Rozwazania na temat funkcjonowania przymiotnika we wspotczesnym dyskursie re-
klamowym warto rozpocza¢ od zwrdcenia uwagi na miejsce reklamy we wspotczesnym
$wiecie i jej wplywu na decyzje podejmowane przez konsumentow. Pozwoli to na petne
zrozumienie istoty reklamy i funkcji, jakie ona pehi, a co za tym idzie — na jej trafne
zdefiniowanie.

Norbert Morciniec rozpoczyna artykul Komu potrzebna jest reklama? O sztucz-
kach i trikach twércow reklam od kilku interesujacych uwag na temat powszechnos$ci
reklamy we wspolczesnych czasach i jej wplywu na zycie czlowieka. Jego zdaniem
reklama nie tylko towarzyszy nam na co dzien, ale wrecz ,,jesteSmy zanurzeni w rekla-
mie”3. Na potwierdzenie swoich stéw Norbert Morciniec przywotuje kilka przyktadow
najczesciej nieuswiadomionego oddziatywania reklamy na jej odbiorcow. Norbert Mor-
ciniec pisze, ze reklama ,,spoglada na nas z bilboardéw, atakuje nas w czasopismach
i gazetach, w radiu i telewizji. Nawoluje nas do nabycia przedmiotéw mniej lub bardziej
nam potrzebnych, prébuje nas przekona¢, ze reklamowany towar lub ustuga jest wlasnie
tym, czego potrzebujemy, oddzialuje na nasze procesy myslowe i nasze emocje. Czy
nigdy nie zdarzyto si¢ nam, ze nagle pod wptywem reklamy zapragneliSmy czegos, bez
czego dotychczas zyliSmy w petnym szczes$ciu? Czy nigdy nie zdarzylo si¢ nam, ze idac
do sklepu samoobstugowego po buitki i mleko wracaliSmy z torba zakupow petna rze-
czy, ktorych przedtem wcale nie zamierzalismy kupi¢?”*. Innymi stowy, czesto nawet
nie zdajemy sobie sprawy z tego, ze podjeta przez nas decyzja o kupnie proszku
do prania konkretnej firmy zostata podjeta pod wptywem obejrzanej katem oka reklamy.

Reklama nie jest przy tym wymystem naszych czaséw. Zdaniem wielu badaczy,
np. Mariusza Wszotka’, Dariusza Dolinskiego®, reklama powstala wraz z wyksztatce-
niem si¢ sektora ushug i handlu. Jednak dopiero ostatnie dziesieciolecia przyniosty
zmiang oblicza reklamy do tego stopnia, ze zaczela ona nas ,,atakowac¢” nas na kazdym
kroku. Jest to zwiazane przede wszystkim z udoskonaleniem technologii informacyjnej
i telekomunikacji. Warto pamigta¢, ze koniec XX wieku to wlasnie okres silnego roz-
woju srodkow masowego przekazu. XX wiek to czas rozkwitu mediow tradycyjnych,
powstania i ustabilizowania pozycji nowych mediow, zas XXI wiek przyniost dalszy
rozwdj nowych medidw, przejawiajacy si¢ przede wszystkim poprzez wyodrebnienie
si¢ nowej kategorii srodkéw masowego przekazu, jaka sa, zgodnie z terminologia Paula
Levinsona, nowe nowe media. To wlasnie rozwdj medidow spowodowal, ze reklama

1

H. Jadacka, A. Markowski, Przymiomik, [w:] Wielki stownik poprawnej polszczyznmy PWN, pod red.
A. Markowskiego, Warszawa 2004, s. 1654.

R. Laskowski, Przymiotnik, [w:] Encyklopedia jezyka polskiego, red. S. Urbanczyk i M. Kucata, Wro-
ctaw 1999, s. 306.

N. Morciniec, Komu potrzebna jest reklama? O sztuczkach i trikach twércow reklam, http://www.morciniec
.eu/27 komu_potrzebna jest reklama o_sztuczkach i_trikach tworcow_reklam, [dostep:12.02.2016 r.].
Tamze.

> M. Wszolek, Reklama. Operacjonalizacja pojecia, Krakow 2015, s. 83-95.

¢ D. Dolinski, Psychologia reklany, Wroclaw 2001, s. 7-8.
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stata si¢ nieodtagcznym elementem kultury masowej. Reklama — jak podkresla Iwona
Imioto, ,,dociera do spoleczenstwa za posrednictwem prawie wszystkich srodkow prze-
kazu, ksztattujac gusta odbiorcow, a takze wplywajac na ich sposob myslenia i jezyk.
Ingeruje we wszystkie dziedziny zycia cztowieka i nie sposob sie od niej uwolni¢™”.

Reklama znajduje si¢ w obrebie zainteresowania takich dziedzin jak ekonomia,
marketing, socjologia, prawo, psychologia, jezykoznawstwo. Warto zwroci¢ uwage,
iz we wszystkich definicjach stworzonych na potrzeby wyzej wymienionych dyscyplin
naukowych podkreslana jest szczegdlna rola jezyka w tworzeniu tekstu reklamowego,
a w szczegolnosci funkcji perswazyjnej jezyka w tych tekstach.

Reklama to tekst kultury werbalnej i niewerbalnej, ktory stuzy do promocji pro-
duktu lub ushugi oraz stymuluje ich sprzedaz. Reklama zawiera elementy opisujace
i oceniajace reklamowany produkt, konkretyzujace wyobrazenie o nim przede wszyst-
kim poprzez wyeksponowanie jego zalet i ukazanie go w lepszym swietle niz produkty
konkurencji. Reklama pelni zatem takie podstawowe funkcje jak:

- funkcja informacyjna — reklama ma za zadanie poinformowa¢ potencjalnego

klienta o tym, ze dany towar lub ustuge oferuje firma reklamujaca sig;

- funkcja perswazyjna — reklama ma przekona¢ konsumenta, ze potrzebuje kon-
kretnie tego produktu lub ustugi; reklama ma réwniez utrwali¢ w odbiorcy prze-
konanie, ze produkt oferowany przez reklamujacego sie jest najlepszy na rynku.

W tym miejscu warto przywolaé definicje reklamy zaproponowana przez Kata-
rzyne Skowronek w ksiazce Reklama. Studium pragmalingwistyczne. Zdaniem autorki,
reklama to ,,makroakt mowy o charakterze posrednim (indirect) i dominujacej funkcji
perswazyjnej, zbudowany z mikroaktow (posrednich badZ bezposrednich): zachety,
naktaniania, stwierdzania, chwalenia, proponowania, rady, gwarancji i obietnicy oraz
grzecznosciowych, ktorych funkcje pragmatyczne sa zawsze podporzadkowane funkcji
naczelnej”8. Warto zaznaczy¢, ze w definicji Katarzyny Skowronek reklama jest rozu-
miana wylacznie jako makroakt mowy. Nie zwraca ona tu uwagi na to, iz efekt perswa-
zji w reklamie osiaga si¢ rowniez, o ile nie przede wszystkim, za pomoca $rodkéw po-
zajezykowych, takich jak odpowiednio dobrana grafika i muzyka.

W tekscie reklamowym, jak juz zostalo to wielokrotnie podkreslone, dominujaca
funkcje pelni perswazyjna funkcja jezyka. Komunikat o dominujacej funkcji perswazyj-
nej ma naktoni¢ odbiorce do racji nadawcy, przy czym dla odbiorcy nie ma to negatyw-
nych skutkoéw. Dla lepszego zrozumienia funkcji perswazyjnej warto zwrdci¢ uwage
na to, czym jest perswazja. W tym celu nalezy przytoczy¢ kilka definicji tego terminu.
Mirostaw Korolko pisze, ze: ,,Uzywanie perswazji oznacza (...) trudng do opisania syn-
teze intelektualnych, moralnych i emocjonalnych sktadnikow (elementéw) mowy, skie-
rowanej do rozumu, woli i uczu¢ adresata. Przekonywanie nie jest skonstruowanym
logicznie monologiem, ale jest oddzialywaniem na ludzkie tworzywo po to, zeby
otrzyma¢ okreslony rezultat: wytworzy¢ w kim$ stan wewnetrzny zwany przekona-

7 1. Imiolo, Jezyk czeskiej reklamy korica XX wieku, https://repozytorium.amu.edu.pl/bitstream/1
0593/9293/1/04_Iwona%20Imio%C5%820 J%C4%99zyk%20czeskiej%20reklamy%20ko%C5%84ca%:2
0XX%20wieku 153-169.pdf, [dostep: 28.02.2016 1.].

K. Skowronek, Reklama. Studium pragmalingwistyczne Analiza wybranych skiadnikéw struktury aktu
reklamowego, Krakow 1993, s. 83.
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niem”’. Zdaniem Andrzeja Zwolifskiego perswazja jest ,,metodg oddzialywania, ktéra

polega na sktanianiu ludzi do zaakceptowania naszych pogladow i celow na podstawie
przekonywania, pozyskiwania ich zainteresowania, zrozumienia i aprobaty naszych
zamiar6w i racji”!?.

Druga wazna funkcja tekstu reklamowego jest funkcja informacyjna. Reklama ma
za zadanie przedstawi¢ podstawowe informacje dotyczace produktu. Odbiorca reklamy
powinien wiedzie¢, co to za produkt, dla kogo jest przeznaczony i co wyréznia go spo-
$réd innych produktéw dostepnych na rynku. Nalezy zwrdci¢ uwage, ze reklama nie
moze nigdy w petni przedstawia¢ wszystkich informacji na temat produktu. Powinna
ona zawierac tylko te informacje, ktore sa konieczne do tego, by przekonac potencjal-
nego kupujacego do tego, ze zainteresowany jest tylko i wylacznie tym konkretnym
produktem. Przy czym nalezy zauwazy¢, ze autorzy reklam bardzo czesto zatajaja przed
potencjalnym nabywca niektdre istotne informacje o produkcie. Co wiecej, cze$¢ infor-
macji zawartych w reklamie jest niezgodna ze stanem faktycznym.

Przytoczone powyzej informacje na temat istoty reklamy pozwalaja na zdefinio-
wanie terminu dyskurs reklamowy. Z punktu widzenia metodologii funkcjonalnego
pragmatyzmu dyskurs ten jest dyskursem synkretycznym. Dyskurs reklamowy funkcjo-
nuje na pograniczu trzech makrodyskurséw'!: ekonomicznego, spoteczno-etycznego
i artystycznego. Wedlug kryterium celu dyskurs reklamowy funkcjonuje w ramach
makrodyskursu ekonomicznego. Jest to zwiazane z tym, ze celem reklamy jest osia-
gniecie przez firme¢ reklamujaca dany produkt zysku z jego sprzedazy. Wedtug sposobu
funkcjonowania dyskurs reklamowy przynalezy do makrodyskursu spoteczno-
etycznego. Teksty dyskursu reklamowego sa ogolnodostepne dla kazdego cztonka spo-
tecznosci, towarzyszy mu na kazdym kroku, gdyz sa rozpowszechniane za posrednic-
twem $rodkow masowego przekazu. Z kolei wedtug kryterium formy dyskurs ten,
w szczegolnosci majac na uwadze reklame komercyjna, przynalezy do makrodyskursu
artystycznego. Jest to zwigzane z tym, ze w tekscie reklamowym wykorzystywane
sa czesto srodki artystyczne, np. epitety, metafory.

Istotnym zagadnieniem dla niniejszych rozwazan jest zdefiniowanie terminu
atrybut. Atrybut to jedna z czterech podstawowych kategorii onomazjologicznych, ktére
wydzielit Mitosz Dokulil. Oleg Leszczak, odwotujac si¢ do zatozen Mitosza Dokulila,
termin kategoria onomazjologiczna definiuje jako ,,podstawowy i najbardziej ogdlny
typ informacyjnych blokéw”!2. Poza atrybutem, jak pisze Oleg Leszczak, Milosz
Dokulil wydzielit rowniez takie kategorie onomazjologiczne jak: substancja, proces
i okolicznos¢. Zgodnie z rozwazaniami Olega Leszczaka atrybut to charakterystyka
substancji'*. Do $rodkow realizacji tej kategorii onomazjologicznych odnoszg sie
po pierwsze takie czesci mowy, jak przymiotniki, liczebniki i zaimki. Atrybyt moze

> M. Korolko, Sztuka retoryki, Warszawa 1990, s. 28.

10 A. Zwolinski, Stowo w relacjach spotecznych, Krakoéw 2003, s. 257.

0. Jlemak, JHuckypc kax QyHKYuOHATbHO-NpaZMamuyeckuil 6apuanm IuH260CeMUONUYECKO20 ONbINd,
http://www.ujk.edu.pl/strony/Oleg.Leszczak/discours%20olsztyn.docx, moctym: 15.02.2016.

2°0. Jlemak, Owmonozuueckue npobreMvi OHOMACUONO2UU U KAME20PUANbHAS  MUNONO2UAYUS
CeMAHMUYecKko20 Npocmpancmea s3vikogozo onvima, http://www.ujk.edu.pl/strony/Oleg.Leszczak/kelce
%2009%200onomasio logy.doc, [zoctym: 15.02.2016].

3 Tamze.
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zosta¢ rowniez wyrazony przy pomocy rzeczownika i imiestowdw przymiotnikowych
czynnych i biernych.

atrybuty
] ]
atrybuty atrybuty
przedmiotowe podmiotowe
]
] ] ]
. emocjonalno-
sensoryczne kognitywne o
oceniajace
]
| |
cybernetyczne synergetyczne
|
] ]
tradycyjne subiektywne

Rysunek 1. Atrybut — typologizacja

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Powyzszy schemat przedstawia probe typologizacji atrybutdw wystepujacych
w réznego rodzaju tekstach, w tym w tekstach nalezacych do dyskursu reklamowego.
Podczas charakteryzowania poszczegdlnych typow atrybutow zostana wskazane przy-
ktadowe sposoby wyrazenia danego typu atrybutu przy pomocy przymiotnika. Przykta-
dy te zostaly zaczerpnigte z reklam kosmetykdw do makijazu i pielegnacji ciata.
W nawiasach przy poszczegodlnych przykladach zostana wskazane nazwy reklamowa-
nych przy pomocy danego tekstu reklamowego produktéw. Pogrubiona czcionka wska-
zano przymiotnik wyrazajacy dany typ atrybutu.

Atrybuty, jak pokazuje powyzszy schemat, mozna rozdzieli¢ na dwie podstawowe
podkategorie: atrybuty przedmiotowe i atrybuty podmiotowe.

Atrybuty przedmiotowe to atrybuty o charakterze immanentnym, technicznym.
Sa to wlasciwosci i cechy, ktore sa przypisane do obiektu niezaleznie do stosunku pod-
miotu do niego. W przypadku reklamy kosmetykow sa to takie cechy immanentnie
obiektywne, jak skfad produktu. Atrybuty przedmiotowe to mierzalne i namacalne ce-
chy obiektu.
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Przyktadami tekstow reklamowych zawierajacych przymiotniki, ktére wyrazaja
pojecie atrybutu przedmiotowego, sa:

»intensywnie czarne pigmenty” (tusz do rzes, Maybelline);
,Pierwsze bawelniane platki do peelingu!” (Cleanic);
,Novadol — pierwszy krem z Fitoflawonem”.

Atrybuty podmiotowe to atrybuty obiektu, ktorych wskazanie jest mozliwe
na podstawie oceny sensorycznej, kognitywnej lub emocjonalnej przed podmiot. Opie-
raja si¢ na doswiadczeniu podmiotu i jego wiedzy o $wiecie. Atrybuty podmiotowe
mozna podzieli¢ na trzy grupy. Sa to: atrybuty sensoryczne, atrybuty kognitywne i atry-
buty emocjonalno-oceniajace.

Atrybuty sensoryczne wskazuja na te atrybuty obiektu, ktdére moze wskaza¢ podmiot
wylacznie na podstawie indywidualnego kontaktu przy pomocy zmystéw z obiektem.

Przyktadami tekstow reklamowych, w ktorych wystepuja przymiotniki wyrazajace
atrybuty sensoryczne, sa:

— ,,Hipoalergiczne kosmetyki pielggnacyjne” (Biaty Jelen);

- ,,Szminka nawilzajaca z witamina E” (L’Oréal);

— ,,Skuteczna ochrona i lagodna pielggnacja przez caly dzien” (Nivea);

— 17 odcieni i az 4 ol$niewajace efekty makijazu: kremowy, satynowy, poly-

skujacy oraz metaliczny” (Lancome);

— ,,Ol$niewajacy kolor” (Pantene Pro-V);

— ,,Przetestuj podkiad o najlatwiejszej aplikacji” (podktad Fitme 2w1, Maybelline);

— ,,Zamowitam serum Make Lash i juz po kilku dniach zauwazytam ze rzesy ro-

sna mi szybciej, niz do tej pory. W krotkim czasie staty si¢ widocznie dtuzsze
i byto ich wiecej. Serum jest w pelni bezpieczne i nie uczula.

Kolejnym podtypem atrybutow przedmiotowych sg atrybuty kognitywne. Atrybuty
kognitywne to atrybuty wskazujace na te cechy obiektu, ktore podmiot mozne ujawnic
dzigki procesom kognitywnym, w trakcie ktorych zestawia wiedz¢ o danym obiekcie
z wiedzg juz posiadana. Atrybuty kognitywne mozna podzieli¢ na dwie grupy, tj. na atry-
buty cybernetyczne i atrybuty synergetyczne.

Atrybuty cybernetyczne to cechy i wlasciwosci obiektu, ktore mozna wskaza¢ po-
przez zestawienie cech odbieranych sensorycznie z informacjami o tego typu obiektach
narzuconymi z zewnatrz na poziomie instytucjonalnym.

Przyktadami tekstéw reklamowych, zawierajacych przymiotniki wyrazajace atry-
buty kognitywne o charakterze cybernetycznym, sa te reklamy, w ktérych odnajdujemy
informacje o tym, ze kosmetyk spetnia normy okreslone certyfikatem jakosci:

,Naturalne kosmetyki gwarantowane certyfikatem NaTure (Naturligt Vis);
,,Certyfikowany kosmetyk naturalny” (balsam do ciata, Ava).

Atrybuty kognitywne o charakterze synergetycznym to cechy obiektu wskazywane
poprzez zestawienie cech obiektu z idealnym wyobrazeniem o cechach obiektu danego
typu wypracowanych przez dana grupe spoteczng lub konkretnego cztowieka. Atrybuty
kognitywne o charakterze synergetycznym mozna zatem podzieli¢ na atrybuty tradycyj-
ne i atrybuty subiektywne (indywidualne). Przyktadami tekstow reklamowych, zawiera-
jacych przymiotniki wyrazajace atrybuty synergetyczne tradycyjne, sa:
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— ,,Bogactwo odzywczych olejkéw w nowych kremach z olejkami Lirene” (Li-
rene);
— Rozs$wietlona i gladka cera bez zmarszczek dzieki innowacyjnej linii kosmety-
kéw Lirene Pearl Lifting (Lirene).
Przyktadami tekstow reklamowych, zawierajacych przymiotniki wyrazajace atry-
buty synergetyczne subiektywne, sa:
- ,,Moje rzesy nigdy dotad nie byly tak dlugie i geste” (CharmLash)
— ,Zamowilam serum Make Lash i juz po kilku dniach zauwazytam ze rzesy ro-
sna mi szybciej, niz do tej pory. W krotkim czasie staty si¢ widocznie dtuzsze
i byto ich wiecej”.
Ostatniag grupa atrybutow podmiotowych sa atrybuty emocjonalno-oceniajace.
Sa to atrybuty wskazujace na emocjonalny stosunek podmiotu do obiektu, a w przypad-
ku reklam kosmetykdéw wskazujace emocje, jakie powinien wywota¢ kosmetyk u osoby
stosujacej go. Sa to czesto cechy podmiotu wywotane przez dziatanie obiektu. Czesto
wykorzystana jest metonimia kobieta-skora.
Przymiotniki wyrazajace pojecie atrybutu podmiotowego o charakterze emocjo-
nalno-oceniajacym wystepuja w takich tekstach reklamowych, jak:
,Pelna zycia, pelna blasku, pelna energii. Wasnie tak zdrowa moze by¢ Two-
ja skéra” (Soraya);
— Soraya jak pigknie dzi§ wygladasz (hasto reklamujace marke Soraya).
Przymiotniki to jedna z najczesciej spotykanych czgsci mowy w tekstach reklamu-
jacych kosmetyki. Przeprowadzona w niniejszym artykule analiza pozwala wysnué
wnioski, iz przymiotniki w dyskursie reklamowym stanowia sposéb wyrazenia wielu
typow atrybutow. Pozwala na nazwanie zaréwno cech immanentnych przedmiotu jak
i tych, ktorych wskazanie mozliwe jest dzieki operacjom kognitywnym. Dzigki przy-
miotnikowi mozliwe staje sie¢ rowniez nazwanie cech podmiotu, ktore powstaty na sku-
tek dziatania na niego obiektu, w tym przypadku kosmetyku.
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Czy czytelnictwo prasy tradycyjnej wsrod
mlodych ludzi zamiera?

Is the Readership of Traditional Press Among
Young People Dying?

Summary: The timespan of 2005-2013 witnessed a decline in the society's interest
in the traditional press: the sale of newspapers decreased by approximately 700,000
copies. An increasing attractiveness of the other media, especially the Internet (the
number of Internet users increased form 2002 to 2015), resulted in people's increased
willingness to step into the virtual world in search for information. The goal of the re-
search was to investigate whether young people still reach for printed copies of newspa-
pers and magazines, how often they read this type of press, what are the most common
press articles read by young people and what are the remaining circumstances connected
with the readership of the printed press.

Key words: press, students, readership, media.

Media sg obecnie niezbednym elementem zycia spolecznego!. Do najstarszych na-
lezy prasa, pod pojeciem ktorej rozumie si¢ ,,0g6t wydawnictw drukowanych perio-
dycznie i rozpowszechnianych publicznie (tj. gazet i czasopism) odzwierciedlajacych

' Zob. T. Goban-Klas, Media i medioznawstwo, [w:] Stownik wiedzy o mediach, red. E. Chudzinski, War-
szawa 2009, s. 20.
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wszechstronnie rzeczywisto$¢, zwlaszcza aktualne procesy i zdarzenia polityczne, spo-
feczne, gospodarcze, naukowe, kulturalne i in.”2.

Egipska ,,gazeta” urzedowa z 1450 r. p.n.e. zawierajaca m.in. informacje na temat zdo-
byczy terytorialnych, chinskie biuletyny rzadowe, tzw. ti-pao z 200 r. p.n.e., ktore zajmowa-
ly si¢ informowaniem o dekretach cesarskich, nominowaniu urzgdnikéw i zyciu dworu, czy
w konicu Acta Diurna Populi Romani — rzymskie dzienniki wystawiane od okotfo 59 r. p.n.e.
na widok publiczny® stanowily prototypy prasy. Jednym z pierwszych regularnie ukazujg-
cych sie dziennikow byt ,,Leipzieger Zeitung” z 1660 roku®. Z czasem pojawialy si¢ tez inne
dzienniki i tygodniki, nie miaty one wysokich nakladéw, a ich zakres oddziatywania byt
ograniczony. Dopiero na wiek XIX przypada najwiekszy rozkwit prasy. To w tym czasie
naktad prasy wzrost z kilkuset egzemplarzy do miliona, zwiekszyta si¢ rowniez oferta tema-
tyczna prasy, ktora kierowana byta do r6znych odbiorcow i srodowisk. Jednak, co najwaz-
niejsze, zaczeta miec realny wplyw na polityke, gospodarke i zycie spoteczne. To prasa byta
w tym czasie podstawowym zrodlem informacji i umozliwiala wymiane opinii w wielu kra-
jach’. Takie cechy jak: periodycznosé, publiczne rozpowszechnianie, aktualno$¢ i wszech-
stronno$¢ tresci sprawily, ze prasa zostala uznana za srodek komunikowania masowego®.

Tresci przekazywane w prasie pozwalaja czytelnikowi na jakosciowe uczestnictwo
w kulturze i zyciu spolecznym. Prasa, a zwlaszcza gazety codzienne dostarczaja odbior-
cy informacji o $wiecie, ktére moga wplywaé¢ na dokonywane przez ludzi decyzje’.
Wspotczesne spoteczenstwo opiera si¢ na wiedzy. A wiedzg te dostarcza migdzy innymi
prasa. Ponadto, dzieki szerokiemu zakresowi tematycznemu tytutéw prasowych ofero-
wanych na rynku, pozwala ona na rozwijanie swoich pasji i zainteresowar.

Jednak pomimo korzysci plynacych z czytania prasy, od pewnego czasu mozna
zaobserwowac spadek zainteresowania tym medium ze strony spoteczenstwa. Jak poda-
je serwis wirtualnemedia.pl w 2010 r., czas przeznaczony na czytanie gazet w wersji
tradycyjnej wynosit srednio 21,9 minuty dziennie, natomiast w 2014 r. czas ten skrocit
sie do 16,3 minuty, co oznacza spadek o 25%?. Zmniejsza sie nie tylko czas po$§wigcony
na lekture prasy, ale rowniez jej sprzedaz. Przyktadowo: $rednia sprzedaz dziennikow
ogodlnopolskich w 2005 r. wynosita 1,6 miliona egzemplarzy, natomiast w 2013 r.
sprzedaz spadta do 900 tysiecy egzemplarzy®. I na tym si¢ na pewno nie skonczy.

Encyklopedia wiedzy o prasie, red. J. Maslanka, Wroctaw-Warszawa-Krakoéw-Gdansk 1976, s. 168.

Zob. Z. Bajka, Media w rozwoju historycznym, [W:] Stownik wied=y o mediach, red. E. Chudzinski, War-
szawa 2009, s. 26-27.

Zob. L. Gorman, D. McLean, Media i spofeczenistwo. Wprowadzenie historyczne, przet. A. Sadza, Krakéw
2010, s. 8.

Zob. Z. Bajka, Media w rozwoju historycznym, [W:] Stownik wiedzy o mediach, red. E. Chudzinski, War-
szawa 2009, s. 33.

Encyklopedia wiedzy o prasie, s. 168.

Zob. J. Poleszczuk, 1. Anuszewska, Diagnoza spotecznych zachowan czytelniczych w obrebie prasy dru-
kowanej i cyfrowej. Nowe platformy dostepu do sieci. Transformacja prasy, s. 16, Raport dostepny na:
http://zkdp.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=517%3 Awydania-cyfrowe-pozytywnie-
wpyn-na-czytelnictwo-prasy-raport&catid=1%3 Aaktualnoci&Itemid=13&lang=pl, [dostep: 26.02.2016 1.].
Zob. Wirtualnemedia.pl, Prasa na swiecie traci, spadek czytelnictwa o 25 proc. w 4 lata, http://www.
wirtualnemedia. pl/artykul/prasa-na-swiecie-traci-spadek-czytelnictwa-o-25-proc-w-4-lata, [dostep: 26.02.2016].
Zob. G. Kopacz, J. Sedek, A. Matuch, Zobacz jak od lat spada sprzedaz dziennikéw ogdlnopolskich (inte-
raktywna infografika), http://www.press.pl/newsy/prasa/pokaz/44253,Zobacz-jak-od-lat-spada-sprzedaz-
dziennikow-ogolnopolskich-_interaktywna-infografika [dostep: 26.02.2016 1.].
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Wedlug raportu zrealizowanego na zlecenie Izby Wydawcow Prasy w 2013 r.
47,5% respondentéw przyznawato sie do czytania prasy codziennej, 29,4% do czytania
tygodnikow opinii, a 55,2% badanych do czytania czasopism tematycznych. Raport
zawieral rowniez prognoze czytelnictwa wymienionych rodzajéw prasy po uplywie
5 lat. I tak: czytelnictwo dziennikow mialoby spas¢ o 8,3 punktu procentowego, tygo-
dnikéw opinii 0 4,8, a czasopism tematycznych o 8,8'°. Moze sie to wigza¢ z ,,wkracza-
niem” mlodziezy do grupy respondentow, ktdrej w 2013 r. badanie jeszcze nie objeto
ze wzgledu na zbyt mtody wiek, a ktora, zgodnie z tendencja, nie bedzie powielata
przyzwyczajen starszych pokolen i coraz bardziej zacznie odchodzi¢ od drukowanych
wydan prasy oraz z tym, ze kazda inna grupa wiekowa bioraca udzial w badaniu réw-
niez stopniowo zacznie rezygnowac z wydan tradycyjnych.

Nieche¢ Polakow do czytania gazet moze wynika¢ z kilku powodow. Niektore
z nich maja podloze historyczne, np. awersja ludzi do gazet, ktore przez pewien okres
w historii wykorzystywane byly jako narzedzie propagandy. Réwniez proces demono-
polizacji rynku prasowego sprawil, ze ludzie zaczeli eksperymentowaé z roznymi tytu-
tami prasowymi wchodzacymi na rynek, co jednak bardzo czgsto konczyto sie rezygna-
cja z czytelnictwa jakiejkolwiek prasy codziennej. Wpltyw na spadek czytelnictwa miata
tez komercjalizacja rynku prasowego. Prase w coraz mniejszym stopniu uwazano
za zrodto informacji i dobro kultury. Wydawniczy poscig za pozyskiwaniem reklamo-
dawcow oraz zaniedbywanie tresci redakcyjnych spowodowaly odejscie czytelnikow
od papierowego medium. I chyba najwazniejszym obecnie powodem, dla ktorego ludzie
zaczeli rezygnowad z tradycyjnych wydan prasy, jest coraz wigksza popularno$é Inter-
netu'l. W latach 2002-2015 liczba uzytkownikéw wzrosta o 47%. W 2015 r. przynajm-
niej raz w tygodniu z Internetu korzystalo 64% Polakéw bioracych udziat w badaniu
CBOS. Internauci w wieku 18-24 stanowili 97%'2. Jak wida¢ przedktadanie Internetu
nad inne media dotyczy gldwnie mlodych ludzi, jednak z roku na rok zjawisko to wi-
doczne jest rowniez wsrod starszych Polakéw. Tym samym prasa tradycyjna coraz
stabiej znosi konkurencje totalnego medium, jakim jest Internet. Aktualne i darmowe
tresci zalewaja uzytkownika sieci, ktory widzi coraz mniejsza potrzebe korzystania
z innych zrdédet informacji.

Refleksja zwiazana z powyzszymi aspektami stanowi punkt wyjscia do dalszej
czesci artykutu, w ktorej przedstawione zostang wyniki badan nad stanem czytelnictwa
prasy tradycyjnej wsrod studentow. Celem badania byto sprawdzenie, czy mtodzi ludzie
siegaja jeszcze po drukowane wersje gazet i czasopism, jak czesto korzystaja z okreslo-
nych rodzajow prasy, jakie sa najczesciej czytane przez nich tytuly prasowe oraz scha-
rakteryzowanie innych okoliczno$ci zwiazanych z czytelnictwem prasy drukowanej.

Badanie zostato przeprowadzone w lutym 2016 r. na grupie 40 studentéw dzienni-
karstwa i komunikacji spotecznej Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach.
Materiat badawczy zostat zgromadzony za pomoca ankiet.

Zob. J. Poleszczuk, 1. Anuszewska, Diagnoza spotecznych zachowan czytelniczych w obrebie prasy dru-
kowanej i cyfrowej. Nowe platformy dostepu do sieci. Transformacja prasy, s. 46, Raport dostepny na:
http://zkdp.pl/index.php?option=com_content&view=article&id=517%3 Awydania-cyfrowe-pozytywnie-
wpyn-na-czytelnictwo-prasy-raport&catid=1%3 Aaktualnoci&Itemid=13&lang=pl, [dostep: 26.02.2016 1.].
Zob. T. Mielczarek, Raport o Smierci polskich gazet, Warszawa 2012, s. 184-185.

2 Internauci 2015, http://www.cbos.pl/SPISKOM.POL/2015/K_090_15.PDF, [dostep: 26.02.2016 1.].
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Wyniki badania
Wisrod respondentow znalazly sie 22 kobiety i 18 mezczyzn. Pierwsze pytanie
brzmiato ,,Czy czytasz prase tradycyjna?”.

Czy czytasz prase tradycyjng?
5%

H tak

nie

Rysunek 1. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 1
Zrédto: Opracowanie whasne.

Az 38 osob na to pytanie udzielito odpowiedzi twierdzacej — stanowi to 95% ba-
danych. Tylko 2 osoby stwierdzily, ze nie czytaja prasy tradycyjnej (5%).

W drugim pytaniu respondenci zostali zapytani, czy ,,siegaja” po prase codzienna.
29 0s6b przyznato sie do czytania prasy codziennej — stanowi to 72%. Natomiast mniej-
szo$¢, bo 11 0sdb (28%), nie siega po dzienniki.

Czy ,siegasz” po prase codzienng?

W tak

nie

Rysunek 2. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 2
Zrédto: Opracowanie wlasne.

Kolejne pytanie dotyczylo czestotliwosci siggania po prase codzienna.

Tylko 4 osoby (10%) po dzienniki staraja si¢ sigga¢ codziennie. 11 0sdb (27%) nie
czyta prasy codziennej wcale. Najwiecej, bo 19 osob (48%), siega po gazety od czasu
do czasu. A 6 badanych (15%) przyznaje, ze czyta prase codzienng tylko sporadycznie.

Wsrod najczesciej wymienianych tytuldw prasy codziennej pojawily sie: ,,Gazeta Wy-
borcza” (9 razy); ,,Echo Dnia” (8 razy); ,,Fakt” (5 razy) i ,,Przeglad Sportowy” (4 razy).
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Jak czesto czytasz prase codzienng?

| Jak czesto czytasz prase codzienng?

19
11
e om W L
staram si¢ czytaé nie czytam prasy od czasu do czasu  tylko sporadycznie,
codziennie codziennej gdy np. podrézuje

Rysunek 3. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 3
Zrddto: Opracowanie wiasne.

Piate pytanie brzmialo: ,,Czy czytasz tygodniki lub dwutygodniki?”.

Czy czytasz tygodniki lub dwutygodniki?

Htak

nie

Rysunek 4. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 5
Zrodto: Opracowanie wilasne.

Do siggania po tygodniki lub dwutygodniki przyznato si¢ 27 0séb (67%). Mniej-
szo$¢, bo 13 badanych (33%), rezygnuje z tego rodzaju prasy.
Kolejne pytanie dotyczyto czestotliwosci siggania po tygodniki lub dwutygodniki.

Jak czesto siegasz po tygodniki lub dwutygodniki?

15 13
9
3
regularnie, czytam  przynajmniejrazw  sporadycznie, np. w nie czytam
kazdy wydawany miesigcu podrozy

numer

Rysunek 5. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 6
Zrédto: Opracowanie whasne.
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Regularnie po tygodniki lub dwutygodniki siegaja tylko 3 osoby (7%). Najwiece;j,
bo 15 badanych (38%), przyznaje, ze czyta ten rodzaj prasy sporadycznie. Przynajmniej
raz w miesigcu po tygodniki lub dwutygodniki siega 9 0sob (22%). A 13 (33%) respon-
dentéw w ogole nie jest zainteresowanych takim typem prasy.

Wsrdd najezesciej wymienianych tytutow tygodnikéw lub dwutygodnikow padaty:
,Polityka” (5 razy); ,,Newsweek” (5 razy); ,,Zycie na Goraco” (4 razy); ,,wSieci”, ,,Pilka
Nozna” (po 2 razy); ,,Forum”, ,,Wprost”, ,,Party”, , Tina” (po 1 razie).

Pytanie 6sme dotyczyto czytania miesigcznikdw lub rzadziej wychodzacych tytu-
16w prasowych.

Czy czytasz miesieczniki lub rzadziej wychodzace tytuly
prasowe?

H tak

nie

Rysunek 6. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 8
Zrédto: Opracowanie whasne.

Sposrod ankietowanych 25 0sdb (62%) sigga po miesieczniki, 15 badanych (38%)
udzielito odpowiedzi przeczace;.

Nastepne pytanie sprawdzato, z jaka czestotliwoscia respondenci siegaja po mie-
sieczniki lub rzadziej wychodzace tytuty prasowe.

Jak czesto czytasz miesieczniki lub rzadziej wychodzace
tytuly prasowe?
15
13
10
= m - BN
regularnie, czytam od czasu do czasu sporadycznie, np. nie czytam
kazdy wydawany podrozy
numer

Rysunek 7. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 9
Zrodto: Opracowanie wiasne.

Tylko 10 oséb (25%) czyta ten rodzaj prasy regularnie. 13 ankietowanych (32%)
przyznaje, ze sigga po miesigczniki lub rzadziej wychodzace tytuly od czasu do czasu.
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Tylko 2 osoby (5%) sporadycznie czyta ten typ prasy, a 15 respondentéw (38%) catko-
wicie rezygnuje z siggania po miesieczniki lub rzadziej wychodzace tytuty prasowe.

W tej kategorii prasy tradycyjnej byly wymieniane takie tytuly jak: ,,CD-Action”
(6 razy); ,,Twdj Styl” (4 razy); ,, Wysokie Obcasy”, ,,Teraz Rock” ( po 2 razy); ,,Claudia”,
,»Glamour”, ,,Polonia Christiana”, ,, Kt6z jak Bog”, ,,Focus”, ,,Zwierciadlo”, ,,Charaktery”,
, Kosmos”, ,,Wszechswiat”, ,,Kino”, ,,.Swiat Koni”, ,,Poradnik domowy” (po 1 razie).

Dwunaste pytanie dotyczylo rodzajow czasopism, po jakie studenci siggaja najcze-
$ciej. Najchetniej respondenci czytaja czasopisma o charakterze publicystycznym, ta-
kich odpowiedzi byto 18. Na drugim miejscu uplasowata si¢ prasa o tematyce popular-
nonaukowej, kobiecej i sportowej (po 16 odpowiedzi). Trzecie miejsce nalezy do cza-
sopism muzycznych (10 odpowiedzi). O wiele rzadziej studenci siegaja po prase doty-
czaca motoryzacji, psychologii, komputerow czy podrdzy.

Pytanie trzynaste miato okresli¢ motywacje studentow przy wyborze prasy.

Tabela 1. Odpowiedzi na pytanie ankietowe nr 13

Dlaczego si¢gasz po gazety, czasopisma?
Bo lubie 16
Z nudéw 7
W ten sposob spedzam wolny czas 7
Aby poszerzy¢ swoje zainteresowania 16
Aby zdoby¢ informacje z ré6znych sfer zycia 17
Sugeruje si¢ reklama 1
Nie czytam 2

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Kolejne pytanie wiazato si¢ ze sposobem pozyskiwania prasy. Chcac przeczytaé
dany numer, studenci najczgsciej go kupuja — takich odpowiedzi byto 32. Drugim naj-
czestszym zrodlem — sa znajomi lub rodzina (9 odpowiedzi). Najrzadziej, bo tylko dwie
odpowiedzi wskazywaty, ze badani korzystaja z oferty czytelni w bibliotekach.

Nastepne z pytan brzmiato: ,,Czy prenumerujesz jakie$ tytuty prasowe?”. Odpo-
wiedzi twierdzacej udzielito 10 ankietowanych (26%), reszta — 28 badanych (74%) —
nie prenumeruje prasy, po ktora siega. 2 osoby w ogdle nie czytaja prasy, wiec jej nie
prenumeru;ja.

Na pytanie: ,,Czy uwazasz, ze w najblizszym czasie mozesz zrezygnowac z papie-
rowych wydan prasy na rzecz jej odpowiednikow w Internecie?” osiemnascie osob
(45%) udzielito odpowiedzi twierdzacej, a 22 osoby (55%) zaprzeczyly, jakoby miaty
zrezygnowac z tradycyjnych wydan prasy.

W ostatnim pytaniu: ,,Czy wiecej biezacych wiadomosci czytasz w prasie druko-
wanej, czy w Internecie?” 14 osob (35%) opowiedzialo si¢ za prasa drukowana, jednak
wigkszo$¢ — 22 badanych (65%) wybrato Internet jako zZrodto aktualnych informacji.
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‘Whioski

W ostatnich latach mozemy zaobserwowac spadek zainteresowania w$rod spote-
czenstwa prasa tradycyjna. Coraz wigksza atrakcyjno$¢ innych mediow, a zwlaszcza
Internetu sprawity, ze ludzie chetniej w poszukiwaniu informacji przenosza si¢ w $wiat
wirtualny. Szybkos¢, wizualnos¢ oraz darmowos¢ materialow pozyskiwanych z Interne-
tu przyciagaja coraz to wieksza rzesze tych, ktorzy w sposob lekki i niewymagajacy
zadnych dodatkowych naktadéw wysitku, czasu czy pienigdzy, chca zdoby¢ informacje.
Rzadko jednak zdaja sobie oni sprawe z tego, ze wyszukane przez nich darmowe infor-
macje moga by¢ mniej rzetelne, a ich nieuporzadkowana mnogos¢ moze przytloczy¢
i wprowadzi¢ chaos w mysli uzytkownika. Réznica pomiedzy informacjami zawartymi
w prasie, a tymi, ktére otrzymujemy w Internecie, polega migdzy innymi na tym,
iz w przypadku tej pierwszej mozemy oczekiwac sprawdzonych i starannie przygoto-
wanych wiadomosci, czego nie mozna powiedzie¢ o informacjach wyszukanych
w sieci. Do tak pozyskanych informacji nalezy podchodzi¢ z ograniczonym zaufaniem.
Rezygnacja z prasy tradycyjnej szczegdlnie zauwazalna jest wsréd miodszego pokole-
nia spoteczenstwa. Wychowani w czasach, kiedy Internet stawat si¢ lub byt juz normal-
nym elementem zycia codziennego, nie nosza znamion przywiazania do prasy druko-
wanej, charakterystycznego dla ich rodzicow i dziadkéw.

Jak pokazuja wyniki niniejszego badania — twierdzenie, ze wsréd mlodziezy zwy-
czaj siegania po papierowe wydania prasy wymarl, byloby bledne. Wsrdd studentow
bioracych udziat w badaniu 95% ankietowanych deklaruje, ze siega po pras¢ tradycyj-
na. Jesli chodzio pozyskiwanie biezacych wiadomosci, czesciej szukaja oni informacji
w Internecie nizw gazetach codziennych — 65% badanych w tym celu wybiera przeszu-
kiwanie sieci. Sposrod prasy tradycyjnej najchetniej wybieraja miesieczniki lub rzadziej
wystepujace tytuly prasowe (62% studentéw). Prawdopodobnie taczy sie to z tym,
Ze prasa tego typu nastawiona jest na przekazywanie informacji dtugofalowych, bar-
dziej sprecyzowanych, z konkretnych, posegregowanych pod wzgledem tematycznym
dziedzin zycia. Co ciekawe, ponad potowa ankietowanych (55%) zaprzeczyla, jakoby
w najblizszej przysztosci miala zrezygnowaé z drukowanych wydan prasy. Jak wida¢
wsérod mlodych ludzi czytelnictwo papierowych wydan prasy, mimo dostgpu do innych,
bardziej nowoczesnych medidow, nie jest zjawiskiem nieistniejacym.
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The Activity of Students in Students' Scientific Circles
and their Career Choices

Summary: This article is devoted to the activity of students in Students' Scientific Cir-
cles (SSC) in the Jan Kochanowski University in Kielce. A paradigm of this is students'
activity in a Scientific Circle. The goal of the research was to discover the reasons for
which students decide to enrol into a Scientific Circle during their studies, and to estab-
lish how such a decision influences making subsequent career choices. The first part
of the article contains definitions of the key terms. The main emphasis was put on defin-
ing such terms as activity, life goals, values, lifestyles and their classification. The sec-
ond part of the article is devoted to a description of the methodology of the research.
The goal and the object of the research were described. Subsequently, the cited utter-
ances of the people interviewed were included. The questions concerned both the rea-
sons why students undertake a decision to actively participate in a Scientific Circle, and
the methods of acquiring indispensable skills on the labour market. The results of the
research gave grounds to draw conclusions which simultaneously constituted a sum-
mary of the information gained. The research demonstrates that students' activity
is connected with various individual goals, which may be achieved in the Scientific
Circle.

Key words: activity, young people's lifestyles, activity in the scientific circle.
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W dzisiejszych czasach studiowanie samo w sobie nie jest wystarczajace. Czesto,
aby osiagnac oczekiwane efekty, nalezy wykazaé sie aktywno$cia w zakresie wlasnego
rozwoju. Coraz czgsciej studenci podejmuja réznorakie formy aktywnos$ci na studiach.
Ma to na celu nabycie badz rozwinigcie umiejetnosci miekkich potrzebnych na rynku
pracy. Jedna z nich jest dziatalno§¢ w Studenckim Kole Naukowym. Motywy zapisy-
wania si¢ do Kola jest sprawa indywidualng kazdego studenta. Istotny jest sam fakt
checi zapisywania sie¢ do SKN, checi bycia aktywnym.

Stownik jezyka polskiego podaje, ze: ,,aktywno$¢ to sktonnosé, zdolnos¢ do inten-
sywnego dziatania, do podejmowania inicjatywy, czynny udziat w czyms™!.

Do podobnego stwierdzenia odwota¢ mozna sie, czytajac publikacje Stefana Szu-
mana. Autor twierdzi, ze: ,,aktywnos¢ to dziatalno$¢ czlowieka, ktéra wywiera wplyw
na przeksztatcenie rzeczywistosci”?. Cztowiek przeksztalca owg rzeczywistos¢ wedtug
swoich potrzeb, pragnien.

Inne zdanie dotyczace definiowania pojecia aktywnosci ma Tadeusz Nowacki.
Jego zdaniem aktywnos¢ jest ,,stosunkiem przedmiotow i zjawisk polegajacym na tym,
Ze przestaja one by¢ obojetne, a staja sie podlegle naszym dziataniom badz umystowym
badz praktycznym™3.

Tak wiec, termin aktywno$¢ ujmowany jest réznorodny sposob. Z punktu widze-
nia pedagoga, psychologa czy socjologa zawsze definicje beda si¢ rézni¢. Ponizsza
praca ukazuje glownie aktywno$¢ umystowa, naukowa studenta oraz to, w jaki sposob
przektada sie to na dziatanie w Studenckim Kole Naukowym.

W bliskim zwiazku z aktywnoscia miodych ludzi pozostaja takie terminy jak cel,
wartos$ci oraz style zycia.

W literaturze przedmiotu pojawiaja sie rozne charakterystyki celu i jego klasyfikacje.

Za cel zyciowy Maria Czerwinska-Jasiewicz wskazuje, ze: ,,odnosi si¢ do czasu
przysziego, jest potencjalnym stanem, antycypowanym w umysle cztowieka™*. Cel
zyciowy moze by¢ lustrem zmian zachodzacym w srodowisku cztowieka. Autorka uwa-
7a, ze cele zyciowe moga odnosi¢ si¢ do sfery osobistej i uczuciowej, zwiazane z presti-
zem lub dzialalnoscig spoteczng®. Dziela sie na pomocnicze (np. ukorczenie szkoty)
i ostateczne (np. praca w zawodzie, doskonalenie si¢)®.

Zwykle badania nad mltodzieza pozwalaja wyrozni¢ takie cele, jak: edukacyjne,
rodzinne, zawodowe, ekonomiczne, podréznicze, towarzyskie, zwigzane z warto§ciami
ogblnymi, zainteresowaniami, rozwojem osobistym, wypoczynkiem, zmiana miejsca
zamieszkania, wladza i samooceng’.

M. Szymczak (red.), Sfownik jezyka polskiego, t. 1, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1978, s. 27.
S. Szuman, Rola dziatania w rozwoju malego d-iecka, Z.aktad Naukowy im. Ossolinskich, Wroctaw 1955, s. 87.
T. Nowacki, Podstawy dydaktyki zawodowej, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1977, s. 88.
M. Czerwinska-Jasiewicz, Cele i plany Zyciowe miodziezy w kontekscie rozwoju orientacji przysztosciowey,
[w:] Dymara B. (red.), Dziecko w swiecie marzen, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 1999, s. 129.

M. Czerwinska-Jasiewicz, Nadzieje i obawy miodziezy dotyczqce przysztosci w okresie przemian spotecz-
nych w Polsce a jej cele Zyciowe, [w:] Dymara B. (red.), Dziecko w swiecie marzen, Oficyna Wydawnicza
Impuls, Krakow 1999, s.159.

¢ W. Szewczuk, Psychologia, t. 2, Pafistwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych, Warszawa 1966, s. 392-
393.

7 Z. Pietrasinski, Kierowanie wlasnym rozwojem, Iskry, Warszawa 1977, s.73-75.
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Kazdy cztowiek posiada i kieruje sie¢ pewnymi wartosciami w zyciu. Gdy docho-
dzi do proby zdefiniowania ich, pojawiaja si¢ trudnosci. Zdaniem Romana Ingardena
,»warto$¢ to stan rzeczy czy przedmiot, ktéry wzbudza emocje pozytywne i negatywne
i ku ktéremu jednostka skierowuje swe pragnienia i dazenia™®. Interesujacej klasyfikacji
wartosci dokonat Mirostaw Jézef Szymanski. Wyroznit 10 grup wartosci sa to: allocen-
tryczne, prospoleczne, przyjemnosciowe, zwiazane z praca, edukacyjne, zwigzane
z wladza, kulturalne, obywatelskie, rodzinne i materialne®.

Z uznawanym warto$ciami, wyznaczanymi sobie celami zyciowymi oraz podej-
mujac jakakolwiek aktywno$¢ w swoim zyciu, ma zwiazek styl zycia czlowieka. Funk-
cjonuje on jako kategoria pojeciowa obok takich kategorii jak: wzory zachowan, posta-
Wy czy orientacje zyciowe, ktore czasem traktowane sa zamiennie.

Jedna z najczesciej przywotywanych definicji stylu zycia jest definicja Andrzeja
Sicinskiego. Uwaza, Ze jest to ,,zespdt codziennych zachowan charakterystycznych dla
danej zbiorowosci lub jednostki’!®. Zdaniem Andrzeja Tyszki ,,styl zycia jest to kultu-
rowo uwarunkowany stopien i sposob zaspokajania potrzeb i realizowania aspiracji
za pomoca mozliwosci wynikajacych z zajmowanej pozycji spotecznej”!!. Okreslony
w ten sposob styl zycia dotyczy: $wiatopogladu, celow, dazen zyciowych, potrzeb
i aspiracji. W ujeciu Barbary Fatygi styl zycia to ,.kulturowo uwarunkowany sposob
realizacji potrzeb, nawykow i norm; reguluja go uktady wartosci przyjete przez jednost-
ki i grupy”!2.

W literaturze spotka¢ mozna wiele propozycji typologii styléw zycia formutowa-
nych wedlug kryterium spotecznego czy ekonomicznego. A. Sicinski majac na uwadze
wieloaspektowo$¢ problemu zwiazanego z analiza zycia codziennego, wskazuje na po-
trzebe postugiwania sie nawet kilkoma klasyfikacjami stylu zycia. Autor przyjmujac
perspektywe wyborow dokonanych przez ludzi w ich codziennym zyciu, wyrdznit szes¢
podstawowych kategorii wyboréw odpowiadajacych szesciu typom styléw zycia. Sa to:

1) Styl zycia ksztaltujacy si¢ w toku zycia w kontekscie spotecznym znacznie

ograniczajacym mozliwosci dokonywania wyboru przez cztowieka;

2) Styl zycia polegajacy na unikaniu dokonywania wyboru;

3) Styl zycia bedacy poszukiwaniem drogi zyciowej, dokonywaniem wyboru war-

tosci naczelnych itp.;

4) Styl zycia nastawiony na podejmowanie takich dziatan, ktére stanowia cel sam

W sobie;

5) Styl zycia charakteryzujacy sie dziataniami o charakterze zachowawczym,

konserwujacymi istniejaca sytuacje;

8 R. Ingarden, Przezycie, dzieto, wartosé, [w:] Z. Jasinski, E. Nycz (red.), Kultura w systemie wychowaw-
czym w OHP, Wydawnictwo i Drukarnia Antykwa, Opole 2004, s. 63.

% M. I. Szymanski, Wartosci nauczycieli i uczniow szkét zawodowych, [w:] S. Kwiatkowski (red.), Nowe
uwarunkowania edukacji szkolnej, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 1998, s. 31.

10 A. Sicinski, Styl zycia, kultura, wybor — szkice, Instytut Filozofii i Socjologii Polskiej Akademii Nauk,
Warszawa 2002, s. 22-23.

WA, Tyszka, Uczestnictwo w kulturze. O rozmaitosci styléw Zycia, Panstwowe Wydawnictwo Naukowe,
Warszawa 1974, s. 105.

12 B. Fatyga, Dzicy = naszej ulicy. Antropologia kultury miodziezowej, O$rodek Badan Miodziezy, Uniwersy-
tet Warszawski, Warszawa 1999, s. 9.
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6) Styl zycia nastawiony na dziatania prowadzace do zmiany'®.

Aktywni studenci bedacymi cztonkami Studenckich Két Naukowych reprezentuja
w duzej mierze aktywny styl zycia prowadzacych do wystapienia okreslonych zmian,
ktére prowadza do wyrabiania odpowiednich umieje¢tnosci pozadanych na rynku pracy.
Mtodzi ludzie dzialaja w Kole, wprowadzaja swoje pomysty w zycie, nabywaja szereg
umiejetnosci miekkich. Takie dziatania maja na celu stanie si¢ bardziej ,,atrakcyjnym”
w oczach pracodawcy. Na rynku pracy zauwaza si¢ duza konkurencyjnos¢ przy ubiega-
niu si¢ o stanowisko pracy. Mtody cztowiek stoi przed wyzwaniem pokonac ta konku-
rencyjnosc.

Podsumowujac stwierdzamy, ze cztowiek sam wybiera swdj styl zycia, na ktory
sktadaja sie takie elementy jak: wartosci, cele zyciowe, podejmowane aktywnosci
w statej zaleznosci od czynnikow srodowiska spotecznego, kulturowego, politycznego
i ekonomicznego.

Opracowujac projekt badawczy pod wzgledem metodologicznym, okreslony zostat
cel pracy. Wazne bylo poznanie motywéw, dla ktorych student decyduje si¢ zapisa¢ do
Studenckiego Kota Naukowego; zbadanie, w jaki sposob aktywna dzialalno$¢ w kole
wplywa na podejmowanie pozniejszych decyzji zawodowych.

Badania zostaty przeprowadzone na prébie 6 studentow, w tym 5 kobiet i 1 mez-
czyzna. Przedziat wiekowy badanych wynosi 23-26 lat. Miejsce przeprowadzenia wy-
wiadow to Wydziat Pedagogiczny i Artystyczny Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. Badania zostaly przeprowadzone w lutym 2016 roku. Wykorzystano meto-
de sondazu diagnostycznego, a zastosowana technika byt wywiad.

Zostat przeprowadzony w sposob bezposredni, nagrywany nosnikiem elektronicz-
nym (aparatem fotograficznym). Dwie badane osoby udzielity odpowiedzi pisemne;j.
Wszystkie osoby przed udzieleniem wywiadu podpisaly zezwolenie na utrwalenie wize-
runku i glosu w celach naukowych.

Respondentom zadano szereg pytan dotyczacych motywéw zapisu do Kota Nau-
kowego, umiejetnosci, jakich mozna naby¢ dziatajac w Kole oraz wpltyw na podejmo-
wanie pdzniejszych decyzji zawodowych.

Na pierwsze pytanie wywiadu: ,, Do jakiego Studenckiego Kola Naukowego nale-
zysz?”. Respondenci udzielili nastepujace odpowiedzi dwie osoby naleza do SKN Elek-
tronicznych Metod Przetwarzania Informacji, jedna osoba nalezy do SKN Animus,
jedna osoba nalezy do SKN Mtodych Pedagogow, jedna osoba nalezy do SKN Animus,
SKN Strefa Tworczych Dyskusji, SKN Empi oraz rowniez jedna osoba nalezy do SKN
Paradygmat i SKN Doradcéw Zawodowych i Personalnych Synergia.

Drugie pytanie dotyczyto: ,,Jakie byly Twoje motywy zapisania si¢ do SKN”. Od-
powiedzi respondentéw byly réznorodne:

., Chcialam uczestniczy¢ w sympozjach naukowych, a przede wszystkim w Uniwer-
sytecie Dzieciecym Jana Kochanowskiego w Kielcach;

, Zawsze chcialam nalezeé do jakiegos kola studenckiego. Troche z ciekawosci,
by poznaé cos nowego, a troche dlatego, aby rozwijaé swoje zainteresowania.

3 A. Sicinski, Style zycia w miastach polskich (u progu kryzysu), [w:] A. Sicinski (red.), Sty zycia. Koncep-
cje, propozycje, odniesienia, Pafistwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1998, s. 57-59.
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Przedstawione motywy zapisania si¢ SKN przez studentéw sa $wiadoma decyzja
potaczona z checia robienia, czego$ wiecej niz samo studiowanie.

Interesujace bylto to, w jakim formach studenci brali udziat w ramach Kota. Oto
ich wypowiedzi:

., Coroczna zbidrka pieniedzy poprzez sprzedaz upominkow na terenie naszego wy-
dzialu, majgca za cel wsparcie jednej z rodzin biorgcych udzial w akcji ,,Szlachetna
Paczka”;

,, Uczestniczylam w wielu formach tj. warsztaty, dni otwarte UJK, panele szkole-
niowo-dyskusyjne, konferencje naukowe”;

., Zglaszatam sie do prowadzenia warsztatow w Teatrze ,, Kubus”, zaczelam pisac
rozne artykuly i rozdzialy do ksigzek, wystawialam z kolezankami przedstawienie dla
chorych dzieci w Szpitaliku Dziecigcym”.

Odpowiedzi badanych jednoznacznie pokazuja, ze podejmowane formy aktywno-
$ci w ramach Kola sa do$¢ rozne. Deklarowana jest aktywnos$¢ naukowa oraz udziat
w konferencjach naukowych.

Kolejnym badanym zagadnieniem byla kwestia satysfakcji wykonywanej pracy
w SKN. Udzielone odpowiedzi wskazywaty na:

., Niezwyklq rados¢ dalo mi napisanie prac, ktore lezq u mnie na pétce w roznych
ksigzkach i moge je czytaé, pokazywaé znajomym, rodzinie”;

., Przede wszystkim to, ze moge nabieraé doswiadczenia w pracy z dzie¢mi w ra-
mach Uniwersytetu Dziecigcego Jana Kochanowskiego”.

Udzielone odpowiedzi respondentéw pokazuja, ze bycie w Kole Naukowym przy-
nosi duzo satysfakcji. To zadowolenie z dziatania pobudza mtodych ludzi do dziatania
na réznych plaszczyznach zycia studenckiego i uczelnianego.

U mtodego cztowieka pojawiaja sie rézne pomysty. Dzigki cztonkostwie w Kole
Naukowym owe pomysty mozna wprowadzi¢ w zycie. Badani rowniez mieli mozliwos¢
urzeczywistnienia swoich pomystow; sa to m.in.:

., Wymyslitam warsztaty jezykowe dla dzieci”;

,, Zorganizowatam panel szkoleniowo-dyskusyjny”;

., To pomysly na warsztaty — ,, Kgciki naukowe”, ktére prowadzitam podczas Sym-
pozjow Dzieciecych, warsztaty w Teatrze ,, Kubus”, prace i artykuly, prace konkursowe
(rowniez plastyczne i fotograficzne) ”.

Mowi sie, ze aktywno$¢ pociaga za sobg nastgpna aktywnos¢. Podobnie jest
w przypadku naszych badanych; oprécz dziatalnosci w SKN robia inne rzeczy. Oto
przyktady:

,,Jestem wolontariuszem Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach w dzia-
le ds. bezdomnosci”;

,,Jestem Przewodniczgcq Samorzgdu Wydzialu Pedagogicznego i Artystycznego
oraz Sekretarzem Uczelnianej Rady Samorzqdu Studentow”;

., Biore udzial w réznych konkursach i festiwalach muzycznych, mam swoj zespot
,,Donietamtqd” koncertujemy i przedstawiamy musicale”.

Odpowiedzi studentéw moga zaskakiwac. Ich aktywnos¢ §wiadczy o tym, ze moz-
na podja¢ roznorakie aktywnosci w czasie studiow. Wszystko zalezy od osoby, jak
umiejetnie zagospodaruje swoj wolny czas.
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Rynek pracy wymaga od miodych ludzi szeregu umiejetnosci. Wspaniatym sposo-
bem na zdobycie umiejetnosci sa wszelkie formy aktywnosci. Interesujacych odpowie-
dzi udzielili studenci SKN:

., Kompetencje migkkie, czyli umiejetnos¢ pracy w grupie, dowodzenia grupg, or-
ganizacja czasu oraz organizacja samej siebie”’;

., Mndstwo tych umiejetnosci (...) odtworzytam si¢ pod wzgledem komunikatywno-
Sci, odwazylam sig¢ wystgpowa¢ przed ludzmi; wezesniej miatam z tym problem”.

Badani, dzigki aktywnosci w Kole Naukowym, zdobyli szereg umiejetnosci migk-
kich, bez ktorych trudno funkcjonowaé w zyciu. Podawana czesto umiejetnos¢ pracy
W grupie ma swoje zastosowanie dla ludzi studiujacych badz pracujacych.

Podczas wywiadu zapytano respondentow: ,, Jakbys mogi/-a jeszcze raz zadecydo-
waé, to zapisatbys/-abys si¢ do SKN? Oto odpowiedzi:

., Zdecydowanie tak”;

,, Tak oczywiscie, malo tego zapisaltbym sig¢ do roznych kél naukowych”;

,, Oczywiscie, ze tak”.

Przedstawione odpowiedzi wskazuja jednomyslnie na shuszne podjete decyzje
przez studentow. Decyzje, ktére zaowocowaly nabyciem kompetencji migkkich oraz
poznanie blizej pracy naukowej i srodowiska naukowego.

Swiat wokot nas nieustannie sie zmienia. Ludzie tez ulegaja zmianom, ktore moga
by¢ pozytywne i negatywne. Warto skoncentrowaé sie¢ nad pozytywnymi zmianami
mitodych ludzi dziatajacych w SKN. Ich nowe spojrzenie jest wynikiem dziatalnosci
w SKN. Przez udzielajacych odpowiedzi zostato okreslone w nastepujacy sposob:

,, Tak moje zycie nabralo sensu (...) jestem bardziej aktywna, bardziej zorganizo-
wana, wiecej rzeczy godze na raz’’;

., Wzrosta moja ciekawos¢ swiata, poznania wielu relacji, zasad dzialania, itp. Sta-
tam sie bardziej pewna siebie, chetniejsza do wspolpracy i realizacji wielu planéw”.

Badani dostrzegaja zmiany w spojrzeniu na $wiat przed i po zapisaniu si¢ do SKN.
Sa to zmiany na lepsze. Poprzez dziatalno$¢ w Kole respondenci rozwingli swoje zain-
teresowania. Zauwazyli rowniez swoja zmiang wewnetrzna osobowosci z biernej po-
stawy na aktywna, z osoby niewierzacej w swoje sity w osobe pewna siebie.

Wspolczesny swiat nastawia ludzi na korzysci, zyski. Ludzie poszukuja wrecz tych
profitow. Czy dziatanie w SKN daje profity? Zdaniem badanych zdecydowanie tak:

., Komunikacyjne i jezykowe — uczenie sie odpowiedniego sposobu pisania prac
naukowych, prezentowanie swoich artykuléw podczas konferencji”’;

,,Jestem bardziej rozpoznawalna’;

,, Kontakty, umiejetnosci komunikacyjne, asertywnos¢, odpowiedzialnos¢”.

Wzbogacenie si¢ mtodych ludzi w ramach dziatalnosci Kota poprzez nawigzanie
kontaktow, doskonalenie umiejetnosci komunikacyjnych, a czasem nawet bycie rozpo-
znawalnym w $rodowisku uczelnianym. Wszystko to ma znaczenie przy podejmowaniu
pracy zawodowej.

Wyzwaniem dla mlodych ludzi jest zaprezentowanie si¢ przysztemu pracodawcy
z jak najlepszej strony. Na pytanie: ,, Jak sqdzisz, czy dzigki dzialaniu w SKN stajesz si¢
atrakcyjniejszy/-a dla przyszlego pracodawcy? Badani udzielili odpowiedzi tj.:

, Mysle, ze tak (...) Pokazujemy, ze daliSmy co$ od siebie, zdobylismy jakies do-
Swiadczenie i kompetencje, na ktore bardzo sig¢ zwraca podczas rekrutacji”;
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, Mysle, ze tak bo pracodawcy biorg to pod uwage czy oprocz studiowania brato
sie udzial w innych formach aktywnosci podczas studiow”.

Zdania respondentow sa zgodne. Rozszerzaja percepcje studentdéw w obszarze
mozliwosci ich indywidualnego rozwoju. Dziatalnos¢ w SKN wptywa na zwigkszenie
samoswiadomosci mtodych ludzi, ktérzy chca nabywaé¢ nowe doswiadczenia oraz do-
skonali¢ swoje umiejetnosci miekkie.

Mato os6b docenia fakt, ze rola SKN jest znaczaca. Dziatalnos¢ w Kole wzbogaca
studentdéw w umiejetnosci miekkie, zmienia sposob patrzenia na §wiat oraz ma wpltyw
na podejmowanie decyzji zyciowych.

Ostatnie pytanie wywiadu brzmiato: ,, Czy Twoim zdaniem, dziatalnosé w SKN ma
wplyw na podejmowanie pozniejszych zawodowych zawodowej? Jesli tak, to dlaczego?
Oto kilka przytoczonych odpowiedzi:

., Moim zdaniem taka dzialalnos¢ moze mie¢ wphw (...) coraz czesciej studenci za-
czynajq interesowac karierq akademickq”;

,, Oczywiscie, ze tak. Nabylam doswiadczenia z dzie¢mi i umiejetnosci miekkie”.

Odpowiedzi badanych sa jednakowe. Maja $wiadomos¢, ze aktywnos¢ w Kole du-
zo wniosla w ich zycie. Wzbogacili si¢ o umiejetnosci miekkie oraz doswiadczenie
w réznych formach aktywnosci. O do$wiadczenie, ktore jest wrecz pozadane na rynku
pracy.

Wyniki przeprowadzonych badan wskazuja, ze podejmowane aktywnosci w Stu-
denckich Kotach Naukowych niosa ze soba szereg korzysci. Ma to wptyw na $wiado-
mos$¢ miodych ludzi, ktorzy chca nabywa¢ dos§wiadczenia oraz doskonali¢ swoje umie-
jetnosci migkkie. Tego typu umiejetnosci i doswiadczenia sa czesto oczekiwane,
a wrecz wymagane przez pracodawcow.

Podsumowujac wypowiedzi studentow, odnoszace si¢ do aktywnosci Studenckich Ko-
tach Naukowych, ktérych studenci sa cztonkami, mozna wysunac¢ nastepujace wnioski:

1. Badani posiadaja wieksze aspiracje niz tylko bra¢ udziat w wykladach i ¢wicze-
niach w toku studiéw. Czlonkowie SKN dziataja w Samorzadzie Wydziatu Peda-
gogicznego i Artystycznego, Uczelnianej Rady Samorzadu Studentoéw oraz sa wo-
lontariuszami w Uniwersytecie Dziecigcym Jana Kochanowskiego w Kielcach.

2. Aktywnos¢ w SKN implikuje dodatkowe zaangazowanie w inne formy aktywno-
$ci. Podobnie jest w przypadku badanych. Badani biora udzial w warsztatach jezy-
kowych czy tez w panelu szkoleniowo-dyskusyjnym. Taka inicjatywa przejawia
sie wsrod badanych i pokazuje, ze jesli czegos sie pragnie, mozna to zrealizowac.

3. Wszyscy respondenci jednoglosnie uznali, ze nabyli pewne umiejetnosci w ramach
dziatalnosci Kota — na przykladzie studentow, ktorzy pozbyli sie tremy poprzez
wystapienia publiczne w ramach Kota (wygtaszajac referaty). Natomiast inni bada-
ni nauczyli si¢ wspotpracowac w grupie oraz zarzadza¢ swoim czasem.

4. Okazalo sie, ze dziatalnos¢ w SKN dla wszystkich odpowiadajacych byla zjawi-
skiem korzystnym. Cele K&t Naukowych byly zbiezne z aspiracjami studentéw.

5. Badani bedac aktywnymi cztonkami SKN, zyskali umiejetnos$ci miekkie takie
jak: umiejetnosci komunikacyjne, asertywnos¢, umiejetnos¢ pracy w grupie.
Praca w SKN na rzecz statej spolecznosci akademickiej sprawila, ze stali si¢
bardziej otwarci na podejmowanie wszelkich dziatan, rozpoznawalni w $rodo-
wisku uczelnianym, a co najwazniejsze pewniejsi siebie.
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6. Respondenci zgodnie twierdza, ze dzigki dzialaniu w SKN staja sie¢ ,,atrakcyj-
ni” dla przyszlego pracodawcy. Malo tego, podczas realizowania dziatan
w ramach Kofta moze kto§ zauwazy¢ studentow, na tyle zainteresowac si¢ nimi
i zaproponowa¢ prace. Mimo dziatajacych Kot Naukowych zdarzaja sie absol-
wenci uczelni, ktérzy koncza studia i szukaja pracy. Czgsto okazuje sie, ze swoje
curriculum vitae maja do$¢ ubogie, gdyz nie podejmowali zadnych aktywnosci
podczas studiow.

Badania dotyczace aktywnos$ci studentéw w Studenckich Kolach Naukowych
sa z pewnoscig bardzo potrzebne. Ich wartos¢ wynika z faktu, iz wystepuje duza konku-
rencyjnos¢ na rynku pracy, a potencjalni kandydaci do jej podjecia nie sa az tak aktyw-
ni, jak oczekiwalby tego pracodawca. Analizujac aktywno$¢ mtodych ludzi w okresie
studiow, zauwazono, ze znaczna czes¢ studentéw dysponuje swiadomoscia bycia ak-
tywnym, co przetozy sie pdzniej na szybsze znalezienie pracy.

Bibliografia

Czerwinska-Jasiewicz M., Cele i plany zyciowe mlodziezy w kontekscie rozwoju orien-
tacji przysztosciowej, [w:] Dymara B. (red.), Dziecko w Swiecie marzen, Oficyna
Wydawnicza Impuls, Krakow 1999, s. 129.

Czerwinska-Jasiewicz M., Nadzieje i obawy mlodziezy dotyczgce przysziosci w okresie
przemian spolecznych w Polsce a jej cele zyciowe, [w:] Dymara B. (red.), Dziecko
w Swiecie marzen, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakéw 1999, s.159.

Fatyga B., Dzicy z naszej ulicy. Antropologia kultury miodziezowej, Osrodek Badan
Mtodziezy, Uniwersytet Warszawski, Warszawa 1999, s. 9.

Ingarden R., Przezycie, dzielo, wartos¢, [w:] Z. Jasiniski, E. Nycz (red.), Kultura w systemie
wychowawczym w OHP, Wydawnictwo i Drukarnia Antykwa, Opole 2004, s. 63.
Nowacki T., Podstawy dydaktyki zawodowej, Panistwowe Wydawnictwo Naukowe,

Warszawa 1977, s. 88.

Pietrasinski Z., Kierowanie wlasnym rozwojem, Iskry, Warszawa 1977, s. 73-75.

Sicinski A., Style zycia w miastach polskich (u progu kryzysu), [w:] A. Sicinski (red.),
Styl zycia. Koncepcje, propozycje, odniesienia, Panstwowe Wydawnictwo Nauko-
we, Warszawa 1998, s. 57-59.

Sicinski A., Styl zycia, kultura, wybor — szkice, Instytut Filozofii i Socjologii Polskiej
Akademii Nauk, Warszawa 2002, s. 22-23.

Szewczuk W., Psychologia, t. 2, Pafistwowe Zaklady Wydawnictw Szkolnych, War-
szawa 1966, s. 392-393.

Szuman S., Rola dzialania w rozwoju matego dziecka, Zaklad Naukowy im. Ossolifi-
skich, Wroctaw 1955, s. 87.

Szymanski M. J., Wartosci nauczycieli i uczniéw szkél zawodowych, [w:] Kwiatkowski S.
(red.), Nowe uwarunkowania edukacji szkolnej, Instytut Badan Edukacyjnych,
Warszawa 1998, s. 31.

Szymczak M. (red.), Stownik jezyka polskiego, t. 1, Panstwowe Wydawnictwo Nauko-
we, Warszawa 1978, s. 27.

Tyszka A., Uczestnictwo w kulturze. O rozmaitosci stylow zycia, Panstwowe Wydaw-
nictwo Naukowe, Warszawa 1974, s. 105.



Zeszyty Studenckiego Ruchu Naukowego
Uniwersytetu Jana Kochanowskiego w Kielcach, 2016, 25/1

Fascicles of Student Scientific Movement
the Jan Kochanowski University in Kielce, 2016, 25/1

ALEKSANDRA MOSKWA

Studentka I roku pedagogiki, studia III stopnia
Studenckie Koto Naukowe ,,Mediam”

Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach
First-year Ph.D candidate in pedagogy, Ph.D. studies
The Students' Scientific Circle “Mediam”

The Jan Kochanowski University in Kielce

Indywidualne i spoleczne konsekwencje
niepelnosprawnosci

Individual and Social Consequences of Disability

Summary: The article describes various consequences of disability, especially in the
individual and social dimension. It touches on the issues connected with the stereotypes
concerning intellectually disabled people, and the apparent process of their social integra-
tion. The article stresses the necessity of shaping positive attitudes towards disabled peo-
ple. The article also mentions the issue of the public exposure of the needs of the disabled.
The article is concluded with a decalogue of talking about disability so as to talk about
disabled people in ways which will not consolidate the entrenched negative stereotypes,
simultaneously respecting the dignity of the disabled, and, primarily, not making them
bear the additional consequences of their disability.

Key words: intellectual disability, social consequences, individual consequences, stere-
otyping, integration, public exposure of needs.

Definicj¢ niepelnosprawnosci i sama niepetnosprawnos¢ mozna uja¢ w roéznych
aspektach. Z medycznego punktu widzenia wg definicji opracowanej przez Swiatowa
Organizacje Zdrowia (WHO) przez niepefnosprawnosé¢ rozumie sie wszelkie ogranicze-
nia lub wynikajqcy z uszkodzenia brak zdolnosci wykonywania czynnosci w sposob lub
w zakresie uwazanym za normalny dla czlowicka'. Taka definicje mozemy odnalez¢

' Hasto: Niepetnosprawnosé, [w:] Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, Wydawnictwo Akademickie Zak,

Warszawa 2005, s. 646.
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posrod frazesow encyklopedycznych. Jednak, czy niepelnosprawnos¢ mozemy rozpa-
trywac tylko i wylacznie w obrebie wykonania, badz nie, danej czynnosci? Niepehno-
sprawnosc¢, a wlasciwie jej konsekwencje sa wielowymiarowe. Poprzez ogdlnospotecz-
ne postrzeganie osdb niepetnosprawnych rzutuje ona nie tylko na ograniczone zdolno-
$ci, czy osiggniecia, ale niestety na wiele kategorii i aspektow zycia. Rozpatrywac
je mozemy w trzech obszarach: biologicznej, osobowej (psychicznej) oraz spoleczne;j.
Z zakresu stricte biologicznego konsekwencje niepetnosprawnos$ci mozna powigzac
glownie z zahamowaniem, ograniczeniem lub zaburzeniem przebiegu funkcji organi-
zmu (w zaleznosci od stopnia uszkodzenie jego organdw i uktadéw). Ujecie osobowe
odnosi sie do ograniczenia aktywnosci cztowieka. Natomiast konsekwencja spoteczna
objawia sie¢ w postaci ograniczenia uczestnictwa w zyciu spotecznym?. Ze wzgledu
na czeste pomijanie niepelnosprawnosci w wymiarze spotecznym i osobistym, to wia-
$nie tym aspektom nalezy sie glebiej przyjrzec.

Niepetnosprawnos¢ w kategorii sytuacji spotecznej Jadwiga Lach-Rosocha okresla
jako dysfunkcyjne funkcjonowanie cztowieka (zw. z okreslonymi wadami wrodzonymi
lub nabytymi oraz zaburzeniami emocjonalnymi i rozwojowymi). Generujq one trudno-
Sci w nauce, wywolujq problemy w socjalizacji i akulturacji, stanowiq przeszkode
w aktywizacji zawodowej oraz powodujg trudnosci w korzystaniu z dobr kulturowych
i edukacji powszechnej®. Sytuacja spoleczna 0s6b niepelnosprawnych jawi sie jako
catkowite ograniczenie w sferze, zawodowej, edukacyjnej, czy kulturowej. Jednak, czy
ten kontekst uwarunkowany jest tylko i wylacznie poprzez niepelne mozliwosci oséb
niepelnosprawnych? Duzy wplyw na sytuacje osob tych maja postawy spoteczne, ktore
bezposrednio wptywaja na to, jakie prawa, obowiazki i przywileje przyznaje si¢ osobom
z niepetnosprawno$cia w zyciu spotecznym. W wigkszo$ci nasze postawy wobec zjawi-
ska ludzkiej niepelnosprawnosci opieraja sie gldwnie na utartych stereotypach wynikaja
z niepelnej wiedzy na ten temat oraz braku doswiadczenn w osobistych kontaktach
z takimi osobami.

Poprzez stereotypy obserwuje si¢ dos$¢ znaczny dystans spoteczny wobec osob
niepelnosprawnych, zwlaszcza niepetnosprawnych intelektualnie. Osoby te postrzegane
sa jako dewianci i jako osoby niekompetentne. Traktowani sg przez spoteczenstwo jako
wieczne dzieci, ktére jednak nie wzbudzaja uczu¢ opiekunczych. Wrecz przeciwnie,
okresla si¢ je jako osoby nerwowe, agresywne, zmienne i ztosliwe, nieco rzadziej jako
uparte, drazliwe i buntownicze. Przypisywanie im tych etykietek wynika z niewiedzy
o tym, jak funkcjonuja osoby niepelnosprawne intelektualnie. W obrazie wlasciwos$ci
0s0b niepetnosprawnych mozna dostrzec swoista generalizacje — postrzeganie ich jako
osoby stabsze, ktdre potrzebuja pomocy. Czlowieka, ktory posiada niepelnosprawnosé
w zakresie okreslonej funkcji, ludzie sklonni sa postrzega¢ jako stabszego w kazdym
aspekcie jego funkcjonowania*. Za przekazywanie utartych stereotypow lub lekliwych,

2 Haslo: Niepetnosprawnosé, [w:] Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, Wydawnictwo Akademickie Zak,

Warszawa 2005, s. 647.

1. Fajferek-Kruczek, Deprywacja potrzeb oséb niepetnosprawnych jako jedna = przyczyn wykluczenia
spolecznego, [w:] W. Pawlak, A. Bujnowska, A. Pawlak (red.), Aktualne problemy edukacji i rehabilitacji
0s0b niepetnosprawnych w biegu Zycia, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2010, s. 181.

Hasto: Niepetnosprawnosé, [w:] Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku, Wydawnictwo Akademickie Zak,
Warszawa 2005, s. 651-652.
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czasami wrogich postaw spolecznych odpowiedzialna jest rowniez transmisja pokole-
niowa. Na przestrzeni dziejow zmieniat si¢ stosunek do o0sob niepetnosprawnych:
od postaw dyskryminacji i wyniszczenia, poprzez izolacje, segregacje, az do integracji.
Jednak u przedstawicieli starszych pokolen mozna dostrzec zakorzeniony lgk przed
»innoscia”, ;. anormalnos$cia”, ktory automatycznie zostat przekazany mtodszym pokole-
niom w postaci swoistego uprzedzenia.

Zdecydowana wigkszos¢ spoteczenstwa to ludzie pelnosprawni, lecz obok nich zy-
ja takze osoby niepelnosprawne. Do niedawna osoby te rzadko bywaty w miejscach
publicznych, rzadko tez widywano ich na ulicach. Byly zamykane w domach, zaktadach
dla ,,umystowo chorych”. Dzi$ integracja pozwala im na prowadzenie ,,normalnego
zycia”. Czemuz zakwestionowatam w cudzystowie normalne zycie, ktore zapewnia
osobom niepetnosprawnym dzisiejsza integracja? Dlatego, iz obecny proces integracji
jest tylko pozorny. Ogranicza si¢ on do zaledwie tolerowania istnienia obok nas oséb
z deficytami. W mysl integracji to za mato. Spoteczenstwo w ramach wilaczenia oséb
niepelnosprawnych do petnego uczestnictwa w zyciu spolecznym powinno umozliwi¢
im podejmowanie pracy zawodowej, powszechny dostep do szkot oraz aktywne uczest-
nictwo w kazdej sferze zycia. Tak, aby osoby te odnosity sukcesy, ktore dowartoscio-
wuja ich, a zarazem, by mialy swiadomos$¢ prawdziwej przynaleznosci do grupy spo-
tecznej. Z roku na rok powigksza si¢ liczba niepelnosprawnych zarowno w Polsce, jak
i za granica. Moze warto, aby ten ,,problem” przestat by¢ problemem, wrecz przeciwnie,
aby samo istnienie 0sdb niepelnosprawnych wokoét nas nie bylo utrudnieniem ani dla
nich, ani dla nas jako spoteczenstwa.

Czestaw Kosakowski podkresla koniecznos¢ ksztattowania wobec osob niepeino-
sprawnych postawy pozytywnej oraz podejscia profilaktycznego. Postawa pozytywna
wigze sie z traktowaniem niepetnosprawnosci jako elementu zycia czlowieka, jako
problemu, z ktorym jak najbardziej mozna i nalezy si¢ zmaga¢ w aspekcie indywidual-
nym i spolecznym. Przede wszystkim za cel nadrzedny nalezy obra¢ przygotowanie
takiej osoby do petienia okreslonych rol spotecznych i pracy zawodowej na miare ich
mozliwosci. Natomiast ksztaltowanie nastawienia profilaktycznego winno sie, zdaniem
Cz. Kosakowskiego, postrzega¢ w dwoch plaszczyznach: odpowiedzialno$ci spotecznej
i odpowiedzialnosci indywidualnej®.

Dlatego tak istotna jest integracja. Jednak, aby doszlo do jej realnego wcielenia
w zycie, Janina Wyczesany proponuje nastepujace zmiany, ktore musza zajs¢ we wszystkich
trzech plaszczyznach: cztowiek — srodowisko spoleczne — otoczenie fizyczne. Zgroma-
dzenie rzetelnej wiedzy na temat mozliwosci, ograniczen i potrzeb osob niepetnospraw-
nych intelektualnie wplynie nie tylko na powstanie ich wlasciwego obrazu, ale przede
wszystkim utatwi zachowanie si¢ w kontakcie z nimi’.

Ponadto niezbedna jest akceptacja odmiennosci, zwlaszcza dzieci i mtodziezy nie-
petnosprawnej zardwno przez ich rowiesnikow, jak i przez dorosltych. Dziecko, ktore
posiada zakldcone relacje emocjonalne z réwiesnikami, nie czerpie satysfakcji z prze-

> A. Soroka-Fedorczuk, Spostrzeganie innosci przez dzieci w zabawie, [w:] J. Babka (red.), Czlowiek nie-
petnosprawny w réznych fazach Zycia, Wydawnictwo Akademickie Zak, Warszawa 2004, s. 67.

Cz. Kosakowski, Przemiany w podejsciu do zjawiska ludzkiej niepetnosprawnosci, Wydawnictwo UW-M,
Olsztyn 2001, s. 23.

J. Wyczesany, Pedagogika uposled-onych umystowo, Oficyna Wydawnicza Impuls, Krakow 2003, s. 150.

6

7



182 Aleksandra Moskwa

bywania wsrod rowiesnikow i czuje sie osamotnione. Szczegdlne znaczenie maja rela-
cje emocjonalne pomiedzy dzie¢mi petnosprawnymi i niepetnosprawnymi. Wyniki
badan naukowych (np. Agnieszki Nowickiej, Ewy Janion, Ryszarda Koscielaka) ukazu-
ja bardzo niekorzystna sytuacje spoleczno-emocjonalna dzieci niepetnosprawnych
w warunkach integracji z rowiesnikami petnosprawnymi. Wskaznik dzieci izolowanych
i odrzucanych w grupach rowiesniczych jest bardzo wysoki (siega nawet 80%), a ich
relacje ze zdrowymi rowiesnikami sa negatywne, natomiast kontakty kolezenskie zabu-
rzone i ubogie®.

Wedhug Erika Eriksona ten rodzaj odrzucenia i izolowania od grupy rowiesniczej
powoduje u dziecka poczucie miernosci, nizszosci, ,,niestosownosci” i ,,niedopasowania”
do rowiesnikow. Zniecheca dziecko do podejmowania prob zaistnienia w grupie oraz
utozsamiania si¢ z nig. To wszystko poglebia cierpienie dziecka, a w przypadku braku
wsparcia ze strony spoleczenistwa moze pojawic si¢ niebezpieczenstwo niepowodzenia
w rozwoju dziecka®.

Agnieszka Marchewka tlumaczy, ze aby zaistnie¢ w grupie rowiesniczej dzieci
niepelnosprawne intelektualnie, czgsto przyjmuja rézne funkcje w grupie, np. ,,gwiaz-
dy” (chca by¢ w centrum zainteresowania), ,,pokrzywdzonego” (chca by¢ ciagle glaska-
ne i pocieszane); jeszcze inne dzieci czekaja, aby je zauwazono i zainteresowano sie
nimi, zaczepiaja, nasladujac rézne stwory bajkowe, aby cho¢ na chwile nawiaza¢ kon-
takt z innym dzieckiem i zwrécic¢ na siebie uwage. Czesto nie zawsze zdaja sobie spra-
we ze swojego ztego postepowania pomimo tlumaczen i zwracania uwagi przez nau-
czyciela, ze zachowujg sie niewtasciwie!®. Zachowania te ukazuja jak bardzo dzieci
(i nie tylko) takna kontaktu z rowiesnikami i dorostymi. Dla os6b niepelnosprawnych
relacje z otoczeniem sa Zrodlem niesamowitej radosci i satysfakcji. Daja poczucie
akceptacji, tak bardzo potrzebnej przy wystgpowaniu niepelnosprawnosci. Wystarczy
przestac si¢ bac i zaczac traktowac osoby niepelnosprawne jak normalnych, petnopraw-
nych ludzi i obywateli, ktdrzy sa nimi na miar¢ swoich mozliwosci.

Wedle Ilony Fajferek-Kruczek osoby niepetnosprawne lokuja si¢ w grupie osob
i grup spolecznych narazonych na wykluczenie spoteczne. Ograniczeniami w petnym
uczestnictwie spotecznym sa m.in.: procesy i mechanizmy spoleczne, jak i sama niepet-
nosprawno$¢. Mechanizmy spoteczne powodujace wykluczenie oséb niepetnospraw-
nych intelektualnie to: stygmatyzacja, stereotypizacja, postawy spoleczne wobec inno-
$ci, marginalizacja praw grup mniejszo$ciowych oraz deprywacja potrzeb osob niepel-
nosprawnych. Deprywatyzacja to dostownie pozbawienie czego$ lub wywlaszczenie.
Deprywatyzacja potrzeby to trwajacy przez jaki$ czas brak waznych dla czlowieka
czynnikéw: biologicznych, psychologicznych lub spotecznych. Podstawowych oraz
specyficznych potrzeb osob niepetnosprawnych jest bardzo wiele. Kazda deprywacja
tych potrzeb prowadzi do poczucia bezradnosci oraz do rozluznienia lub zerwania wigzi

8 J. Lipinska-Lok$, Psychospoteczne funkcjonowanie uczniéw niepetnosprawnych w klasach integracyjnych,

[w:] J. Babka (red.), Czlowiek niepetnosprawny w réznych fazach zycia, Wydawnictwo Akademickie Zak,

Warszawa 2004, s. 83.

E. H. Erikson, Dziecinistwo i spoleczeristwo, Dom Wydawniczy Rebis, Poznan 2000, s. 270-271.

10 A. Marchewka, Problemy psychospotecznego i ruchowego rozwoju dziecka w wieku przedszkolnym,
[w:] W. Pawlak, A. Bujnowska, A. Pawlak (red.), Aktualne problemy edukacji i rehabilitacji 0s6b niepet-
nosprawnych w biegu Zycia, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2010, s. 64.
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spotecznych. To wszystko doprowadza do cze$ciowego wykluczenia osob niepetno-
sprawnych lub ich marginalizacji'!.

Na zakonczenie prezentuje dekalog mdéwienia o niepetnosprawnosci, powstaty
na prosbe organizacji pozarzadowych dzialajacych na rzecz osob z niepelnosprawnoscia
intelektualna, by méwic¢ o osobach tych, nie utrwalajac negatywnych stereotypow i nie
odbierajac im godnosci. Postepujac wedtug tych wskazéwek, kazdy z nas indywidualnie
moze zacza¢ walczy¢ ze stygmatyzacja i izolacja spoleczna 0sdb niepetnosprawnych.

Dekalog méwienia o niepelnosprawnosci intelektualnej

1.

Piszmy, méwmy: osoby z niepelnosprawnosciq intelektualng; osoby niepel-
nosprawne intelektualnie; ludzie, ktorzy sq niepelnosprawni intelektualnie.
Takie sformulowania pozwalaja mysle¢ o tej grupie podmiotowo, jak o o0so-
bach posiadajacych — wsrdd innych cech — ceche niepelnosprawnosci intelek-
tualnej, co jednak nie odbiera im godnos$ci, ani nie dyskwalifikuje ich jako
0sob. Pamietajmy, ze sformutowania: uposledzeni umystowo, chorzy umysto-
wo, chorzy psychicznie, nienormalni, opoznieni wywotuja przedmiotowe po-
dejscie do oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng, pozbawiaja je indywidu-
alnych cech, utrwalaja stereotypy i uprzedzenia, przez co pigtnuja ich i odbie-
raja im godnos¢.

Rozrézniajmy sposob mowienia o dzieciach z niepetnosprawnoscia intelektu-
alna od sposobu, w jaki opisujemy osoby doroste — podawajmy ich imie i na-
zwisko lub tytut grzecznosciowy pan Jan Kowalski, pani Katarzyna Nowak.
Pamigtajmy, ze mowienie czy pisanie o osobach dorostych zdrobniale, np.: Jas
Kowalski, Kasia Nowak, sprawia, ze odbiorca postrzega ich jako ,,wieczne
dzieci”, ludzi niesamodzielnych, nieodpowiedzialnych, niepowaznych.
Pokazujmy osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna w towarzystwie innych
0sob, w relacjach z innymi ludzmi, poniewaz w ten sposob uswiadamiamy
odbiorcy, ze kontakt z nimi nie stanowi zadnego zagrozenia. Pamigtajmy, ze
przedstawianie osdb z niepelnosprawnoscia intelektualna jako samotnych lub
odizolowanych od swiata utwierdza odbiorce w przekonaniu o istnieniu barier
pomigdzy nimi oraz buduje dystans.

Pokazujmy osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna w relacjach z ich ro-
dzicami i opiekunami. Opowiadanie wylacznie dramatycznych i trudnych hi-
storii rodzinnych utrwala stereotypowe przekonanie o cigzarze, ucigzliwosci
i cierpieniu rodzin tych oséb.

Przedstawiajmy osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng w ich codziennym,
zwyczajnym Srodowisku, poniewaz pozwala to odbiorcy na otwarcie sie
na te osoby w jego wlasnym otoczeniu. Pamietajmy, ze pokazywanie osob
z niepelnosprawnoscia intelektualna wylgcznie w niecodziennym, nietypowym
otoczeniu (takim jak szpital, dom pomocy spolecznej) buduje dystans i utrudnia
odbiorcy wczucie sie w ich sytuacje.

""" 1. Fajferek-Kruczek, Deprywacja potrzeb oséb niepetnosprawnych jako jedna z przyczyn wykluczenia
spolecznego, [w:] W. Pawlak, A. Bujnowska, A. Pawlak (red.), Aktualne problemy edukacji i rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych w biegu zycia, Wydawnictwo UMCS, Lublin 2010, s. 187.
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6. Pokazujmy osoby z niepetnosprawnoscia intelektualna wykonujgce codzien-
ne, zwyczajne czynnosci, méwmy o ich pracy i hobby, poniewaz dzigki temu
odbiorca moze si¢ z nimi identyfikowa¢, dostrzega podobienstwa (,,potrafia ro-
bi¢ to, co ja”, ,lubig robi¢ to, co ja”). Pamictajmy, ze przedstawianie osob
z niepetnosprawnoscia intelektualng wylacznie w sytuacjach nadzwyczajnych,
wymagajgcych heroizmu lub nadludzkiego wysitku wzbudza w odbiorcy emo-
cje budujace dystans — zal, litos¢, podziw lub szacunek, ale nie bliskos¢.

7. PrzenieSmy akcent w materiatlach medialnych z rodzicow oséb z niepelno-
sprawnoscia intelektualng bezposrednio na te osoby, poniewaz, koncentru-
Jgc sie na rodzicach, dystansujemy sie wobec 0sob z niepelnosprawnoscia inte-
lektualna, umieszczamy je na drugim planie, odbieramy im podmiotowosc¢.

8. Pokazujmy, ze osoby z niepelnosprawnoscia intelektualng NIE sg chore, NIE
moga nas niczym zarazié¢ (jedyne, co je rdzni od nas, to nizszy iloraz inteli-
gencji, a tym nie mozna si¢ zarazi¢). Pamietajmy, ze pokazywanie oséb z nie-
pelnosprawnoscia intelektualna zaniedbanych, w szpitalnym otoczeniu wywo-
luje u odbiorcy skojarzenia z choroba, przez co wzbudza lgk przed blizszym
kontaktem z nimi i poznaniem sie.

9. Zwracajmy uwage na samodzielno$¢ w wykonywaniu codziennych czynno-
$ci przez osoby z niepelnosprawnoscia intelektualna, np. zwigzanych z ich za-
interesowaniami czy wykonywana praca. Pozwoli to odbiorcy na dostrzezenie
ich niezaleznosci i samodzielnosci. Pamigtajmy, ze pokazywanie osob z nie-
pelnosprawnoscia intelektualna jako zaleznych od innych (rodzicow, opieku-
néw) odbiera im samodzielnos¢, a przez to utrwala stereotypowe przekonania
o ich ubezwlasnowolnieniu.

10. A przede wszystkim — méwmy i piszmy o osobach z niepetnosprawnoscia in-
telektualna w mediach, poniewaz im rzadziej je pokazujemy, tym bardziej
sa one ,niewidzialne”, a im mniej je dostrzegamy, tym trudniej zmieni¢
krzywdzace stereotypy na ich temat'2.
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Paradoks chwili — akceleracja i celebracja

The Paradox of the Moment —
Acceleration and Celebration

Summary: This article describes the way of perceiving the moment from the standpoint
of contemporary young people — students. In the era of the media, information technol-
ogy and consumerism, this specific period of time may be combined with the speed
of life acceleration, focused on instantaneousness and momentariness in making a ca-
reer, achieving successes and deriving pleasures, irreversibility of technological pro-
gress, including the unlimited development of the media and their impact on the life
of the human being. Consequently, on the one hand, we can observe an unusual acceler-
ation and desire for time. On the other hand, we can observe a tendency to reaching
extremes — an unusual intensity of experiences “squeezed” from the moment. One of the
consequences of such a state of affairs is the way of celebrating moments with the use
of the Internet, which is becoming a repository of the additional important or totally
trivial stages of life of a young person. Thanks to the virtual reality, one may extend the
existence of moments and even make them popular in the wider community, thus ren-
dering them permanent. Consequently, memories are not forgotten or distorted, but they
remain in the form in which they are placed in the cyberspace. This situation, in turn,
leads to the emergence of the paradox connected with both the ultimate definition of the
moment, and with the way of measuring and valuing it.

Key words: moment, time, paradox, students, life, media.
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,Pamietam kazda wspoélnie spedzona chwile.

A w kazdej byto co$ wspaniatego.

Nie potrafie wybra¢ zadnej z nich i powiedzie¢:
ta znaczyla wiecej niz pozostate.”

Nicholas Sparks

Za chwilg! — czyli za ile?

Rzeczywistos¢ XXI wieku zmusza mlodego cztowieka do zycia w ciaglym pedzie
i odczuwania braku czasu!, stabilnosci, spdjnosci, wiarygodnosci, czyli do fragmentary-
zacji. Wydaje sie zatem, ze chwile trwaja niezwykle krdtko, a $wiadomo$¢ nastepowa-
nia kolejnych momentéw sprawia, ze zagrozone jest nawet ,,tu i teraz”2. Niewatpliwie
nastepuje upadek dtugo dystansowego planowania oraz dziatania na rzecz autentyczne-
go, terazniejszego przezycia. To powoduje nastawienie czlowieka na sprawniejsze
funkcjonowanie w przestrzeni swojej egzystencji, ale takze na zwiekszanie ,,wydajno-
$ci” w szkole (na uczelni), w pracy czy w czasie wolnym. Edward Titchell Hall pisze,
ze ,liczy sie kazda chwila, poniewaz kazdy pojemnik jest podzielony na godziny, minu-
ty, nawet na sekundy”. Nikogo zatem nie dziwi juz dzisiaj dostrzezenie procesu akcele-
racji czasu. Sprzyjaja jej nowe technologie i media, za ktérych pomoca odseparowano
przestrzen od czasu. Obecnie nieomalze wszystko mozna zalatwi¢ za pomoca jednego
medium — Internetu*. Pomimo wirtualnej natychmiastowosci, tatwosci przekazu tresci
nastepuje niezwykly przyrost roznorodnych informacji® (waznych, btahych, rzetelnych,
zafalszowanych, ,,z ostatniej chwili”, itd.). Przez takie nagromadzenie zjawisk, wyda-
rzen, tresci wspolczesny cztowiek czuje, ze wciaz brakuje mu czasu lub ze mija
on bardzo szybko®.

Por. T. Marzec, Wplyw przyspieszenia czasu na prawo, [W:] Kultura i wartosci 2013, nr 2 (6), s. 39-40;
T.H. Eriksen, Tyrania chwil. Szybko i wolno plyngcy czas w erze informacji, przet. G. Sokét, PIW, War-
szawa 2003, s. 11-12.

Tamze, s. 11.

E.T. Hall, Taniec Zycia. Inny wymiar czasu, przet. R. Nowakowski, MUZA, Warszawa 1999, s. 98-99.

W cyberprzestrzeni istnieja m.in. wirtualne biblioteki i ksiggarnie — oszczedzajace czas na szukanie danej
pozycji oraz jej przegladanie; sklepy internetowe — gdzie mozna zamawia¢ konkretne produkty z mozli-
woscia bezposredniego dowiezienia ich do domu; portale spotecznosciowe — dzieki ktorym tworzy si¢
grupy i komunikuje zupetnie za darmo, bez potrzeby specjalnego ustalania czasu i miejsca spotkania. Ta-
kie dziatania umozliwiaja wytwarzanie wiekszej ilosci ,,szybkiego czasu”, cho¢ z drugiej strony powoduje
to réznorakie napigcia. Przyspieszenie w roznych dziedzinach zycia czlowieka wiaze si¢ z wytworzeniem
dodatkowej presji. Z. Bauman opisuje to napi¢cie w nastgpujacy sposob: ,jednostka czasu, ktora zaosz-
czgdziliSmy w wirtualnej przestrzeni, powinna zosta¢ zapetniona jeszcze wigksza iloscia dziatan i infor-
macji” (Z. Bauman, Piynna nowoczesnosé, przet. T. Kunz, Wyd. Literackie, Krakéw 2006, s. 141-145).

> P. Virilio, Bomba informacyjna, Wydawnictwo SIC, Warszawa 2006, s. 17-18.

¢ Por. M. Trybulec, Nowe media a kulturowe doswiadczenie czasu, [w:] http://webcache.googleusercontent.
com/search?q=cache:GbZayquZRuEJ:annales.umcs.lublin.pl/tt_p.php%3Frok%3D2009%26tom%3D34%
26sectio%3DI1%26numer_artykulu%3D01%26zeszyt%3D0+&cd=1&hl=pl&ct=clnk&gl=pl. s. 7-10, [do-
step: 8.03.2016 r.].
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Mtody cztowiek (student), zyjacy w erze postepu techno-informatycznego oraz
dominacji przemystu konsumpcyjnego, nie tylko zaspokajajacego, ale teraz gltdwnie
generujacego jego potrzeby, eksponuje w swym zyciu pojedyncze momenty, ktore
z jednej strony skladaja si¢ na catos¢, ale na tyle sa zintensyfikowane, ze z catosci sie
wyrdzniajg swa ekstremalnoscia’. Wedtug praw takiego $wiata w XXI wieku cztowiek
powinien przede wszystkim dazy¢ do szczescia i sukcesu oraz preferowac przedmioty,
dostarczajace maksimum satysfakcji. Konsumpcjonizm propaguje zasade pogoni
za nowosciami (,,nowe generacje” smartfonow, telefonow, gier, butoéw pojawiaja sie juz
co kilka miesiecy!), ale taka obsesyjna ekscytacja i przyjemnos$¢ charakteryzuje sie
ciagltym niespelnieniem, poniewaz cztowiek-konsument odczuwa stata potrzebe dazenia
do tego, co jest trendy i ,,na czasie” oraz dostrzegania ,,przestarzatosci” rzeczy3. Swoista
momentalno$¢ oznacza pewne bezzwloczne, natychmiastowe spetnienie®, a jednocze-
$nie btyskawiczne poczucie konca i bezpowrotnosci.

Ta ,,chwilowos$¢” jest jednak istotna, szczegodlnie w zyciu mlodego czlowieka,
wciaz za czyms$ goniacego, niemogacego skupic sie na planowaniu i zbieraniu informa-
cji, rzeczowej analizie, stowem — funkcjonowaniu w perspektywie ,,dtugiego dystansu”.
Taki czlowiek studiuje, pracuje, bawi sie, komunikuje, przemieszcza bardzo szybko.
Zygmunt Bauman pisze, ze stala wlasciwos$cia wspdtczesnego trybu zycia jest ,,niespoj-
no$¢, niekonsekwencja postepowania, fragmentaryzacja i epizodyczno$¢ rozmaitych
sfer aktywnosci jednostek”!®. Miodzi ludzie, zyjacy w takim przyspieszeniu, sa nazy-
wani pokoleniem medialnym, generacja Z, cyfrowymi tubylcami!! badz SMS ge-
net@tion'?. Tomasz Goban-Klas za Wojciechem Cwaling okresla ich mianem pokole-
nia, ,,ktéremu puls bije szybko”!. Jednak wprowadzenie technologicznych rozwigzaf,
szybkich restauracji, transportu czy transferu danych, majacych na celu przyspieszenie
niektdrych aktywnosci oraz oszczedzenie czasu, tak naprawde powoduje jego ,.Sciska-
nie”!* i szybsze ubywanie. Wedlug Marshalla McLuhana wspdtczesnie dziafanie i reak-
cja wystepuja niemal jednoczesnie. Nie mozna tez pomina¢ faktu, ze niekiedy dltugosé¢
Luptywu” chwili wiaze si¢ z subiektywnym odczuciem, a takze zaangazowaniem
w dziatanie i stanem skupienia'®. Dlatego takze wspdtczesny mlody cztowiek pragnie
celebrowa¢ kazda chwile, uwiecznia¢ ja za pomoca réznych narzedzi, metod i sposo-

7

Z. Melosik (red.), Ponowoczesny swiat konsumpcji, Wyd. Edytor, Torun—Poznan 1999, s. 72-73.

Mtody cztowiek powinien zatem ciagle zmienia¢ swoje zainteresowania, upodobania, a taka zmiennosc¢
moze zosta¢ wyrazona za pomoca specjalnych wyznacznikéw czasowych (7vlko teraz w cenie .., Jedyne
w swoim rodzaju!, Promocja wazna tylko dzis, Pozyczka ,,od reki”!).
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M. Prensky, Digital natives, Digital immigrants, http://www.marcprensky.com/writing/Prensky%20-%20
Digital%20Natives,%20Digital%20Immigrants%20-%20Part1.pdf, [dostep: 7.03.2016 r.].

T. Goban-Klas, Cywilizacja medialna. Geneza, ewolucja eksplozja, WSiP, Warszawa 2005, s. 9.

Ponadto wspodtczesnych miodych ludzi nie integruje zadne identyfikujace przezycie, wydarzenie,
co najwyzej uzywaja oni urzadzen nowszej generacji, graja w inne gry czy zamieniaja Nasza klas¢ na Fa-
cebook, a Facebook na Snapchat! To ,,pokolenie”, ktérego symbolami moga by¢ niewatpliwie: fast food
lub slow foot, fast sex, fast car, Frugo czy Roko, krétkie komunikaty tekstowe (SMS, wiadomosci, chat,
posty i komentarze), obrazy, emotikony i przyciski typu ,,lubie to” jako znaczniki emocji.
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béw. A przeciez chwila, jak podaje Stownik jezyka polskiego PWN, to pewien ,krotki
odcinek czasu”'®. Nasuwa si¢ zatem pytanie: w jaki sposob wspolczesny miody czto-
wiek, na przykfad student, odczuwa czas, jak pragnie zachowac i celebrowac swoje
chwile?

Carpe diem we wspoélczesnym wydaniu

Aby odpowiedzie¢ na to pytanie, postanowitam przeprowadzi¢ badanie w grupie
studentéw przy pomocy metody sondazu diagnostycznego, techniki ankiety. Kwestio-
nariusz ankiety zawierat 3 pytania zamkniete (z mozliwoscia wielokrotnego wyboru)
oraz 4 pytania otwarte. Wypetnito go 50 studentéw réznych uczelni i kierunkow!”.
Wszyscy sa czynnymi uzytkownikami Internetu, a takze portalu spoteczno$ciowego
Facebook.com, za pomoca ktérego przesytalam kwestionariusze do wypekhienia.
W niniejszej pracy dokonam takze analizy fotografii i zaobserwowanych przeze mnie
tresci, ktore zebralam na ich profilach dzigki zgodzie poszczegdlnych ankietowanych.

Carpe diem we wspolczesnym wydaniu charakteryzuje sie znaczna réznorodnoscia.
Oto przyktad dzielenia sie chwilg jako sposobem na jej ,,uwznio$lenie”:

Rysunek 1. Fot. 1 fragment postu z portalu Facebook.com oraz fot. 2 — fragment bloga'®
Zrodlo: Opracowanie whasne.

Pierwsza fotografia eksponuje chwile wyjazdu zagranicznego. Spolecznos¢ tego
portalu juz wie, gdzie dana osoba si¢ znajduje, co robi i z kim. W tym samym momen-
cie lub duzo po6zniej mozna wysytaé¢ pozdrowienia za pomoca komentarzy, a takze gra-
tulowac badz wyrazaé opinie, pytac¢ (o rzeczy nawet bardzo prywatne) i udziela¢ odpo-
wiedzi. Z kolei drugie zdjecie prezentuje fragment bloga dziewczyny, ktora rozpoczeta
studia pedagogiczne i chwali si¢ swoja przyszla podr6za nad morze (jest tam mnostwo

Hasto: Chwila, [w:] Stownik jezyka polskiego PWN, https://www.google.pl/search?q=s%C5%82ownik+j
%C4%99zyka+polskiego+pwn+chwila&ie=utf-8&oe=utf-8&gws_rd=cr&ei=ofzeVoK4JbDb6QTX97DgDA,
[dostep: 7.03.2016 1.].

W badaniach wzi¢li udziat studenci UJK w Kielcach (32 studentéw kierunkéw: pedagogiki, pielegniar-
stwa, fizjoterapii, edukacji wczesnoszkolnej i przedszkolnej z terapia pedagogiczna/jgzykiem angielskim),
Katedry Pedagogiki i Prawa KUL w Stalowej Woli (7 studentow), UP w Krakowie (2 studentki), Politech-
niki Wroctawskiej we Wroctawiu (5 studentow), Politechniki Swictokrzyskiej w Kielcach (4 studentow).
Zob. http://radosci-zycia.blog.onet.pl/2008/07/20/studentka-pedagogiki-wczesnoszkolnej-wita/.
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informacji osobistych). Oba teksty cechuje natychmiastowos¢, przekazu ,.chwili” —
informacja utrzymana w czasie terazniejszym, szybko trafia do wielu znajomych.
Komunikaty sa krotkie (przypominaja powiadomienia), widoczna jest niedbato$é
o poprawnos¢ jezykowa lub gramatyczna (wystepuja zdania rozpoczynajace si¢ mala
litera, btedy ortograficzne, anglicyzmy i wyrazenia slangowe), akronomicznos$¢, itp.
Chwila ta moze by¢ rdwniez oceniona i ,,polubiona” przez uzytkownikéw Internetu.
Ponadto zostaje ona ,schwytana” i celebrowana, zarowno przez osobe przezywajaca
dany moment, jak i cala zbiorowos¢. Obie chwile zostaja uwiecznione w cyberprze-
strzeni, niczym zdj¢cie w albumie, z ta réznica, ze mozna do nich wraca¢ w kazdym
miejscu i o kazdej porze oraz sg one dostepne dla szerokiego grona odbiorcow.

»W Zyciu pickne sq tylko chwile...”

Opierajac si¢ na zaprezentowanych wyzej fotografiach i tresciach, postanowilam
spyta¢ moich badanych o to, czym w ogdle jest dla nich ,,chwila”. Odpowiedzi przed-
stawitam w postaci tabeli 1.

Tabela 1. Definicja chwili wedtug badanych respondentow

T Procentowy wskaznik

Lp. Odpowiedzi wszystkiclzl wskazan
1. krotki odcinek czasu 25 %
2. ulotny moment/ szybko przemija 18%
3. pewien okres/mata czesé/kawalek/ urywek czasu 16%
4. czas, ktory sie zdarza, lecz nigdy juz nie powroci 13%
5. stan, ktory trwa obecnie 11%
6. co$ tu i teraz 11%
7. wazny moment w zyciu 4%
8. punkt, ktory trwa tyle co mrugniecie okiem czy 1%

trzepot skrzydel motyla
9. moment, spedzony w dobry lub zly sposob, ktoéry 1%

trwa blyskawicznie

Zrodlo: opracowanie wiasne.

Badani studenci okreslaja chwile za pomoca takich wyrazen, jak: odcinek, punkt,
element, moment, kawalek, urywek. Ponadto ta czgs¢ czasu jest niezwykle mata i kru-
cha, cechuje ja ulotno$¢, przemijalnos¢ i szybkos¢. W skonstruowanych przez siebie
definicjach nie dostrzegaja ,,dlugowiecznosci” chwil pozostawianych w wirtualnej rze-
czywistosci w postaci $§ladoéw tresci, obrazéw, form. Rowniez swoje zycie opisuja jako
»egzystencje w ciaglym pospiechu”, ,,gonitwe” czy epizodyczne dziatania i fragmenta-
ryczne wydarzenia, na co wskazuje rysunek 2.
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Rysunek 2. Sposoby zycia mtodego wspotczesnego czlowieka (studenta) w XXI wieku

w odniesieniu do chwili
Zrodto: Opracowanie wilasne.

Wspdtczesny mlody cztowiek, ksztalcacy sie na uczelni wyzszej, zyje w pospiechu
(az 36% z wszystkich wskazan). Poza tym, mtodzi chca sie dzieli¢c momentami (20%)
ze swojego zycia nie tylko z najblizszymi, ale takze z szersza zbiorowoscia. Dotycza
one w tym wieku gltownie spotkan, rozrywek, posiadania interesujacych rzeczy, jedze-
nia, zmian w wygladzie, osiagnie¢, itd., co sugeruje 16% odpowiedzi. Warto zwrdcic¢
uwage na fakt, ze planowanie waznych wydarzen, podejmowanie decyzji jako istotnych
chwil odnotowuje tylko 3% respondentéw (przedostatnia odpowiedz). Studenci wyraza-
ja zatem che¢ zycia ,,tu i teraz”, celebrowanie aktualnych chwil, czym dowartosciuja
codzienna banalnos¢ (zdjecia talerzy z potrawami, kawy, ciastek, ubran, fryzur, min).

Takie chwile moga zosta¢ ,,uwiecznione” za pomocag réznych sposobow, metod
i narzedzi (rysunek 3).
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strony zdjeciai  SMS, e- rozmowa  blogi, pamig¢tnik,
WWWwW filmy  mail, czat swobodna artykuly  ksiazka

Rysunek 3. ,.Umiejscowienie” i sposob ,,uwiecznienia chwil” przez wspoélczesnych

studentow
Zrédto: Opracowanie whasne.
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Znaczna wiekszo$¢ respondentdw (ponad 50%) uwaza, ze chwile sa zapisywane
w postaci zdje¢ i filmow. Niektorzy ankietowani dodali nawet nazwy aplikacji, w kto-
rych pojawiaja sie fotografie i wideo (Snapchat, Youtube.com, Instagram, Skype, itd.).
Tres¢ przestaje mie¢ swa hierarchie. Wazne badz bardziej btahe tresci studenci pozo-
stawiaja w formie postow, komentarzy na stronach internetowych (12%), w wiadomo-
$ciach tekstowych, typu SMS lub poprzez chat, Messanger, Skype, e-mail (réwniez
12%). Wazne jest jednak to, ze rozmowa swobodna, opowiadanie wspomnien ,,na zy-
wo” (face to face), jest rowniez dostrzegane i wymieniane przez wspotczesnych studen-
tow (11% wskazan). Zasadniczo przewazaja jednak urzadzenia i technologie, a takze
programy i aplikacje internetowe. To typowe dla pokolenia medialnego, zyjacego
w XXI wieku oraz wszechobecnej akceleracji.

Zgodnie z takim sposobem zachowywania chwil w Internecie staratam si¢ dociec,
co doktadnie ,,pozostawiaja” po sobie wspotczesni studenci. Wyniki tych eksploracji
mozna poréwnaé w tabeli 2.

Tabela 2. Chwile ,,pozostawiane” przez studentow w Internecie

Procentowy
Lp. Odpowiedzi wskaznik wszyst-
kich wskazan
1. | wszystko — co si¢ jadlo, gdzie i z kim si¢ bylo, co si¢ 22%
robifo
2. | zdjecia i filmy osobiste badz udostepniane z roznych 20%
stron internetowych
3. | informacje o zyciu prywatnym 15%
4. | wydarzenia rozrywkowe (notatki, posty, komenta- 13%
rze), powiadomienia o spotkaniach ze znajomymi
5. | istotne momenty w zyciu, np. zawarcie zwiazku 12%
malzenskiego, ukonczenie studiow, testu na prawo
jazdy
6. | informacje o stanie i nastroju osoby, ocenianie in- 9%
nych oraz r6znych stron internetowych
7. | zmiany dotyczace wygladu osobistego 6%
8. | ulubiona lub stworzona przez siebie muzyke, wspo- 3%
mnienia z zabawnych i szczg$liwych chwil

Zrodto: Opracowanie wiasne.

Mozna zatem stwierdzi¢, ze wspodtczesni mlodzi ludzie pozostawiaja po sobie...
wszystko (te chwile to: informacje osobowe i prywatne, zdjecia z wydarzen, zaintere-
sowania, obecny nastrdj, mysli, potrzeby, itd.). By¢ moze owa celebracja codziennosci
prowokuje nas i zachgca do udostepniania w cyberprzestrzeni coraz rézniejszych i now-
szych informacji, tresci. Intymno$¢ i prywatnos¢ znika w przestrzeni, w ktorej kazdy sie
»otwiera” i chwali kolejnymi ,,sukcesami”. Wynika to niewatpliwie z potrzeby bycia
akceptowanym w grupie, w tym przypadku internetowej. Aby by¢ zauwazonym, trzeba
wciaz co$ z siebie ,,dawac” i czym$ szokowa¢ w mysl zasady ,,udostepniasz, wiec je-
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stes”! To stopien popularnosci i atrakcyjnosci decyduje o ,,dlugosci” chwil poszczegol-
nych osob w Internecie (na co wskazuje rysunek 4).

Dyskusja nad cyber-chwilami

Okreslanie chwil jako swoistych informacji i danych w wirtualnej rzeczywisto$ci
rodzi konflikt z jej poprzednimi definicjami. Nie mozna wiec nie dostrzec paradoksu.
Przeciez takie traktowanie momentow sprawia, ze staja sie one niejako ,,wieczne” (na-
wet wymazane pozostawiaja slad w bezkresnej przestrzeni Internetu). Natomiast glowna
definicja chwili sprowadza si¢ do krétkosci i kruchosci jej istnienia. Warto jednak zau-
wazy¢, ze nikt nie sprecyzowat dlugosci chwili (a z poprzednich podrozdziatéw wiado-
mo, ze moze ona zaleze¢ od subiektywnego odczucia, stopnia zaangazowania w jakas
czynnos¢ oraz stopnia skupienia i koncentracji). Poprositam zatem badanych studentow
0 pomoc w tej swoistej dyskusji. Ich odpowiedzi wyrazone zostaly w postaci ponizsze-
go diagramu:
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Rysunek 4. Okreslenie dlugosci cyber-chwil. (Od czego zalezy dlugos¢ chwil pozosta-

wionych w cyber-przestrzeni?)
Zrodto: Opracowanie wiasne.

Dhugo$¢ cyber-chwil zalezy wspodtczesnie od stopnia atrakcyjnosci (38% z wszyst-
kich wskazan), a nastgpnie poziomu popularnosci (31%) i od danej sytuacji (18%).
Zatem nowoczesni studenci zachowuja w Internecie nie tylko te chwile, ktére sa dla
nich cenne, ale i takie, ktore s interesujace dla innych i dzieki ktorym mozna osiagna¢
odpowiednig miare i klase (fejm) w Sieci. Stad potrzeba komentowania, oceniania
i ,lajkowania” réznych tresci, wydarzen, osdb.

Takie postrzeganie chwili w kontekscie akceleracji i celebracji, w polaczeniu ze
$wiatem medialnym, zmusza do wyrdznienia ,,pluséw” i ,,minuséw” dotyczacych wirtu-
alnych momentow.
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Wisrod zalet dotyczacych ,.przechowywania” swoich chwil w Internecie, respon-
denci najczesciej wymieniali:

- przedluzenie istnienia szczegdlnych momentdéw, mozliwo$¢ powrdcenia i po-
nownego wspomnienia danej chwili, o czym $wiadcza takie odpowiedzi, jak
np. zawsze mozna do nich [chwil] wrécié; [momenty] zostang tam na zawsze,

- che¢ dzielenia si¢ i wspdtprzezywania waznych chwil z innymi, potrzebe apro-
baty i akceptacji naszych do§wiadczen, co sugeruja takie odpowiedzi, jak m.in.
mozemy dzieli¢ sie naszymi przygodami/przezyciami z ludzmi z ktorymi dzieli
nas wiele kilometrow;

- dostgpnos¢, darmowosé, tatwosé ,,pozostawiania” po sobie chwil i btyskawicz-
nos$¢ jej przekazywania, np. mozesz komunikowa¢ sie z osobami, ktére sq dale-
ko za darmo, popularyzowanie i reklamowanie konkretnych chwil, np. mozemy
chwali¢ sie innym osobom naszymi chwilami; mogqg by¢ udostepniane dalej;
mozna reklamowaé niektore materialy w celach finansowych i dla innych ko-
rzysci;, mozna stac sie stawnym,

- aktualnos¢ i szczegdlne celebrowanie, np. mozna na nowo cieszy¢ sie tamtq
chwilg; te chwile nie zging, nie znikng, nie zostanq zniszczone lub zagubione,
ale sq ciggle aktualne; liczq si¢ tylko chwilowe zdarzenia, imprezy; trzeba by¢
na czasie, trendy".

Z kolei rejestr wad przedstawia sie nastepujaco:

- brak mozliwosci catkowitego usuniecia danych chwil (tresci, filmow, zdjec,
wpisow, komentarzy, postow, opinii, itd.), co potwierdzaja nastepujace odpo-
wiedzi ankietowanych studentdw: nieraz chcemy cos usungé, a okazuje sig
ze jest to niemozliwe i pomimo wielu prob nadal istnieje w Internecie;

- utrata prywatnosci na rzecz upublicznienia wielu tresci, osobistych wydarzen
i wspomnien, w celu zdobycia gwarancji cztonkostwa w danej spotecznosci in-
ternetowej oraz celebrowania wlasnej osoby, na co wskazuja takie adnotacje,
jak: obdzieranie si¢ z prywatnosci; tracimy swojg prywatnosé¢ rozpowszechnia-
Jjac nasze zycie osobiste;

- zle, czesto niezgodne z prawem, niebezpieczne wykorzystanie danych zwiaza-
nych z chwilami przez innych uzytkownikéw Internetu, przed czym przestrzega-
ja respondenci: nasze zZycie osobiste dostgpne jest dla wszystkich, narazamy sie
na zlodziei tozsamosci, ktos moze je Zle wykorzystac przeciwko nam sanym;

- nieumiejetno$¢ wartosciowania i stopniowania chwil, dyskusje dotyczace mo-
ralno$ci i rzetelnosci, bo: wrzucamy do sieci wszystko, co jedlismy, z kim
i gdzie bylismy, co planujemy, czy z kims jesteSmy w zwigzku czy juz nie, co sie
siostrze urodzito 5 min temu — wszystko i nic nie jest i nie jest wazne*°.

Paradoks chwili

Artykut wskazuje na ,,paradoks chwili”, ktéry wynika ze stwierdzenia, ze perspek-
tywa postrzegania i motywacja cztowieka wplywa na pojmowanie czasu. Z jednej stro-
ny chwila to znamienne recentywistyczne ,.tu i teraz”, z drugiej — jej ,,uchwycenie”

19 Sa to wybrane, autentyczne wypowiedzi ankietowanych studentow, potwierdzajace konkretne aspekty chwili.
2 Sa to wybrane, autentyczne wypowiedzi ankietowanych studentow, wskazujace na negatywne aspekty chwili.
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i ,,zatrzymanie” za pomoca nowych technologii i wirtualnych narzedzi pozwala jej
trwac. Celebracja chwili u§wigca zarowno banalnos¢, jak i niezwyktos¢ zycia. 1 jedno
i drugie jest rownowazne! Wspoétczesny mtody cztowiek, zyjac szybko i fragmentarycz-
nie, zanurzony w terazniejszosci, zyskuje wiele czasu, odczuwajac jednoczesnie jego
brak i ciagly btyskawiczny uptyw. To sprawia, ze pragnie on zachowac¢ wszelkie moz-
liwe chwile, bez wzgledu na ich istotno$¢. Przyjemnos¢ bycia zamienia na swoim profi-
lu w przyjemno$¢ udostepnienia, nadajac chwilom drugie zycie. Tym samym doznaje
tego, co juz romantycy nazywali ,,czuciem wiecznosci”.
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Wstep

Zdolnos¢ jednostki do angazowania sie w roznego rodzaju dziatania i projekty
nadaje sens jej zyciu. Osoba, ktora nie widzi sensu wlasnego istnienia, popada w stan
smutku, rozpaczy, a nawet w stany depresyjne. Czynno$ci, w ktore cztowiek angazu-
je swoje sily i emocje, maja okreslony kierunek, mniej lub bardziej wyraznie zazna-
czony cel, ktory nadaje dzialaniom rytm, wyzwala energie, ukierunkowuje na poszu-
kiwanie rozwiazan dla réznego rodzaju problemoéw, ktdre pojawiaja si¢ na drodze
do osiagnigcia celu.

Zaangazowanie studentéw w rézne formy aktywnosci jest niezwykle istotne, nie
tylko dla nich samych, ale réwniez dla catego zycia uczelni. Szkota wyzsza powinna
by¢ miejscem zréznicowanej aktywnosci studenckiej, ktora wykracza poza potocznie
rozumiane studiowanie. Do takich form aktywnosci mozna zaliczy¢: konferencje, anga-
zowanie si¢ w prace w Studenckich Kotach Naukowch, ktére pozwalaja rozwija¢ zain-
teresowania, w réznego rodzaju akcje charytatywne czy tez wolontariat. Aktywnos¢
taka pozwala studentom nabra¢ do§wiadczenia zarowno w sferze zycia spotecznego, jak
i w przysziej pracy zawodowej'.

Aktywnos¢ spoteczna studentow wyraza sie poprzez dziatanie i zaangazowanie.
Jest to takie dziatanie, ktore wychodzi poza zakres obowiazkoéw jednostki, jest dobro-
wolne i nieodptatne, a takze wartosciowe dla innych ludzi’. Najczesciej jest czynnikiem
sprzyjajacym samorealizacji jednostki oraz pomaga w ksztaltowaniu postaw wzgledem
samego siebie. Czynny udzial w réznego rodzaju dziataniach, wywieranie wptywu
na pewne zdarzenia daje studentom mozliwos$¢ poznania swoich mocnych stron, a takze
docenienia siebie i tego, co posiada wokot siebie. Warto wymieni¢ kilka cech, ktore
posiadaja Studenckie Kota Naukowe odpowiedzialne za aktywizacje studentow: po-
wszechna aktywno$¢ cztonkow, zespotowos¢, autonomizacja, ruchliwo$¢ programowo
-organizacyjna, ktora wyraza si¢ w ciaglym doskonaleniu programu oraz rzecznictwo
spraw ogotu studentow, co oznacza, ze dziatalnos¢ kot i innych czynnos$ci aktywizuja-
cych nie ogranicza sie tylko do ich cztonkéw, ale rowniez ma za zadanie wyjs¢ z inicja-
tywa do ludzi z zewnatrz po to, aby zacheci¢ nowych studentéw do czynnego udziatu
i zintegrowa¢ $rodowisko studenckie’. Duzy wplyw na dzialalno$¢ studencka maja
indywidualne motywy, jakie nimi kieruja. Dla jednych motywacja do aktywnego dzia-
tania moze by¢ che¢ uzytecznosci spolecznej, a dla innych praca nad soba czy tez moz-
liwo$¢ zdobywania nowych doswiadczen jakze waznych w zyciu mtodego cztowieka,
ktdry zaczyna wkracza¢ w doroste zycie.

Tak jak wspomniaty$Smy wczesniej, aktywnos¢ studencka jest wazna i dobrze byto-
by, gdyby wiekszos¢ ludzi studiujacych wykazywata checi do brania aktywnego udziatu
w zyciu spotecznym uczelni, przynalezac do réznych organizacji, jakie ma do zaoferowa-
nia uczelnia. Niestety tak sie nie dzieje. Wsrdd studentow popularnym zjawiskiem jest
inercja. Zjawisko to cechuje brak podejmowania inicjatywy, biernos¢, narzekanie

' K. Jaskot, Aktywnosé spoleczna studentéw, Wydawnictwo Naukowe Wyzszej Szkoty Pedagogicznej

w Szczecinie, Szczecin 1978, s. 5.

Tamze, s. 26.

Tamze, s. 75-79, por. takze M. Lewicka, Mechanizmy zaangazowania i kontroli w dziataniu czlowieka,
[w:] M. Kofta (red.), Psychologia aktywnosci: zaangazowanie, sprawstwo, bezradnosé, Wydawnictwo
Nakom, Poznan 1993, s. 16.
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na brak oferty rozwoju osobistego mimo jej realnej obecnosci. Sa studenci, ktorzy nie
chca podejmowac zadnych dziatan, nie lubia dodatkowych obowiazkow ani nie zalezy
im na samorealizacji. Studia traktuja jako dobry sposob na robienie czegokolwiek. Duza
czes¢ 0sob bedac na pierwszym roku studidw, nie wie, jak dziata uczelnia. Jest to nowy
etap w ich zyciu i czesto nie sa doinformowani, ani tez nie wiedza, gdzie mozna szukac
jakichkolwiek informacji.

Dla zbadania poziomu aktywnosci studentow pedagogiki i pracy socjalnej UJK
w réznych sferach (studiowanie, praca, dziatalnos¢ w Kotach Naukowych i wolontaria-
cie) przeprowadzono badania sondazowe za pomoca techniki ankiety. Do zebrania da-
nych od respondentow postuzyt samodzielnie przygotowany kwestionariusz ankiety
zawierajacy 31 pytan. W badaniu udziat wzigto 109 0séb, z czego poprawnie wypetnio-
no 104 kwestionariusze. Respondenci uzupehili kwestionariusze w wersji papierowej
(95) oraz w wersji elektronicznej (9). Badani miescili si¢ w przedziale wiekowym
20- 26 lat. Znaczna wiekszos¢ stanowity kobiety, bo az 98 przy czym mezczyzn bylo 6.
Co trzeci respondent pochodzit ze wsi.

Tabela 1. Aktywnos¢ studentéw pedagogiki i pracy socjalnej UJK w wybranych
obszarach.

Zmienne Dzialalno$é | Dzialalnosé Udzial Zaintereso-
zalezne studentow studentow studentow wanie
w SKN w wolonta- | w konkur- | ogloszenia-
riacie sach mi
Zmienne w Instytucie
niezalezne N % N % N % N %
K 17 [94,4% | 23 100% | 12 | 92,3% | 56 | 96,6%
Ple¢
M 1 5,6% 0 0% 1 | 7,7% 2 3,4%
20-22 12 [66,6% | 13 |56,7% | 8 | 61,5% | 41 | 70,6%
Wiek
23-26 6 33,4% | 10 |43,4% | 5 | 38,5% | 17 | 29,4%
Miasto 5 27,8% 4 82,6% | 3 |23,1% | 14 | 24,1%
Pochodzenie
Wies 13 |1 722% | 19 |17,4% | 10 | 76,9% | 44 | 75,9%
. Pedagogika | 16 | 88,9% | 22 [95,6%| 8 |61,5% | 45 | 77,6%
Kierunek
studiéw Praca 2 [12,0% | 1 | 44% | 5 |385%| 13 |22,4%
socjalna

Zrodio: Badanie whasne.
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W kwestionariuszu ankiety przedstawionym respondentom poproszono ich o auto-
oceng stopnia zaangazowania w przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych. Wyniki
zostaly przedstawione na wykresie 1. Okazato si¢, ze w opiniach 57 osob stopien ich
zaangazowania do zajec¢ jest sredni, wedtug 34 oséb wysoki, a 6 badanych ocenito swdj
stopiefi zaangazowania jako bardzo wysoki. Badanych, ktorzy wskazali bardzo wysoki,
wysoki i §redni stopien zaangazowania w przygotowywanie si¢ do zaje¢, zapytano
o motywacje takich dziatan. Najwigcej osob (45) odpowiedziato, ze zacheca ich do tego
przede wszystkim poczucie przydatnosci prezentowanych tresci ksztalcenia. Na drugim
miejscu (36 glosow) jako czynnik motywujacy do angazowania si¢ w przygotowanie
do zaje¢ sa interesujace tresci przedmiotu, 9 respondentéw wskazato na sympatie
do prowadzacego, a 7 0sob wybrato inne czynniki decydujace o zaangazowaniu sie.

Osoby, ktdre ocenily stopien swojego zaangazowania w przygotowywanie si¢ do za-
je¢ dydaktycznych na uczelni jako niski badz bardzo niski, jako przyczyne takiego stanu
wskazaly nudne tresci nauczania. W pojedynczych przypadkach studenci zaznaczyli lek
i nieche¢ do prowadzacego oraz poczucie nieprzydatnosci poznawanych tresci.

Niski Bardzo Niski Bardzo wysoki
5% 2% 6%

‘ Wysoki

32%

Wykres 1. Stopieni zaangazowania studentéw UJK w przygotowywanie si¢ do zajec
dydaktycznych

Zrodlo: Badania wlasne.

Kolejna czgs¢ badania poswiecona zostala aktywnosci zarobkowej studentow.
Wisrod badanych stwierdzono 31 o0séb pracujacych i 73 osoby niewykonujace zadnej
pracy. Pracujacych studentéow zapytano o autooceng stopnia zaangazowania w prace.
Wyniki zostaly przedstawione na wykresie 2. Osoby, ktore wskazaly na bardzo wysoki,
wysoki i §redni stopien zaangazowania, pytane o motywacje do takiej formy aktywnosci
w najwigkszej liczbie (16) wskazali na motywy zarobkowe. Dla 10 osob najbardziej
motywujace do angazowania si¢ w pracg okazalo si¢ uzyskanie poczucia zaradnosci
zyciowej, z kolei 4 osoby wskazaly na mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan.
Jedna osoba, oceniajaca stopienn swojego zaangazowania w prace jako niski, zapytana
o czynnik zniechecajacy ja do pracy, zaznaczyla niezgodnos¢ wykonywanej pracy
Z zainteresowaniami.
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. ~Bardzo niski
Sredni N1sk1/' 3%

0%
10%
'~ Bardzo wysoki
23%

Wysoki
64%

Wykres 2. Stopien zaangazowania studentow pedagogiki i pracy socjalnej UJIK w prace

zarobkowa

Zrédto: Badanie whasne.

Respondenci zapytani o to, czy praca spetnia ich oczekiwania, mieli podzielone
zdania. 19 0sob potwierdzito, ze praca daje im mozliwos$ci zarobienia pieniedzy, rozwo-
ju i zdobycia doswiadczenia. Osoby, ktore wskazaty odpowiedz negatywna (12), argu-
mentuja swoj wybor niskimi zarobkami oraz faktem, ze ich praca nie jest zwigzana
ze studiowanym kierunkiem.

Studenci zostali tez zapytani o uczestnictwo w Studenckich Kotach Naukowych.
Okazalo sig, ze 18 0s6b sposréd badanych uczestniczy w SKN, natomiast 86 nie przy-
nalezy i nie dziata w zadnym Kole Naukowym. Autoocene studentéw dotyczaca stopnia
zaangazowania w dziatalnos¢ Kot Naukowych prezentuja dane na wykresie 3.

Bardzo niski
Niski_ 1%
0%

Bardzo wysoki
11%

Wykres 3. Stopien zaangazowania studentéw pedagogiki i pracy socjalnej UJK w dzia-
talnos¢ Kot Naukowych

Zrodlo: Badania wlasne.
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Osoby, ktore ocenily swoj stopien zaangazowania w dziatalnos¢ Kot Naukowych
jako bardzo wysoki, wysoki lub $redni, wskazaty, ze najbardziej motywujaca dla nich
jest mozliwos¢ rozwoju swoich zainteresowan podczas zaje¢ SKN — taka odpowiedz
wskazalo 11 osob, z kolei 4 osoby pragna wykaza¢ si¢ i dzieki temu uczestnicza
w Kotach Naukowych, a 3 osoby chca mie¢ mozliwos¢ zdobywania nowej wiedzy
i umiejetnosci. Dwie osoby wskazaty bardzo niski stopien zaangazowania w dziatalno$¢
SKN. Respondenci, ktérzy nie naleza do zadnego Kota Naukowego (86), odpowiedzieli
na pytanie dlaczego nie angazuja si¢ w dziatalno$¢ Kot Naukowych. Wiekszos¢ ankie-
towanych (38 os6b) odpowiedzialo, ze nie zna oferty Kot Naukowych, 28 osob zazna-
czylo, ze nie wie jakie Kota dzialaja na Wydziale, a 20 osob przyznato, ze nie interesuje
ich taka dziatalnos¢.

Badanych zapytano takze o znajomos¢ Kot Naukowych funkcjonujacych na Wy-
dziale Pedagogicznym i Artystycznym. Sposrod 104 ankietowanych 56 osob nie potrafi-
to wymieni¢ nawet jednej nazwy dziatajacego Kota Naukowego. Najwicksza znajomo-
$cia cieszy si¢ Koto Naukowe ,,Strefa Tworczych Dyskusji” , ktére znajomo$¢é wykaza-
1o 26 0s6b. Szczegdtowe dane na temat znajomosci oferty Kot Naukowych na Wydziale
Pedagogicznym i Artystycznym prezentuja dane w tabeli 2.

Tabela 2. Znajomo$¢ oferty SKN przez respondentow

Nazwa Kola Ilos¢ wskazan przez studentow
Strefa Tworczych Dyskusji 26
Mtodych Pedagogow 18
Animus 13
Pomoc Psychologiczna i Psychoterapia 10
Profil 9
Motor 8
Synergia 6
Cogito 5
Fotografii 3
Gryps 3
Mediam 3
Empi 1
Muzykow 1

Zrédto: Badania wtasne.

Kolejny obszarem badan byla aktywnos$¢ i zaangazowanie studentéw w dziatal-
no$¢ wolontaryjna. Wsrdd ankietowanych 23 osoby odpowiedziato, ze dziata jako wo-
lontariusz, natomiast 81 osdb nie przejawia tej aktywnosci. Wolontariusze zostali zapy-
tani o swdj stopien zaangazowania w te forme aktywnos$ci. Dane na ten temat przedsta-
wia wykres 4.
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Bardzo wysoki
13%

r

Wysoki
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Wykres 4. Stopien zaangazowania studentéw pedagogiki i pracy socjalnej UJK w dzia-
alnos¢ wolontaryjna
Zrédto: Badania whasne.

Studenci zapytani o motywy bycia wolontariuszem w 15 przypadkach wskazali
na che¢ pomagania innym, natomiast 7 osob, bedac w roli wolontariusza, pragnie zdo-
by¢ praktyke zawodowa. Jedna osoba ocenita swoj stopien zaangazowania w wolonta-
riat jako bardzo niski, poniewaz uwaza, ze warunki panujace w instytucji, gdzie poma-
ga, nie sa korzystne oraz zniechecaja.

Waznym elementem aktywnosci studenckiej sa dzialania organizacyjne na uczelni,
np. organizacja konferencji, juwenaliow, koncertow, pokazow itp. Okazato sie, ze spo-
$réd 104 osob ankietowanych tylko 29 oséb bylo w jaki§ sposob zaangazowanych
w tego typu dziatalnos$¢. Studentow zapytano réwniez o udzial w konkursach w ciagu
ostatniego roku. Tylko 13 0séb zadeklarowato, ze brato udziatl w jakimkolwiek konkur-
sie. Studenci wymienili takie konkursy jak: konkurs fotograficzny (5 osob), konkurs
dotyczacy promowania Wewngtrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztalcenia —
(1 osoba), udziat w konkursie plastycznym ,,Wychowanie/ Nauczane to wyzwanie”
(3 osoby) oraz konkurs na skonstruowanie gry dydaktycznej rozwijajacej kreatywno$é¢
(2 osoby). Studentéw zapytano réwniez o znajomos¢ Klubu Studenckiego WSPAK.
Okazalo sie, ze 43 osoby sposrod badanych wiedza, co oznacza nazwa WSPAK, pozo-
stale nie wiedza o jego istnieniu. Jeszcze gorzej przedstawia si¢ sytuacja dotyczaca
znajomosci Osrodka Nauki i Kultury Studentéw (ONiKS). Z badan wynika, ze tylko 10
0s0b zna i potrafi rozszyfrowac skrot ONIKS i az 94 respondentow nie wie, czym jest
i czym zajmuje sie ta organizacja.

W badaniu zapytano rowniez respondentéw, czy studiowana specjalnos¢ spehia ich
oczekiwania. Znaczna wigkszos¢, bo az 78 oséb odpowiedzialo pozytywnie na to pytanie.
Studenci argumentowali, ze wybrany kierunek pomoze im w realizacji planow zycio-
wych, a tematyka zaje¢ jest interesujaca, przydatna i zgodna z zainteresowaniami. Oso-
by, ktére podaly negatywna odpowiedz na to pytanie, uwazaja, ze podawane tresci nie
sa do konica potrzebne i przydatne, a nieche¢ wobec studiowanego kierunku wynika
rowniez ze zbyt duzej ilosci tresci teoretycznych w stosunku do zaje¢ praktycznych.

Badajac aktywno$¢ studentow, nie sposob pominaé kwestii ,,$ledzenia” przez stu-
dentow aktualnosci pojawiajacych si¢ na Wydziale. Respondenci zostali zapytani o to,
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czy zapoznaja si¢ z treSciami umieszczanymi na tablicach ogloszen i w gablotach.
Odpowiedzi twierdzacej udzielito 58 0sob, natomiast az 46 studentéw przyznato, ze nie
czyta zadnych ogloszen. Studenci zostali rowniez zapytani o to, czy sledzg informacje
dotyczace zycia uczelni w Internecie. Na to pytanie 43 ankietowanych odpowiedziato
pozytywnie, a 61 0sob przyznalo, ze nie czyta ogloszen. Respondenci odpowiadali takze
na pytanie dotyczace dobrowolnego udziatu w konferencji naukowej organizowanej
na UJK. Tylko 17 oséb odpowiedziato twierdzaco na to pytanie. Zapytani o przyktado-
we konferencje wymieniali: ,,Cztowiek, zdrowie srodowisko”; ,,Sto pytan o kreatyw-
nos$¢”; ,,Jak zalozy¢ wiasna firme?”; ,,.Dni rodziny” oraz ,International Seminar ,,Para-
digms In the social sciences — present and future”.

W przygotowanym kwestionariuszu ankiety studenci poproszeni zostali roéwniez
o zaproponowanie dziatan na rzecz zwigkszenia aktywnosci i zaangazowania wsrod
studentéw. Na liscie pomystow znalazty si¢ nastepujace propozycje: sprawniejszy prze-
ptyw informacji, umieszczanie ogloszen w Internecie, wzbogacenie oferty dydaktycznej
uczelni o ciekawe kursy czy szkolenia, zwigkszenie ilosci i form zaje¢ praktycznych,
a takze zapraszania na uczelni¢ ciekawych gosci. Ponadto pojawily si¢ pomysty
na utworzenie Klubu Studenckiego w poblizu Wydziatu Pedagogicznego i Artystyczne-
go oraz uatrakcyjnienie wygladu uczelni zaréwno wewnatrz, jak i na zewnatrz (remont
elewacji). Studenci podawali réwniez pomysty zwiekszenia stypendium, a takze
usprawnienia funkcjonowania i organizacji podmiotow administracyjnych (dziekanat).
Studenci proponowali rowniez wprowadzenie atrakcyjnych nagrod za zaangazowanie
studentéw w roznych obszarach aktywnosci.

‘Whioski

Na podstawie uzyskanych wynikéw badan mozna nakresli¢ zréznicowany obraz
aktywnosci i zaangazowania badanej grupy studentéw. Wigkszo$¢ z nich przecietnie
angazuje si¢ w przygotowywanie sie¢ do zaje¢ dydaktycznych. Rowniez zdecydowana
wiekszo$¢ nie pracuje, a Ci, ktdrzy tacza studia z prace zarobkowa, angazuja si¢ w nia
w wysokim stopniu.

Tylko co 5 student nalezy do Kola Naukowego. Mimo ze informacje o Kotach
Naukowych znajduja si¢ w gablotach, na stronach internetowych studenci twierdza,
7e nie znaja ich oferty. Sami jednak przyznaja, ze bardzo czgsto nie czytaja zadnych
ogloszen, nie sa zainteresowani tym, co dzieje si¢c na Wydziale. Podobnie niewielka
grupa osob sposrod badanych zajmuje si¢ dzialaniem w wolontariacie. Czynni wolonta-
riusze najczesciej w wysokim stopniu angazuja si¢ jednak w tego typu aktywnosc.

Osoby, ktore deklarowaly przynalezno$¢ do Kot Naukowych, to czesto jednocze-
$nie osoby pracujace, zaangazowane w wolontariat, biorace udziat w konkursach, orga-
nizowaniu konferencji naukowych itp. To pasjonaci, ktdrzy tacza wiedze teoretyczna
poznawana podczas studiow z pedagogiki i pracy socjalnej z réznego rodzaju dziala-
niami praktycznymi. Chca wiedzie¢ i umie¢ wigcej, a czas studiowania przeznaczy¢
na wszechstronny i wieloaspektowy rozwoj. Zycie pasjonatéow dzielone miedzy zajecia
na uczelni, spotkania w Kole Naukowym, prace zarobkowa i wolontaryjng, udziat
w konkursach i innych formach aktywnosci z pewnoscig jest pelne tresci, wrazen i cie-
kawsze niz zycie osob nieangazujacych si¢ w wymienione formy dziatania.
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Bez watpienia z inercja studentéw nalezy walczy¢. Warto pokazywaé im przykta-
dy studentow-pasjonatow, ktorzy na wszystko w zyciu znajduja czas, rozwijaja sie,
a poprzez uczestnictwo w roznych formach aktywnosci zwiekszaja swoje szanse row-
niez na rynku pracy. Wazna jest rowniez zmiana form dotarcia do studentow z oferta
Kot Naukowych, a takze klubow i organizacji studenckich. Poniewaz studenci w wielu
przypadkach przechodza obojetnie obok gablot, a zamieszczone w Internecie ogloszenia
nie przyciagaja ich uwagi, potrzebny jest kontakt indywidualny, wizyty na zajeciach,
prezentacje oferty roznych form dziatania, dzigki ktorym czas studiow moze staé sig¢
w pelni wykorzystanym okresem nauki, zabawy, a przy tym intensywnego budowania
osobowosciowego, spotecznego i prozawodowego kapitatu na przysztosé.
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O multimedialnosci dyskursu internetowego
(na podstawie analizy wypowiedzi Adama Jarubasa)

On the Multimediality of the Internet Discourse (on the
Basis of the Analysis of Adam Jarubas's Utterances)

Summary: This article constitutes an attempt to show multimediality as a feature of the
internet discourse on the example of the utterances on the fanpage of Adam Jarubas, Mar-
shall of the $wigtokrzyskie region. The internet discourse was defined as a social activity,
a communicative event, a social situation, which contains dialogue and verbal interaction.
According to the author, the multimediality of the utterances generated in cyberspace is also
connected with such features as navigation, hypertextuality and hierarchy.

Key words: internet discourse, multimedia, multisensority, navigation, hypertextuality,
hierarchy.

Wstep

W obecnych czasach srodki masowego przekazu odgrywaja wazna role w dostar-
czaniu informacji oraz ksztaltowaniu wizerunku okreslonego przedsiebiorstwa, osoby
publicznej, czy polityka. Wraz z rozwojem technologii cyfrowej kreuje sie kultura mul-
timedialna bedgca nowym wcieleniem audiowizualnosci!. Multimedia wplywaja

' Por. T. Piekot, Slowo w kulturze multimediow, [w:] jezvk@multimedia, red. A. Dytman-Stasienko, J. Stasiefi-
ko, Wroctaw 2005, s. 285; M. Hopfinger, Doswiadczenia audiowizualne. O mediach w kulturze wspdlcze-
snej, Warszawa 2003, s. 25.
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na tradycyjna komunikacje publiczna (prasa, radio, telewizja), determinuja prymarne
zachowania jezykowe oraz system gramatyczny polszczyzny. Uzytkownicy kultury
multimedialnej komunikuja si¢ za posrednictwem ztozonych technologii, w tym portali
spotecznosciowych, takich jak Facebook.com. Niniejszy artykul przedstawia multime-
dialno$¢ jako ceche dyskursu internetowego, zawiera przyktady z fanpage’a® A. Jaruba-
sa’ z zastosowaniem oryginalnej pisowni i interpunkcji.

Dyskurs w przestrzeni internetowej

Ksztaltowanie sie dyskursu internetowego zwiazane jest z nieustannym rozwojem
srodkow masowego przekazu. M. Kawka uwaza, ze jest to typ dyskursu medialnego*.
O. Leszczak zwraca uwage na pojecie dyskursu z punktu widzenia metodologii funk-
cjonalno-pragmatycznej. Definiuje go wowczas jako wariant dziatalnosci lingwosemio-
tycznej ograniczony czasem, dziedzinag, sposobem i tematyka dziatania, zawierajacy
specyficzne elementy kodu, charakterystyczne czynnosci i teksty®. Dyskurs stanowi
dziatanie spoteczne, zdarzenie komunikacyjne, sytuacje spoteczna, w ktorej dochodzi
do dialogu i interakcji werbalnej®. Dyskurs internetowy zwigzany jest wiec z rodzajem
doswiadczenia podmiotu, wyraza si¢ w tekstach tworzonych w przestrzeni internetowej,
ma dynamiczny charakter ipowstaje w warunkach interakcji spofecznej’. Ponadto
na jego ksztalt wptywaja pretekst (przyczyna powstania) i kontekst (warunki, w ktorych
dany tekst powstat)®. W dyskursie politycznym ekspresja podporzadkowana jest potrze-
bom komunikacyjnym, a manipulacja nabywa charakteru jawnego lub niejawnego stero-
wania. Dyskurs spoteczno-polityczny podporzadkowany jest systemowi ideologicznemu,
a jego celem jest konwencja spoteczna, a tresci logiczne i emocjonalne powinny by¢ mak-
symalnie uspotecznione®. Wypowiedzi na profilu A. Jarubasa skierowane sa do okreslo-
nych odbiorcow (sympatykow polityka) w celu promowania wlasnej osoby i dziatalno-
$ci prospolecznej. Uzytkownicy portalu Facebook.com maja mozliwos$¢ zaprezentowa-
nia wlasnego stanowiska, odniesienia si¢ do okreslonej sytuacji i pozytywnej lub nega-
tywnej oceny.

O multimedialnosci

Multimedialno$¢ to stopniowe taczenie réznych koddéw przejawiajace sie np.
w przekazywaniu obrazu ruchomego czy dotaczaniu dzwigku. Niniejszy proces, utoz-
samiany z kryzysem stowa i powrotem do epoki przedpi$miennej, tworzy nowy para-

Wedlug internetowego Stownika jezyka polskiego PWN fanpage to: «strona na Facebooku, promujaca
osobe, firme, marke itp., stuzaca do komunikacji pomiedzy uzytkownikami serwisu spotecznosciowegoy;
http://sjp.pwn.pl/.

Adam Jarubas — polski polityk, samorzadowiec, od 2006 marszatek wojewodztwa $wigtokrzyskiego,
wiceprezes Polskiego Stronnictwa Ludowego, kandydat PSL na prezydenta Rzeczpospolitej w wyborach
prezydenckich w 2015 r.

* M. Kawka, Szes¢ dyskurséw o jezyku, Skopje 2012, s. 35-72.

O. Leszczak, Lingwosemiotyka kultury. Funkcjonalno-pragmatyczna teoria dyskursu, Torun 2010, s. 34.
A. Salita, Problem normy jezykowej w nowej przestrzeni komunikacyjnej — internecie, [W:] Norma
a komunikacja, red. M. Steciag, M. Bugajski, Wroctaw 2009, s. 239-240.

O. Leszczak, Szes¢ dyskursow o jezyku, dz. cyt, 23.

A. Salita, Problem normy jezykowej ..., dz. cyt., s. 240.

O. Leszczak, Szes¢ dyskursow o jezyku, dz. cyt., s. 36-38.
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dygmat kultury, nazywany powrotem do jaskini i kulturg obrazkowq'®, ale jednocze$nie
umozliwia szerokie spojrzenie na dzialania okreslonej osoby, w tym polityka. Daje
mozliwos¢ kreowania wlasnego wizerunku, autoprezentacji i promocji. Jezyk w nowych
mediach zwiagzany jest z tworzeniem nowej sytuacji komunikacyjnej (w ktorej tlem
komunikacyjnym staje si¢ kontekst zdarzenia podlegajacy komentarzom, np. kampania
wyborcza okreslonego polityka)'!, specyficznego typu komunikatu (ktory taczy elemen-
ty oralnosci i pi$miennosci)'?, ksztattowaniem nowych gatunkéw (SMS, strony WWW,
e-mail, blog, czat) oraz problemem normy jezykowej'>. Wypowiedzi internetowe osa-
dzone sa w sytuacyjnosci, daza do tworzenia ekonomicznych komunikatéw i wskazuja
na obrazkowy sposob myslenia nadawcow!4. Spelniajg funkcje informacyjng, impre-
sywna, ale takze perswazyjna. W efekcie powstaje zjawisko zdigitalizowanej rzeczywi-
stosci internetowej, w ktorej teksty uzupelnione sa w trakcie trwania aktu mowy o ele-
menty ikoniczne i sytuacyjne.

Multimedialnos¢ dyskursu internetowego, nazywana takze multisensorycznoscia,
symultanicznoscia, obrazowo$cia czy wizualnoscia, polega na wysylaniu bodzcow
angazujacych wiele zmystow, stopniowym taczeniu roznych kodow oraz polisensorycz-
nym odbiorze rzeczywisto$ci'®. Jak podkreslajg J. Warchala i A. Skudrzyk: Wizualnos¢,
jako sktadnik wspotczesnej kultury komunikacji, wydaje si¢ konieczna, nie po to wszakze,
aby wyeksponowac nasycanie przestrzeni komunikacyjnej r6znego pochodzenia obrazami
i aby podkresli¢ ich wszechobecnos¢, ale ze wzgledu na ich/jej wptyw na zasady per-
cepcji rzeczywisto$ci i w konsekwencji na odrebnos$¢ sposobu myslenia, odzwierciedlo-
na nows ,,skladnig” myslenia i postrzegania $wiata'®.

Ekspansja obrazow i fotografii odsyta do kanatu przekazu, jakim jest zmyst wzro-
ku, sposobu odbioru komunikatu, ale takze swoistej percepcji kodu wizualnego. Zale-
tami obrazu w komunikacji sa szybkos$¢ spostrzegania przez cztowieka (dzigki symulta-
nicznemu charakterowi procesu), wysoka pojemno$¢ informacyjna, naturalnos¢ w od-
biorze i znikoma zalezno$¢ od wplywow kulturowych!’. Wizualno$é moze towarzyszy¢
stowu (tworzac relacje nazywana asocjacja wizualna znaku), wyznacza¢ znaczenie
znaku (poprzez determinacje ikoniczna znaku) oraz tworzy¢ relacj¢ nazywana interde-
pendencja ikoniczno-werbalng znaku'®. Ilustruja to zjawisko nastepujace przyklady
z fanpage’a A. Jarubasa:

10" Por. T. Piekot, Stowo w kulturze multimediow, dz. cyt., s. 286.

Por. G. Sawicka, Kultura jezyka i komunikacji na pewnym forum internetowym, [w:] Ksztattowanie sig
wzorcow jezykowych, red. A. Piotrowicz, K. Skibski, M. Szczyszek, Poznan 2009, s. 33-35.

S. Gajda, Media — stylowy tygiel wspolczesnej polszczyzny, [w:] Jezyk w mediach masowych, red. J. Bral-
czyk, K. Mosiotek-Ktosifiska, Warszawa 2000, s. 20-22; W. J. Ong, Oralnos¢ i pismiennos¢. Stowo pod-
dane technologii, przet. J. Japola, Lublin 1992; W. J. Burszta, Jezyk hiperrzeczywistosci — hiperrzeczywi-
stos¢ jezyka, [w:] Przysztosé jezyka, red. S. Krzemien-Ojak, B. Nowowiejski, Biatystok 2001.

A. Salita, Problem normy jezykowej ..., dz. cyt.

J. Warchala, A. Skudrzyk, Kultura pismiennosci mtodego pokolenia, Katowice 2010, s. 103-111.

5 Tamze, s. 143-151.

16" Tamze, s. 143.

17 J. Mtodkowski, Aktywnos¢ wizualna cztowieka, Warszawa-£.odz 1998, s. 324.

J. Warchala, A. Skudrzyk, Kultura pismiennosci..., dz. cyt., s. 145-146.
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Podsumowanie projektu ,,Gramy razem dla Swietokrzyskiego” realizowanego
przez Klub Vive Tauron Kielce. Promujemy Swietokrzyskie przez sport. Super projekt!
WWW.gramyrazem.eu

Rysunek 1.
Zrédto: https://pl-pl.facebook.com/Adam-Jarubas-140229586049381/

Na ludowa nute — I Przeglad Tworczosci Ludowej ,,Jesien z folklorem, czyli mu-
zyka taczy pokolenia — Oblekon 2015”. Gratulacje dla znakomitych wykonawcow
szczegolnie tych najmlodszych.

Rysunek 2.
Zrodto: https://pl-pl.facebook.com/Adam-Jarubas-140229586049381/
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Powyzsze przyklady wiaza sie ze wzajemna korelacja zywiolu ikonicznego i wer-
balnego. Stowa i obrazy koresponduja ze soba oraz tworza relacje semantyczna. Mar-
szalek woj. $wietokrzyskiego relacjonuje swoja dziatalnos$¢ prospoteczna przez za-
mieszczanie fotografii z wydarzen, takich jak Gramy Razem dla Swietokrzyskiego (rea-
lizowanego przez Klub Vive Tauron Kielce) czy II Przeglad Tworczosci Ludowej Je-
sien z folklorem, czyli muzyka lgczy pokolenia.

Tworzenie komunikatu internetowego jest procesem edytorskim, w ktorym uzy-
skujemy mozliwo$¢ taczenia wypowiedzi z obrazem, graficznego opracowywania tek-
stu, roznorodnego stosowania zapisOw i nietypowego rozmieszczania go na stronie.
Elementy wizualne obecne sa takze w samym znaku jezykowym (jego fonicznej lub
wizualnej czesci, wielkos$ci, grubosci i ksztalcie czcionki) i polegaja na nadaniu wypo-
wiedzi internetowej graficznych witasciwosci, takich jak dolaczanie zdje¢, emotiko-
now'?, smileys®® czy graficznego rozmieszczenia tekstu.

Z multimedialno$cia wiaza si¢ takze inne cechy dyskursu internetowego, takie jak
nawigacja, hipertekstowo$¢ i hierarchicznos¢. Nawigacja stanowi zindywidualizowany,
chaotyczny, nieprzewidywalny i skokowy proces o charakterze werbalno-wizualnym?',
Polega na odejsciu od linearnosci i uporzadkowania przyczynowo-skutkowego wypo-
wiedzi, docieraniu do kolejnych tekstéw (bez okreslonego kierunku i widocznego punk-
tu dojscia) i przenoszeniu czytelnika do réznych miejsc (czego rezultatem jest tracenie
na znaczeniu klasycznych wyznacznikow tekstowosci, takich jak delimitacja, utrwalenie
i kompleksowo$¢??).

W ten sposob procesy odbioru przewazaja nad procesami interpretacji; proce-
sy konstruowania tekstu nad jego struktura; aktywnos¢ odbiorcy nad wszelka
kontemplacjg, potencjalnos¢ tekstu nad jego aktualizacja?.

Kluczowa role odgrywa takze hipertekstowosé. Jest to przestrzenne uporzadko-
wanie tekstu, ktore wyraznie wskazuje na zwiazki z innymi tekstami, prowadzi do kon-
kretyzacji i jednoczesnej redukcji aluzyjnos$ci. Jak zauwaza J. Grzenia:

Hipertekst pozwala na tworzenie powiazan miedzy tekstami za pomoca hi-
perfaczy, przez co stanowi rodzaj ich interpretacji. Ujmujac rzecz nieco ina-
czej — hiperfacza sa rodzajem $rodka retorycznego, za pomoca ktérego autor
tekstu wskazuje odpowiedni zwiazek intertekstualny, uznany przezen
za istotny dla odbioru jego tekstu?*,

Emotikony (ang. emotion — emocje, icon — ikona) to piktogramy, ktore wykorzystuja kombinacje graficz-
nych symboli znajdujacych si¢ na klawiaturze, odzwierciedlaja stany emocjonalne nadawcy, jego postawe
modalna, czgsto stuza zastepowaniu rozbudowanych konstrukcji sktadniowych. Por. A. Ogonowska,
B. Skowronek, ,, Jezyk na nielegalu”, czyli wpbyw multimediow na komunikacje werbalng miodego poko-
lenia. O nowg metodologie badan, [W:] jezyk@multimedia, red. A. Dytman-Stasienko, J. Stasiefiko, Wro-
ctaw 2005, s. 301.

Smileys — w polskim ttumaczeniu ,,usmieszki, mordki”.

2L T. Piekot, Stowo w kulturze multimediéw, dz. cyt., s. 290-291.

E. Wilk, Nawigacje stowa. Strategie werbalne w przekazach audiowizualnych, Krakow 2000, s. 75.

3 A. Ogonowska, B. Skowronek, ,, Jezyk na nielegalu” ..., dz. cyt., s. 299.

J. Grzenia, Komunikacja jezykowa w Internecie, Warszawa 2007, s. 111.
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Dokumenty hipertekstowe zmieniaja usytuowanie przestrzenne, umozliwiaja
taczenie roznych mediow, poznawanie probleméw i zdobywanie wiedzy. Stwarzaja
odbiorcy mozliwos¢ samodzielnego wyznaczania dalszego kierunku wedle subiektyw-
nych kryteriow atrakcyjnosci informacji, a takze stanowia korelacje miedzy poszcze-
gblnymi testami, np.:

Relacja TVP Kielce z Pucharu Polski w pilce blotnej. Polecam!
http://kielce.tvp.pl /20737618/blotna-pilka-w-blotnowoli

Dobre rozwigzanie. Demografia to powazny problem Polski!
http://psl.pl/ nowosci/spoleczne/sejm_przyjal rodzicielskie dla wszystkich/

Super! Warto byto starac si¢ o ten kierunek.
http://kielce.wyborcza.pl/kielce/1,47262,18218646,Medycyna na UJK bije
rekordy 25 osob na miejsce .html?utm_source=facebook.com&utm
medium=SM&utm_campaign=FB_Kielce Wyborcza&disableRedirects=true

Kompletnie nie rozumiem uporu Wdjta z Wislicy w sprawie przekazania
Muzeum Regionalnego pod opieke Ministra Kultury. W zasadzie trudno ko-
mentowac takie zachowanie. Ech...
http://kielce.tvp.pl/22000609/trudne-negocjacje-w-sprawie-przekazania-
muzeum-regionalnego-w-wislicy

Zapraszam na moj3 nowa stron¢g www.jarubasadam.pl

Jak wynika z przytoczonych przyktadow, A. Jarubas w swoich komunikatach in-
ternetowych odsyta czytelnika do kolejnych witryn (np. do oficjalnej strony interneto-
wej, relacji TVP Kielce z Pucharu Polski w Pitce Blotnej), popiera konkretne rozwiaza-
nia (dotyczace np. demografii w Polsce), wyraza zadowolenie z okreslonych dziatan
(np. staran o otwarcie kierunku medycznego w Uniwersytecie Jana Kochanowskiego
w Kielcach), komentuje postgpowanie innych osob zaangazowanych w polityke (np.
Wojta Gminy Wislica). Poprzez tworzenie systemu odsylaczy komunikaty przybieraja
charakterystyczna dla medium internetowego wielowarstwowa i nielinearna strukture.

Wiasciwoscig tekstow internetowych, ktéra wplywa na multimedialnos$¢ tekstu,
a takze intensywnie realizuje si¢ na portalu Facebook.com, jest hierarchiczno$¢.
Z jednej strony wynika ona z nastepstwa w dyskusji (kazda odpowiedz znajduje si¢
nizej od wypowiedzi inicjujacej dialog), z drugiej zostaje narzucona przez oprogramo-
wanie sterujace zapisem wypowiedzi (w ukladzie graficznym odpowiedz zawsze znaj-
duje sie o szczebel nizej)**. Wiadomos¢ inicjujaca stanowi glowny punkt odniesienia.
Odbiorcy komunikatu nie maja mocy sprawczej, aby zmieni¢ wiadomos¢ bazowa, ale
moga wpltynac na jej odbidr przez komentowanie?®.

Na fanpage’u A. Jarubasa kazda osoba, pozostajaca w gronie 0sdb obserwujacych
profil, moze dotaczy¢ si¢ do dyskusji (wlaczajac swdj tekst do hierarchii juz istnieja-

¥ Tamze.

% A. Naruszewicz-Duchlinska, Co tgczy medrca, lame i drzewko? O hierarchicznosci na przykladzie grup
dyskusyjnych (Usenetu), [w:] Wspodtczesna polszczyzna w badaniach jezykoznawczych. Od gramatyki
do jezyka w komunikacji, red. P. Zbrog, Kielce 2010, s. 74-77.
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cych) lub zrezygnowaé z wyrazenia opinii, pozostajac tym samym biernym obserwato-
rem. Hierarchizacja tekstu tworzy zlozona semantycznie strukture, a tym samym staje
si¢ srodkiem pragmatycznym, co prezentuja nastepujace wypowiedzi:

Adam Jarubas: Kompletnie nie rozumiem uporu Wéjta z Wislicy w sprawie
przekazania Muzeum Regionalnego pod opieke Ministra Kultury. W zasadzie
trudno komentowac takie zachowanie. Ech... http://kielce.tvp.pl/22000609/
trudne-negocjacje-w-sprawie- przekazania-muzeum-regionalnego-w-wislicy
A: hhmm i jeden wdjt moze wiecej (nie dzialajac w zgodzie z prawem) niz
wladze wojewddztwa ? nie jest dobrze. Sympatycznie by byto, gdyby to dzia-
fato jak w pierwszym lepszym przedsiebiorstwie. Jesli ktory$ z pracownikow
dziata na niekorzys¢ firmy dostaje wypowiedzenie

B: Jedyne co mi przychodzi na mysl Panie Marszatku, to ze wdjt jednocze-
$nie chce si¢ pozby¢ problemu utrzymania muzeum a z drugiej strony chce
nadal mie¢ nad nim wiadze. Tak mi si¢ przynajmniej wydaje.

C: A wojta ktos$ podrzucil, jak Amerykanie stonke? Ten obiekt jest skarbem
Panstwa a nie jakiego$ miejscowego (chwilowego) kacyka! Jesli prawo méwi
inaczej, to mamy do czynienia z ko§lawym prawem.

D: Najgorsze, ze nawet do tego miejsca nie chce sie juz jezdzi¢ z turystami,
gdyz obstuga muzeum robi taske iz w ogole wyjdzie do grupy. Brakuje tam
jakiejs swiezej krwi i pomyshu na to wszystko.

Adam Jarubas: Ludowcy z powiatu jedrzejowskiego gotowi do wyborow par-
lamentarnych. Mirostaw Pawlak i Malgorzata Muzol z rekomendacja
do Sejmu a Grzegorz Gatuszka do Senatu z okregu "potudnie Swietokrzy-
skiego". Gratuluje i trzymam kciuki!

A: Swietny wybor!

B: Kiedy biedny Grzegorz Gatuszka znajdzie na to wszystko czas? :)

C: Grzegorz Gatuszka da rade :)

D: Trzymam kciuki za kandydatéw z potudnia

E: Gratulacje! Trzymam kciuki!

F: Szanuje ale zmiana pokoleniowa winna by¢.

Punktem wyjscia rozwazan jest poczatkowy komunikat (np. ,,Ludowcy z powiatu
jedrzejowskiego gotowi do wyboréw parlamentarnych. Mirostaw Pawlak i Matgorzata
Muzot z rekomendacja do Sejmu a Grzegorz Galuszka do Senatu z okregu ,,potudnie
Swietokrzyskiego”. Gratuluje i trzymam kciuki!”), ktéry stanowi rozpoczecie wirtual-
nego dialogu lub polilogu. Uzytkownicy obserwujacy konto polityka moga wyrazi¢
swoja opinig¢, zadowolenie (np. LSwietny wybor!”, | Trzymam kciuki za kandydatow
z potudnia”, ,,Gratulacje! Trzymam kciuki!”), obojetnos¢, nieche¢ (np. ,,Szanuje ale
zmiana pokoleniowa winna by¢”) do konkretnego rozwiazania lub wstrzymac sie
od glosu.
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Zakonczenie

Podsumowujac, nalezy zauwazy¢, ze ksztaltujacy sie w przestrzeni internetowej
dyskurs ma dynamiczny charakter, powstaje w warunkach interakcji spotecznej, wiaze
si¢ z rodzajem doswiadczenia podmiotu i wyraza w wypowiedziach tworzonych
w Internecie. Portale spotecznosciowe, takie jak Facebook.com, umozliwiaja utrzymy-
wanie kontaktu ze znajomymi, ale takze obserwacje osob znanych, np. ze sfery polityki.
Multimedialno$¢ tekstow kreowanych w cyberprzestrzeni wyraza sie w nawigacji (odej-
$ciu od linearnosci iuporzadkowania przyczynowo-skutkowego), hipertekstowosci
(tworzeniu powiazan migdzy tekstami za pomoca hipertaczy) i hierarchicznosci. Niniej-
sze cechy znalazly swoje odwzorowanie w wypowiedziach zamieszczonych na fanpa-
ge’'u marszatka woj. $wigtokrzyskiego A. Jarubasa.
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The School Environment and Young People's Needs
Connected with the Development of Educational
and Professional Career

Summary: This paper is devoted to young people and their educational and profession-
al development. The changes which have taken place on the labour market over the past
several years have made it very difficult for young people to become independent. Con-
sequently, one cannot overestimate the role of school, which should support pupils
in this important stage of their lives, i.e. making a decision concerning the further path
of their development. The results of the empirical research verify the effectiveness
of the activities implemented by the school in this respect. The article also includes the
tasks and responsibilities of a professional counsellor, whose activity and help is a par-
ticular point of interest among young people. This is caused by young people's unequal
access to educational and professional information at school. This paper demonstrates
both young people's extreme demand for individual meetings with a counsellor and
young people's willingness to get to know their qualifications to work in their future
profession.

Key words: school, young people, development, career, education, professional counsellor.

Wspdlczesny swiat charakteryzuje si¢ dynamicznymi zmianami i szybkim tempem
rozwoju, ktore stanowia nieodlaczny element lokalnego i globalnego rynku pracy. Wia-
73 si¢ one m.in. z przemiang charakteru pracy, wzrostem znaczenia kompetencji migk-
kich, zmiana struktury zatrudnienia, rozwojem tzw. , karier bez granic”, globalizacja czy
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transnacjonalizacjg. Takie okoliczno$ci nie sprzyjaja podejmowaniu stabilnego, calozy-
ciowego zatrudnienia, zwlaszcza gdy rynek pracy stawia przed jego uczestnikami coraz
to nowsze wyzwania. A zatem wszelkiego rodzaju decyzje, np. wybor rodzaju wy-
ksztalcenia i kariery zawodowej, sa ryzykowne, bowiem w warunkach szybkich zmian
w gospodarce trudno jest cokolwiek przewidzie¢ i zaplanowac!. Nasuwa sie zatem py-
tanie, jakie szanse ma milody czlowiek na pomys$lny start i odniesienie sukcesu
we wspotczesnym srodowisku pracy?

Jednak wspolczesny rynek pracy, oprocz stawianych barier, otwiera takze szereg
mozliwosci rozwoju. Szeroki wachlarz form edukacji, ofert ksztatcenia i $ciezek doskona-
lenia powinien utatwia¢ mlodziezy podjecie decyzji edukacyjno-zawodowych. Szkota,
obok srodowiska rodzinnego, jest rownie waznym miejscem, w ktorym mtody cztowiek,
dorasta, ksztattuje swoja osobowosé, poglady, postawy oraz poznaje $wiat i swoje miejsce
w nim. Srodowisko szkolne caly czas ewoluuje i stara sie dostosowywaé swoje dzialania
do aktualnych potrzeb uczniéw, z mniejszym lub wiekszym skutkiem, a wszystko po to,
zeby mlody cztowiek mogt §wiadomie i odpowiedzialnie podja¢ decyzje o swojej przy-
sztosci.

Paradoksalnie jednak, mlodzi ludzie, stajac przed pytaniem dotyczacym tego,
co chca robi¢ w przysztosci, w skutek mnogosci dostepnych form ksztalcenia, czgsto
sa niezdecydowani i nie potrafia sprecyzowa¢ swoich plandw, podczas gdy wilasnie tego
si¢ od nich oczekuje. Jak wykazuja badania Magdaleny Piorunek emocje towarzyszace
planowaniu $ciezki kariery wsréd mlodziezy sa dosy¢ rozbiezne: od radosci i wiary
we wlasne sily po poczucie pustki, rezygnacji, zagubienia, niepewnosci, leku, obawy,
niepokoju®. Zdarza sie, ze decyzja dotyczaca przyszlej drogi edukacyjno-zawodowej
jest podejmowana pod wplywem lub naciskiem innych osdb, dlatego niejednokrotnie
jest ona wynikiem przypadku. W takiej sytuacji, mtody cztowiek nie zwaza na swoje
zainteresowania i potencjal, ktory posiada i wybiera zawod badz kierunek dalszego
ksztalcenia niezgodny z wlasnymi predyspozycjami. Dlatego bardzo wazne jest,
by zaréwno srodowisko rodzinne, jak i szkolne wspieralo mtodziez w tak istotnym etapie
ich zycia, jakim jest wtasnie podejmowanie decyzji dotyczacej wlasnej $ciezki kariery.

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzie-
lania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej z dnia 30 kwietnia 2013 roku
srodowisko szkolne zostato zobligowane do wprowadzenia dziatan z zakresu doradztwa
edukacyjno-zawodowego®. W rozporzadzeniu szczegétowo okreslono, w jaki sposob
szkoly gimnazjalne i ponadgimnazjalne powinny zorganizowaé¢ swoja prace, aby wspie-
ra¢ uczniéw w podejmowaniu decyzji dotyczacych ich dalszej sciezki ksztalcenia oraz
przysztego zawodu.

Organizacja doradztwa w szkole polega gtownie na umozliwieniu uczniom korzy-
stania w miejscu ich zamieszkania z profesjonalnej pomocy, co ma na celu zniwelowa-

' B. Wojtasik, Podstawy poradnictwa kariery. Poradnik dla nauczycieli, wyd. KOWEZiU, Warszawa 2011,
s. 48.

M. Piorunek, Projektowanie przysztosci edukacyjno zawodowej w okresie adolescencji, Wydawnictwo
Naukowe UAM, Poznan 2004, s. 217-218.

Por. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach
(Dz.U. 2013 poz. 532).
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nie kosztdw materialnych zwigzanych np. z dojazdem do placéwek specjalistycznych,
a takze unikniecie bledow w podejmowaniu decyzji zawodowych i edukacyjnych. Ko-
lejnym zadaniem szkotly jest systematyczna realizacja planowanych dzialan umieszczo-
nych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego, takich jak: wyjscia na dni
otwarte do innych placowek edukacyjnych, wyjscia edukacyjne, spotkania z zaproszo-
nymi gos$¢mi, indywidualne konsultacje, wspdlpraca z instytucjami pozaszkolnymi
wspomagajacymi doradztwo zawodowe. Szkoly zobligowane sa réwniez do udostep-
niania uczniom informacji dotyczacych edukacji i rynku pracy, a takze pomocy w do-
konaniu wyboru przysztego kierunku rozwoju. Odpowiedzialno$¢ za realizacje powyz-
szych zalozen ponosi dyrektor danej placowki, ktory planowanie i koordynacje nad
catoscia zleca zatrudnionemu w szkole doradcy zawodowemu badZz osobie, ktdra
ma uprawnienia do petnienia tych obowiazkow, np. pedagogowi szkolnemu.

Zestawienie zadan i obowiazkow szkoly natozonych przez Rozporzadzenie MEN wo-
bec potrzeb uczniow zwiazanych z rozwojem $ciezki kariery pozwoli na dokonanie analizy
skutecznosci dziatania tej instytucji z zakresu poradnictwa edukacyjno-zawodowego. Ich
konfrontacja z badaniami empirycznymi umozliwi sprawdzenie, czy $rodowisko szkolne
dostatecznie wypelnia swoje powinnosci i czy sa one dostosowane do potrzeb i zaintere-
sowan mlodziezy. Przedstawione ponizej wyniki badan wlasnych ukazuja realia funkcjo-
nowania poradnictwa w jednej z kieleckich szk6t ponadgimnazjalnych®.

Skuteczng metoda pomocy szkoly w procesie przygotowania mtodziezy do podje-
cia przysztych wyboréw edukacyjno-zawodowych jest organizowanie wyjs¢ na dni
otwarte lokalnych uczelni wyzszych. Maja one na celu zaznajomienie uczniéw z ich
oferta ksztalcenia i wymogami edukacyjnymi. Wystepowanie i czestotliwos¢ tej formy
wsparcia przedstawia ponizszy wykres.

30% 28,57% 27.14%
18,57%
0, N B
20% 14,29%
11,43%
c -
0% ———
tak - raz w roku tak - kilka razy w roku
® nie ® nie, ale chciatbym/chciatabym
® nie wiem

Rysunek 1. Czestotliwos¢ praktycznych dzialan w zakresie preorientacji zawodowej

realizowanych przez szkote w opiniach badanej mtodziezy
Zrédto: Badania whasne.

*  Badania wlasne przeprowadzone wérod uczniow trzecich klas 11T Liceum Ogolnoksztatcacego z Oddzia-

tami Integracyjnymi im. Cypriana Kamila Norwida w Kielcach, Kielce 2015 r.
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Analizujac powyzszy wykres, nalezy zauwazy¢, ze 42,86% badanych posiada
informacje o organizowanych przez szkote wyjsciach na promocje uczelni wyzszych,
ale az blisko 39% uczniow twierdzi, ze takich wyj$¢ nie ma. Moze to $wiadczy¢ o fak-
cie, ze w tej formie edukacji nie uczestnicza wszystkie klasy. Prowadzi to do nierowne-
go dostepu uczniéw do wszechstronnej informacji o mozliwosciach dalszego ksztalce-
nia. Zadaniem szkoty powinno by¢ przygotowanie uczniow do przejscia do kolejnego
etapu ksztalcenia na poziomie praktycznym, a nie jedynie na poziomie teoretycznym.
Mtodziez powinna mie¢ mozliwo$¢ zaznajomienia si¢ z ofertami i wymogami ksztatce-
nia szkét wyzszych w jednakowym stopniu, co pozwoliloby jej w przysztosci na odpo-
wiednie przygotowanie i spetnienie wszystkich warunkdéw procesu rekrutacyjnego
na wybrane studia.

W celu poznania form i sposobow, poprzez ktore szkota pomaga swoim uczniom
w przygotowaniu do podjecia decyzji dotyczacych ich dalszej sciezki kariery, mtodzie-
Zy postawiono pytanie, czy szkota, do ktorej uczeszczaja daje im mozliwo$¢ rozwijania
swoich zainteresowan w tematycznych kotach naukowych oraz uczestnictwa w konkur-
sach lub olimpiadach.
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Rysunek 2. Mozliwosci rozwoju zainteresowan badanej mtodziezy w szkole
Zrodto: Badania wlasne.

Powyzsza analiza pokazuje, ze zdecydowana wigkszo$¢ osob bioracych udziat
w sondazu, bo az 74,29% ogohu, odpowiedziala twierdzaco na zadane pytanie. Jedynie
20% badanych udzielito odpowiedzi przeczacej. Natomiast 5,71% mtodziezy nie znalo
odpowiedzi. Wynik badania wskazuje, ze szkota, w ktorej badanie zostato przeprowa-
dzone, daje mozliwosci rozwoju i poszerzania zainteresowan swoich uczniéw, jednakze
nie wszyscy badani o tym wiedza. Zwazywszy na fakt, iz blisko 43% uczniéw nie jest
zainteresowana udzialem w dodatkowych zajeciach, kotach naukowych czy konkursach
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lub olimpiadach, szkota powinna bardziej podkresla¢ korzysci, jakie przynosi aktyw-
no$¢ pozalekcyjna miodziezy. Wedtug pracodawcéw cechami, ktérymi powinien sie
odznacza¢ absolwent — przyszly pracownik, sa wilasnie aktywnos¢, zaangazowanie
i inicjatywa. Nauczyciele zatem powinni uczy¢, ze ulegle i pasywne postawy zmniejsza-
ja szanse na pomyslny start na rynku pracy.

Nastepnie mtodziez zostala poproszona o udzielenie odpowiedzi na pytanie, czy
na lekcjach wychowawczych prowadzone sa pogadanki na temat dynamicznej sytuacji
na rynku pracy, wysokiej stopy bezrobocia i zwiazana z nig koniecznoscia podjecia
odpowiedzialnego wyboru zawodu, ktéry bylby zgodny z wlasnymi zainteresowaniami
i predyspozycjami.

40%
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Rysunek 3. Czgstotliwo$¢ poruszania zagadnien zwiazanych z preorientacja zawodowa

na lekcjach wychowawczych
Zrodto: Badania wiasne.

Osoby, ktore udzielity odpowiedzi przeczacej na zadane pytanie, stanowia
az 61,43% wszystkich badanych. Badanie przeprowadzono wsrdd ucznidéw trzech réznych
klas, dlatego przyja¢ mozna, ze tematyka takich zaje¢ nie jest narzucona przez wymogi
lub przepisy szkoty, a w glownej mierze decyduje o niej wychowawca klasy. Potrzebny
jest element standaryzacji i ujednolicenia tematow poruszanych z uczniami, by otrzymy-
wali oni w jednakowym stopniu niezbedne informacje edukacyjno-zawodowe. Osoba,
ktora przeprowadzataby takie zajecia doradcze z mlodzieza, powinien by¢ specjalista.

Dlatego tak wazna role w toku przygotowywania miodziezy do podjecia decyzji
dotyczacej dalszej sciezki edukacyjno-zawodowej powinien odgrywa¢ doradca zawo-
dowy. W zwiazku z tym faktem, w nastepnej kolejnosci badani zapytani zostali o to,
czy w ich szkole zatrudniony jest taki specjalista. Sposrdd wszystkich badanych 40%
stwierdzito, ze w ich szkole nie ma osoby zatrudnionej na takim stanowisku. Z kolei
24,29% badanych miala §wiadomos$¢, ze w ich szkole nie ma zatrudnionego doradcy
zawodowego, jednak wyrazala zasadno$¢ utworzenia takiego stanowiska. Natomiast
az 35,71% badanych wskazala, ze nie wie nic na temat pracy doradcy zawodowego.
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Rysunek 4. Organizacja i czestotliwo$¢ spotkan doradczych w szkole w opinii uczniow
Zrédto: Badania whasne.

Pytanie, na ktére odpowiedzi przedstawia powyzszy wykres, mialo na celu spraw-
dzenie, czy w szkole jest prowadzone poradnictwo przez doradcoéw — specjalistéw z insty-
tucji wspotpracujacych ze szkola.

Analizujac wykres, mozna zauwazy¢ znaczne rozbieznosci w odpowiedziach mto-
dziezy. Wnioskowa¢ mozna, iz w spotkaniach doradczych, ktére prowadzone sa przez
specjalistow wspotpracujacych ze szkota, nie biora udziatu wszystkie klasy, lecz tylko
te wyznaczone przez dyrekcje badz zgloszone przez wychowawce klasy. Jest to wyni-
kiem braku zatrudnionego na state doradcy zawodowego, ktory przeprowadzatby
z mlodzieza regularne zajecia doradcze. Spotkania z doradcami zawodowymi, przyjez-
dzajacymi do szkoty z instytucji zewnetrznych, takich jak np. poradnia psychologiczno-
pedagogiczna, sa dorazne i $wiadcza o incydentalnos$ci tych dziatan.

Kolejnym waznym zagadnieniem jest sprawdzenie przydatnosci poradnictwa za-
wodowego w zakresie wyboru dalszej $ciezki kariery w opinii mtodziezy.
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Rysunek 6. Opinie uczniow na temat przydatno$ci ustug doradcy zawodowego
Zrodto: Badania wiasne.
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Z badania wynika, iz zdecydowana wigkszo$¢, tj. 84,29% milodziezy, uwaza,
7e doradca zawodowy potrafilby pomodc jej w wyborze dalszej $ciezki kariery. Przy
interpretacji kwestionariusza ankiety dato si¢ zauwazy¢ takze pewna zaleznos¢. Miano-
wicie, osoby, ktore twierdzily, ze doradca zawodowy potrafitby pomdéc w wyborze
dalszej $ciezki edukacyjno-zawodowej, to te, ktore w kolejnym pytaniu przyznawaly,
ze nigdy nie uczestniczyly w spotkaniu doradczym. Wynika z tego, iz opinie mtodziezy
na temat przydatnosci ustug doradcy zawodowego w zakresie wyboru dalszej $ciezki
kariery sa niejako intuicyjne.

Nastepnie mlodziez zapytana zostata o uczestnictwo w spotkaniu z doradca zawo-
dowym oraz forme pracy, jaka przybralo to spotkanie. Wyniki badan ukazaly, ze naj-
wigkszy odsetek mlodziezy uczestniczacej w spotkaniu doradczym stanowily osoby,
ktore zglosity udziat w poradnictwie grupowym i wynosit on 31,43% badanych. Tylko
2,86% badanych uczestniczylo w indywidualnej formie poradnictwa, zas 1,43%, czyli
jedna osoba, uczestniczyta zarébwno w grupowym, jak i indywidualnym spotkaniu do-
radczym. Zdecydowana wiekszos¢, tj. 64,28% badanych, nigdy nie korzystala z ustug
doradcy zawodowego. Nalezatoby wobec tego poczyni¢ stosowne kroki, by w szkole
byt zatrudniony doradca zawodowy, ktéry bylby stale dostepny dla mlodziezy i stuzyt
jej indywidualna forma poradnictwa.

Mlodziez miata za zadanie takze okresli¢, czy spotkanie z doradca zawodowym
pomoglo jej w wyborze przysziego kierunku ksztatcenia. Odpowiedzi udzielity tylko
te osoby, ktore w poprzednim pytaniu deklarowaly uczestnictwo w spotkaniu dorad-
czym. Wyniki badania wykazaly, iz dla wigkszosci mtodziezy spotkanie doradcze oka-
zalo si¢ niewystarczajaco pomocne. Mozna przypuszczaé, iz taki rozktad odpowiedzi
jest zwiazany z grupowa forma poradnictwa, w ktorej uczniowie brali udziat. Takie
spotkania rzadko sa ukierunkowane na indywidualne potrzeby jednostki, dlatego
ta forma pracy doradcy nie cieszy si¢ duzym zainteresowaniem mtodziezy.

Mtodziez zostata poproszona rowniez o wybranie formy zaje¢ doradczych, w kto-
rej chciataby wzia¢ udziat. Analizujac odpowiedzi respondentow, zauwazono, iz zdecy-
dowana wigkszo$¢, bo az 68,57% ogdtu wskazata, ze forma pracy doradcy zawodowe-
2o, w ktorej deklarowaliby che¢ uczestniczenia, jest poradnictwo indywidualne. Tylko
4,29% ankietowanych chce wzia¢ udzial w poradnictwie grupowym, natomiast 27,14%
mtlodziezy pragnie skorzysta¢ z obu form poradnictwa. Taki rozktad odpowiedzi po-
twierdza wczesniejsze twierdzenie dotyczace duzej niecheci mtodziezy do uczestnictwa
w poradnictwie grupowym.

Podsumowujac przedstawione wyniki badania, mozna stwierdzi¢, iz szkota daje
mozliwosci rozwoju zainteresowan mtodziezy, ale blisko potowa ankietowanych nie
jest nimi zainteresowana. Prowadzenie pogadanek z uczniami na temat waznosci wybo-
ru zawodu i orientacji na rynku pracy prawdopodobnie zalezy od checi i kompetencji
wychowawcy klasy. W wyjsciach na dni otwarte lokalnych uczelni wyzszych takze
uczestnicza tylko nieliczni uczniowie. Mozna zatem wnioskowac, iz szkola przektada
waznos¢ ksztalcenia teoretycznego uczniow nad ich praktyczne przygotowanie do wy-
boru dalszego kierunku ksztalcenia. W szkole nie ma réwniez zatrudnionego doradcy
zawodowego, jednak duza czes$¢ respondentéw wyrazala zainteresowanie i che¢ utwo-
rzenia takiego stanowiska pracy w szkole. Spotkania organizowane z doradcami zawo-
dowymi z instytucji wspomagajacych szkote sa dorazne i udziat w nim znéw biora tylko
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nieliczne klasy. Swiadczy to o nierownym dostepie mtodziezy do informacji edukacyj-
no-zawodowej. Najwiekszy odsetek uczniow uczestniczacych w spotkaniu doradczym
stanowily osoby, ktoére braty udzial w poradnictwie grupowym, za$ kolejne pytania
dowodzity, ze ta forma poradnictwa nie jest dla miodziezy atrakcyjna i nie pomogtla
im przy wyborze kierunku ksztatcenia.

Wyniki badan jednoznacznie wskazuja na duze zapotrzebowanie wéréd mlodziezy
na ustugi doradcy zawodowego. Badani szczegdlnie zainteresowani byli indywidualna
forma poradnictwa, ktora skupilaby si¢ na swoistych potrzebach jednostki. Nalezatoby
zatem zwrdci¢ uwage na range i duze znaczenie dzialalnosci doradcy zawodowego
w budowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej mtodziezy.

Warunki pracy szkolnego doradcy zawodowego zostaly szczegdtowo przedsta-
wione w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej z dnia 30 kwietnia 2013 roku.
Do zadan doradcy zawodowego w szkole nalezy m.in. pomoc w planowaniu $ciezki
kariery i konsekwentne udzielanie potrzebnych informacji zgodnie z zainteresowaniem
i zapotrzebowaniem mlodziezy. Doradca powinien rdwniez systematycznie gromadzic,
aktualizowac¢ i udostepniac tresci edukacyjno-zawodowe odpowiednie dla grupy wie-
kowej mtodziezy. Jego zadaniem jest takze prowadzenie zaje¢ o tematyce zawodoznaw-
czej, ktore sa jednym z podstawowych elementow przygotowujacych uczniéw do $wia-
domego podejmowania decyzji zwiazanych z dalszym rozwojem. Ponadto doradca powi-
nien kfas¢ nacisk na wspotprace z innymi nauczycielami w celu utrzymania ciaglosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego. Do jego zadan nalezy jeszcze
organizacja zaje¢ grupowych, ktérych celem jest samopoznanie, samoakceptacja oraz
ksztattowanie umiejetnosci spotecznych, niezbednych do wspolpracy z innymi ludzmi,
a takze prowadzenie spotkan indywidualnych dla uczniéw i ich rodzicéw w celu udziela-
nia personalnych i dostosowanych do potrzeb jednostki porad edukacyjno-zawodowych?.

Na podstawie wyzej wspomnianych zadan nalezacych do doradcy zawodowego
i dziatan, jakie szkota ma obowiazek realizowa¢, mozna stwierdzi¢, ze szkoty powinny
by¢ nienagannie przygotowane do wspierania mtodziezy w podejmowaniu przez nich
decyzji, dotyczacych przysziej $ciezki kariery. Jednak o tym, ze rzeczywisto$¢ jest
zupetnie inna $wiadcza wczesniej ukazane badanie empiryczne. Pokazuja one brak etatu
dla doradcy zawodowego w szkole oraz pobieznie wykonywane zadania skierowane
na pomoc mlodziezy w dokonywaniu wyboréw edukacyjno-zawodowych. Wynikiem
takich zaniedban moze by¢ np. nicodpowiednie do potrzeb rynku pracy ksztalcenie
mtodych ludzi, a co za tym idzie wzrost liczby osob bezrobotnych posiadajacych wyz-
sze wyksztalcenie.

Gléwna przyczyna niedostatecznego spetniania dziatan okre$lonych przez Rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji z dn. 30 kwietnia 2013 roku jest zbyt mata ilo§¢ srodkow
finansowych przeznaczanych z budzetu gminy na tego typu dzialalnos¢®. Sytuacja
ta powoduje, ze mimo najwiekszych staran dyrektoréw szkoét i podleglym im doradcow

Por. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placow-
kach, (Dz.U. 2013 poz. 532).

¢ Por. http://www.rynekpracy.pl/artykul.php/wpis.757, [dostep: 01.03.2016 r.].
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zawodowych, pedagogow i nauczycieli wywiazywanie si¢ z natozonych obowiazkow
dotyczacych doradztwa edukacyjno-zawodowego jest utrudnione.

Mtodziez w wieku ponadgimnazjalnym znajduje sie¢ na etapie wyboru dalszej
$ciezki kariery edukacyjnej badZ zawodowej. Szkota jest dla mlodego czlowieka miej-
scem, w ktorym nie tylko zglebia on wiedze z réznych dziedzin nauki, ale przede
wszystkim ma mozliwos¢ uzyskania podstawowej wiedzy o tym, w jakim kierunku
powinien podazac, by w przysztosci pracowa¢ w wymarzonym zawodzie. Przedmioty
humanistyczne oraz matematyczno-przyrodnicze sa prowadzone przez osoby, ktére
specjalizuja sie w danej dziedzinie nauki i posiadaja kierunkowe wyksztalcenie. Taka
sama sytuacja powinna tyczy¢ sie doradztwa edukacyjno-zawodowego. Tylko zajecia
prowadzone przez specjaliste zapewniaja mtodziezy jakos$¢ i rzetelno$¢ przekazywanej
wiedzy. Uczestnictwo w takich zajeciach umozliwi im $wiadome podjecie decyzji
zwiazanych z przyszta sciezka edukacyjno-zawodowa. Doradcy stuzac swoim doswiad-
czeniem i warsztatem pracy, moga pomoc uczniowi w odkryciu swoich talentow i pre-
dyspozycji do danego zawodu, dzigki czemu uniknie on w przysztosci poczucia frustra-
cji i rozczarowania swoja praca.
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The Statistical Method in the Light of the Methodological
Sketches by Zofia Daszynska-Golinska (1866-1934)

Summary: This article constitutes an analysis of Zofia Daszynska-Galinska's methodo-
logical declarations, included in her methodological Sketches. It describes the aspects
of the statistical method and its application in historiography. An attempt was also made
to outline the source of the author's methodological inspirations

Key words: statistics, methodology, economic history, economics.

Przedmiotem artykutu jest charakterystyka pogladéw metodologicznych Zofii Da-
szynskiej-Golinskiej, badaczki dziejow gospodarczych oraz ekonomistki, na przykta-
dzie jej pracy Szkice metodologiczne wydanej w 1892 r. W dotychczasowej literaturze
przedmiotu problem nie zostal dostatecznie omowiony, nie istnieje zadna monografia
poruszajaca ten temat. Inspiracja do jego podjecia byl niewielki akapit poswiecony
autorce przez Jerzego Maternickiego!.

Metoda statystyczna, ktora stosowala w swoich badaniach Zofia Daszynska-
Golinska, zwigzana byla z ogdlnym jej rozwojem w II polowie XIX w. O§wieceniowa

' J. Maternicki, Historiografia i kultura historyczna. Studia i szkice, t. 1, COM SNP UW, Warszawa 1990,
s. 225.
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demokratyzacja podmiotu dziejow i zwrdcenie uwagi na zjawiska masowe rozwinela
refleksja pozytywistyczna. Metoda ta, wprowadzona za sprawa mysli pozytywistycznej
do ekonomii i statystyki, stata si¢ rowniez wazna cze$cia historycznej refleksji i byla
stosowana na szersza skale przez historykéw w ramach postulatu integralno$ci nauki?.
Rozwdj badan z zakresu ekonomii wptynat na rozwdj metody badan kwantytatywnych,
ktéra pozwalata ujmowac zjawiska historyczne ilosciowo. Wykorzystaniem statystyki
w naukach spotecznych zainteresowata sie juz mysl pozytywistyczna, ktéra czerpiac
inspiracje z nauk przyrodniczych®, widziata w niej idealne narzedzie do ujeé iloscio-
wych przeciw ujeciom jakosciowym, ktore kojarzyly sie z wyrugowana przez pozyty-
wistow metafizyka. Jednym z pionieréw metod statystycznych na gruncie nauk spo-
tecznych, a w tym wypadku socjologii, byt Jacques Quetelet, ktory za ich pomoca pro-
bowal wykaza¢, iz pewne zjawiska, takie jak malzenistwa, czy samobdjstwa, odznaczaja
sie znaczna regularnoscia i dajg sie w skali masowej przewidywac*. Inspiracje przenika-
ty takze historie, gdzie metody statystyczne wprowadzat miedzy innymi Henry Thomas
Buckle jako narzedzia stuzace uzasadnianiu wyprowadzanych przez niego prawidtowo-
$ci®, oraz Louis Bourdeau, ktéry uwazal, iz metody matematyczne powinny zastgpi¢
narracje, a statystyka uczyni¢ historie naukowa®. Zaréwno H. Buckle, jak i L. Bourdeau
uzywali statystyki do popierania swoich koncepcji historiozoficznych. Inaczej uzywali
jej, tzn. do opisu pewnych zjawisk bez konstrukcji uniwersalnych praw, John Thomas
Rogers, autor szesciotomowej Historii rolnictwa i cen w Anglii, Georges D’Avenel,
ktéry w osmiu tomach ujat zarys cen i ptac we Francji od XIII do konca XVIII w. Po-
dobnie rzecz sie przedstawiata w przypadku niemieckiej nauki historycznej, z ktdrej
to wzoréw czerpala Z. Daszynska’. Wkroczyta ona wczesniej na droge badan iloscio-

Integralnos¢ nauki historycznej polegata na badaniu wszystkich elementow struktury dziejowej, tj. eko-
nomicznych, spofecznych, kulturowych, politycznych. W zwiazku z tym historia otworzyla si¢ na inne na-
uki spoteczne: ekonomig, socjologi¢, psychologi¢. Historykow uznajacych 6w postulat zwano ,,socjologi-
zujacymi” w opozycji do historykow , historyzujacych”, ktorzy uprawiali nauke historyczna podtug zasad
indywidualistycznego historyzmu. Ci pierwsi stworzyli popularny w XX wieku nurt tzw. modernizm. Byli
nimi mi¢dzy innymi Paul Lacombe, Henri Berr, Henry See, Lucien Febvre, Henri Pirenne Marc Bloch,
Fernand Braudel. Zob. szerz. A. F. Grabski, Dzieje historiografii, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan
2011, 5.708-772; A. F. Grabski, Ksztalty historii, Wydawnictwo Lodzkie, 1.6dz 1985, s. 417-469.
Pozytywizm zakfadal naturalizm metodologiczny i antropologiczny. Traktowal cztowieka jako czes¢
przyrody i do badan nad jego $wiatem postulowat uzycie metod przyrodoznawstwa. Nauki spoteczne tak
samo jak przyrodnicze mialy formulowaé prawa w tym przypadku zycia spolecznego. Ten nomotetyzm
zaznaczal si¢ miedzy innymi w indukcyjnym gromadzeniu faktéw statystycznych i uogoélnianiu w postaci
prawidtowosci. Refleksja pozytywistyczna nie interesowata si¢ ta droga docieraniem do istoty bytu. Trak-
towata rzeczywistos¢ fenomenalistycznie, badajac tylko zjawiska, odrzucajac kantowski postulat rzeczy
w sobie, bedac przeciwniczka wszelkiego esencjonalizmu. Zob. szerzej L. Kotakowski, Filozofia pozyty-
wistyczna: Od Hume 'a do Kota wiedenskiego, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2003, s. 68-69.
Zob. szerz. B. Mosselmans, Adolphe Quetelet, the average Man and the development of economic meth-
odology, “European Journal of the History of Economic Thought” 2005, vol. 12, iss. 4, p. 565-582.
Statystyki mialy by¢ réwniez przejawem obiektywnych i zewngtrznych wobec cztowieka praw dziejo-
wych. Zob. szerzej A. F. Grabski, Spor o prawa dziejowe. Kontrowersje wokdt Henry’ ego Thomasa Buckle’
a w Polsce w dobie pozytywizmu, Lublin 2002, Wydawnictwo Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej,
s. 282-283.

L. Bourdeau, Historia i historycy. Studium krytyczne o historii uwazanej jako umiejetnosé pozytywna
(L’ historie et les historiens, essai critique sur |’ historie consideree comme science positive, Paris 1888,
Drukarnia J. Noskowskiego ttum. pol: Warszawa 1891, 1893, s. 217.

7 J. Maternicki, Historiografia.., wyd. cyt., s. 386.
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wych, zwlaszcza w zakresie analizy stosunkéw demograficznych. Metode statystyczna
promowali tam Karl Biicher, Henry Prutz oraz Julius Beloch®. Na gruncie polskim uje-
cia statystyczne zaprezentowal Wiodzimierz Czerkawski praca Statystyka parcelacji
w Austrii oraz Adolf Pawinski wraz z Aleksandrem Jabtonowskim w dziele Polska XVI
wieku pod wzgledem geograficzno-statystycznym’.

Zofia Daszynska-Golinska (1866-1934) studiowata na Uniwersytecie w Zurychu,
tytut docenta uzyskata na Uniwersytecie Humboldta w Berlinie, nastgpnie pracowata na
Wolnej Wszechnicy Polskiej. Swoj stosunek do statystyki wyrazila w pracy Szkice metodo-
logiczne (1892). Przedmiotem jej badan byly stosunki spoteczno-ekonomiczne. Ontologia
tych procesow implikowata wlasciwa dla nich epistemologie. Ich nomologiczny charakter
nadawat sie w sam raz do uje¢ statystycznych, ktére ukazywac¢ miaty prawidtowosci w zyciu
gospodarczym. Polska historyczka patrzac na nauki spoleczne integralnie'®, widziala
w statystyce szanse na zblizenie sie ekonomii i nauki dziejow!!. Jak podkreslat Marian Hen-
ryk Serejski historycy zajmujacy si¢ stosunkami ekonomicznymi i kulturalnymi byli najbar-
dziej skorzy do korzystania z metod innych nauk spotecznych!2,

Uprawiata ona dopiero ksztaltujaca sie na gruncie polskim historie gospodarcza's.
Niewatpliwie przyczynila sie do rozwoju tej subdyscypliny badawczej'*. W Szkicach
metodologicznych przedstawila swoje stanowisko wzgledem przedmiotu badan histo-
rycznych:

., Dotqgd kreslita ona (historia) glownie dzieje wielkich ludzi, zaledwie czasem podnosit
sie glos pochwaly pro domo sua, kreslgcy historie miasta, klasztoru, a i takie opisy obracaly
sie glownie kolo kilku lub kilkunastu wybitniejszych osobistosci. Jezeli uzyjemy tu pojec
z zycia, nazwaé by mozna historie naukg o wybitnie arystokratycznym kierunku ",

8 Tamze, s. 289.

> J. Topolski, Metodologia historii, Warszawa 1973, Wydawnictwo Naukowe PWN, s. 428.

1" Tym samym Zofia Daszynska czerpala inspiracje z europejskich przewarto$ciowan nauki historycznej
przetomu XIX/XX w. Sama oprocz watkow historycznych podejmowata przede wszystkim watki ekono-
miczne, dotyczace wspotczesno$ci. Byta swietnie przygotowana metodologicznie, aby recypowa¢ metody
ekonomii na grunt historii.

1" J. Maternicki, Historiografia..., s. 386.

M. H. Serejski, Wstep, [w:] Historycy o historii, oprac. M. H. Serejski, t. 2, Warszawa 1966, Wydawnic-

two Naukowe PWN s. 16.

Historia gospodarcza na ziemiach polskich wyspecjalizowata si¢ jako oddzielna subdyscyplina badawcza

z wlasna metodologia w poczatkach XX w. Pierwszym wybitnym specjalista w tej dziedzinie byt Franci-

szek Bujak, ktory w 1905 r. habilitowat si¢ z historii gospodarczej. Ta mtoda subdyscyplina narodzita si¢

na ziemiach polskich w opéznieniu w stosunku do zachodu, gdzie zaczeta si¢ rodzi¢ wraz z burzuazyjna
ekonomig polityczna. Podstawy teoretyczne oprocz ekonomii klasycznej daly jej idee niemieckiej szkoty
historycznej w ekonomii. Do wybitnych przedstawicieli europejskiej historii gospodarczej naleza migdzy
innymi F. List, W. Roscher, G. Schmoller, K. Biicher, W. Cunningham, A. Blanqui, J. De Sismondi. Zob.
szerzej J. Kolbuszewska, Mutacja modernistyczna w historiografii polskiej(przetom XI1X i XX wieku), Wy-
dawnictwo Naukowe Ibidem, £.6dz 2005, s. 189; W. Kula, Problemy i metody historii gospodarczej, Wy-
dawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 1983, s. 12-22; W. Stankiewicz, Historia mysli ekonomicznej,

Warszawa 2000, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, s. 278-288; A.F. Grabski, Dzieje ..., s. 571-584.

Oprocz stricte metodologicznego dzieta Szkice metodologiczne 7. Daszynska zagadnienia historyczno-

gospodarcze podejmowata w pracach Zarys ekonomii spotecznej (1898) oraz Przetom w socjalizmie (1900)

oraz w pracy Uscie Solne: przyczynki historyczno-statystyczne do dziejow nadwislanskiego miasteczka:

studyum archiwalne (1906).

Z. Daszynska, Kilka stow o metodzie statystyki historycznej, [w:] Z. Daszyniska (red.), Szkice metodolo-

giczne, Naktadem Ksiggarni Gebethnera i Wolffa, Warszawa 1892, s. 30.
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Z. Daszynska przeciwstawiala si¢ historiografii elitarnej. Postulowata demokraty-
zacje podmiotu dziejow, co korzeniami tkwito w koncepcjach o§wieceniowych. Oprocz
tego inspirujac sie marksizmem, ekonomistka, chcac bada¢ zjawiska masowe, czerpata
z emancypacyjnego potencjatu mysli Karola Marksa. Przeciwstawiajac si¢ elitarnej
problematyce badawczej, szukala opozycyjnego do niej pola badawczego, tj. zjawiska
ekonomiczne, czy ludnosciowe, co pozostawalo w zgodzie z zalozeniami marksizmu,
ktéry duza role w dziejach przypisywal czynnikom ekonomicznym. Z. Daszynska wy-
stepowata przeciw historiografii heroistyczno-indywidualnej oraz przeciw dominacji
w badaniach historii politycznej. Zdecydowanie krytyce poddawala doktryne indywidu-
alistycznego historyzmu W swoim dziele podkreslata:

., Zewnetrzna polityka, stosunki miedzynarodowe, zwiqzki familijne rodzin panujg-
cych i wynikajgce z nich powiklania, mialy by¢ przejawami catego Zycia narodu, a wola
panujgcego uwazang za pobudke do wszelkiego rozwoju. Przyjrzawszy sie blizej tym ba-
daniom, prowadzonym nawet z najwigkszq sumiennosciq, zauwazy¢ tatwo, ze sq to sche-
maty, ktérym brakuje tresci (...)""°.

Wedlug Z. Daszynskiej badania statystyczne stanowity klucz do zrozumienia kie-
runku procesu dziejowego, w ktorym, jej zdaniem, najwazniejszym czynnikiem byta
ekonomia. Autorka Szkicu metodologicznego wypowiadala sie na ten temat niejedno-
krotnie:

,, Ogromne znaczenie, jakie uzyskalo dzis badanie stanu ekonomicznego oraz sto-
sunkow ludnosciowych jest dla nas dowodem, ze czynniki te w rozwoju spoleczenstwa
pierwszorzedng odgrywajq role, ze sq one owym cementem, na ktorym opiera sie budo-
wa polityczna, rozwdj umystowy, moralny, estetyczny (...)"V.

Jak juz wczesniej zauwazono, Z. Daszynska inspirowala si¢ marksizmem. Przejeta
z niego uznanie stosunkow ekonomicznych jako bazy dla instytucji i form $wiadomosci,
ktore sa w stosunku do niej nadbudowa'®. Statystyka pozwala pozna¢ prawa synchro-
nii'’®. Autorka pojmowala rzeczywisto$¢ historyczng integralnie na wzor marksizmu
z duza rola czynnika spoteczno-ekonomicznego. Inspiracje swoje potaczyta w eklek-
tyczna cato$¢. Z przewartosciowan historiografii przetomu XIX/XX w. przyjeta Z. Da-
szynska postulat integralnosci historii i w zwiazku z tym niestandardowy model jej
uprawiania (historie spoteczno-gospodarczg), takze metody wiasciwe ekonomii®.
Z drugiej strony pojecia i wizje rzeczywistosci czerpata z refleksji materializmu histo-
rycznego.

Wedlug polskiej badaczki umyst ludzki dazy do szeregowania faktow podtug praw
przyczynowych, szuka idei zasadniczych, ktore charakteryzuja epoke. Jak pisata
od kauzalnych zwiazkow zalezy bowiem caly nastepny uktad faktow?!. Statystyka miata
pomaga¢ w grupowaniu i uogolnianiu faktéw, czego konsekwencja bylo odkrywanie
prawidtowos$ci. Nomotetyzm Z. Daszynskiej miat charakter umiarkowany. Nie wyklu-
czata ona z dziejow przypadkowosci. Prawidtowosci traktowala nie jako uniwersalne,

Tamze, s. 28.

Tamze, s. 30.

K. Marks, Przyczynek do krytyki ekonomii politycznej, Ksiazka 1 Wiedza, Warszawa 1955, s. 5.
19" J. Maternicki, Historiografia..., wyd. cyt., s. 387.

J. Kolbuszewska, Mutacja modernistyczna..., wyd. cyt., s. 193-194.

21 7. Daszynska, Kilka stéw..., wyd. cyt., s. 30.



Metoda statystyczna w Swietle Szkicow metodologicznych... 229

przyjmowane apriorycznie zatozenia, ale historycznie — jako odnoszace si¢ do $cisle
okreslonego terytorium i czasu??. Tym samym Korzystala z modelu wyjasniania po-
przez podanie warunkoéw w danej sytuacji niezbednych?. Statystyka pozwala na okre-
$lenie danego zbioru pod wzgledem wielkosci i w pewnym momencie czasu, a takze
w okresach po sobie nastepujacych?. Autorka wykorzystywala statystyke do pokaza-
nia zwigzkéw kauzalnych miedzy konkretnymi zbiorami danych statystycznych, na-
stepujacych po sobie. Odwotywata si¢ tym samym do wzorca genetycznego badan
historycznych?. Jesli to mozliwe, postuluje ona rozbijanie materialu na mniejsze
grupy po to, aby moc okresli¢ ich wzajemne stosunki®®, co jest w jej tworczosci $la-
dem rozwazan pozytywistycznych nad historia, ktéry nakazywal szukania zwiazkoéw
migdzy faktami.

Z. Daszynska postulowata, zeby w przypadku braku odpowiednich materiatow
opierac si¢ na obliczeniach szacunkowych:

», Rzadko kiedy otrzymujemy dla wiekéw minionych cyfry pewne i gotowe (...).
Najczesciej poprzestaé trzeba na wnioskach z czesciowego materiatu lub na przyblizo-
nej ocenie, opartej na znajomosci przestrzeni, stopnia rozwoju produkcji, ogdlnego
rozwoju, opierajgc si¢ na porownaniu ze stanem dzisiejszym lub zapozyczajgc analogii
ze stosunkow bliskich w czasie ™.

Wedlug Jerzego Topolskiego obliczenia szacunkowe moga zachodzi¢ w trzech
mozliwosciach. Po pierwsze podczas przeliczania pewnych danych calego zbioru
na inne dane — sa to tzw. szacunki mnoznikowe. Po drugie, kiedy przenosi si¢ dane
dotyczace czesci zbioru na caly zbidr, ktory to zabieg zwie sie szacunkami struktural-
nymi. Po trzecie, gdy wypetnia si¢ luki w szeregach chronologicznych na podstawie
danych wczesniejszych i pozniejszych (tzw. interpolacja) lub tylko wczesniejszych
(ekstrapolacja)®. Z. Daszynska domaga si¢ stosowania w statystyce historycznej
wszystkich wymienionych wyzej wariantow obliczen szacunkowych. Takie stanowisko
widoczne jest m.in. w jej stwierdzeniu: ,,opierajac si¢ na poréwnaniu ze stanem dzisiej-
szym lub zapozyczajac analogii ze stosunkéw bliskich w czasie”, gdzie wida¢ deklara-
cje uzycia interpolacji?®. Mysl te rozwijata dalej piszac, ze:

22

J. Maternicki, Historiografia..., wyd. cyt., s. 388.

Chodzi o wskazanie prawidtowos$ci (zwiazkow kauzalnych), ktore sa niezbedne do zaistnienia pewnego
zjawiska w pewnej konkretnej sytuacji historycznej w przeciwienstwie do wyjasnien przez podanie wa-
runkow niezbednych, kiedy to podaje si¢ prawidlowos¢, ktora stosuje si¢ uniwersalnie. Zob. szerz. J. To-
polski, Metodologia..., wyd. cyt., s. 506-508.

2 7. Daszynska, Kilka stéw ..., wyd. cyt., s. 31.

Wzorzec genetyczny badan historycznych swoje korzenie ma w O$wieceniu, kiedy to starano si¢ uchwyci¢
mechanizm postepu, pokazujac kolejne jego stadia w mysl monokauzalizmu. Wyjasnienie genetyczne
rozwingla refleksja pierwszej potlowy XIX w., a w niej ogromna swoja zastuge ma Joachim Lelewel, ktory
wyjasniat dzieje w mysl polikauzalizmu. Nastepnie refleksje genetyczng wzbogacita mysl pozytywistycz-
na, ktora podobnie jak O$wiecenie, lecz odzegnujac si¢ od monokauzalizmu, starata si¢ wyjasni¢ mecha-
nizm postepu, zwracajac uwage na poszczegolne czynniki dynamizujace ruch uktadu, tj. chociazby u H. T.
Buckle’a, ktory zwracal uwage na czynnik geograficzny w rozwoju spoteczenstw. Zob. szerzej J. Topol-
ski, Teoria wiedzy historycznej, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 1983, s. 59-68.

Z. Daszynska, Kilka stow... , wyd. cyt., s. 31.

27 Tamze, s. 31-32.
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., (...) kazdy stosunek typowy zbadany dokiadnie, chocby nawet odnosit sie do nie-
wielkiej liczby ogromne ma znaczenie, dajgc pewne stosunki statystyczne, na zasadzie
ktérych z cyfr czesciowych catosci odbudowywaé mozna’*°.

Zdanie to wskazuje na drugi wariant obliczen szacunkowych, tj. szacunki struktu-
ralne. Ponadto autorka powotuje sie na Karla Belocha, przytaczajac jego obliczenia
szacunkowe’!, pokazujac tym samym zrédla swoich inspiracji.

Z. Daszynska podkreslala naukowy status statystyki, ktory to narodzit sie w II po-
fowie XIX w.*2. Analizujac jej poglady, warto podkresli¢, ze wedtug badaczki, centralng
kategoria statystki bylo zaludnienie. Statystyka, w jej ocenie, powinna zajmowac si¢
cenami, ptacami, podatkami, lecz sa to zagadnienia, ktdre wystepuja jako wtorne
w stosunku do zagadnien ludno$ciowych. Z. Daszynska podkreslata, ze spetniaja one
funkcje pomocnicza, ktora pozwala na szacunki ludnosciowe. Statystyki ekonomiczne
sa czescig badan dotyczacych stosunkow ekonomicznych. Jej zdaniem, jedynie staty-
styka ludno$ciowa dorasta do miana samodzielnej nauki. Autorka podkreslita:

,(...) statystyka ludnoSciowa dorasta do znaczenia samodzielnej nauki, tak
i w statystyce historycznej na pierwszym planie stoi poznanie i ocena stosunkéw ludno-
Sciowych, wszelkie zas inne sq raczej drogq, ktora nas do tego celu wiedzie, niz celem
same w sobie33. Autorka Szkicow metodologicznych nawiqzuje do niemieckiej szkoly
statystycznej, silnie nasyconej problematykq demograficzng. Statystyka historyczna jest
wedlug Daszynskiej galezig demografii**.

Polska ekonomistka widziala mozliwos¢ uzycia wspodtczesnej statystyki do badan
przesztosci. W jej przekonaniu statystyka historyczna miata by¢ tozsama pod wzgledem
metodologicznym ze statystyka wspotczesna. Roznica tkwita w zakresie czasowym
przedmiotu. Podczas, gdy ta pierwsza bada zbiory, ktorych doswiadcza w dniu dzisiej-
szym, ta druga opiera sie na zrodlach historycznych, pisata Z. Daszyfska®>. Roznica
taka jest nieostra, tak samo jak nieostra jest granica miedzy tym, co dzisiejsze, a tym,
co nalezy juz do historii. Z. Daszynska chciata wigc bada¢ poprzez statystyke historycz-
ng te same momenty, ktére byly istotne dla wspdtczesnego spoteczenstwa:

., Przenoszgc zywcem w przeszio$s¢ zagadnienia stawiane dzisiejszej statystyce
ludnosciowej, uzywajgc metod, jakimi si¢ ona teraz postuguje, staramy si¢ poznac
w wiekach minionych te same momenty zycia, ktore stuzq dzis do oceny spolecznego
rozwoju’%°.

30 Tamze, s. 32-33.

Tamze, s. 32.

11 potowa XIX wieku charakteryzowata si¢ parcelacja filozofii, a co za tym idzie powstawania samodziel-
nych dyscyplin naukowych. W ogolnosci cecha tego czasu byta autonomizacja i profesjonalizacja po-
szczegolnych dyscyplin. Powstaty w tym okresie socjologa, psychologia, antropologia kulturowa, rozwija
si¢ ekonomia oraz nauki matematyczne. To takze moment, co podkresla Zofia Daszynska, pojawienia si¢
statystyki jako nauki pomocniczej tak ekonomii, socjologii, jak historii, opartej na podstawach matema-
tycznych. Zob. szerz. Z. Daszynska, Kilka stéw ..., wyd. cyt., s. 33.

3 7. Daszynska, Kilka stéw..., wyd. cyt., s. 33.

Szacunki demograficzne na duza skale zaczely wystepowal wraz z pojawieniem si¢ naukowej ekonomii,
co zwiazane byto z powstaniem klasycznej szkoly ekonomicznej. Znanym przedstawicielem kierunku byt Tho-
mas Malthus. Wyprowadzal wnioski dotyczace chociazby klesk glodu, bazujac na przestankach wynikajacych
z analizy danych demograficznych. Zob. szerzej W. Stankiewicz, Historia mysii..., wyd. cyt., s. 175-177.

35 7. Daszyfiska, Kilka stow ..., wyd. cyt., s. 34.

% Tenze, Kilka stéw ..., wyd. cyt., s. 35.



Metoda statystyczna w Swietle Szkicow metodologicznych... 231

Z. Daszynska postugiwala si¢ w swojej tworczosci historycznej pojeciem spotecz-
nego rozwoju. Wielce prawdopodobne jest, iz inspirujac si¢ marksizmem, réwniez
od niego zapozyczyla wizje dziejow, znajdujacych sie¢ w ciagtym ruchu. Ponadto okre-
$lenie rozwoju stuzy jego ocenie, a wigc zawarty jest w tym moment wartosciowania.
Skoro autorka Szkicow metodologicznych chciala ocenia¢ spoleczny rozwdj, to postugi-
wac si¢ musiata porownaniem stanu przeszlego z obecnym. Stosowata wiec wniosko-
wanie per analogiam, ktore jest podstawa logiczng wszelkich metod poréwnawczych?’.
Nie wykorzystywata jednak stricte historycznej metody retrogresywnej, poniewaz ta,
aby nig byla, powinna odnosi¢ sie do ustalania faktow®®. W tym przypadku poréwnanie
shuzyto wartosciowaniu.

Na podstawie przedstawionej powyzej analizy pogladéw metodologicznych Zofii
Daszynskiej-Golinskiej zawartych w pracy: ,,Szkice metodologiczne” wyraznie widac,
w jakim stopniu i zakresie jej badawcze deklaracje wptynety na zastosowanie metody
statystycznej w praktyce historiograficznej. Przyktad jej badan dowodzi takze, ze meto-
da statystyczna, jako charakterystyczne dla ekonomii narzedzie znajdowata roéwniez
swoje miejsce w historii w ramach postulatu integralnosci nauki. Z drugiej strony wi-
doczna w jej dorobku historycznym inspiracja materializmem historycznym uzasadniata
badanie procesow spoteczno-gospodarczych.

Zaprezentowane w niniejszym szkicu poglady Z. Daszynskiej moga stanowic¢
przyczynek do dalszych i wyczerpujacych badan nad jej tworczoscia historyczng
w wkladem w rozwdj historii gospodarczej, jako samodzielnej subdyscypliny historycz-
nej, co traktowac nalezy jako wazny postulat badawczy.
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Smutek i tesknota wpisane miedzy rymy, czyli przyklady
»trenow” wsrod utworow hip-hopowych

Sorrow and Longing between the Rhymes, i.e. Examples
of ,,Laments” in Hip Hop Pieces

Summary: The hip-hop culture is extremely popular with young people, and the output
of a number of rap artists can influence young people's worldview. Not every “piece”
of rap artists' output tells the story of street life or propagates violence or vulgarity.
Among the hip-hop output one may find numerous references to literature or art, and
they propagate positive citizen attitudes. The goal of this article is contingent on the
analysis and the interpretation of three texts whose function is similar, such as the func-
tion of threnodes, written ages ago, which showed respect to the dead. Thanks to the
analysis conducted, one may both find out the attitude of the authors to the problem
of dying, and to formulate the message to the listeners. This paper is also a suggestion
to include the analysis of selected pieces of the output to the school curriculum of Polish
pupils, which may both increase the attractiveness of the classes and incline young
people to talk about their interests. The reception of the texts analysed is to be found
in the selected comments on the YouTube.com. website. The comments were placed
under selected pieces of rap artists' output.

Key words: Polish rap, hip-hop culture, contemporary threnodes, rap versus literature.
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Wprowadzenie

Przeprowadzenie analizy i interpretacji dziela literackiego ma na celu nie tylko
wyposazenie ucznia w niezbedna wiedze na temat omawianego utworu, epoki czy twor-
cy. Nieodzownym elementem szkolnej analizy jest prosba nauczyciela o wskazanie
przez ucznidéw innych tekstow kultury (literackich, muzycznych, malarskich etc.) kore-
spondujacych z omawianym na lekcji dzietem. Prosba o podanie odniesien do dyskuto-
wanego na lekcji zagadnienia to nie tylko kolejny punkt przeprowadzanej analizy lite-
rackiej, ale rdowniez wazny przyczynek do sprawdzenia wiedzy podopiecznych, ktéra
moze pochodzi¢ z ich wlasnych doswiadczen lub odwotywac si¢ do uczniowskich zain-
teresowan. Szeroka znajomos¢ tekstow kultury cechuje prawdziwego erudyte, ktorego
wyksztatcenia pragnie kazdy nauczyciel-polonista.

Niestety, jak pokazuje praktyka szkolna, uczniowie bardzo czg¢sto maja problemy
ze wskazaniem dziet poruszajacych w adekwatny sposdb podjete na zajeciach zagad-
nienie. Najwigksze trudnosci sprawia rekapitulacja posiadanej juz wiedzy, realizowanej
na wczesniejszych lekcjach jezyka polskiego, historii badz w ramach innych przedmio-
tow traktujacych o sztuce i kulturze, a mogacych w ciekawy sposob uzupetni¢ prowa-
dzony dyskurs. Wsréd powodow takiego stanu rzeczy (w zakresie wiedzy polonistycz-
nej) upatruje sie duzych trudnosci w interpretacji skomplikowanych i zbytnio zmetafo-
ryzowanych utworéw nalezacych do klasyki polskiej literatury (Dziady, Kordian, Pan
Tadeusz, Nie-Boska komedia etc.).

Ze wzgledu na brak pozadanej od nauczyciela wiedzy mtodziez bardzo czesto od-
woluje si¢ do tekstow im bliskich, zwiazanych z wyznawanymi przez nia pogladami lub
bedacych wytworem subkultury, ktorej warto§ciom hotduje konkretna osoba. W tym
miejscu rodzi si¢ pytanie: Czy w procesie dydaktycznym powinni$my unika¢ odniesien
do wytworéw subkultur mtodziezowych — traktujac je jako drugorzedne i mniej warto-
$ciowe — czy pozwoli¢, aby wybrane teksty uatrakcyjnily ,,nasze 45 minut”, zachecajac
tym samym mtodych do dyskusji i wyrazania wlasnego zdania?

Warto zatem wspomnie¢ o subkulturze hip-hopowej, ktéra od wielu lat cieszy sie
niestabnaca popularnoscia wsrod polskich gimnazjalistow i licealistow. Jednym z jej
elementdw jest rap, ktory w znacznej mierze stal si¢ obecnie glosem mtodego pokole-
nia'. W czasach Jana Kochanowskiego czy Juliusza Stowackiego mtody, uzdolniony
czlowiek, ktéry pragnat wyrazi¢ swoje leki i niepokoje, chwytal za pidro, dzieki czemu
moéglt wyrazi¢ wszystkie watpliwosci i pragnienia trawiace jego dusze. W XXI wieku
»piorem wolnosci” stat si¢ mikrofon, bedac jednoczesnie ,,orezem” pozwalajacym za-
znaczy¢ swoje miejsce w $wiecie.

Po przedstawieniu zarysu problematyki zwiazanej z rola subkultur we wspdtcze-
snym $wiecie i dydaktyce przyjrzyjmy sie przyktadom trzech utworéw hip-hopowych?,
ktdre jako manifest wykonawcoéw $miato mozna zaliczy¢ (po uwzglednieniu kontekstu

Poprzez rap mozna okazywa¢ m.in. szacunek i przywiazanie do ojczyzny. Motyw patriotyzmu w polskim
rapie poruszylem w artykule Motywy patriotyczne w polskim rapie. Analiza utworu Eldo pt. , Nie pytaj
o Nig”. Zob. ,,Zeszyty Studenckiego Ruchu Naukowego UJK” 2015, nr 23, s. 79-86.

Wszystkie przywotane w tekscie fragmenty utworéw zostaly zapisane podczas ich odtwarzania. Inter-
punkcja w cytowanych fragmentach zostata zastosowana wedlug uznania autora artykutu.
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literacko-muzycznego) do gatunku utwordéw-trendow i okresli¢c mianem wspodtczesnego
odpowiednika pisanych na przestrzeni wiekow piesni lamentacyjnych.

Punktem wyjscia do analizy uczynmy pobiezny przeglad definicji pojecia ,,tren”,
ktory przyblizy najwazniejsze cechy tej formy tworczosci poetyckiej. Wedtug Stownika
terminow literackich: tren (gr. threnos = optakiwanie, piesn zatobna) — jeden z gatun-
kow greckiej liryki chéralnej, skupiajacy zatobne piesni o charakterze elegijnym lub
lamentacyjnym. Tematem trenu jest wspominanie osoby zmarlej oraz wychwalanie jej
przymiotéw, zastug i dokonan™. W innym zrédle mozna przeczytaé: ,.tren [...] staro-
grecki gatunek poezji zatobnej, piesn lamentacyjna o charakterze elegijnym, wyrazajaca
zal z powodu czyjej$ $mierci, rozpatrujaca czyny i mys$li zmarlego oraz zawierajaca

pochwale jego zalet i zastug™.

,»Wieczne memento mori”

Pierwszym tekstem, na ktéry zwrdcimy baczniejsza uwagg, jest utwor zatytutowa-
ny Twarze warszawskiego rapera Eldo’, nagrany z goscinnym udziatem grupy Hifi
Banda. Wspomniany ,.kawalek” znalazt si¢ na wydanej w 2008 roku ptycie Eldoki Nie
pytaj o Nig.

Po wystuchaniu wskazanego utworu pewne jest jedno — nie ma on jednostkowego
adresata. Bohater liryczny zwraca sie do szerszego grona odbiorcéw; sa nimi wszyscy
ci, ktorzy zakonczyli juz ziemska wedréwke, ale wciaz pozostaja w pamigci raperow:

Twarze z przeszlo$ci spaceruja po mej glowie,
twarze, o ktorych nie chce i nie umiem zapomniec.
Niektorych spraw nigdy juz nie bede mogt zmienic,
z nie wszystkimi byliSmy do konca rozliczeni.

Za mato odwagi, by czasem wprost co$ powiedziec,
ale ambicja brata gore, by zostawic¢ to dla siebie.

A dzi$ za p6zno — nie umiem tak glos$no krzycze¢,
zebyscie, tam gdzie jestescie, mogli mnie ustyszec.

Kolejne wskazowki dotyczace adresatéw zawiera czgs¢ trzecia: ,,Nie musze wi-
dzie¢ ich twarzy na zdjeciach, zeby pamietac, / mysle o nich i o tym, ze nie zdazytem
si¢ odezwac”.

3 Stownik terminéw literackich i gramatycznych, oprac. Z. Dominéw, M. Domindéw, Wydawnictwo IBIS,

Poznan 2010, s. 232.

E. Olinkiewicz, K. Radzyminska, H. Stys, Stownik encyklopedyczny. Jezyk polski, Wydawnictwo Europa,
Wroctaw 1999, s. 649.

Eldo, wlasciwie Leszek Kazmierczak (ur. 27 VII 1979 w Warszawie), znany réwniez jako Eldoka (pseu-
donim pochodzi od jego inicjatow L.K — eL. do Ka). Polski raper i muzyk, cztonek nieistniejacego juz ze-
spotu hip-hopowego Grammatik, ktory tworzyl wraz z raperem Jotuze. Kazmierczak wspotpracowat m.in.
z rosyjskim DJ’em Vadimem, czeskim duetem Indy & Wich, a poza srodowiskiem hip-hopowym migdzy
innymi z Leszkiem Mozdzerem oraz Monika Brodka. Wystgpowal m.in. na migdzynarodowym festiwalu
Hip Hop Kemp 2002 (jako Grammatik) oraz w 2007 wraz z DJ Danielem Drumzem. Absolwent Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Gorskiego w stotlecznym Wawrzyszewie (zob. Oficjalny profil Eldo na portalu
Facebook: https://www.facebook.com/eldoeternia/info/?tab=page_info, [dostep: 23.02.2016 r.]).
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Poswiecenie utworu osobom zmarlym uzasadnia stuszno$¢ stwierdzenia, ze cyto-
wany tekst jest wspotczesnym trenem realizowanym za pomoca melorecytacji. Refren
piosenki przybliza powody podjecia motywu eschatologicznego przez jej wykonawce
oraz podejmuje temat ludzkiej bezsilno$ci w konfrontacji ze $miercia:

Czasem zrozumie¢ to wszystko jest tak trudno

i ciezko sobie wmdwic, ze zycie jest proba,

ze ktos utozyl ten plan precyzyjnie,

kiedy odchodza szybko ci, ktorzy zyli tak niewinnie.
Co boli? To, ze musisz tkwi¢ bezczynnie,

w faktow niewoli, w wiecznym memento mori!
Wyrzucam smutek, zostawiam pamie¢ o nich,

twarze z przesztosci, duchy, ktorych nie chce wygonic.

Jak przystato na formule trenu, utwor zawiera rowniez moralne pouczenie skiero-
wane do stuchaczy w drugiej zwrotce:

Pomysl o wezoraj — dzi$§ — jutro moze nie by¢ nic
i niech Twoje serce peka, jesli nie pamigtasz ich.
(...)

Spal fotografie, jesli mowisz prawde, pamietaj,
pamie¢ odbiera ktamcom Bog, za kare.

Zabiera ludzi i twarze, by nas nauczy¢,

ze $mier¢ chodzi z zyciem w parze.

Przywotane fragmenty pozwalaja utozsami¢ analizowany utwor z dawnymi pie-
$niami, pisanymi w celu ztozenia hotdu osobom zmarlym oraz uktadanymi w celu pod-
trzymania pamigci o ich adresatach.

»Kochana mamo, trzymam si¢ dzielnie...”

W poszukiwaniu wspolczesnych trenéw przeniesmy si¢ z Warszawy do Wielko-
polski. Kolejnym utworem, ktéry mozna zaliczy¢ do subiektywnej listy ,,Trendw XXI
wieku”, jest Kochana mamo autorstwa poznanskiego rapera Pei®. Odnotujmy rowniez,
jak w przypadku tworczosci Eldo, ze wspomniany ,track” znalazl si¢ na plycie Na serio
wydanej w 2009 roku.

W czym tkwi fenomen tego utworu? Jest on hotdem, jaki raper postanowil ztozy¢
swojej przedwczes$nie zmartej mamie. Dedykacja nadaje tekstowi intymny i bardzo
melancholiczny charakter. Juz na poczatku bohater liryczny-raper wyjawia przyczyne
swojego bolu — przedwczesna utrate ukochanej rodzicielki:

¢ Peja— wilasciwie Ryszard Andrzejewski, znany rowniez jako Onomatopeja, a ostatnio Charlie P i RPS
(Rychu PejaSoLUfka). Rocznik *76. Zatozyciel zespotu Slums Attack, znanego rowniez jako SLU GANG.
Autor tekstow, producent i wspotproducent utworéw na kolejnych albumach Slums Attack. Od roku 2010
réwniez wydawca. Wiasciciel wytworni RPS Enterteyment (zob. Oficjalna strona internetowa zespotu
Slums Attack http://www.pejaslumsattack.pl/index.php?go=peja, [dostep: 23.2.2016 r.]).
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Kochana mamo, bardzo za Toba tesknie,

w nocy i we dnie, mysle o tym, gdzie jestes.

Ja mam sie niezle, lecz mys$le¢ nie mogg przestac,
20 lat mija, od czasu, gdy odesztas.

Dalszy ciag pierwszej zwrotki stanowi kontynuacje ,,dialogu” pomiedzy osoba
moéwiaca a adresatem, ktory przybiera forme ,,optakiwania”:

Wiem, Zze na mnie patrzysz, czy jestes ze mnie dumna?
Mam nadzieje, Ze si¢ $miejesz, nie jestes smutna.

Bo tu na dole czesto rzeczywistos¢ jest okrutna,
chcialbym mie¢ ten spokoj, ktéry mam nadzieje juz masz.
(...)

Ide przed siebie, cho¢ czasem pekam,

probuje se przypomnie¢ Twoja twarz, bo nie pamigtam.
Czasem tez klekam, $le modlitwe w intencji,

bardzo Cig¢ kocham — to dla Ciebie chce by¢ lepszy.

Po refrenie, stanowiagcym rodzaj consolatio, przychodzi moment (w drugiej zwrot-
ce) wyliczenia zastug zmarlej:

Za to Ci chwala, bo to dzigki Tobie, mama,
rozwijam talenty, ktére mi zaszczepiatas.

Ksiazki czytatas — ja pamigtam to dobrze,

to byt dobry czas, najgorszy byt pogrzeb.

Moéwitas madrze — ja chlonatem jak gabka,

dla mnie wciaz zyjesz, wiem, ze kiedys Cie spotkam.

Po uprzednim opisaniu swoich marzen zwiazanych z osoba matki ,.kawalek” konczy
sie klamra kompozycyjna. Podobnie jak na poczatku raper zwraca si¢ do ukochanej mamy,
zapewniajac ja o swojej pamieci i calkowitym oddaniu: ,,Wszystko bym oddat, bym mogt
tego do$wiadczy¢, / tymczasem — skladam Ci hold, kochana, to dla mnie zaszczyt”.

»Dla tych, co nie mogg...”

Na zakonczenie oméwmy projekt z 2011 roku, w ktorym wzigli udzial Peja,
O.S.T.R”

7

O.S.T.R. — whasciwie Adam Ostrowski (ur. 15 V 1980 w Lodzi). Solowa karier¢ rozpoczat ptyta Masz
to jak w banku wydana w 2001 roku w wytworni Asfalt Records, z ktora raper zwiazany jest do dzisiaj.
W 2002 roku ukazat si¢ mixtape "30 minut z zycia" ztozony z nagrywanych w domu Adama kawatkéw
freestyleowych. Material wydany na ptycie udowodnit, ze to wlasnie O.S.T.R. jest najlepszym freesty-
le'owcem na polskiej scenie hip-hopowej. O.S.T.R. wspolpracuje rowniez z wieloma artystami z polskiej
i zagranicznej sceny hip-hopowej. Wystepuje goscinnie na ptytach polskich artystow, wyprodukowat
w cato$ci album brytyjskiej grupy Skill Mega, zaprasza do wspolpracy artystow zagranicznych — na jego
plytach pojawili si¢ m.in. Teme One i Creig G (Oficjalna strona internetowa Adama Ostrowskiego
http://ostr.pl/biografia.html, [dostep: 23.02.2016 r.]).
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i amerykanski raper Jeru the Damaja. Mamy tu do czynienia ze zgota innym tekstem
w poréwnaniu do wczesniej przywolywanych. Nie odnosi sie on do prywatnych, czesto
traumatycznych wydarzen z zycia raperdw, lecz porusza kwestie przywigzania do kultu-
ry hip-hopowej i wykonywanego zawodu. Ponadto Peja i O.S.T.R. wspominaja przed-
wczesnie zmarlych muzykéw, ktdrzy stanowili dla nich wzor, a teraz raperzy maja
mozliwo$¢ okaza¢ uznanie dla ich dokonan. Przyjrzyjmy si¢ pierwszej i drugiej zwrotce
oraz podsumowujacemu rozwazania refrenowi, aby mdc wyliczy¢ przywolywane posta-
ciiich zashugi.

1. zwrotka (O.S.T.R.):

15 lutego — jeden, dziewigé, dziewie¢, dziewiec,

miatem 19 lat i rap zginat z Big L’em.

Te stowa nie opisza — tu zycia sztuki, bro,

i gdzie by byt flow, gdyby nie Put In On.

Oddatbym wszystkie wersy za jeden Magika,

dla zycia, za zycia, by tym mdgt rap oddychac.

26 grudnia, bro, 2000 rok i dlatego nienawidzg drugiego dnia swiat.
30 pazdziernika 2002, wiem, nie wierzymy w nic, co nie dotyka nas,
byle i$¢ po swoj skarb — znaczy tlen,

oddatbym tu swdj rap, by mogt uczy¢ dalej Jam Master Jay.

17 stycznia 2004 — plakatem ja, jak i ten p********y przemyst,
miatem swdj sen o Lodzi, jak Sen o Warszawie,

oddatbym kazdy pomyst, by ozywic tu pamiec.

10 luty 2006, bytes przy tym,

by zwrdci¢ zycie Jay Dee oddatbym wszystkie bity.

Ile znasz przyczyn, by trwa¢ w tym na zawsze?

Jedna mitos¢, jedno zycie dedykowane prawdzie.

Wsrod muzykow wspomnianych w pierwszej czesci utworu znajduja si¢ m.in.: Big
L (,,15 lutego jeden, dziewie¢, dziewig¢, dziewie¢, / miatlem 19 lat i rap zginat z Big
L’em”), Magik (,,Oddatbym wszystkie wersy za jeden Magika, / (...) 26 grudnia (...)
2000 rok i dlatego nienawidze drugiego dnia $wiat”), Jam Master Jay (,,30 pazdziernika
2002 (...) oddatbym tu swdj rap, by mogt uczy¢ dalej Jam Master Jay.”) oraz Jay Dee
(,,10 luty 2006, bytes przy tym, / by wroci¢ zycie Jay Dee oddatbym wszystkie bity”)8.

8 Big L — wlasciwie Lamont Coleman (30 V 1974 — 15 II 1999), amerykanski raper, autor tekstow. Zostal

zastrzelony wieczorem, 15 lutego 1999 r. w nowojorskiej dzielnicy Harlem. Magik — wilasciwie Piotr
Luszez (18 111 1978 — 26 XII 2000), polski raper i producent muzyczny. Cztonek grupy Paktofonika. 26
grudnia 2000 roku popetnit samobdjstwo, wyskakujac przez okno ze swojego mieszkania w Katowicach.
Jam Master Jay — wlasciwie Jason William Mizell (21 1 1965 — 30 X 2002), amerykanski DJ, producent
muzyczny i beatboxer. Zostat zastrzelony 30 X 2002 roku w studiu nagraniowym w dzielnicy Queens
w Nowym Jorku. Jay Dee — wtasciwie James Dewitt Yancey (7 11 1974 — 10 11 2006), amerykanski raper
oraz producent muzyczny. Wszystkie biogramy przytoczone zostaly za wikipedia.org: https:/pl.wikipedia
.org/wiki/Big_L, [dostep: 21.02.2016 r.], https://pl.wikipedia.org/wiki/Magik_%28raper%29, [dostep:
21.02.2016 r.], https://pl.wikipedia.org/wiki/Jam_Master_Jay, [dostep: 21.02.2016 r.], https://pl.wikipedia
.org/wiki/James_Yancey, [dostep 21.02.2016 r.].
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W tekscie utworu nie mamy do czynienia ze zwykla enumeracja. Jak wskazuja
zamieszczone cytaty — przy kazdym raperze zostala podana data jego $mierci i krotka
charakterystyka tworczosci danego muzyka. Wart podkreslenia jest fakt, ze O.S.T.R. —
przez przywotanie utworu Sen o Warszawie — nawiazuje takze do $mierci Czeslawa
Niemena® — polskiego kompozytora i piosenkarza: ,,17 stycznia 2004 — plakatem ja, jak
i ten p*¥***F***y przemyst, / mialem swdj sen o Lodzi, jak Sen o Warszawie, / oddat-
bym kazdy pomyst, by ozywi¢ tu pamigc¢”. Przed wersami dotyczacymi obecnej sytuacji
hip-hopu réwniez Peja postanawia odda¢ cze$¢ zmartemu ,,koledze” — raperowi Guru'®:
,»Oddalbym swoja kariere, zeby zwrdci¢ zycie Guru, / oddalbym znacznie wigcej, choé¢
si¢ nie spodziewam cudow”.

Dobrym podsumowaniem omawianego tekstu niech stanie si¢ przestanie ptynace
z refrenu: (Pejai O.S.T.R.)

Dawno temu wybratem swoja droge — to hip-hop,
to cale moje zycie — na ten temat to wszystko.
Oddatbym za to serce, swoj czas i talent,

jedna mitos¢ dla bitu pod ptynacy alfabet.

oraz z fragmentu drugiej zwrotki (Peja) ,,Nikt nam nie odbierze naszych marzen, mowie
prawde, / by nagrywac dobre krazki — ten priorytet jest standardem”.

Stowa te poswiadczaja, ze dla wielu osob hip-hop to nie tylko muzyka, ale przede
wszystkim nieustajgca pasja, dla ktorej gotowi sa poswieci¢ wszystko.

Zakonczenie

Zamykajac krétkie rozwazania na temat powiazan literatury i wytwordéw kultury
hip-hopowej, warto podkresli¢, ze wykorzystanie tego rodzaju tworczosci daje mozli-
wo$¢ potaczenia pasji z nauka. Zapewne w kazdej gimnazjalnej czy licealnej klasie
znajda si¢ mitosnicy tego rodzaju muzyki. Analiza i interpretacja przyktadowych utwo-
row, pod kierunkiem nauczyciela, pozwoli na wyrazenie uczniom wlasnych pogladow,
opowiedzenie o swoich zainteresowaniach i ulubionych ptytach badz wykonawcach,
jednoczesnie utatwi interpretacje lektur zaliczanych do klasyki literatury.

Z dotychczasowych doswiadczen wielu polonistow wynika, jak korzystne okazato
si¢ wdrazanie do dydaktyki jezyka polskiego elementow zaczerpnigtych z literatury
popularnej (np. saga o Harrym Potterze), co tylko potwierdza fakt, ze polscy uczniowie
potrafia mysle¢ nieszablonowo. Trzeba jednak wyj$¢ naprzeciw ich oczekiwaniom,
i co najwazniejsze — muzycznym zamitowaniom.

Powyzszy tekst nie ma na celu deprecjonowania wartosci omawianych obecnie
lektur szkolnych. Stanowi jedynie propozycje zwrdcenia uwagi na elementy kultury
bliskie polskiej mtodziezy. Nie kierujmy si¢ stereotypami, postarajmy sie dostrzec po-

Czestaw Niemen — wlasciwie Czestaw Wydrzycki (16 11 1939 — 17 1 2004), polski piosenkarz, kompozy-
tor, instrumentalista i autor tekstow piosenek, takze poeta i malarz. Zrédto: Encyklopedia PWN (online)
http://encyklopedia.pwn.pl/haslo/Niemen-Czeslaw;3947352 html, [dostep: 22.02.2016 r.].

1 Guru — whasciwie Keith Elam (17 VII 1962 — 19 IV 2010), amerykanski raper. Zrodto: Artykut online
z 20 IV 2010 roku w dzienniku 7The New York Times, http://www.nytimes.com/2010/04/21/arts/music/
21guru.html?_r=0, [dostgp: 21.02.2016 r.].
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zytywne aspekty kryjace si¢ we wspotczesnej muzyce i kulturze. Aby w petni zrozu-
mie¢ popularno$¢ omawianych ,kawatkow”, wsrod miodych ludzi, a takze doceni¢
zamieszczone W nich przestanie, nalezy przytoczy¢ kilka komentarzy, jakie zostaly
dodane pod tymi utworami w serwisie internetowym YouTube.com. W cytowanych
wypowiedziach internautéw zachowano pisowni¢ oryginalna.

Eldo feat. Hifi Banda — Twarze'!

«,,Co boli? to, ze musisz tkwi¢ bezczynnie Faktéw niewoli w wiecznym memento mori”
Ciary..»

(hghg)

«podnosi na duchu, odchodza od nas bliskie osoby, pozostaja twarze z przesziosci ale
piekna byta kazda chwila spedzona razem...»

(Rudzikson20)
«uwielbiam rozkminia¢ te wersy, prawdziwe inteligentne wersy, Eldo Grammatik:))»
(Baber86)
RPS feat. Marek Pospieszalski — Kochana mamo"
«To nie rap. To poezja. “*»
(Przemek11611)

«Ja mam rodzicow , ale mimo wszystko jak to stucham to zawsze tzy poleca.»
(fdsfs)

«Dzieki tym kawatkowi poczulem jak bardzo jest mi potrzebna mama i staram si¢ z nia
spedza¢ wigcej czasu. Ograniczmy komputer, spedzmy troche czasu z rodzicami, bo nie
wiadomo kiedy moze ich zabrakna¢. Naprawde komputer wam si¢ moze zepsu¢, ale
da sig¢ go kupi¢, a ludzkiego zycia nie si¢ przywrocic.»

(LooGiteeech)
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Wprowadzenie

Z pojeciem autorytetu wiaze sie kilka waznych probleméw. Juz w basniach, jak
przypomina Stanistaw Kowalik!, zta czarownica przeglada sie w czarodziejskim luster-
ku, by sprawdzi¢, czy istnieje ktos, kto przewyzsza ja uroda. Dopoki zwierciadto infor-
muje, ze czarownica jest najpiekniejsza i nie ma na $wiecie istoty, ktora by byta bardziej
doskonata, wszyscy byli zadowoleni. Wiedzma zyje w samouwielbieniu, pieckna kro-
lewna moze si¢ cieszy¢ si¢ spokojnym zyciem, krasnoludki za$ nie maja problemow.

'S, Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow na swiecie? (Lustereczko, lustereczko, powied=z przecie, czy

potrzeba nam autorytetow na Swiecie?), ,,Ruch Prawniczy, Ekonomiczny, Socjologiczny’’, Rok LXVIII,
2/2006, s. 191.



244 Kinga Solewicz

Jednak w chwili, gdy lustro wypowiada stowa o pojawieniu si¢ konkurencyjnej pigkno-
$ci, spokoj bohateréw basni zostaje zmacony. Na wies¢, iz istnieje istota piekniejsza —
wiedZzma wpada w furie.

Traktujac basn jako metafore autorytetu spotecznego, mozna zauwazy¢, ze dopdki
nie znajdujemy ludzi bardziej wartosciowych od nas, zyjemy w spokoju. Nasza egzy-
stencja wydaje si¢ by¢ pigkna do czasu, kiedy odkryjemy, ze istnieje kto$§ bardziej do-
skonaly. Zaklécony spokdj burzy harmoni¢ dotychczasowego zycia. Przekladajac to jak
najprosciej — odkrycie ,,postaci wzorcowej” nadalo sens zyciu krasnoludkéw w pozy-
tywnym, a czarownicy w negatywnym, znaczeniu. WiedZma wstapila na droge destruk-
cji. Wedlug Stanistawa Kowalika basn interpretowana w ten sposob niesie dwa przesta-
nia: po pierwsze to, ze ,autorytety burzg stabilno$¢ naszego zycia”?, po drugie ,, utrata
tej rownowagi — wynikajacej z poréwnywania siebie z innymi — moze wywotywac
pozytywne albo negatywne konsekwencje zyciowe”>.

Wspomniana basn jest wiec ostrzezeniem, aby sprawy autorytetu nie traktowac
zbyt powierzchownie bez uprzedniego rozwazenia tego ztozonego problemu. Mass
media informuja nas, ze: wzrost patologii wynika z braku autorytetéw, a staby rozwoj
polityki migdzynarodowej na polu globalnym ma swoje przyczyny w zaniku silnych
politykow, typu Ronald Reagan czy Jézef Pilsudski itd. Owe poglady lansuje wielu
badaczy, bez proby przyjrzenia sie temu zagadnieniu doglebnie. Dlatego tez, w opinii
spotecznej upowszechnito sie przekonanie o dewaluacji autorytetdéw w czasach wspot-
czesnych?. Czy jest to jednak prawda rozstrzygne w dalszej czesci artykutu.

Autorytet spoleczny a autorytet indywidualny

Nowy stownik jezyka polskiego podaje, ze autorytet to ,,moc wptywania na opinie
i zachowanie innych ludzi, powszechny szacunek, uchodzenie za eksperta w jakiejs
dziedzinie®.

W stowniku pod redakcja Bogustawa Dunaja mozna znalez¢é réwniez informacje,
iz autorytetem nie musi by¢ tylko czlowiek, ale takze instytucja lub pismo, ktore
ma ,,wplyw na opinie spoteczng”.

Wedtug Popularnej Encyklopedii Powszechnej autorytet to:

Uznanie, znaczenie, prestiz osob, grup lub instytucji spol., oparte na cenio-
nych w danym spoleczenstwie wartosciach, rowniez osoby, instytucje cie-
szqce si¢ uznaniem w danej dziedzinie. (...) Autorytet jest bardzo waznym
czynnikiem wiezi spol. w zorganizowanym Zyciu zbiorowyn’.

S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow..., wyd. cyt., s. 191.

Tamze.

Tamze, s. 192.

Nowy stownik jezyka polskiego, pod red. B. Dunaja, Wydawnictwo Wilga, [b.m.] 2005, s. 19.

Tamze.

Popularna encyklopedia powszechna, pod red. J. Pieszczachowicza, Oficyna Wydawnicza Fogra, t. 1,
Krakéw-Warszawa 2001, s. 527.
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W encyklopedii pod redakcja Jana Pieszczachowicza znalazto si¢ dodatkowe zda-
nie, iz autorytet jest niezwykle istotnym czynnikiem wiezi spotecznej. Jest to niewat-
pliwie prawda, poniewaz wspolny autorytet scala grupe.

Tomas Carlyle dowodzi, iz losy duzych zbiorowosci ludzkich sa ksztaltowane
przez ,autorytet Wielkiego Cztowieka”®. Ze wzgledu na przymioty takiego cztowieka
jak: odwaga, inteligencja czy oryginalno$¢ pogladéw na zycie, moze on realizowac
swoje wizje i cele, dzigki swojej roli przywodcy zbiorowosci. Jednak Karol Marks od-
miennie postrzegal problem. Badacz byl zdania, ze autorytet wcale nie jest potrzebny
do tego, aby zosta¢ przywodca. Uwazal, iz postac, ktéra ksztaltuje bieg historii, nie
musi posiadac szczegdlnych wlasciwosci. Potrzeby grup spolecznych determinuja pro-
cesy dziejowe, a rola przywodcy jest jedynie symboliczna, nie sprawcza’.

Badacz problematyki autorytetu spotecznego, Max Weber, zakonczyt toczace sie
spory stwierdzeniem:

"Panowaniem’ nazywamy (...) szanse postuszenstwa pewnej grupy ludzi
wobec okreslonych (lub wszystkich) rozkazow. A zatem ma szanse sprawo-
wania ‘wladzy’ nad ludimi czy wywierania na nich ‘wplywu’. Panowanie
(‘autorytet’) w przyjetym tu sensie, moze wynika¢ w konkretnym przypadku
z najrozmaitszych motywoéw podporzqdkowania: poczynajgc od tepego
przyzwyczajenia az do czysto celoworacjonalnych wzgledéw'.

Badacz, wskazujac role jednostki w ksztaltowaniu dziejow ludzkosci, eksponuje nie
osobe panujaca, ale jej zwolennikow. Jego zdaniem, to ludzie ostatecznie decyduja, czy
uznaé przewage nad nimi, jednej osoby. Max Weber wymienia trzy rodzaje autorytetu'!:

1. Autorytet charyzmatyczny — wynikajacy z wiary w szczego6lne wlasciwosci po-

szczegolnej osoby.

2. Autorytet tradycjonalistyczny — wynikajacy z tradycji, przyzwyczajenia; mamy

tu do czynienia z relacja ,,dominacji-ulegtosci”!2.

3. Autorytet racjonalno-prawny — wynikajacy z prawa, norm; zostat trwale okre-

$lony przez racjonalnie ustanowione ustawy, rozporzadzenia, regulaminy
1 to W ten sposob, ze prawowito$¢ wladzy staje sie legalno$cig reguly”!>. Jest
to reguta celowo obmyslana, pod wzgledem formalnym prawidlowo ujeta i po-
dana do wiadomosci.

Max Weber zauwaza rowniez pewna zalezno$é. Otdz jego zdaniem w miarg roz-
woju cywilizacyjnego nastgpowaly po sobie, kolejno dominujac, autorytety: charyzma-
tyczny, tradycjonalistyczny oraz racjonalno-prawny.

Stanistaw Kowalik, prébujac odpowiedzie¢, z jakiego powodu brakuje w dzisiej-
szych czasach autorytetow spotecznych, wyrdznia trzy mozliwe przyczyny:

8 S, Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetéw..., wyd. cyt., s. 192.

®  Tamze,s. 192-193.

10 M. Weber, Gospodarka i spoleczenistwo. Zarys socjologii rozumiejgcej, Panstwowe Wydawnictwo Nau-
kowe, Warszawa 2002, s. 158.

1" M. Weber, Racjonalnosé, wiadza, odczarowanie, Wydawnictwo Poznanskie, Poznan 2004, s. 92-95.

S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow ..., wyd. cyt., s. 193.

M. Weber, Racjonalnosé, wladza..., wyd. cyt., s. 95.
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Po pierwsze, brakuje ludzi z odpowiedniq charyzmq przy istniejgcym jed-
noczesSnie zapotrzebowaniu spotecznym na obecnos¢ w zZyciu publicznym
postaci znaczgcych. Po drugie, zmiany Swiadomosci spolecznej doprowa-
dzily do zaniku tradycji, w ramach ktorej mogloby dojs¢ do kreowania ko-
lejnych autorytetow. Po trzecie, nastgpuje na tyle silna korozja formalnych
instytucji spolecznych, a szczegdlnie systemu prawa, ze struktury panstwa
nie sq zdolne do zagwarantowania autorytetu ludziom, ktorzy w tych struk-
turach zajmujq eksponowane stanowiska™.

Istotnych powodéw zaniku autorytetow w zyciu spolecznym jest wiele. Swiadcza
o tym m.in. wyniki badan przeprowadzone przez psychologa Stanleya Miligrama i tezy
Ruuda Koopmansa. Przypomnijmy, ze eksperyment Stanleya Miligrama'® polegat
na sprawdzeniu skali poshuszenstwa badanych wobec autorytetéw. Do badania zglosili
si¢ ochotnicy, ktorzy dopiero na miejscu dowiedzieli si¢, jakie czeka ich zadanie.
Ochotnicy na czas badania mieli wcieli¢ si¢ w role nauczyciela, ktory zadaje uczniowi
pytania. Kara za udzielenie blednej odpowiedzi przez pytanego mial by¢ wstrzas elek-
tryczny, za kazdym razem coraz silniejszy. Uczen nie byl naprawde podlaczony do
obwodu elektrycznego, jednakze nauczyciel (tzn. prawdziwa osoba badana) byt przeko-
nany, ze ofiara w sasiednim pokoju jest rzeczywiscie podtaczona do ,,generatora wstrza-
sow”, ktorym on obstuguje. Uczen wiedzial, ze nic mu nie zagraza, byt to asystent eks-
perymentatora. Wedlug wczesniej ustalonego scenariusza, w chwili, gdy nauczyciele
naciskali guziki z kolejna dawka elektrowstrzasow, asystent zachowywat si¢ tak, jakby
byt naprawde poddawany elektrowstrzasom. Kiedy uczen zaczynal prosi¢, a nastgpnie
krzycze¢ o zaprzestanie tortur, nauczyciele dalej wykonywali polecenia osoby zarzadza-
jacej eksperymentem. Nikt nie wycofatl si¢ z badania, gdy ofiara wyraznie o to prosita,
ani wtedy, gdy zaczela wota¢ o pomoc. Eksperyment powtarzano kilkakrotnie, w roz-
nych krajach. Wszedzie badani reagowali podobnie.

Wyniki uzyskane przez Milgrama dowodza, iz duzy procent ludzi moze zadawac
cierpienie innym, bo tego oczekuje od nich autorytet. Eksperyment ten odnies¢ mozna
do $wiata realnego, poza laboratorium. Odpowiedniki te mozna dostrzec w niezliczonej
liczbie przypadkow zokierzy, policjantow i urzednikow, ktérzy zadajac cierpienie czy
dziatajac na szkode ludzi, usprawiedliwiajg si¢ poshuszenstwem wobec zwierzchnosci.

Rowniez sterowanie spoteczenstwem przez jednostke moze by¢ niebezpieczne, cze-
go dowodza fakty historyczne. Wystarczy powotaé si¢ na doswiadczenia II wojny $wia-
towej, podczas ktérej doszto do eksterminacji Zydéw. Z tego powodu w XXI wieku wielu
ludzi rezygnuje z autorytetow (w tym wypadku z autorytetu tradycjonalistycznego).

Z kolei Ruud Koopmans dowodzi, ze przyczyna blokujaca powstawanie autoryte-
tow charyzmatycznych, przez ktore rozumiemy osoby odznaczajace si¢ charyzma, jest
rozwoj komunikacji masowej. Badacz zwraca w tym przypadku uwage na zmiang kultu-
rowa. Skok cywilizacyjny zmienil postrzeganie autorytetow. Jego zdaniem kazdy ruch
spoteczny, np. strajk, modulowany jest przez media, ktore kreuja lub deprecjonuja or-

4 S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetéw..., wyd. cyt., s. 194.
'S Oficjalna strona internetowa psychologia@ w sieci, Eksperyment Miligrama, 2008, http://www.psychologia
.apl.pl/index.php/czytelnia/psychologicznie/2 1-eksperyment-milgrama?start=6, [dostep, 02.03.2016 r.].
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ganizatora protestu. Badacz przypuszcza, ze osoba, posiadajaca szczegolne wlasciwosci,
moze zosta¢ odebrana przez spolecznos¢ jako czlowiek bez charyzmy. Moze to by¢
spowodowane brakiem realnej stycznosci z ta osoba (np. organizatorem strajku)'e.

Autor artykulu Czy jest nam potrzebny autorytet na zycie?'” jest réwniez zdania,
Ze wing za niszczenie autorytetow spolecznych mozna obarczy¢ media masowe. Wy-
znaczaja one bowiem standardy dzisiejszego zycia. Lukasz Kielban w cytowanej powy-
Zej pracy pisze, ze do opinii publicznej sa podawane informacje dotyczace zycia pry-
watnego o0sob publicznych, np. ich nalogéw, zdrad itd. W efekcie dochodzi do tego,
7ze wszyscy ewentualni nastepcy dawnych autorytetow sa kolejno kompromitowani.
Autor artykulu dowodzi, ze historycy rowniez przyczyniaja si¢ do obalania wspotcze-
snych autorytetow. Badacze przesztosci siggaja do archiwéw, w ktorych odnajduja
sensacyjne wiadomosci, ktore natychmiast publikuja. Wyciaganie tak zwanych ,bru-
dow” skutecznie pomaga niszczy¢ autorytety.

FLukasz Kielban, ktory sam jest historykiem, rozwaza kwesti¢, czy ma pomijaé
te fakty piszac, np. prace o danej postaci. Jego zdaniem, bytoby to tuszowanie historii.
Z drugiej, jednak strony nalezy zada¢ pytanie: Co sobie pomysli rodzina postaci po-
strzeganej jako autorytet lub ktos, kto wierzyt w te osobe bezgranicznie? Jesli dowie sig¢
o ,.grzeszkach” z przesztosci swojego autorytetu, moze raz na zawsze straci¢ do niego
zaufanie, przez co jego zycie na pewno stanie si¢ ubozsze's.

O potrzebie czy nawet konieczno$ci odbudowania autorytetow wiladzy pisze Artur
Gorski'®. Wskazuje na role mediow w tym procesie, poniewaz — jego zdaniem — ksztal-
tuja one i modelujg postawy spoteczenstwa. Dlatego tez, powinny sta¢ na strazy praw-
dy. Tak nie jest. Nastawione sg na komercje i prowokacje¢. Dlatego tez, niektore autory-
tety sa bezlitosnie niszczone, poniewaz skandale powoduja lepsza ogladalnos¢ czy
sprzedawalno$¢ naktadu. Zdaniem autora pracy media sa bardzo polityczne. Z tego
wzgledu partia rzadzaca podwaza autorytety opozycji. Spoteczenstwo, ktére jest §wiad-
kiem ,,obalania” autorytetéw w mediach, traci do nich zaufanie, ktére pdzniej trudno
odbudowac.

Media w rézny sposob niszcza autorytety, o$mieszajac dana osobe, podajac nie-
prawdziwe fakty lub przemilczajac informacje na jej temat. Przemilczenie réwniez jest
pewna forma refutacji autorytetow, poniewaz jesli o kim$ przestaje si¢ mowic, to popa-
da w zapomnienie. Spoteczenstwo pamieta o tych, o ktérych jest gtosno w telewizji,
w radiu itd. Media sg ogromna silg, ktéra moze wypromowac falszywe autorytety,
na co takze trzeba zwrdci¢ uwage. W tym wypadku nalezy liczy¢ jedynie na inteligencje
spoteczenstwa.

Stanistaw Kowalik?® przyznaje, ze mimo licznych probleméw zwigzanych z auto-
rytetami spotecznymi sa one spoteczenstwu ciagle potrzebne. Na potwierdzenie swoje-

16 S Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetéw..., wyd. cyt., s. 194-196.

L. Kielban, Czy jest nam potrzebny autorytet na Zycie?, 2012, w: http://czasgentlemanow.pl/2012/10/czy-
jest-nam-potrzebny-autorytet-na-zycie/, [dostep: 25.02.2016 r.].

Tamze.

A. Gorski, Jak odbudowaé autorytet wiadzy?, http://webcache.googleusercontent.com/search?q =cache:-
_89¢l9u550J):www.artur-gorski.waw.pl/wp-content/uploads/2010/06/Jak-odbudowa%25C4%2587-
autorytet-w%25C5%2582adzy.doc+&cd=7&hl=pl&ct=clnk&gl=pl, [dostep: 25.02.20161.].

S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow..., wyd. cyt., s. 194-196.
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go stanowiska badacz powoluje si¢ na badanie mlodziezy licealnej przeprowadzone
w Polsce oraz Niemczech. Badania wykazaly bowiem, ze ,,postuszenstwo jest liczaca
sie warto$cia az dla 63% mlodziezy niemieckiej i 72% mtodziezy polskiej”?!. Dane
wyraznie wskazuja, ze istnienie autorytetow jest niezbedne, a cztowiek w sytuacji kry-
zysowej badz trudnej jest sktonny postucha¢ autorytetu. Jest on lekiem na przezwycie-
Zenie poczucia niepewnosci, a moze nawet i strachu. W patowych sytuacjach cztowiek
woli postucha¢ kogo$, kogo uwaza za osobe godna szacunku i nasladowania, niz same-
go siebie.

W tym miejscu nalezy dokladniej przyjrzeé si¢ autorytetowi indywidualnemu, kto-
ry odgrywa ogromng rolg w zyciu spolecznym. Badaczem zajmujacym si¢ tym zagad-
nieniem byl Zygmunt Freud. Austriacki tworca psychoanalizy, piszac o autorytetach,
mial nieco inne podejscie niz Max Weber. Byl on zdania, ze wazna jest sita zwigzku
z autorytetem, a nie jak twierdzil Max Weber — sita jego wplywu. Zatem relacja miedzy
ludZzmi — zdaniem Zygmunta Freuda — powinna by¢ oparta na zasadzie ,,dominacji-
submisji”??. Tworca psychoanalizy wyréznil rodzine jako najwazniejszy element zycia
spotecznego, ktéry wykorzystuje autorytet w przygotowaniu dziecka do procesu socjali-
zacji. Podstawowe znaczenie w tym procesie ma oczywiscie autorytet rodzicielski.
Freud dowodzi réwniez, ze jest tylko jeden rodzaj autorytetu — autorytet indywidualny,
tworzony w ramach zwigzkow taczacych dzieci z rodzicami®.

Autorytet rodzica w procesie wychowania dziecka i przygotowania go do zycia
w spoleczenstwie jest nieoceniony. Okres dziecinstwa jest najwazniejszym momentem
w zyciu kazdego cztowieka. W tym okresie jednostka jest najbardziej podatna na suge-
stie najblizszych, zwlaszcza rodzicow. Dziecko nie posiada bowiem innego wzorca,
z ktérego mogloby czerpa¢ wiedze, pozwalajaca ksztaltowac wlasne poglady, jak jego
wlasny rodzic. To wlasnie matka i ojciec, jako pierwsi, pokazuja, jak nalezy zachowy-
wac sie i postepowac w okreslonej sytuacji. Ucza, co jest dobre, a co zte. Rodzic jest dla
dziecka jedynym i niepowtarzalnym autorytetem, ktory potrafi go nauczy¢ jak zy¢
w spoleczenstwie.

Wedlug Janusza Marianskiego wplyw rodzica jako autorytetu jest najwigkszy
w zyciu czlowieka. Potwierdzaja to wykonane przez niego badania, ktére przeprowadzit
na grupie studentdw. Studenci na zadane im pytanie o osoby i czynniki majace wptyw
na ich przekonania moralne odpowiedzieli: 47,8% — rodzice, 27,3% — osoby z najblizszego
otoczenia, 17,8% — brak zdecydowanego zdania, 17,2% — nikt z wymienionych osob czy
instytucji, 15,8% — ksieza, 10,6% — prasa, radio, telewizja, 8,6% — kolezanki i koledzy, 8,4%
—nauczyciele, 3,6% — inne osoby i instytucje, 1,2% — organizacje mlodziezowe?*.

Rodzina wciaz jest postrzegana jako wartos¢ priorytetowa, gdzie przekazywane sg
normy i warto$ci bogatej kultury?. Z tego powodu autorytet indywidualny, reprezento-
wany przez rodzica, jest o wiele silniejszy w swych strukturach od autorytetu spotecz-

21 Tamze, s. 196.

22 Tamze, s. 198.

S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow..., wyd. cyt., s. 198-199.

J. Marianski, Kryzys moralny czy transformacja wartosci? Studium socjologiczne, Towarzystwo Naukowe
KUL, Lublin 2001, s. 402.

R. Bogusz, , Kryzys moralny czy transformacja wartosci? Studium socjologiczne”, Janusz Marianski,
Lublin 2001: [recenzja], 2003, http://mazowsze.hist.pl/21/Studia_Plockie/494/2003/16386/, [dostep 26.02.2016 1.].
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nego. Jednak i z autorytetem indywidualnym wigza si¢ pewne problemy, na ktore wska-
zuja badacze. Jednym z nich jest nadmierna dominacja rodzica nad dzieckiem. Stani-
staw Kowalik pisze, ze:

Stosowanie nadmiernych wymagan moze bowiem tatwo doprowadzié do
ukonstytuowania nadmiernie idealistycznego , superego”. W takich przy-
padkach dziecko bedzie mialo powazne trudnosci z zaakceptowaniem sie-
bie, (...) nie bedzie zdolne do samodzielnego dzialania. Cechowacé je bedzie
nadmierne postuszenstwo wobec rodzicéow, bedzie mialo nieuzasadnione
poczucie winy, co z kolei wytworzy w nim uczucie smutku®®.

Wygérowane wymagania rodzicow moga skutkowac rozwojem u mtodego cztowie-
ka tzw. falszywego ja. Objawia si¢ ono w demonstrowaniu zachowan nadmiernie zsocjali-
zowanych, ktdre sa sprzeczne z narcystycznymi potrzebami. Takie zachowanie rodzicow
moze spowodowac uniemozliwienie uzyskania autonomii wewnetrznej dziecka®’.

Problemem jest rowniez brak autorytetu rodzica. Skutki takiego braku s3 odczu-
walne przez cate zycie jednostki. Dzieci bardzo silnie odczuwaja potrzebe autorytetu
rodzicielskiego. Pragna by¢ z kims, kto jest dla nich wzorem godnym do nasladowania.
W przypadku braku autorytetu w postaci ojca lub matki dorastajace dzieci zaczynaja
szuka¢ wartosci poza domem, co nie zawsze konczy si¢ dobrze. Bardzo czgsto mtodzi
ludzie wstepuja na droge destrukcji.

Skutki braku autorytetu w domu rodzinnym sa bardzo powazne i wplywaja na ca-
toksztalt stosunkdéw rodzice — dzieci — spoleczenstwo. Rodzice od samego poczatku
powinni budowac swdj autorytet wobec dzieci, aby mogty sie prawidtowo rozwijac.

Zakonczenie

Podsumowujac rozwazania na temat autorytetow, warto zada¢ sobie jeszcze jedno
pytanie Czy mozliwe jest zastgpienie ,, luki” po zaniku autorytetow spotecznych? Przy
odpowiedzi nalezy zastanowi¢ si¢, czy idole promowani w mediach sa w stanie zastapi¢
autorytety. Wedtug Nowego stownika jezyka polskiego idol to:

Bardzo popularny piosenkarz, aktor, sportowiec (lub inna osoba z kregu
kultury masowej), podziwiany i nasladowany; bozyszcze®.

Idolem moze by¢ piosenkarz, modelka, czy sportowiec, jak wskazuje powyzsza
definicja Bogustawa Dunaja. Idol to ktos$, kto jest ,,przedmiotem kultu, uwielbienia?’
i nalezy do kultury opartej na funkcjonowaniu srodkéw masowej informacji. Idol wy-
kreowany przez media jest tylko pewna forma kompensacji braku autorytetow. Z pew-
noscia nie jest on w stanie go zastapic.

S. Kowalik, Czy potrzeba nam autorytetow..., wyd. cyt., s. 200-201.
27 Tamze, s. 201.

Nowy stownik jezyka polskiego, wyd. cyt., s. 182.

¥ Tamze, s. 182.
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Zdaniem Stanistawa Kowalika idol jest wrecz zaprzeczeniem autorytetu. Idol
przeciwstawia si¢ utrwalonym warto$ciom spolecznym oraz akceptowanym stylom
zycia. Mlodziez czerpie wiec wzorce z nieodpowiednich osob, nasladujac ich niewta-
$ciwe zachowanie. Nie jest to pozadane zjawisko w zyciu spoteczenstwa. Z idolem
identyfikuja sie przewaznie osoby, ktore czuja si¢ niekochane, osamotnione i pozba-
wione jakichkolwiek wzoréw. Nie majac z kim si¢ poréwnywac, upodobniaja sie
do swojego idola. Dzieki temu nie sg az tak bardzo samotne>’.

W XXI wieku, w ktérym doswiadczamy kryzysu autorytetu spotecznego, wazne
jest poszukiwanie nowych autorytetow. By¢ moze warto poszuka¢ autorytetu spotecz-
nego, ktory by spelnial wymogi, na ktére wskazuje Jan Zieleniewski. W ksiaz-
ce Organizacja i zarzgdzanie pisze:

Istota autorytetu (...) polega na tym, ze kierowani oceniajg pozytywnie wa-
lory jego charakteru i umystu i wskutek tego sq z gory nastawieni na postu-
szenstwo nie z obawy przed represjami, tylko w przekonaniu o stusznosci
i trafnosci otrzymywanych zalecen. Autorytet oparty jest zawsze na zaufa-
niu kierowanych, ze kierownik jest wobec nich lojalny i ze umiejetnie nimi
kieruje’'.

Wedhlug opinii Jana Zieleniewskiego osoba, ktora jest postrzegana jako autorytet
spoteczny, musi by¢ po pierwsze pozytywnie oceniana przez spoteczenstwo. Po drugie
autorytet spoleczny musi budzi¢ zaufanie, wtedy dopiero ludzie beda wykonywacé jego
polecenia. Zachowanie i czyny autorytetu powinny by¢ przemyslane i odpowiedzialne,
aby wywotaé postuch. Przede wszystkim jednak prawdziwy autorytet to cztowiek, kto-
rego ludzie beda stuchali z wlasnej woli, a nie z obawy przed represjami, rodzaj wzoru,
postaci modelowej. Takie wlasnie osoby maja szanse sta si¢ autorytetami we wspot-
czesnym $wiecie.

W obecnych czasach, mimo ogromnych zmian w §wiadomosci spoteczenstwa oraz
zmian technologicznych, nadal potrzebne sa autorytety. Zdaniem Zygmunta Freuda
autorytet rodzica jest najwazniejszy i jedyny w swoim rodzaju. W pozniejszym okresie
zyskuja znaczenie inne autorytety, jednak rodzic nadal pozostaje wazny.

Zrezygnowac calkowicie z autorytetéw si¢ nie da, co podkresla Stanistaw Kowa-
lik. Jego zdaniem nie nadszedt jeszcze ten czas i chyba nigdy nie nadejdzie’?. Wydaje
sig, ze znaczenie autorytetu bedzie zawsze ludzkosci potrzebne.
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komunikatu jezykowego

Kielce Graffiti as a Type of a Mixed Linguistic Message

Summary: In this article, I analyse graffiti as a linguistic message. In the introduction,
I defined the term graffiti as different types of inscriptions and drawings which appear
in cities. The linguistic material is from Kielce and the neighbouring areas. In the paper,
I describe such issues as the structure of the inscriptions, swearwords, slang expres-
sions, colloquial language and borrowings in graffiti, puns, graphic diversity of the
inscriptions.

Key words: graffiti, linguistic message, city language.

Na poczatku rozwazan dotyczacych napisow graffiti nalezy zastanowi¢ si¢ nad
tym, czym jest graffiti. Gdy sprawdzimy to hasto w stowniku jezyka polskiego!, odnaj-
dziemy tam dwa wyjasnienia (termin pochodzi z jezyka wloskiego): po pierwsze —
‘napisy lub rysunki na $cianach doméw, parkanach, chodnikach, zwykle o tresci humo-
rystycznej lub politycznej’; po drugie — ‘napisy lub rysunki wyryte na murach, kamie-
niach i naczyniach antycznych’. Natomiast w Maltym stowniku subkultur miodziezowych
odnajdujemy taka jego definicje:

Graffiti, spray—art, sztuka szablonu, sztuka ulicy, napisy, hasta, symbole,
wizerunki malowane na $cianach doméw, murach, parkanach, w miejscach

U Uniwersalny stownik jezyka polskiego, red. S. Dubisz, Warszawa 2003.
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publicznych. (...) Amerykanski teoretyk sztuki Csaba Polony nazwal graf-
fiti spontaniczna ekspresja mtodzienczego buntu przeciw nieludzkiemu
miastu. W poczatkach swego istnienia graffiti miato charakter prowokacyj-
ny, podwazajacy funkcje miejsca, w ktorym zostalo umieszczone (...).
Technika graffiti doskonalita si¢ z czasem, osiagajac coraz bardziej wyrafi-
nowana forme¢ i w rezultacie zaczely ja docenia¢ srodowiska artystyczne

(..~

Poczatkowo termin graffiti byt uzywany przez historykow sztuki i archeologoéw
w odniesieniu do malowidel lub wyrytych napiséw?. Z biegiem czasu znaczenie terminu
zmodyfikowato sie*, rozszerzajac znaczenie na takie, ktore teraz znamy i jakie przyjmu-
je w tym artykule.

Graffiti to napis pojawiajacy sie w przestrzeni miejskiej, ma zardbwno nadawce, jak
i odbiorce, w zwigzku z tym mozna nazwac go komunikatem jezykowym. W niniejszej
pracy podejmuje probe analizy wiasnie pod tym katem, zwracam uwage na ich forme
jezykowo-stylistyczng. Zrodlem materiatu jezykowego sa napisy z réznych miejsc Kielc
i okolic. Sa to m. in.: przystanki, elewacje budynkéw, mury, $ciany blokow, chodniki
itd.

1. Struktura wypowiedzi napiséw graffiti

Ze wzgledu na strukture wypowiedzi mozna wyodrgbni¢ dwa typy napiséw: mono-
logowe i dialogowe. Tych pierwszych w zebranym przeze mnie materiale jest zdecydo-
wana wickszos¢; dialogowe wystepuja jedynie sporadycznie.

Graffiti monologowe zaktada uczestnictwo jednego nadawcy. Jest ono forma pu-
blicznej wypowiedzi do szerokiego audytorium. Tego typu graffiti przypominaja miej-
ska spowiedz, czesto sa to szczere, osobiste i intymne napisy. Niczym nieskrepowany
nadawca wypisuje swoje mysli, hasta, slogany, okrzyki stadionowe. Obnaza to wszyst-
ko, co jest wjego glowie i sercu oraz to, czym chce sie dzielic. Czesto tego rodzaju
hasta sa bezosobowe. Zdaniem N. Chmielewskiej bezosobowa forma haset umozliwia
wykorzysta¢ zjawisko efektu hipnotycznego, wedlug ktorego wypowiedz jest wiary-
godniejsza dzigki temu, ze odbiorca nie zwraca uwagi na autora, poniewaz ,,wypowiedz
wygladajaca na czyje$ zapewnienie budzi bowiem u odbiorcy reakcje: To X tak twier-
dzi™. W tej grupie znajduja sie wszystkie graffiti kibica sportowego, patriotyczne, sub-
kultur mlodziezowych, imienne i $wiatopogladowe.

Bardzo czesto graffiti monologowe petig funkcje informacyjna, skupiaja sie
na samej wypowiedzi, przekazuja tres¢ bez oceny, opinii, np. KIELCE, CZARNOW.
Moga takze cechowac sie ekspresywnoscia, skupiaja si¢ na warstwie emocjonalnej,
w tym celu wykorzystywane sa odpowiednie leksemy (FANATYCY Z NAD SILNICY)
modyfikacje stowotworcze, np. zdrobnienia (KORONECZKA) czy pytania retoryczne

2 M. Peczak, Maty stownik subkultur mtodziezowych, Warszawa 1992.

3 Samo zjawisko ma bardzo dtuga, wywodzaca si¢ z antyku, tradycje. Przejawy tego typu dziatalno$ci
odnaleziono w architekturze starozytnego Rzymu, np. na domu Cesarza Nerona, w miescie Majow Tical.

* Por. E. Michow, Polskie graffiti, ,,Polonica XVII” 1995, s. 109.

5 Zob: N. Chmielewska, Graffiti — osobliwa technika jezykowa, ,,Polonica XVII” 1995, s. 131-132.
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(CZYM JEST MILOSC). Obok wczesniej wymienionych pojawia sie takze funkcja
perswazyjna: nadawca chce naktoni¢ odbiorcow do okreslonych zachowan (NIE SIEDZ
NA FACEBOOKU WSIADAJ NA ROWER!, NIE MIEL JEZYKIEM BEZ SENSU).

Graffiti dialogowe pojawia si¢ wtedy, gdy obiorca staje sie ,,wsponadawca” ko-
munikatu, dolacza do ,rozmowy” nie w trakcie powstawania komunikatu, ale wtedy,
gdy juz istnieje i funkcjonuje w przestrzeni. Uzupetnienie napisu odpowiedzig odbywa
si¢ juz po uplywie czasu. Wazne jest takze to, ze dopisek moze by¢ odczytywany osob-
no, jako odrebny, autonomiczny komunikat.

Napisy o strukturze dialogowej moga mie¢ charakter zartobliwej rozmowy; kolejna
osoba moze polemizowac z pierwszym autorem, przedstawi¢ wlasng opinie na dany
temat. Niejednokrotnie zdarza sig, ze odbiorca chce dyskredytowac, obrazi¢ poprzedni-
ka, ktory moze broni¢ sie osobiscie lub przez kogos, kto dzieli jego poglady. Na $cianie,
przystanku, ogrodzeniu czy jakimkolwiek innym miejscu czesto dochodzi do stownych
przepychanek, np. KAZDY POLAK DOBRZE WIE JAK POPRAWNIE PISZE SIE
(ROZA, WROBEL, JEZ, WAZ) > H. W. D. P. > CH! W. D. P. !!! (w tym przypadku
pierwszy nadawca zacheca do pielegnowania jezyka ojczystego i poprawnego pisania;
odbiorca nie zgadza si¢ z nim i pisze akronim, chcac obrazi¢ nadawce, zmniejszy¢ zna-
czenie i wage jezyka, piszac tresci obrazliwe, popehiajac przy tym blad ortograficzny;
kolejny wspotuczestnik dyskusji ma pewna swiadomos$¢ jezykowa i zwraca uwage
swemu bezposredniemu przedméwcey, dopisujac litere C, tak by skrot byl zapisany
poprawnie pod wzgledem ortograficznym, zaznacza takze btad przez uzycie wykrzyk-
nikéw — bezposrednio po bledzie i po catym akronimie, w ten sposob niejako wpisuje
si¢ w przewodnie hasto).

2. Wulgaryzmy, wyrazenia slangowe, potoczne i zapozyczenia w graffiti

Autorami graffiti sa najczesciej osoby mlode oraz zwigzane z réznymi subkultura-
mi. W zwiazku z tym nie dziwi nikogo fakt, ze w napisach graffiti pojawiaja si¢ okre-
$lenia, wyrazenia i wyrazy typowe dla jezyka mtodziezy i pewnych grup mlodziezo-
wych. Sa wsérdd nich wyrazy nacechowane emocjonalnie, wulgaryzmy, wyrazy potocz-
ne, stowa zaczerpniete ze slangu oraz zapozyczenia, najczesciej z jezyka angielskiego®.

Wulgaryzmy pojawiaja si¢ w roznym zakresie tematycznym graffiti, sa rodzajem
,»broni” w nasciennej walce kibicow (KSZO KURWA), wyrazaja stosunek do wtadzy
i strozéw prawa (JP, CH. W. D. P.), ponadto poprzez nie mtodzi daja upust swoim emo-
cjom, frustracjom, niepowodzeniom zyciowym (JEBAC ZAKOCHANIE). Cieszy¢
moze to, ze w zebranym przeze mnie materiale tego typy wyrazenia stanowia niewielki
procent graffiti, a takze fakt, ze przeklenstwa sa czgsto ukryte w akronimach, ktorych
rozwinigcie nie zawsze jest publicznie znane. Jest to rodzaj eufemizowania tresci wul-
garnych.

Formy slangowe przewazaja w graffiti subkultur mlodziezowych oraz niekiedy
w napisach kibicow sportowych, co w konsekwencji prowadzi do zaszyfrowania wy-
powiedzi i daje poczucie elitarnosci i odrebnosci. Wsrod napisow zauwazamy wyrazy
typowe dla grupy narkomandw, tu: nazwy narkotykéw w formie zapisu zwiazku che-
micznego (THC, LSD), slangowe okreslenia substancji i produktow od nich pochodza-

¢ Zob. E. Michow, Polskie graffiti, ,,Polonica XVII” 1995, s. 117.
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cych (HERA, WEED, JOINT). Dla kibicow sportowych charakterystyczne sa okresle-
nia, takie jak: ULTRAS, FANATYCY, SCYZORY - te okreslajace siebie, oraz CWEL,
FRAJER — w stosunku do kibicéw z wrogich klubow. W niektorych przypadkach mo-
zemy zaobserwowac¢ wymienno$¢ stow miedzy slangami (np. sieganie do zargonu wie-
ziennego). Sformutowania potoczne, np. NIE SIEDZ NA FACEBOOKU, sa bliskie
odbiorcy i ulatwiaja mu przyswojenie komunikatu. Jest to celowy zabieg, poniewaz
wyrazenie ma w ten sposob wigksza moc oddzialywania.

Obok graffiti pisanych po polsku pojawiaja si¢ pisane w innym jezyku, najczesciej
po angielsku, co jest spowodowane wspodtczesna moda jezykowa. Miodzi ludzie dzis
obowigzkowo ucza si¢ tego jezyka w szkotach i czesto go uzywaja w kontaktach
z rowiesnikami. Poslugiwanie si¢ nim pozwala im na ,,komunikacje” z zagranicznymi
turystami i umozliwia pisanie hasel znanych na Zachodzie oraz daje poczucie ,,zaszy-
frowania” tresci, np. PUNK’S NOT DEAD, SMOKE WEED, LEGALIZE IT. Na jed-
nym z przystankdéw pojawito si¢ takze powszechnie znane wyrazenie z jezyka wiloskie-
go: MAMMA MIA!

3. Gry slowne

Graffiti wymaga od autora precyzji formutowania mysli i sprawnego postugiwania
si¢ jezykiem. Napisy umozliwiaja obserwacje tego, w jaki sposob ich autorzy bawia si¢
stowami i wykorzystuja ich wlasciwosci, jak czerpia inspiracje ze znanych utwordow.
Bardzo czgsto pojawiaja sie napisy rymowane, sa one tez stylizowane na wierszyki
dziecigce, przez co zyskuja dodatkowy walor i wskazuja na zartobliwy charakter
(GRUNT TO BUNT, JEZYK POLSKI DO WIELKIEGO SWIATA JEST KLUCZEM,
WIEC SIE GO UCZE, BRZYDKIE SLOWA IDA W LAS, POPRAWNEJ
POLSZCZYZNY CZAS, KTO MOWI I PISZE Z BLEDAMI TEN JEZYK OJCZYSTY
PLAMI). Zdaniem M. Cieslaka: ,,Sporo malowanych na murach napisow to tradycyjne
aforyzmy, ktore przeciez polegaja na zwieztym formutowaniu ,,ztotych mys$li*’.

Autorzy graffiti postuguja si¢ takze cytatami powszechnie znanymi — POLACY NIE
GESI, LECZ SWOJ JEZYK MAIJA (stowa zaczerpnicte z tworczosci Mikotaja Reja).
Pojawiaja si¢ takze modyfikacje znanych wyrazen, ktdre na statle wpisaly sie w polska
kulture i tradycje, np. CIASNY, ALE WLASNY (z bajki Ignacego Krasickiego, jednak
zmieniajac znaczenie pierwotne), W SZCZEBRZESZYNIE POLSZCZYZNA BRZMI
W TRZCINIE (parafraza wiersza Jana Brzechwy Chrzgszcz), BLOGOSLAWIONY,
KTO ZAUFAL PANU (nawigzanie do Biblii). Na murach funkcjonuja takze trawesta-
cje nazw grup muzycznych, por. DUPESZ MLOT.

4. Roznorodnos¢ graficzna

Graffiti jest komunikatem mieszanym?®; oprécz napisu stownego odnajdujemy
tu obrazy, ktore moga one funkcjonowac niezaleznie od siebie lub wspotistnieé. ,,Graf-
fiti oddziatuje na odbiorcéw zaréwno za pomoca znakow zwerbalizowanych, jak i iko-

7 M. Cieslak, Poetyka muréw, ,,Opcje” nr 1/1994, s. 115.
8 Zob.: K. Michalewski, Komunikaty mieszane, Y.6dz 2009.
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nicznych”?; sklada sie wiec z warstwy tekstualnej, werbalnej oraz wizualnej: obrazu,
symbolicznych znakow. W przestrzeni miejskiej mozemy réwniez spotka¢ same napisy
lub same obrazy. Wszystko to jest uzaleznione od inwencji autora, czasem takze
od tresci; sa bowiem slowa, ktore nie potrzebuja ozdobnikéw, a takze obrazy, ktore
uciele$niaja ludzkie postawy, wartosci i przekonania, a do tego nie potrzebuja stéw.
Najczeséciej rozbudowane napisy, okazale, majace znamiona artystyczne, epatujace
swoja plastyczna forma, sa umiejscowione w najbardziej eksponowanych czesciach
miasta, przy wjazdach, gléwnych ulicach, najbardziej uczeszczanych miejscach.
Te ,,malunki”, ktére sg bardzo ascetyczne w swojej formie, o ktérych $miato mozna
mowié, ze sa aktem wandalizmu, pojawiaja sie w ukrytych czesciach miasta, w ,,ztych
dzielnicach”'®, na przystankach, w okolicach $mietnikow.

Rysunek, podobnie jak w ksigzkach dla dzieci'!, moze ilustrowac tekst (np. napis
HEJ LOBUZIE USMIECHNIJ SIE! oraz namalowana obok u$miechnieta buzka), by¢
jego komentarzem (np. litera L — w znaczeniu Legia Warszawa — zawieszona na szubie-
nicy), peli¢ funkcje dopowiedzenia pewnych tresci (np. CIASNY ALE WLASNY
z rysunkiem mozgu).

Nie ma zadnych narzuconych regul, w zakresie techniki, sposobu malowania.
Moga by¢ one wykonane sprayem, markerem, farba i pedzlem, odwzorowywane
od szablonu, malowane ,,z glowy” lub wedlug wczesniej ustalonego projektu, wszystko
to jest zalezne od autora. Jednak ,,wystandaryzowane (...) sa same rysunki, graficznie
nieodbiegajace od ogolnie przyjetych norm, gdzie forma wizualna, doboér barw
i ksztaltow jest z gory wyznaczony i podporzadkowany formom skomplikowanych
geometrycznych bryt ztozonych z liter pseudonimu”!2. Wérod malowidet powtarzaja sie
takze pewne motywy i znaki, takie jak: kotwice, szubienice, czaszki, usmiechniete buz-
ki, ornamenty przy literach, kwiaty, serca, cyfry dobierane na zasadzie podobienstwa
do liter (np. 5 podobne wizualnie do S, por. TRISH).

Nawet pobiezne obserwacje komunikatow graffiti utwierdzaja w przekonaniu,
ze ich jezyk jest zblizony do jezyka miodziezowego. Najwazniejszymi jego cechami sa:
monologowos¢ i dialogowos$¢, anonimowos¢, ekspresywnos¢, wulgarnosé, potocznose,
zapozyczenia (gléwnie anglicyzmy). Ponadto mozna zauwazy¢ zabawe jezykiem oraz
wzbogacenie warstwy stownej przez rézne formy plastyczne.
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W koncepcji J. Kozieleckiego pierwsza — ogodlna definicja transgresji glosita,
iz jest to: Intencjonalne wychodzenie czlowieka poza to czym jest i co posiada'.

Zgodnie z pozniejsza, bardziej rozbudowana definicja tego autora, ktéry uznawany
jest za prekursora i propagatora teorii psychotransgresjonizmu w Polsce, termin trans-
gresja oznacza: dzialanie tworcze, innowacyjne i ekspansywne zaréowno indywidualne
jak i zbiorowe, ktore przekracza dotychczasowe granice ludzkich osiggniec. Wykonujgc

' J. Kozielecki, Dziatania transgresyjne: przekraczanie granic samego siebie, ,,Przeglad Psychologiczny”,

1983, nr 3, s. 505
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je czlowiek wychodzi poza swoje ograniczone mozliwosci, poza swojq niedoskonalos¢
(...) i dzieki temu tworzy nowe wartosci i rozwija siebie. Odkrycia naukowe, opracowa-
nie wynalazkéw technicznych, rozwdj dziel sztuki, famanie tabu i stereotypow, projek-
towanie reform, walka o prawa czlowieka, oryginalne metody ksztalcenia a takze ksztal-
towania wlasnej osobowosci to tylko niektére przyktady tego sprawstwa®.

Ze wzgledu na sfere dziatania wyrdznia si¢ nastepujace rodzaje transgresji:

Dzialania praktyczne skierowane na $wiat fizyczny (transgresje ku rzeczom),
ktérych celem jest rozszerzenie stanu posiadania dobr materialnych czy zajecie
nowego terytorium.

Dzialania skierowane na ludzi (transgresje ku innym), ktorych celem jest mie-
dzy innymi powigkszenie zakresu wolnosci indywidualnej, rozszerzenie domi-
nacji, zdobycie wladzy.

Dzialania symboliczne, indywidualne (transgresje ku symbolom), czyli akty
tworcze, dzieki ktorym czlowiek wzbogaca wiedze o $wiecie, zdobywa nowe
informacje, tworzy nauke, sztuke, technike.

Dziatania autokreacyjne, zwane tworzeniem siebie wedlug wlasnego projektu
(transgresje ku sobie), w ktorych cztowiek intencjonalnie rozwija swoj charak-
ter i umyst, zwieksza site woli, wzbogaca osobiste doswiadczenie®.

Ze wzgledu na range wyrdznia sig:

Transgresje psychologiczne (P), czyli dziatania, dzigki ktérym czlowiek prze-
kracza granice wilasnej niewiedzy, niemocy, stabosci. Pokonujac réznego ro-
dzaju trudnosci — rozwija samego siebie, wzbogaca wlasna osobowos¢. Tego
typu dziatania twdrcze maja znaczenie wylacznie indywidualne — sa wazne
i wartosciowe dla podejmujacej je osoby, dajac jej poczucie satysfakcji z po-
konanych trudnosci, rozwiazanych problemow a tym samym wzmacniajac jej
poczucie wlasnej wartosci.

Transgresje historyczne (H), ktdre oznaczaja takie rodzaje aktywnosci twor-
czej, w ktérych cztowiek przekracza granice nieprzekroczone do tej pory przez
zadng inna osobe, przyczyniajac si¢ tym samym do rozwoju nauki (odkrycia,
wynalazki, formulowanie nowych teorii) oraz istotnego wzbogacenia kultury.
Dziatania te rewolucjonizuja niekiedy dotychczasowy zaséb wiedzy z danej
dziedziny naukowej, staja si¢ podwalinami do zmiany paradygmatéw, w obre-
bie ktorych wyjasniane sa roznego rodzaju zjawiska, przyczyniaja sie do opa-
nowania nieuleczalnych dotad chordb, sa najznamienitszym dowodem sity
drzemiacej w ludzkich umystach, a takze nieocenionego znaczenia determina-
cji i wytrwatosci w dazeniu do osiggniecia postawionych sobie celow*.

Na potrzeby niniejszego opracowania przyjmuje definicje operacyjna, zgodnie
z ktdra dzialania transgresyjne studentow to dziatania twdrcze zwigzane z wprowadza-
niem w zycie nowych pomystéw wywotujacych zmiany w ich dotychczasowym funk-

2
3

J. Kozielecki, Spoleczeristwo transgresyjne: szansa i ryzyko, Wyd. Akademickie ,,Zak”, Warszawa 2004, s. 45.
I. Pufal-Struzik 1., Wewnetrzne i zewnetrzne bariery przedsigbiorczosci i twdrczego rozwoju kobiet
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Transgresje — innowacje — tworczos¢, Wydawnictwo UW, Wroctaw 2011, s. 296.
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cjonowaniu, a takze dziatania zwiazane z pomystowym-nowym dla nich rozwiazywa-
niem réznego rodzaju problemow relacjonowane w narracjach.

Do przeprowadzenia badania opracowane zostaty specjalne dyspozycje do wywiadow,
ktore nastepnie zostaly przeprowadzone ze studentami Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. Dobor proby badawczej byt celowy — w zamierzeniu badaczki mieli to by¢
aktywni dzialacze studenckich kol naukowych. Wywiadow udzielili kolejno:

1. Paulina, Pedagogika, (SKN Strefa Twoérczych Dyskusji, SKN Psychoterapia

i Pomoc Psychologiczna),

2. Katarzyna, Pedagogika, (SKN Strefa Tworczych Dyskusji, SKN Logoteka),

3. Kasia, Doradztwo Zawodowe i Personalne, (SKN Elektroniczne Metody Prze-

twarzania Informacji EMPI),
4. Iwona, Edukacja Wczesnoszkolna i Przedszkolna z nauczaniem jezyka angiel-
skiego, (SKN Animus, SKN Strefa Tworczych Dyskusji, SKN Elektroniczne
Metody Przetwarzania Informacji EMPI),

5. lIzolda, Doradztwo Zawodowe i Personalne (SKN Doradcéw Zawodowych
i Personalnych SYNERGIA).

Wszyscy respondenci zapytani o formy aktywnosci, ponad te zwiazane stricte
ze studiowaniem, wymieniali (poza uczestnictwem we wszelkiego rodzaju SKN) szereg
innych dziatalnosci. Paulina wraz z Katarzyna sa aktywnymi wolontariuszkami Miej-
skiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Kielcach. Pomagaja dzieciom, ktére maja trudno-
$ci w nauce. Katarzyna jest studencka ambasadorka akcji DKMS Polska. Wspdlnie
z Pauling co semestr organizuja akcje DKMS dla potencjalnych dawcow szpiku kostne-
go i komdrek macierzystych. Kasia jest przewodniczaca Samorzadu Studenckiego
na Wydziale Pedagogicznym i Artystycznym Uniwersytetu Jana Kochanowskiego
w Kielcach. Jak sama mowi, przynaleznosé do samorzgdu determinuje inne powinnosci,
jak na przyklad udzial w Radach Wydziatu, w posiedzeniach Senatu Uczelni, w Komisji
Jakosci Ksztatcenia czy Komisjach Wyborczych. Iwona jest ratownikiem w kieleckiej
grupie Polskiego Czerwonego Krzyza. Jak sama méwi: w ramach czlonkostwa wyjez-
dzam czesto na wszelkiego rodzaju obstawy medyczne, ucze pierwszej pomocy, biore
udzial w warsztatach i szkoleniach ratowniczych. Ponadto tanczy w Zespole Piesni
i Tanca Kielce. Do niedawna grata w scholi dzieciecej. Obecnie jako wolontariusz bie-
rze udziatl w koloniach dzieciecych jako opiekun w grupach gitarowo-$piewajacych. Iza
jest cztonkiem stowarzyszenia doradcéw zawodowych ZAWODOWSKAS. Jak mowi:
Stowarzyszenie dziala poza Uczelniq. Same z kolezankami z Doradztwa Zawodowego
je otworzylysmy. Dodatkowo jestem w trakcie studiow podyplomowych. Nie skupiam sie
tlko na uczelni. Chce sig rozwijac.

Usitujac znalez¢ jeden wspdlny mianownik, ktéry opisywac¢ miatby motyw po-
dejmowania aktywnosci wsrod studentek, bylaby to nieustanna che¢ rozwoju oraz wciaz
niezaspokojona che¢ pomocy drugiemu cztowiekowi. Paulina méwi: Lubig mieé zorga-
nizowany czas. Nie lubig siedzie¢ i nic nie robi¢. Chce pomagaé innym szczegolnie
dzieciom, ktore majq stabe wyniki w nauce. Wiem ze dzigki wolontariatowi w MOPR
moja praca z dzie¢mi pozwala im lepiej funkcjonowaé w szkole. Jesli chodzi o DKMS
wiadomo, ze im wigcej ludzi zarejestrowanych jest w bazie potencjalnych dawcow szpi-
ku, tym wieksza szansa na uratowanie komus Zycia. Dlatego wilasnie organizuje te ak-
cje. Jesli chodzi o udzial w studenckich kotach naukowych oraz konferencjach to mdj
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motyw jest taki, ze chce w przyszlosci podjqg¢ studia doktoranckie a tym pracuje sobie
na to bo robig cos wigcej, niz tylko studiowanie. Katarzyna zwraca uwage na fakt, ze
im wigcej rzeczy mam do zrobienia, tym latwiej jest mi pracowaé (jestem bardziej efek-
tywna). Ponadto podziela zdanie Pauliny odnosnie do pracy z dzie¢émi w ramach wolon-
tariatu MOPR: Jak chodzimy do dzieci i patrze, ze moja praca faktycznie cos zmienia
w ich zyciu, ma jakis efekt to naprawde jest to budujgce. Podobnie jak momenty, kiedy
z Fundacji DKMS przysylajg nam tabele, w ktorych jest informacja, ze ktos z podo-
piecznych znalazt dawce szpiku, to zawsze serce rosnie wobec tych wymiernych efektow.
Kasi¢ do aktywnosci niejako zmobilizowal kierunek studiéw, ktory podjeta: To,
ze jestem na Doradztwie Zawodowym i Personalnym sklonito mnie do poznawania
takich mafych niuansow rynku pracy. Okazuje sie, ze my — miodzi ludzie, nie mamy
na nim zadnych szans, jesli nie dzialamy dodatkowo i nie rozwijamy si¢ w trakcie stu-
diow. To wszystko co robig daje mi ogrom doswiadczen, uczy mnie pewnych zachowan,
uczy mnie tak naprawde wszystkiego. Mysle, ze idgc na studia i nie korzystajgc z tych
wszystkich mozliwosci marnujemy nasz cenny czas. Iwona podziela opinie przedmdow-
czyn. Energie potrzebna do bycia tak aktywnym upatruje w kontaktach z innymi ludz-
mi. Dodatkowo: Jesli chodzi o taniec, to pomaga on mi utrzymaé forme i zrobié taki
bilans pomiedzy naukq i stresem a rozladowaniem emocjonalnym w tancu. 1zolda
w swoich motywach podejmowania aktywnosci jest najblizsza Kasi, mowiac: Obecny
rynek pracy wymusza na nas-miodych ludziach to, abysmy brali udzial w roznych for-
mach aktywnosci, nie byli tylko biernymi studentami tylko ciggle dzialali. Poza tym
przywotuje swoja wewnetrzna energie, ktdra zmusza do ciaglego dziatania oraz do tego,
zeby cos nowego zdoby¢, zobaczy¢, sprawdzic.

Aktywnos$¢ na tak wielu plaszczyznach, studia dzienne, uczestnictwo w Studenc-
kich Kotach Naukowych oraz nieustanny rozwdj naukowy pochlania wiele czasu.
To jednak nie jest problemem dla studentek UJK, bioracych udziat w badaniu. 7rzeba
by¢ systematycznym i nie odkladaé rzeczy na pozniej i nie zapominasz o niczym — mo-
wia Katarzyna, Kasia, Paulina i Izolda. Wszystkie badane maja niezawodnego ,,przyja-
ciela”, ktory nie pozwala im zapomnie¢ o zadnym waznym wydarzeniu-kalendarz:
Zapisuje wszystko, co istotne i co powinnam zrobic. Potem po prostu siadam i opraco-
wuje moj plan dnia. To prawda, ze zajmuje to bardzo duzo czasu, ale jest bardzo po-
mocne. Moj kalendarz mam zawsze w torebce. Nie rozstaje si¢ z nim. Dodatkowo mam
zawsze cytat lub zlotg mysl zapisang w nim na kazdy dzien. To mile, kiedy zaglgdajgc
do niego codziennie by sprawdzi¢ co mam do zrobienia moge przeczytaé cos motywujg-
cego — mowi Kasia.

Jak juz wspomniano wyzej, dziatania transgresyjne to takie, ktore zwiazane
sa z wprowadzaniem w zycie nowych pomystow wywotujacych zmiany w dotychcza-
sowym funkcjonowaniu, a takze zwiazane z pomystowym rozwiazywaniem roznego
rodzaju problemo6w i przechodzeniem na wyzszy poziom rozwoju — inaczej mowiac —
doskonaleniem siebie. W wywiadzie pytano studentow: Opowiedz o swoich dzialaniach
na uczelni, ktore wigzaly sie z wprowadzeniem w zycie Twoich pomystow i byly dla
Ciebie dziataniem nowym i cennym.

Warto przytoczy¢ tu fragment relacji Pauliny: Mysle, ze takim dzialaniem jest or-
ganizowanie rejestracji potencjalnych dawcow szpiku kostnego, ale przede wszystkim
mam tutaj na mysli pierwszq akcje, kiedy nie mialysmy jeszcze doswiadczenia w organi-
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zowaniu takich akcji. Wtedy trzeba bylo kontaktowa¢ sie z mediami, pozyskiwaé odpo-
wiednie zgody, pozyskiwa¢ tez wolontariuszy, robi¢ dla nich szkolenia. To byl taki gorg-
cy okres zwiqzany réwniez z promowaniem akcji na uczelni tak, aby jak najwiecej 0séb
sig o niej dowiedzialo i zwigkszylo swojg Swiadomosé. Wigzalo sig to z roznymi rzecza-
mi. Do niedawna mozna bylo dostrzec ogromne puzzle na wydziale, na ktorych widniaty
informacje dotyczgce akcji. To wszystko bylo dla nas nowe, ale udalo si¢ i teraz jeste-
smy bogatsi o to doswiadczenie - mowi. Katarzyna przywotuje t¢ sama sytuacje jako
dzialanie cenne i nowe dla niej, zwracajac nieco wigksza uwage na fakt jej osobistej
trudnosci w kontakcie z mediami: Pamigtam stres w momencie, kiedy trzeba bylo is¢
do radia lub zadzwoni¢ gdzies by porozmawiac z kims waznym, ale na szczescie udalo
sie¢ pokonaé lek. Ponadto Katarzyna przywoluje rowniez osobiste doswiadczenie,
z ktoérego jest bardzo dumna, jakim jest stworzenie kota naukowego LOGOTEKA
na innej uczelni, mimo wielu trudnosci: Chcielismy stworzy¢ kolo zrzeszajgce studentow
logopedii. Jednak byly wymogi liczchowe a my nie mialySmy wymaganego minimum
liczby osob, ktore pozwoliloby nam zawigza¢ SKN. Wtedy zaczelysmy chodzi¢ po wy-
dziale i opowiada¢ studentom o korzysciach wynikajgcych z czlonkostwa w kole (kursy,
szkolenia, warsztaty, e-gazetka itp.) i udalo sie. Dodatkowo Katarzyna jest wspottworca
juz dwéch innowacyjnych projektow unijnych, z ktérych jest bardzo dumna.

Z kolei Kasia zapytana o dziatania nowatorskie, z ktorych jest dumna, odpowiada:
Jest tego bardzo duzo. Wynika to chyba z mojego wewnetrznego syndromu nadpobudli-
wosci wewnetrznej ($Smiech). Jednak gdybym miala wymienié jedng, najwazniejszq
rzecz, to byloby to stworzenie od podstaw SKN EMPI razem z kolezankami. To jest
nasze dziecko. Funkcjonuje to bardzo dobrze, rozwijamy sie bardzo szybko, mamy wiele
sukcesow, mimo ze dzialamy stosunkowo niedlugo. I to jest jedna z takich rzeczy. Iwona
odpowiadajac na to pytanie, dokonuje rozdzialu w oparciu o SKN, w ktérych dziata,
i tak: W pierwszym kole ANIMUS tymi pomystami byly warsztaty naukowe, ktore po-
Dyskusji pozwolita mi otworzy¢ si¢ kreatywnie i spelniac artystycznie. W EMPI zacze-
tam tworzy¢ wystawy fotograficzne. Wszystkie SKN pozwolily mi si¢ wykaza¢ w innym
obszarze. To jest dla mnie bardzo cenne. 1zolda jest dumna z dziatan w ramach cztonko-
stwa w SKN SYNERGIA, tj. Swieta z Uniwersytetem, Kiermasz Pierniczkowy: Sprze-
dajemy pierniczki, ktore sama pieke, zeby zebra¢ pienigdze dla dzieci z domu dziecka.
Organizujemy panele dyskusyjne, zapraszamy ciekawych ludzi. Biore tez udzial w roz-
nych konferencjach, by rozwija¢ sie naukowo. Zajetam nawet Il miejsce na Studenckiej
Sesji Kot Naukowych. Mysle, ze to sq takie moje male sukcesy.

Wiasnemu rozwojowi, pokonywaniu réznego rodzaju towarzysza zawsze skrajne
uczucia. Z jednej strony euforia, ekscytacja, motywacja, z drugiej zas lek, niepokoj
dotyczacy powodzenia, zahamowanie. Ta ostatnia grupa uczuc¢ zwiazana jest z r6znego
rodzaju barierami w tworzeniu i dziataniu. Probujac stworzy¢ cos nowego, przetamac
si¢, podja¢ wyzwanie, niejednokrotnie trzeba zmierzaé si¢ z r6znego rodzaju przeszko-
dami. O sposoby radzenia sobie z trudno$ciami i przeszkodami zapytano réwniez re-
spondentow. Jesli za$ chodzi o identyfikacje barier, wszyscy badani odpowiedzieli
zgodnie: Wystgpienia publiczne. To cosS co, poczqgtkowo mnie paralizowalo. Jednak
teraz jest juz mi tatwiej. Uodpornitam sig, albo przyzwyczaitam — odpowiadaty aktywne
studentki. Poza tym jako przyklad innej bariery w dziataniu wymieniano rowniez czas
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(a wlasciwie jego brak). Iwona zwrdcila rowniez uwage na ograniczenia organizmu
moéwiac: Czesto chcialabym cos jeszcze zrobié, ale po ludzku nie daje rady i padam.
Moj organizm odmawia postuszenistwa i nierzadko pojawiajq si¢ kontuzje. Te bariery
nie s3 jednak na tyle mocne, by przeszkodzi¢ silnej motywacji do aktywnego dziatania,
jakie nieustannie towarzysza respondentkom. Swietnie radza sobie z réznymi przeszko-
dami, nieustannie mierzac si¢ z wilasnymi stabosciami. Wspomniany juz wczesniej
kalendarz jest bardzo pomocny w walce z czasem, pomagajac zaplanowac¢ dzien tak,
by wszystkie punkty w planie dnia zostaly zrealizowane. Ponadto ogromna wage dla
pokonywania barier studentki upatruja w obecnosci bliskich ludzi wokét nich. Kazda
z respondentek powotywata sie na ogromna site, ktora czerpie z wsparcia drugich oséb.
Kasia powiedziala: Pokaz mi osobe, ktora przezyje bez obecnosci drugiej osoby. Nie
ma takiej! Czlowiek nie jest stworzony do tego, by zy¢ sam, bo wtedy umiera. Nie da sig
przetrwac¢ samemu na Swiecie. Kazdy potrzebuje obecnosci drugiego czlowieka. By¢
moze to wlasnie ta obecno$¢ drugiej osoby motywuje i pomaga najbardziej w byciu
aktywnym.

W celu podsumowania zapytano o ogdlne odczucia wiazace si¢ z faktem bycia
aktywnym. Tu réwniez studentki byly bardzo zgodne. Wszystkie wymieniaty takie
korzysci wewnetrzne jak:

- poczucie bycia potrzebnym/pomocnym,

- poczucie spehnienia,

- samorealizacje,

- ogromne doswiadczenie,

- sprawdzian dla samego siebie,

- rozwdj naukowy.

Analizujac wypowiedzi studentéw-aktywnych dziataczy kot naukowych, mozna
nakresli¢ sylwetke transgresyjnego studenta jako osoby ambitnej, wytrwalej, ktéra czer-
pie rados¢ i sife z pracy z drugim czlowiekiem, dla ktorego nie ma barier nie do poko-
nania. Motywujacym jest fakt posiadania ogromnych pokladéw zapatu i checi
w tych mtodych ludziach, ktorzy sa przyszioscia tego $wiata. Dlatego z tego miejsca
apeluje: Bierzmy przyktad z ludzi takich jak oni i trzymajmy kciuki, by ich zapal zaw-
sze ptonat tak samo silnie jak teraz.
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The Social Media as a Means of Communication
between a Company and a Customer

Summary: The social media have been the basic source of information over the past
years. They are an important channel of interpersonal communication, an exchange
of thoughts, views, opinions. They set new trends. Communication and brand monitor-
ing play a key role in this process. The goal of the article is to show the applications
of Social Media Care in the business activity of companies. The article includes a defi-
nition of the social media. It also describes their classification and the models of cus-
tomer service of Social Media Care.

Key words: Social Media Care, social portals Web 2.0, customer service.

Wstep

Na przestrzeni ostatnich kilkunastu lat Internet stal si¢ jednym z najwazniejszych
medidw i kanatow komunikacji. Nieograniczony oraz szybki dostgp do informacji
z calego $wiata sprawit, ze medium to dzi$ staje si¢ dominujace na tle tradycyjnych
medidw, jakimi sa prasa, radio i telewizja.

Wozrastajaca sila staja sic bowiem internetowe portale spolecznosciowe (ang.
social media), ktore gromadza w jednym miejscu tysiace, a wrecz miliony 0so6b o po-
dobnych zainteresowaniach, preferencjach i oczekiwaniach. Social media to zatem nie
tylko wielki potencjat do wykorzystania przez marketeréw, ale i nowe narzedzie i kanat
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komunikacji dla specjalistow public relations, ktore nalezy umiejetnie wykorzystywac,
zwlaszcza w obliczu sytuacji kryzysowe;j.

Internet i wirtualne otoczenie nadaja nowy wymiar organizacji relacji z klientami,
umozliwiajac wielostronng komunikacje, szeroki dostep do informacji, zawieranie
transakcji, kreowanie innowacyjnosci czy wspottworzenie wartosci.

Czym sg internetowe media spoleczno$ciowe?

Termin social media ttumaczony jest jako media spoteczne lub spotecznosciowe.
Odnosi si¢ do spotecznych $rodkow przekazu, opartych na tatwo dostepnych
technologiach informatycznych. Social media dostarczaja indywidualnym obywatelom
i calym spolecznosciom, firmom i korporacjom innowacyjne narzedzia do szybkiej,
skutecznej i taniej komunikacji.

Andreas M. Kaplan i Michael Haenlein w opracowaniu “Users of the world, unite!
The challenges and opportunities of Social Media” zdefiniowali media spotecznosciowe
jako ,grupe bazujacych na internetowych rozwiazaniach aplikacji, ktore opieraja sie
na ideologicznych i technologicznych podstawach Web 2.0, i ktdre umozliwiaja
tworzenie i wymiang wygenerowanych przez uzytkownikow trescf’l

Zazwyczaj media spotecznosciowe kojarzone sa z portalami spolecznosciowymi
oraz blogami, jednakze moga przyjmowac¢ wiele roznych form. W opracowaniu Andre-
asa M. Kaplana oraz Michaela Haenleina jest dokonana klasyfikacja mediow bazujaca
na takich cechach, jak zasieg spofeczny, ztozono$¢ medium oraz aspekty spoteczne?.
Wyr6znili oni 6 typdw mediow:

1. projekty wspoldzielone, np. Wikipedi,
blogi i mikroblogi, np. Twitter,
spotecznosci kontentowe, np. YouTube,
portale spolecznosciowe, np. Facebook,
$wiaty gier wirtualnych, np. World of Warcraft,
$wiaty wirtualne, np. Second Life.

Rozpatrzymy niektore z nich:

Blogi — jedna z najbardziej rozbudowanych i przydatnych narzedzi do budowania
relacji z klientem. W odrdznieniu od strony internetowej, informacje zamieszczone nie
musza mie¢ formalnego charakteru zwiagzanego wytacznie z dzialalnoscia firmy, ale
moga réwniez zawierac szereg tematow powiazanych z otoczeniem i tematyka branzo-
Wwa, przez co mozna zdoby¢ status autorytetu w danej dziedzinie;

Mikroblogi — Twitter i Blip to mikroblogi, ktére umozliwiaja przekazanie infor-
macji w 140/160 znakach. Mala objetos$¢ tekstu umozliwia szybie i konkretne sformu-
lowanie istotnych wiadomosci, ktore otagowane w odpowiedni sposob trafiaja do uzyt-
kownikow poszukujacych tresci o wybranej tematyce;

Serwisy spolecznosciowe — takie jak Facebook, NK, Goldenline. Sa to serwisy in-
ternetowe, ktore gromadza wokot siebie spotecznosé. Nazywa sie je sieciami spotecz-

SRS

1

A.M. Kaplan, M. Haenlein, Users of the world, unite! The challenges and opportunities of Social Media,
Business Horizons 53(1), 2010, s. 59—68.

2 Tamze.
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nymi lub social networking. Charakterystyczna cecha serwiséw spotecznosciowych jest
utrzymywanie i zawieranie relacji miedzy ludzmi?;

Wirtualne $wiaty gier — np. World of Warcraft. Social gaming to nie tylko gry
na Facebooku czy NK, to réwniez gry MMORPG, w ktére graja miliony internautow
z calego $wiata. Jest forma In-game advertising, czyli reklamy w grach komputerowych
i grach wideo wykorzystywanej od dawna na duza skale, najpierw w formie statycznej
(np. w 1994 r. w FIFA International Soccer), p6zniej w dynamicznej (np. w 2005 r.
w SWAT 4 Irrational Games)*.

Wirtualne §wiaty spoleczno$ciowe — np. Second Life. Wirtualne zycie, w ktory
mozna spotka¢ rzeczywiste firmy, ktére zdecydowaly sie zaistnie¢ w rzeczywistosci
wirtualnej, szukajac awangardowej formy przenikniecia z wirtualnego $wiata do §wiata
rzeczywistego;

C. Li i J. Bernoff w swojej typologii mediow spotecznosciowych odwotuja sie
do zasad ich wykorzystania i wptywu na §wiat biznesu, wyrdzniajac:

- blogi, podcasty, wideocasty, czyli tresci tworzone przez uzytkownikow (naj-
czesciej w formie regularnych wpiséw lub audycji dzwieckowej/filmowej, udo-
stepnianych za darmo),

- portale spofecznosciowe i wirtualne $wiaty, czyli przestrzen dla komunikacji
uzytkownikdow,

- strony typu wiki oraz ruch open source, czyli wspotpraca uzytkownikow,

- fora, oceny, recenzje, czyli interakcja uzytkownikoéw, poszukiwanie informacji
zwrotnej,

- RSS i widzety, czyli przyspieszenie konsumpcji’.

Charakterystyka dostepnych obecnie mediow spotecznosciowych jest zadaniem

dos¢ ztozonym. Wynika to z mnogosci oferowanych przez nie cech funkcjonalnych,
mozliwosci zastosowan oraz spodziewanych efektow ich stosowania.

Trzy etapy procesu social media care®

Do odpowiedniej obstugi klienta w mediach spotecznosciowych potrzebna jest
przede wszystkim strategia. Nalezy stosowac tutaj trzy zasady:

- Shuchaj — to przegladanie kanatow social media w celu wiadomosci 0sob po-

$rednich na twdj temat.

- Dzialaj — to znalezienie pytan i problemow, do ktorych nalezy sie odniesc.

- Odpowiadaj — to odpowiedz na problemy i proba rozwiazywania ich.

Pracownicy musza mie¢ gotowe materiaty, do ktérych moga w kazdej chwili sig-
gnac i sa pewni, ze postepuja zgodnie z procedurami (solidna baza pytan i odpowiedzi,
rozwojowe scenariusze dyskusji itp.).

W social media care bardzo wazne sg nastepujace elementy:’

D. Kaznowski, Nowy marketing, Wyd. VFP Communications, Warszawa 2008, s. 101.

Roguski A., Gry w mediach spoteczno$ciowych si¢ zepsuly, http://nowymarketing.pl/a/378,gry-w-
mediach spolecznosciowych-sie-zepsuly, [dostep 24.12.2015 r.].

C. Li., J. Bernoff, Marketing technologii spolecznych, MT Biznes, Warszawa 2009.

Social Media Care, czyli o obstudze klienta w social media, http://socjomania.pl/social-media-care-czyli-
o-obsludze-klienta-w-social-media, [dostep 29.02.2016 r.].

Tamze.
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- Transparentno$é — pelne, doktadne i czasowe ujawnianie informacji;

- Autentycznos$¢ — profesjonalna rozmowa z klientem, dokladne stuchanie i tyl-
ko prawdziwe, szczere odpowiedzi;

- Rzetelnosé — traktowanie wszystkich klientow w taki sam sposéb i nalezne
wypehianie przyjetych na siebie obowiazkow;

- Odpowiedni zespol — zespol pracownikéw posiadajacych odpowiednia wiedze
w zakresie ustug i produktow, znajomos$¢ specyfiki poszczegdlnych platform,
umiejetnosci komunikacyjne. Osoby nalezace do zespotu powinny rowniez po-
siada¢ réznorodne kompetencje, dzigki ktorym beda mozliwe odpowiedzi
na pytania pochodzace z réznych dziedzin.

- Czas i jako$¢ odpowiedzi. Nalezy przyjac, ze absolutnym standardem powin-
na by¢ obsluga kanatow 24 godziny na dobe, 7 dni w tygodniu, a odpowiedzi
na pytania klientow powinny si¢ pojawia¢ maksymalnie do 1 godziny. Komu-
nikacja z klientami powinna by¢ szczera, autentyczna i proaktywna — nie tylko
czekamy na oficjalne zgloszenie problemu, ale tez sami oferujemy pomoc, gdy
zauwazymy taka potrzebe. Ale jest jeszcze co$, co bedzie stanowito trzon na-
szego sukcesu. Nasi klienci chca, zebysmy byli dla nich mili i uprzejmi, ale
najbardziej liczy sie skuteczne rozwiazanie problemu?.

Web 2.0 jako platforma dzialan Social Media Care

Pojecie Web 2.0 jest uzywane w literaturze przedmiotu w odniesieniu do kolejne-
go etapu rozwoju Internetu, ktdry nastapit na poczatku XXI w.’ Pojecie Web 2.0 przypi-
suje si¢ powszechnie Timowi O’Reilly’emu. W 2005 r. T. O’Reilly uzyt i opisat jako
pierwszy pojecie Web 2.0, identyfikujac wiele zmian pojawiajacych sie w Internecie,
ktdre odrézniaty go od wczesniej stosowanych w nim rozwiazan. Przez Web 2.0 nalezy
rozumie¢ wiele rozwiazan technologicznych i ich zastosowan w Internecie, ktore ze-
zwalaja na wystapienie interakcji pomiedzy jego uzytkownikami'®. Jednoczesnie zwra-
ca sie przy tym uwage na zachodzace zmiany zachowan uzytkownikow Internetu!’,

Web 2.0 to dynamika dziatan informacyjnych — cala aktywnos¢ oparta jest na bu-
dowaniu obszarow wymiany informacji pomiedzy uczestnikami Internetu, interakcji,
komunikacji przy uzyciu nowoczesnych technik multimedialnych oraz na wymianie
opinii. Warto$¢ stanowi informacja, a kazdy uczestnik wirtualnego obszaru moze petic
rownoczesnie dwie role w procesie komunikacji — by¢ odbiorca i nadawca informacji.
Nalezy przy tym wspomnie¢, ze Web 2.0 tworzy nowe obszary dziatalnosci, ale takze

8 B.Rak, Social Media Customer Care — rosngce znaczenie obstugi klienta w mediach spolecznosciowych

https://www.linkedin.com/pulse/20140611075226-170346265-social-media-customer-care-rosn%C4
%85 ce-znaczenie-obs%C5%82ugi-klienta-w-mediach-spo%C5%82eczno%C5%9Bciowych, [dostep:
29.02.2016 r.].
> T. O’Reilly. Por. Ch. Fieseler, M. Fleck, K. Stanoevska-Slabeva, Corporate Blogs — Kundendialog im Netz
mit hohem Anspruch, ,Marketing Review St.Gallen“ 2008, No. 4.
Tamze, s. 23.
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Perspektiven fiir Marketing und Medien, Berlin-Heidelberg 2008, s. 101-120.
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»~asymiluje” w swdj obszar wczesniejsze dziatania istniejace w fazie poczatkowej
w Web 1.0 —np. fora dyskusyjne!2.
Biorac pod uwage Web 2.0, mozna wyodrebni¢ jego cechy, tj.!%:

Mozliwo$¢ nawiazywania kontaktow (ang. connectedness).

Nie ma serwisu Web 2.0 bez elementéw spotecznosciowych. Produkt Web 2.0.
musi utatwia¢ ludziom nawiazywanie kontaktow. Przyktad: bebo.com, trzeci najpopu-
larniejszy serwis spolecznosciowy na $wiecie.

Lamanie istniejacych zasad (ang. shattering the exisitng).

Serwisy klasyfikowane jako Web 2.0 powinny dawa¢ uzytkownikowi nowa
wartos$¢, tama¢ schemat, ktdry do tej pory krolowat na rynku. Przyktad: Zo-
pa.com - serwis, ktory umozliwia swoim uzytkownikom udzielanie pozyczek
pienieznych bez posrednictwa instytucji finansowych. Dzigki temu rozwiaza-
niu oprocentowanie pozyczek jest niskie, a ich zaciagniecie latwiejsze niz
np. w banku.

Partycypacja (ang. sharing).

Serwisy Web 2.0 umozliwiaja latwe dzielenie si¢ i wymienianie informacja,
a takze aktywne uczestnictwo. Nawet osoba, ktéra tylko konsumuje informa-
cje, moze to robié, kiedy chce i jak chce, ma mozliwo$¢ komentowania i oce-
niania. Przyklad: Metacafe — serwis do wymiany plikéw wideo, codziennie
30 do 40 mIn klipéw ogladanych przez uzytkownikow.

Kreatwnos¢ (ang. creativity).

Dzieki serwisom Web 2.0 uzytkownicy maja dowolnos¢ tworcza i moga dacd
upust swojej kreatywnosci. W $wiecie Second Life wilasciwie wszystko,
od ubran, poprzez przedmioty codziennego uzytku czy nieruchomosci, jest
tworzone przez uzytkownikow.

Niskie koszty (ang. low cost).

Serwis Web 2.0 to dla funduszy VC wielokrotnie mniejsze inwestycje niz
te sprzed kilku lat. Srednia kwota przeznaczana przez VC na nowy serwis
internetowy wynosi 2 mln USD, kiedys bylo to ok. 20 mIn USD. Przyklad:
Igglo — finski serwis handlu nieruchomo$ciami, ktory taczy kupujacych
ze sprzedajacymi. Benchmark Capital zainwestowato w niego 3 mln USD,
obecnie jest to drugi najwigkszy serwis dotyczacy nieruchomosci w Finlandii.
To, czego chce i kiedy chce (ang. what I want).

Serwisy Web 2.0 daja uzytkownikowi dowolnosé. Dzieki technologiom, takim
jak RSS czy otwartym API, kazdy moze decydowac¢ jakie tresci, kiedy i w jakiej
konfiguracji chce konsumowac. Przyktad: Pageflakes, spersonalizowana strona
startowa — uzytkownik decyduje, ktore ,,fragmenty internetu” na niej znajdzie.
Szybkos¢ (ang. speed).

Serwis Web 2.0 moze powsta¢ relatywnie szybko. Jesli pomyst jest dobry,
nalezy go intensywnie realizowaé, by nie wyprzedzila nas konkurencja.

12°J. Unold, Dynamika systemu informacyjnego a racjonalnos¢ adaptacyjna, Wyd. Akademii Ekonomicznej
we Wroctawiu, Wroctaw 2003, s. 84-86.

13 P. Zalewski, Osiem cech Web 2.0, http://www.internetstandard.pl/news/107199/Osiem.cech. Web.2.0.html,
[dostep 29.12.2015 r.].
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Przyktad: Zubka.com — Serwis rekrutacyjny, ktory stworzyto dwoch programistow
w okresie ok. 8 tygodni. Nastepne 4 tygodnie zajeto pelne uruchomienie serwisu.
- ,Smiertelno$¢” (ang. death).
Znikanie wielu serwisow z rynku jest nieodlacznym elementem Web 2.0.
Przedsigbiorcy nie powinni si¢ tym bardzo przejmowaé, a raczej uczyc
na wilasnych bledach. Na tak konkurencyjnym rynku przetrwaja tylko
produkty, ktore ciesza sie najwickszym powodzeniem wsrod uzytkownikow.
Bardzo wazna jest wspolpraca z wlasciwym funduszem VC, ktdry nie tylko
zapewnia pomoc finansowa, ale takze wsparcie w postaci doradztwa i strategii.

- Monitorowanie mediow

Monitoring marki w social media jest immanentnym elementem skutecznej
komunikacji oraz budowania marki w internecie. Rewolucja internetowa
sprawila, ze klient stal sie¢ marketingowcem danej marki za posrednictwem
opinii, ktore wyraza o niej w sieci'®.

Narzedzia do monitoringu marki w social media mozna podzieli¢ na platne i bez-
platne. Do najwazniejszych bezptatnych narzedzi do monitoringu marki w sieci nalezy
zaliczy¢ Google Alerts. Posiada on jednak swoje ograniczenia, ktore sprawiaja
ze w celu efektywnego monitoringu informacji o marce nalezy korzysta¢ z komplemen-
tarnych narzedzi'>.

Najbardziej znane narzedzi monitoringu to: Brand24, NewsPoint czy SentiOne.
Taki monitoring doskonale wykorzystata marka Kleenex (oddziat w Izraelu), ktdéra
wyszukata na Facebooku osoby przeziebione, wysylata im “zestawy do chorowania”,
zyczac jednoczesnie powrotu do zdrowia. Chorzy dostawali taka paczke w ciagu godzi-
ny-dwdch, a nastepnie kazdy z nich (z wlasnej woli!) wrzucit zdjecia z podzigkowania-
mi dla Kleenexa na swoj profil. Z kolei, najbardziej znanym polskim case study w tym
zakresie jest akcja pizzerii DaGrasso, HyperCrew i Brand24. Brand24 monitorowat
osoby, ktére na Facebooku w swoich statusach pisaly, ze sa glodne i majg ochote zjes¢
pizze. Nastepnie przy pomocy ich znajomych albo miejsc pracy ustalali, gdzie dane
osoby si¢ znajduja, i wraz z patrolem DaGrasso dostarczali im pizze. Michat Sadowski,
prezes Brand24, akcj¢ podsumowat nastepujaco:

- 52 rozdane pizze,

- kontakt z akcja ,,Patrol Da Grasso” miato ponad 60 000 oséb na Facebooku,

- wzrost dyskusji online na temat Da Grasso o 135%,

- 95% opinii zwiazanych z akcja mialo charakter pozytywny,

- wzrost ogolnej dyskusji online na tematy zwiazane z pizza o 12%,

- liczba interakcji z fanpage'em wzrosta w trakcie akcji o 25%,

- o0 akcji napisali jedni z najpopularniejszych polskich blogeréw jak Natalia Ha-

talska, Pawel Tkaczyk, czy Maciej Budzich (nagrat vioga)'®.

4 Socialpress, Monitorowanie mediéw, http://socialpress.pl/strony/monitorowanie-mediow/, [dostep: 29.02.
2016 r.].

5 Damian Kowalczyk, Monitoring marki w social media oraz w internecine http:/www.damian
kowalczyk.pl/2011/10/monitoring-marki-social-media.html#. VtSfV_mLTIU, [dostep: 29.02.2016 1.].

16 Social Media Care, czyli o obstudze klienta w social media, http://socjomania.pl/social-media-care-czyli-
o-obsludze-klienta-w-social-media, [dostgp: 29.02.2016 r.].
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Monitoring mediéw internetowych, a w tym medidow spotecznosciowych, pozwala
zatem dopasowywacé wizerunek przedsigbiorstwa do zmieniajacych sie wymagan
konsumenckich oraz wdraza¢ plany marketingowe dostosowane do potrzeb klientow.
Regularne $ledzenie zmieniajacych sie trendéw i tendencji w Internecie umozliwia
przewidywanie szans i zagrozen dla wizerunku firmy w mediach oraz pozwala
na weryfikacje skutecznosci dziatan marketingowych i PR,

Modele obstugi klienta w spoleczno$ciach

Obecnie istnieja zasadniczo cztery modele wykorzystywania mediow spoteczno-
$ciowych do obshugi klienta'®.

Etap 1: r¢czne monitorowanie i dorazne reagowanie
Wriasciciel — marketing

Proces — firmy monitoruja publiczne serwisy spotecznosciowe za pomoca
bezptatnych lub niedrogich narzedzi, takich jak TweetDeck czy HootSuite oraz
roznorodne aplikacje Facebooka, ktére wyszukuja stowa kluczowe i frazy. Poprzez
wyszukiwanie stow kluczowych, nazwy firmy i nazw produktéow oraz sledzenie
hashtagéw na Twitterze, a takze wyszukiwanie stow zwiazanych z firma i jej
produktami na Facebooku, firmy moga dowiedzie¢ sig, co klienci maja do powiedzenia
o nich i ich produktach. Na komentarze zazwyczaj odpowiada ktos z dzialu marketingu
lub PR. Reakcja moze by¢ brak odpowiedzi, zwykle potwierdzenie komentarza albo
zaproszenie do interakcji offline przez telefon lub e-mail.

Etap 2: zautomatyzowane monitorowanie i r¢czne przekierowywanie
Wiasciciel — marketing

Proces — firmy przeszukuja zrédla spotecznosciowe za pomoca zautomatyzowa-
nych narzedzi monitorujacych, takich jak Radian6, Buzzient lub inne aplikacje tego
typu. Narzedzia te oferuja monitorowanie portali po wybranych stowach lub frazach
kluczowych i alarmuja uzytkownikow w czasie rzeczywistym, umozliwiajac szybkie
reagowanie na krytyczne zdarzenia. Komentarze te sa nastepnie recznie ocenianie
i wysylane (zwykle poczta e-mail) do oséb odpowiadajacych za kolejny etap.
W zalezno$ci od konkretnej interakcji i charakteru pytania mozna wysta¢ je recznie
do odpowiedniego dziatlu, na przyktad finanséw lub obstugi klienta.

Etap 3: zautomatyzowane monitorowanie i przekierowywanie
Wiasciciel — marketing przy udziale obstugi klienta

Proces — zamiast prostego uzywania narzedzi monitorujacych automatycznie
przekierowuje si¢ komentarze do odpowiedniej osoby na podstawie stow kluczowych
oraz umiejetnosci wymaganych do udzielenia odpowiedzi klientowi. W wigkszo$ci
przypadkoéw polega to na integracji narzedzi do monitorowania mediow spoteczno-

17 Socialpress, Monitorowanie mediéw, http://socialpress.pl/strony/monitorowanie-mediow/, [dostep: 29.02.
2016 r.].

8 M. Grygielski, Komunikacja z klientem w mediach spolecznosciowych, http://www.govemica.com/Wiado
mosc/Komunikacja z klientem w_mediach_spo%C5%82eczno%C5%9Bciowych, [dostep: 29.02.2016 1.].
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sciowych z technologiami centrum kontaktowego, takimi jak przydzielanie zadan
wedlug umiejetnosci. Na tym etapie konsultanci centrum kontaktowego zostaja bardziej
zaangazowani w proces, a technologie centrum kontaktowego zaczynaja obejmowac
rowniez uzytkownikow z dziatu marketingu. Kiedy interakcje spolecznosciowe zostang
zintegrowane z platforma centrum kontaktowego, mozna traktowa¢ je jak kazda inna
interakcje z klientem — rozmowe telefoniczna, wiadomos$¢ e-mail lub czat. Firmy moga
wowczas analizowa¢ raporty centrum kontaktowego, ktére pokazuja nie tylko, ile
interakcji przyszto za posrednictwem mediow spotecznosciowych, ale rowniez ile czasu
zajeto udzielenie odpowiedzi, czy problem klienta zostat rozwiazany itd.

Etap 4: pelna integracja z platforma centrum kontaktowego
Wiasciciel — obstuga klienta przy udziale marketingu

Proces — nastepnym etapem jest powiazanie monitorowania i przekierowywania
z pozostalymi narzedziami centrum kontaktowego, takimi jak zarzadzanie personelem,
CRM, CTI itd. Dzieki integracji z systemem CRM firmy moga pobiera¢ informacje
o kliencie z bazy danych CRM i udostepnia¢ je konsultantowi obstugujacemu
interakcje. Ponadto konsultant moze sprawdzi¢ histori¢ i kontekst interakcji. Klienci
czesto wypowiadaja sie w mediach spotecznosciowych dopiero w ostatecznosci,
a osoby obslugujace taka interakcje musza rozumie¢ jej kontekst.

Podsumowanie

Nie ulega watpliwosci, ze social media wywieraja olbrzymi wplyw na nasze zycie
tak spoteczne, jak i biznesowe. Nowe media odcisnely trwaly $lad u konsumentow
i znaczaco oddzialuja na korporacje i firmy. Media spoteczno$ciowe stworzyty catkiem
nowe mozliwosci pozwalajace na innowacyjne podejscie do komunikacji na linii
konsument — media — marka.

Zmiany zachodzace w internecie daja nowe ogromne mozliwosci komunikacji
z konsumentami. Jest tylko jeden warunek, aby zrozumie¢ obecnych nabywcow —
trzeba ich stucha¢, rozmawia¢ z nimi, by¢ obecnym w ich zyciu.

Obecno$¢ w social media jest natychmiastowy oddzwigk na temat skutecznosci
kampanii marketingowych prowadzonych przez marki. Powoduje to mozliwos¢
niezwykle szybkiej zmiany i dostosowania przekazu do oczekiwan konsumentow.
Interakcja dzigki narzedziom social media pozwala firmom uzyskiwa¢ doktadna
informacj¢ zwrotna w postaci doswiadczen internautéw z marka, co pozwala w lepszym
stopniu modyfikowaé¢ obecne oraz tworzy¢ zupeinie nowe produkty dostosowane
do potrzeb internautow.
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Postawy mlodych dorostych wobec badan profilaktycznych

Young Adults' Attitudes towards Prophylactic
Medical Examinations

Summary: Since birth a human being undergoes a number of prophylactic medical
examinations, whose goal is to assess his or her health condition. The risk of illnesses
increases with age, and pro-health measures in the age of puberty affect the subsequent
physical and psychological well-being. For this reason, since the young age, one should
counteract negative changes in the human body, which, if neglected or downplayed,
may lead to very serious consequences, i.e. a terminal disease or death. This paper
is devoted to an analysis of young adults' attitudes towards prophylactic medical exami-
nations among young adults. An attempt was made to determine whether the respond-
ents exhibit an interest in the available prophylactic medical examinations, what is their
knowledge concerning the causes of passive attitudes regarding preventive health care.

Key words: prophylactic medical examinations, attitude, health.

Wstep

Wedtug Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO): ,,zdrowie to nie tylko brak cho-
roby lub niepetnosprawnosci, lecz stan dobrego samopoczucia fizycznego, psychiczne-
go i spolecznego”. Zdrowie jest czesto stanem ulotnym. Dlatego tez, aby$my mogli sie
nim cieszy¢ jak najdluzej, musimy prowadzi¢ prewencje. Do takiej mozna zaliczy¢
badania profilaktyczne. Stanowia one wazna cze$¢ profilaktyki zdrowia. Badania
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te maja na celu wezesne wykrycie niekorzystnych zmian w organizmie. Mozna wyr6z-
ni¢ trzy grupy badan profilaktycznych: testy przesiewowe i profilaktyczne badania
lekarskie dzieci, profilaktyczne badania lekarskie réznych grup zawodowych i inne
badanie profilaktyczne — u dorostych w celu wczesnego wykrywania najczestszych
chorob.

Profilaktyka zdrowotna obejmuje dzialania zapobiegajace pojawieniu si¢ lub roz-
wojowi niepozadanych zachowan, stanow lub zjawisk u danej ludnosci. Wyrdznia sie
trzy poziomy profilaktyki.

Profilaktyka I fazy cechuje sie tym, ze dotyczy calej populacji lub duzej jej czesci.
Ukierunkowana jest na uprzedzanie choroby lub zmniejszenie ryzyka jej rozwoju.
Obejmuje dzialania nieswoiste i swoiste. Do dziatan nieswoistych naleza np. szczepie-
nia ochronne, podawanie witaminy D w celu przeciwdziatania krzywicy. Jest skierowa-
na na przeciwdziatanie konkretnej chorobie. Dziatania swoiste sa ukierunkowane
na przeciwdzialanie wielu chorobom poprzez np. karmienie piersia, racjonalne zywie-
nie, aktywno$¢ fizyczna.

Profilaktyka II fazy dotyczy okreslonej grupy populacji, ktora ma zwigkszone za-
grozenie wystepowania okre$lonej choroby. Jej celem jest wezesne wykrycie choroby
i wdrozenie leczenia. Polega gldwnie na wykonywaniu badan profilaktycznych.

Profilaktyka III fazy obejmuje osoby chore na przewlekle choroby lub niepeino-
sprawnosci. Jej celem jest:

- przywrdcenie lub zastapienie uszkodzonych funkcji,

- pomoc w zaakceptowaniu swojego stanu i w radzeniu sobie z choroba,
przeciwdziatanie izolacji spoteczne;j,

- pomoc w utrzymaniu dobrej kondycji fizycznej i psychicznej’.

Na kazdym etapie profilaktyki istotne znaczenie ma edukacja zdrowotna.

Dzieki prowadzonej przez panstwo profilaktyce zdrowotnej nastepuje poprawa
$wiadomosci zdrowotnej spoleczenstwa i stanu zdrowia populacji, obnizenie kosztow
leczenia, zmniejszenie liczby zachorowan i zgondw, zwigkszenie odsetka wyleczen oraz
mniejsze straty finansowe.

W Polsce dla 0s6b w wieku 20-25 lat s3 prowadzone dwa programy profilaktyczne
— program profilaktyki gruzlicy oraz program profilaktyki chorob odtytoniowych.

Program profilaktyki gruzlicy adresowany jest do oséb powyzej 18. roku zycia,
ktdre nie miaty w dotychczasowym wywiadzie rozpoznanej gruzlicy, a w szczegdlnosci:
mialy bezposredni kontakt z osobami z juz rozpoznana gruzlica oraz maja trudne wa-
runki zyciowe, mogace znaczaco wplyna¢ na wystapienie choroby (osoby niepetno-
sprawne, obciazone dlugotrwata choroba, obciazone problemem alkoholowym i narko-
mania, bezdomne, dtugotrwale bezrobotne)?.

Program profilaktyki choréb odtytoniowych (w tym Przewlekta Obturacyjna Cho-
roba Pluc-POChP) podzielony jest na dwa etapy — podstawowy i specjalistyczny.
Do udzialu w etapie podstawowym zaproszone sa osoby powyzej 18 roku zycia, ktére
pala papierosy, oraz w zakresie diagnostyki POChP (przewlektej obturacyjnej choroby

' Wielkopolskie Centrum Onkologii, Fazy profilaktyki, http://bip.wco.pl/?¢cid=18, [dostep: 2.03.2016 1.].
2 Narodowy Fundusz Zdrowia, Programy profilaktyczne, http://www.nfz.gov.pl/dla-pacjenta/programy-
profilaktyczne/, [dostep: 2.03.2016 r.].
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ptuc) — do kobiet i mezczyzn pomiedzy 40. a 65. rokiem zycia, ktorzy nie mieli wyko-
nanych badan spirometrycznych w ramach programu profilaktyki POChP w ciagu
ostatnich trzech lat, u ktorych nie zdiagnozowano wczesniej, w sposob potwierdzony
badaniem spirometrycznym, przewleklej obturacyjnej choroby pluc, przewleklego zapa-
lenia oskrzeli lub rozedmy. Etap specjalistyczny dotyczy osob uzaleznionych od palenia
tytoniu skierowanych z etapu podstawowego programu realizowanego przez lekarza
podstawowe] opieki zdrowotnej lub z oddziatlu szpitalnego oraz zglaszajacych si¢ bez
skierowania®.

Badania profilaktyczne réwniez mozna wykonywac¢ we wtasnym zakresie. Dla ko-
biet w wieku 20 — 25 lat rekomenduje si¢ wykonywanie takich badan jak:

1.

Badanie krwi — zaleca si¢ wykonywa¢ raz do roku, powinno obejmowa¢ mor-
fologie z rozmazem i OB. Wykonywane m.in.: w celu wczesnej diagnostyki
anemii, nowotworow, stanow zapalnych.

Badanie moczu — pozwala oceni¢ funkcjonowanie nerek i drég moczowych,
watroby, wykorzystywane jest rowniez m.in. w diagnozowaniu infekcji, zatru¢
oraz choréb metabolicznych. Ocenianymi parametrami sa: barwa (np. czerwo-
na moze $wiadczy¢ o obecnosci krwi, a brazowa o zatruciu fenolem), przejrzy-
stos¢, cigzar wlasciwy (powinien sie miesci¢ miedzy 1018-1030 g/l), pH (op-
tymalne przyjmuje warto$¢ 6).

Badanie stomatologiczne — wizyty kontrolne powinny odbywac si¢ raz na pot
roku. Rozpoczynaja sie one od wywiadu, a nastepnie dokonywane jest badanie
przedmiotowe. Ocenie poddawany jest nie tylko stan uzebienia, ale i wyglad
jezyka, warg, wewnetrznej strony policzkéw, podniebienia, dzigsel. Badanie
jest bezbolesne.

Badanie okulistyczne — u 0sob dorostych bez wady wzroku i niepokojacych
objawow oraz bez obarczenia ryzykiem wad wzroku (np. u oséb z cukrzyca,
nadcis$nieniem, pracujacych w zawodach obciazajacych wzrok) badanie to po-
winno si¢ wykonywaé raz na dwa lata. W pozostalych przypadkach co naj-
mniej raz do roku, jesli lekarz okulista nie zalecit inacze;j.

Samobadanie piersi — ma na celu profilaktyke raka piersi. Badanie to kazda
kobieta po 20 roku zycia powinna wykonywac¢ raz w miesiacu, w tym samym
dniu cyklu (najlepiej kilka dni po miesiagczce). Podczas wizyty w gabinecie gi-
nekologicznym mozna zapyta¢ o wskazéwki, w jaki sposdéb powinno sie wy-
konywa¢ samobadanie piersi. Dzigki temu badaniu mozliwe jest wykrycie zto-
sliwych guzkow piersi w stadium, w ktorym sa zupetnie wyleczalne. Na nowo-
twor piersi choruje coraz wiecej kobiet w mlodym wieku.

Coroczne ogolne badanie ginekologiczne — wykonuje sie je w celu profilaktyki
raka narzadu rodnego. Powinny je wykonywa¢ wszystkie kobiety po rozpocze-
ciu wspotzycia.

Cytologia — wykonuje si¢ je w celu profilaktyki raka szyjki macicy. Jest to ba-
danie przesiewowe umozliwiajace wczesne rozpoznanie raka szyjki macicy,
ktéry zwykle nie daje zadnych objawdéw. Badanie to powinna wykona¢ kazda
kobieta, ktora rozpoczeta zycie plciowe. Wykonuje sie je raz do roku. Kobiety,

3

Narodowy Fundusz Zdrowia, Programy profilaktyczne. .., wyd. cyt.
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ktore nie rozpoczely wspdlzycia, nie musza wykonywaé cytologii — chyba,
ze ukonczyly 25 rok zycia, Kobiety z grupy ryzyka (nosicielki wirusa HPV, cho-
re na AIDS) powinny mie¢ wykonywana cytologie nie rzadziej niz raz do roku.
Badaniami profilaktycznymi wskazanymi dla me¢zczyzn migdzy 20-25 rokiem zy-
cia sa:

Badanie krwi — j.w.

Badanie moczu — j.w.

Badanie stomatologiczne — j.w.

Badanie okulistyczne — j.w.

Elektrokardiogram — szczegdlnie zalecane u osob obciazonych rodzinnie cho-

robami uktadu krazenia, narazonych na dhugotrwaly stres, pozwala wykluczy¢

arytmie, stany lekowe.

6. USG jamy brzusznej — pozwala okresli¢ stan narzadow wewnetrznych, wyklu-
czy¢ ich powigkszenie, ewentualne guzy czy nagromadzone ptyny.

7. Badanie per rectum — jest to badanie gruczotu krokowego. W tym badaniu lekarz
ocenia rozmiary prostaty, ewentualne grudki i konsystencje. Zalecane u mtodych
mezczyzn obciazonych rodzinnie chorobami prostaty*.

8. Samobadanie jader — najlepiej wykonywac zaraz po cieplej kapieli, poniewaz
zawarto$¢ moszny staje si¢ tatwiejsza do badania. Po pierwsze nalezy obejrzec¢
skdéra na mosznie. Nastepnie na stojaco nalezy sprawdzi¢ jadro, przesuwajac
go miedzy kciukiem a palcami. Nalezy zwroci¢ uwage na wystepowanie guz-
kow, obrzeku i zmian w spoisto$ci narzadu. Jadro powinno by¢ jajowatego
ksztattu, gladkie i jednolitej spojnosci. Samobadanie powinno si¢ wykonywac
raz
w miesigcu’.

ARl e

Cel pracy, material, metoda

Praca ma na celu analize postaw miodych dorostych wobec badan profilaktycz-
nych. W niniejszej pracy starano si¢ oceni¢, czy mtodzi ludzie maja $wiadomos¢, jakim
badaniom byli poddawani w ciagu swego zycia. Starano si¢ réwniez okresli¢ popular-
no$¢ badan wykonywanych samodzielnie, zard6wno wsrdd kobiet, jak i me¢zczyzn. Po-
szukiwano przyczyn postaw biernych wzgledem profilaktyki zdrowotnej. Badania prze-
prowadzono wsrdd studentow Uniwersytetu Medycznego w Lublinie w roku 2014.
W tym celu postuzono sie autorskim kwestionariuszem ankiety. Zebrano tacznie 100
ankiet. Zgromadzony material badawczy poddano analizie statystycznej nieparame-
trycznym testem Chi kwadrat Pearsona. Przyjeto poziom istotnosci p<0,05.

Wyniki
Ankietowanych zapytano, czy dotychczas brali udzial w jakimkolwiek badaniu
profilaktycznym. Wigkszos$¢ (74%) studentow odpowiedziato twierdzaco, nieznacznie

4 Polskie Towarzystwo Urologiczne, W trosce o pacjenta chorego na raka gruczolu krokowego. Ogélnopol-
ski program edukacyjny, http://www.ipsen.pl/uploads/pdf/default/15.pdf, [dostep: 2.03.2016 r.].

> M. Baran, E. Walewska, K. Binko, L. Scisto, A. Szczepanik, A. Czupryna, Wied=a miodych mezczyzn
o raku jgdra, ,,Problemy Pielegniarstwa” 2014, nr 22 (1), s. 1-5.
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czesciej kobiety niz mezczyzni (75% vs. 69%; p=0,67). W kolejnym pytaniu tych, kto-
rzy odpowiedzieli twierdzaco, poproszono o wymienienie wszystkich badan profilak-
tycznych, ktére mieli wykonywane w ciagu zycia. Wymieniono $rednio 1,6 badania
(SD=1,05). Maksymalnie wymieniono 5 badan. Najczesciej wskazywano tylko jedno
z nich (47%). Pie¢ os6b nie potrafito wymieni¢ zadnego badania. Przebyte badania
profilaktyczne mlodzi dorosli najczesciej utozsamiali z: badaniem wzroku (68%), RTG
phuc (35%), morfologia krwi (12%). Rzadziej pojawialy si¢ takie odpowiedzi jak: bada-
nie stuchu (1%), EKG (1%), przeglad jamy ustnej (1%), pomiar ci$nienia krwi (1%).
Wirod pan deklarujacych korzystanie z badan profilaktycznych 43,08% wykonywato
cytologie i jedynie 3% USG piersi.

Kolejne dwa pytania kierowane byly do osob, ktore w pytaniu wstepnym zaprze-
czyly jakoby mialy wykonywane badania profilaktyczne. Poproszono ich o podanie
przyczyn, z powodu ktorych nie uczestnicza w badaniach profilaktycznych. Potowa
0s0b swoja bierna postawe uzasadnila faktem, ze najzwyczajniej jest osoba zdrowa.
Duzy odsetek osob nie wie, kiedy i gdzie si¢ wykonuje takowe badania (38%). Spora-
dycznie wskazywano inne odpowiedzi. Szczegdtowy rozktad procentowy wynikow
przedstawiono na rysunku 1.

Lenistwo,' Brak czasu
brak checi 4%

Nie wiem, kiedy
4%

i gdzie si¢ je
wykonuje
38%-

Uwazam, ze Nie wiem, w

jestem idrOWﬂ jakim celu si¢
50% je wykonuje
4%

Rysunek 1. Przyczyny niewykonywania badan profilaktycznych

Do tej samej grupy 0séb skierowano drugie pytanie. Mialo ono na celu okreslenie
czynnikow, dzigki ktorym mlodzi ludzie zmieniliby swoja postawe wzgledem badan
profilaktycznych i zaczeliby z nich korzysta¢. Znaczna cze$¢ odpowiedzi wskazywata
na deficyt wiedzy w tym zakresie. Doktadnie 35% wyodrebnionej grupy uznalo,
Ze motywujaco wplynetaby na nich wigksza swiadomos¢ potrzeby wykonywania badan
profilaktycznych. Korzystnie wptyneloby réwniez uzupetnienie wiedzy na temat miej-
sca ich wykonywania (27%), jak rowniez ich skutecznosci (11%). Wskazywano takze
na czynnik spoteczny, tj. motywowanie do korzystania z profilaktyki przez znajomych
lub rodzing (15%). Badania profilaktyczne stalyby si¢ popularniejsze wsrod ludzi mto-
dych takze wowczas, gdyby oni przezwycigzyli strach przed niekorzystna diagnoza
(12%). Graficzny rozktad danych przedstawiono na rysunku 2.
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Wiedza o ich
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12% rodziny
15%
Wigksza
Wiedza na te $wiadomos¢
miejsca ich potrzeby ich
wykonywania wykonywania
27% 35%

Rysunek 2. Czynniki, ktore moglyby zacheci¢ ankietowanych do regularnego korzysta-
nia z badan profilaktycznych

Kolejne pytanie odnosito si¢ do wszystkich badanych. Zapytano w nim kobiety,
czy wykonywaty kiedykolwiek samobadanie piersi, a mezczyzn, czy wykonywali sa-
mobadanie jader. Twierdzaco odpowiedziato 57% kobiet i 15% mezczyzn. Kobiety
takowe badanie z reguly wykonaja raz do roku badz rzadziej (86%), potowa ankietowa-
nych mezczyzn samobadanie wykonato tylko jednokrotnie. Natomiast pozostali mez-
czyzni wykonuja je raz do roku lub rzadziej. Roznice czestotliwosci wykonywania samo-
badania migedzy kobietami a me¢zczyznami byly istotne statystycznie (p=000049) (Rys.3).

m Kobiety = Megzczyzni

86%
50% 50% p = 0,000049
8%
0% —1 2% 0% 4% 00,
Byta to jak dotad Raz do roku badz Kilka razy do Co miesigc Czgsciej niz raz
jednorazowa rzadziej roku W miesiacu

sytuacja

Rysunek 3. Czestotliwos¢ wykonywania samobadania z podziatem na pte¢
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Dyskusja

Prowadzone badania wlasne ujawnily braki w zakresie wiedzy mlodych ludzi
na temat badan profilaktycznych. Co czwarty student nie ma $wiadomosci, ze dotych-
czas poddawany byt wielu badaniom profilaktycznym. Nie jest mozliwe, by osoby do-
roste nigdy nie mialy wykonywanych takowych badan. Réwniez wsrod osob deklaruja-
cych korzystanie z badan profilaktycznych ujawniono deficyt wiedzy. Wymieniali oni
zazwyczaj jedno badanie podczas, gdy mogliby wymieni¢ ich kilkanascie. Cztowiek juz
chwile po urodzeniu przechodzi szereg badan, ktore ocenia si¢ w skali Apgar (badanie
czynnosci serca, prawidlowosci oddychania, napigcia miesni, reakcji na bodzce oraz
barwy powtok skornych).® W pierwszych dobach zycia wykonuje si¢ badanie stuchu
oraz w kierunku fenyloketonurii i wrodzonej niedoczynnosci tarczycy. Po 3 tyg.
od porodu u dziecka mozna obserwowaé¢ odruchy: Moro, chwytny, Babinskiego, Roo-
tinga oraz kroczenia. Nastepnie, az do osiagniecia petoletniosci dziecko okresowo
przechodzi badania w postaci tzw. bilansow zdrowia (w 2., 4., 6., 10., 14., 16., 18. roku
zycia). W wieku dorostym ma si¢ juz wykonanych wiele badan profilaktycznych.

Z uwagi na rosnacy odsetek osob chorujacych na nowotwory zto$liwe w Polsce
niezwykle wazne sa badania profilaktyczne pozwalajace na wykrycie zmian patologicz-
nych mogacych sygnalizowa¢ rozwdj procesu karcenogenezy. Wbrew pozorom badania
te nie sa inwazyjne, a niektére z nich mozna wykonywa¢ samodzielnie w domu. Aby
dostrzec niepokojace symptomy, nalezy regularnie obserwowac swoje cialo. U kobiet
zaleca sie ogladanie oraz badanie palpacyjne piersi, u mezczyzn badanie jader. W bada-
nej grupie studentek samobadanie piersi wykonuje 57% kobiet; robia to zazwyczaj raz
do roku badz rzadziej. Podobne badania Karoliny Suszynskiej i wsp., prowadzone
wsrod aktywnych zawodowo mieszkanek Lubelszczyzny, wskazuja, iz odsetek ten jest
wiekszy i wynosi 85% badanych. Kobiety pracujace badaja sie co miesiac lub do kilku
razy w roku’. W innych badaniach, prowadzonych tym razem wérod kobiet 40+, miesz-
kanek wojewoddztwa podkarpackiego, odsetek respondentek badajacych swoje piersi
wynosit blisko 71%?8. Na podstawie dotychczasowych badan mozna zatem stwierdzi¢,
7e najrzadziej samobadania piersi dokonuja mlode kobiety. Istnieje potrzeba ksztatto-
wania wsrod nich wlasciwych nawykow prozdrowotnych. Wyksztalcenie umiejetnosci
samobadania piersi pozwoli w latach pozniejszych odpowiednio wczesnie wykrywaé
niepokojace zmiany. Wg dotychczasowych badan samobadanie piersi przyczynito si¢
do wykrycia 67-90% nowotwordw piersi®!°.

W odniesieniu do mezczyzn, samobadanie jader wykonywalo jedynie 15% studen-
tow. Wérod mtodych mezczyzn z Krakowa popularno$¢ samobadania byla porowny-

¢ E. Sywenski, L. Baran, E. Szewczyk, Neonatologia — wczoraj, dzis i jutro, ,Pediatria Polska™ 2007, nr 82

(12), s. 966-971.

K. Suszynska, T. Kulik, A. Pacian, Ocena zachowan prozdrowotnych dotyczqcych profilaktyki raka piersi

u kobiet w makroregionie lubelskim, ,Medycyna Ogdlna i Nauki o Zdrowiu” 2013, nr 19 (3), s. 370-374.

A. Lorenc, T. Pop, T. Boychuk, Wiedza kobiet po 40 roku Zycia o czynnikach ryzyka i profilaktyce raka

piersi, ,,Young sport science of Ukraine” 2012, nr 4, s. 59-65.

A. Nowicki, A. Olszewska, M. Humanska, Wykrywanie raka piersi poprzez samobadanie. Badanie retro-

spektywne u kobiet po operacyi, ,,Ginekologia Polska” 2007, nr 78, s. 293-298.

10 'W. Chmielarczyk, Z. Wronkowski, M. Zwierko, Samobadanie piersi, ,,Stuzba Zdrowia” 2000, nr 24-26,
s. 2926-2929.
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walna (16% ankietowanych). Niepokojacy jest fakt, ze o takim badaniu kiedykolwiek
styszato zaledwie 40% mezczyzn, a deklarowalo umiejetnos¢ jego wykonywania jedy-
nie 13%!!. Podobne wyniki w swych badaniach na probie studentéw polskich uczelni
otrzymali Agata Pietraszek i wsp. Blisko 20% ankietowanych wykonywalto samobadanie,
a styszato o nim zaledwie 27% ogo6tu badanych'?. W badaniach Kedry i wsp., prowadzo-
nych wsréd mieszkancéw gminy Miedzyrzecz, odsetek samobadajacych si¢ mezczyzn byt
nieco wiekszy i wynosit 42%". Dowodzi to twierdzeniu, iz $wiadomo$¢ profilaktyki
onkologicznej wsroéd ludzi mtodych jest bardzo niska. Wykazuja oni bierna postawe
wzgledem badan profilaktycznych, maja bardzo niska wiedzg na ich temat. Potrzeba sko-
ordynowanych dziatan edukacyjnych kierowanych zwlaszcza do mtodych mezczyzn.

‘Whioski

1. Swiadomos¢ mtodych dorostych na temat badan profilaktycznych jest niewiel-
ka. Nie potrafia oni wymieni¢ kilku przyktadowych badan, ktorym byli pod-
dawani w ciagu dotychczasowego zycia.

2. Studenci badania profilaktyczne utozsamiaja w gldwnej mierze z badaniem
wzroku oraz RTG ptluc.

3. Samobadanie wsrod miodych kobiet jest bardziej popularne od samobadania
wsrod miodych mezezyzn.

4. Przekonanie o byciu zdrowym sklania ankietowanych do rezygnacji z wyko-
nywania badan profilaktycznych.
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